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PORTARIA N° 8.546 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

Nomeia Agente de Contratacdo, Pregoeiro e
equipe de apoio para conduzir os atos das
licitagdes e contrata¢des municipais derivadas da
Lei Federal n® 14.133/2021.

O Prefeito do Municipio de Capanema/PR, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE

Art. 1° Nomeia-se a servidora Roselia Kriger Becker Pagani para exercer a fungdo de AGENTE
DE CONTRATACAO e de PREGOEIRO(A) do Municipio de Capanema, a fim de conduzir os atos das
licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Paragrafo dnico. Somente em licitagdes na modalidade pregdo o(a) agente responsavel pela
condugdo do certame € designado(a) pregoeiro(a).

Art. 2° Nomeia-se os servidores Fabiana Schulz Padilha, Amanda Pereira de Andrade ¢ Felipe
Carvalho Romero para exercerem a fungfo de equipe de apoio das licitagdes e contratagdes municipais
derivadas da Lei Federal n° 14.133/2021.

Pardgrafo unico. Os servidores mencionados no caput deste artigo auxiliardo o(a) Agente de
Contratagdo e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 3° Integram o rol de atribui¢gdes do(a) Agente de Contratagdo e do(a) Pregoeiro(a) a tomada
de decisdes, o acompanhamento do trAmite da licitagdo, o impulsionamento do procedimento licitatério
e a execugdo de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a
homologagdo e das contratagdes diretas, incluindo a solicitagdo de emissdo de pareceres técnicos e
juridicos para subsidiar as suas decisdes.

§ 1° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocara os membros da equipe de apoio
quando necessério e delegaré as atribui¢des para o regular desenvolvimento das licitagdes e contratagdes
municipais.

§ 2° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocara servidores piblicos efetivos,
que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, em 23 de novembro de 2023.
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SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO DE CONTRATACAO

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagoes Publicas

Pelo presente instrumento solicitamos a abertura do processo de contratagdo, cujo objeto
¢: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR.

Solicitamos ao Departamento de Contratagdes Publicas que promova a instrugdo do
= processo, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 14, de 2022, realizando as diligéncias
‘ e os procedimentos necessarios até a efetiva contratagdo.

Os seguintes documentos vdo anexos a esta solicitagdo:
a) Termo de Referéncia (TR);
b) Anexo 1 - Especificagdes ¢ mapas das Rotas;
¢) Anexo 2 - Memoria de célculo da composigdo de custos;
d) Anexo 3 - Formulario de Verificagao dos Veiculos;
€) Anexo 4 - Pesquisa realizada com a comunidade escolar em 2023;
f) Anexo 5 - Especificagdes do servigo de rastreamento veicular.
g) Amexo 6 - Papéis dos agentes piblicos, empresas, pais € alunos no servigo de transporte escolar;
h) Anexo 7 - Modelo da proposta de pregos especifica,
i) Anexo 8 - Modelo de Declaragdo de Concordincia ¢ Conhecimento da(s) Rota(s);
J)  Declaragdes de empresas locais em participar do certame.

‘ Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecologica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 20 dia(s) do més de dezembro de 2023.

‘ | -
Alcione Roberto Closs
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www_capanema.pr.gov.br
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TERMO DE REFERENCIA (TR)

1.

2,

- IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS
" OBJETO DA-ConT AC Koy

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.1. Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SEMEC.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS
1.2.1. Alcione Roberto Closs.
1.2.2. Julio Cesar da Rocha.
1.2.3. Felipe Carvalho Romero.
1.2.4. Jaime Pieri Caporal.
1.2.5. Anais Ampessan Foquezatto.

2.1. DA MODALIDADE DA LIC[TACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se o Pregao.

2.2. DO FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO

2.2.1. Indica-se a forma presencial.
A op¢do pela modalidade de pregdo presencial deriva do disposto no art. 26,
inciso X, da LCM 14/22.
Para tanto vdo anexas 9 (nove) declaragdes pertinentes, para fins de
cumprimento do requisito legal.

2.2.2. Destaca-se que a sessdo publica do certame sera gravada em audio e video,
bem como tera transmissio ao vivo pela internet, conferindo total
transparéncia no procedimento adotado.

RESUMO DO OBJETO
3.1. SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR.

. DOS VALORES DO
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34 34 200

81,000 [50,774] 131,774 |126.355[32.944 9.80-2.00 4,95 | 3,84 | 20.637,32 | 16.509,85 - 236.812,87
44 37 37 200 | 58,040 |55,400f 113,44 |22.688[28.360/9.782,98] 4,94 | 3,83 | 18.853,88 | 15.083,11 - 217.175,68

35,064] 127,962 25.592(31.991(8.852,45 15.912,43 - 183.889,18

118,708 |23.742]29.677|7.260,03| 1,74 | 1,36 | 10.771,78 - 9.156,01 125.749,62
125,391 125,391 |125.078|31.348|8.898,90| 3,25 | 2,5 1630837 | 13.046,69 - 188.290,95

102,000 24.400{30.500]7.278,56 11.018,56 - 9.365,78 128.482,72

. 44 40 37 200 | 80,077 |12,312] 92,389 |18.478/23.097|9.849,78| 4,97 | 3,86 | 17.949,91 | 14.359,93 - 207.298,76
44 27 27 200 | 33,000 [70,000f 103 |20.600|25.750|9.747,01] 4,92 | 3,82 | 17.560,83 | 14.048,66

44 30 20 200 | 98,836 [20,028] 118,864 [23.773]29.716/9.843,15] 4,97 | 3,85 | 20.176,29 | 16.141,03

7.231,82

- 202.916,12

- 231.782,34

8.821,30

TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL (RS)

89,000] 137,03

4.230.647.25

Tabela 1: Resumo geral das informagoes de cada Rota do Transporte Escolar (Detalhes estio no Anexo 1 do TR).
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4.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO DA CONTRATACAO

4.1.1. As rotas licitadas podem ser observadas no quadro acima, cujos detalhamentos encontram-
se no Anexo 1 deste Termo de Referéncia.

4.1.2. As especificagdes de cada rota seguem os dados colhidos no més de dezembro de 2023,
podendo sofrer alteragdes no decorrer da vigéncia da contratagdo, incluindo o tipo de veiculo,
para atender as necessidades da demanda escolar no decorrer dos anos letivos, observando-
se o disposto neste Termo de Referéncia e seus anexos.

4.1.3. Os valores acima se tratam da extensdo mapeada por rota, multiplicada por 200 dias letivos.
Sobre o valor final fora acrescido margem de seguranca de 25% para atender demandas
eventuais como atividades extracurriculares, jogos escolares mudangas de calenddrio letivo
estadual, de modo a necessitar de transporte em dias alternativos (ex. sabados). Também
considera-se essencial a margem de seguranga para atender demandas emergenciais
provenientes de obras no trecho, alagamento ou outros fatores que possam demandar de
acréscimo ou rota alternativa. Destacamos ainda que o alunado ndo é objeto estatico, sendo
que eventualmente ocorrem trocas de enderego e acréscimo de novos pontos, eventualmente
com acréscimo ou redugio do percurso a ser realizado.

4.1.4. Com relagio a ROTA n° 11, justifica-se a indica¢do do veiculo projetado com lotagdo
inferior ao nimero de alunos atendidos em razdo de o transporte dos alunos dessa rota ser
executado em duas etapas, sem superlota¢do e com economia:

a) Primeira etapa: saindo as Sh50min. da escola do Distrito de Cristo Rei; se desloca até
o ponto denominado “Barra do Siemens”; retornando a escola do Distrito de Cristo Rei.
b) Segunda etapa: Sai da escola do Distrito de Cristo Rei; se desloca até o ponto
denominado “Boa Vista”; retornando a escola do Distrito de Cristo Rei até as 07h15min.

4.2. DA INDICACAO DA LOTACAO MINIMA E DOS VEICULOS QUE SERAO
UTILIZADOS NA PRESTACAO DOS SERVICOS.
4.2.1. Para realizar a operacionalizag¢do do servigo, o contratado devera dispor de veiculo com
capacidade para atender a demanda de alunos da respectiva rota.
4.2.2. Os veiculos projetados para cada rota, conforme tabela do item 4 deste TR, sdo apenas
referéncias, possibilitando o Contratado utilizar veiculos com capacidade superior ao veiculo
projetado para a prestagio de servigos, desde que os valores da Planilha de Custos Referencial
respeite o tipo de veiculo projetado.
4.2.2.1. Exemplificando, podera o Contratado utilizar um &nibus com capacidade de lotagio
de 44 lugares, para prestar os servigos na rota em que o veiculo projetado foi um
micro-6nibus com capacidade de lotagdo de 23 lugares, desde que respeitada a
Planilha de Custos Referencial do veiculo projetado para a respectiva rota.

4.2.2.2. Na hipdtese de redugdo da demanda de alunos de determinada rota, que implique a
alteragdo do tipo de veiculo, serio observadas as regras previstas no item 12 deste

4.2.3.

4.2.4.
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4.2.6.

Secretaria Municipal de Educagido e Cultura - SEMEC

O licitante vencedor de uma rota podera utilizar um veiculo com capacidade de lotagdo
inferior ao do veiculo projetado para aquela rota, desde que, cumulativamente:

4.2.6.1.

4.2.6.2.

4.2.6.3.

4.2.6.4.

4.2.6.5.

O veiculo indicado pelo licitante vencedor atenda todos os requisitos exigidos na
legislagdo para o transporte escolar.

O veiculo indicado pelo licitante vencedor possua lotagdo minima capaz de atender
a demanda de alunos sentados da respectiva rota.

Em havendo concordéincia formal na substitui¢do por parte da SEMEC, a Divisdo
do Transporte Escolar, juntamente com o Departamento de Contratagdes Publicas
¢ com auxilio do Departamento Contébil ¢ Financeiro, confeccionardo uma nova
Planilha de Custos Referencial especifica, relativa ao veiculo indicado pelo licitante
vencedor, a qual devera resultar em um custo estimado mensal da rota inferior ao
da Planilha de Custos Referencial estabelecida para o veiculo projetado (Anexo 2
do TR), devendo ser aplicado, ainda, o indice Deflator K (indice explicado no topico
9 deste TR), além do eventual desconto previsto no subitem 4.2.4 ou no subitem
4.2.5, para a atribuigdo do valor definitivo do custo estimado mensal da rota.
Cumpre ao licitante vencedor, ao indicar um veiculo nas condi¢des do subitem
4.2.6, apresentar as seguintes informagdes, com os respectivos comprovantes:

a) Tipo de veiculo;

b) Modelo ¢ ano do veiculo;

¢) Estado da federagdo em que foi emplacado o veiculo;

d) Aliquota do [PVA;

e¢) Prego do veiculo conforme tabela FIPE;

f)  Prego médio do pneu Okm (por pneu);

g) Preco médio da recapagem (por pneu) - se aplicavel;

h) Licenciamento Anual e Taxa de Bombeiro (valor anual);

i) DPVAT (valor anual);

j)  Vistoria DETRAN (valor anual);

k) Seguro de responsabilidade civil (valor anual);

1) Indicagdo do combustivel utilizado;

m) Prego Combustivel (litro) - Gltima tabela da ANP disponivel;

n) Preco Oleo do Motor (litro);

0) Prego Oleo Caixa (litro);

p) Preco Oleo Diferencial (litro);

q) Preco Fluido de Freio (litro);

r) Prego Graxa (litro);

s)  Prego da lavagem do veiculo; -
t)  Periodicidade a limpeza (em km).

Para fins dos célculos da Planilha de Custos Referencial especifica do veiculo
indicado nas condigdes do subitem 4.2.6, quando se tratar de ONIBUS com ano de
fabricagdo superior a 20 (vinte) anos, seriio observadas as seguintes diretrizes:

AN
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a) Na aba da Planilha de Custos Referencial denominada de “Deprecla;;ao e
Inflag@o”, sera considerado o percentual de 0,1% (um décimo por cento) a
menos, a cada ano de fabricagdo do veiculo que ultrapassar os 20 (vinte) anos,
repetindo-se o (ltimo percentual, antes de chegar a zero, para eventuais anos
adicionais;

b) Na aba da Planilha de Custos Referencial denominada de “Manutengido”, sera
considerado o Gltimo coeficiente da tabela para cada ano de fabricagio do
veiculo que ultrapassar os 20 (vinte) anos.

4.2.6.6. Para fins dos calculos da Planilha de Custos Referencial especifica do veiculo
indicado nas condigdes do subitem 4.2.6, quando se tratar de MICRO-ONIBUS
com ano de fabricagdo superior a 20 (vinte) anos, serdo observadas as seguintes
diretrizes:

a) Na aba da Planilha de Custos Referencial denominada de “Depreciagio e
Inflagdo”, serd considerado o percentual de 0,04% (quatro centésimos por
cento) a menos, a cada ano de fabrica¢do do veiculo que ultrapassar os 20
(vinte) anos;

b) Na aba da Planilha de Custos Referencial denominada de “Manutengdo™, sera
considerado o ultimo coeficiente da tabela para cada ano de fabricagdo do
veiculo que ultrapassar os 20 (vinte) anos.

4.2.6.7. Para fins dos cdlculos da Planilha de Custos Referencial especifica do veiculo
indicado nas condigdes do subitem 4.2.6, quando se tratar de VAN com ano de
fabricagdo superior a 15 (quinze) anos, serdo observadas as seguintes diretrizes:

a) Na aba da Planilha de Custos Referencial denominada de “Depreciagio e
Inflagdo”, serd considerado o percentual de 0,02% (dois centésimos por cento)
a menos, a cada ano de fabrica¢do do veiculo que ultrapassar os 15 (quinze)
anos;

b) Na aba da Planilha de Custos Referencial denominada de “Manutengdo”, sera
considerado o altimo coeficiente da tabela para cada ano de fabricagdo do
veiculo que ultrapassar os 20 (vinte) anos.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigdes gerais:
5.1.1.  Nao se aplicam as condigdes gerais de execugdo da contratagdo previstas nas minutas do
edital e do contrato administrativo.

5.2. Condig¢des especificas:
5.2.1. DO INICIO DA EXECUCAO CONTRATUAL
5.2.1.1. Apds a assinatura do contrato, o Contratado tera 5 (cinco) dias corridos para
apresentar toda a documentagio exigida do veiculo e do motorista.
5.2.1.2. Em relagdo a disponibilidade do veiculo:
a) Se for proprietiario do veiculo, comprovante de propriedade em nome do
licitante, apresentando Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo
(CRLV) ou Documento Unico de Transito (DUT);
b) Caso o veiculo ndo esteja no nome do licitante, comprovante que possui a sua
posse, apresentando contrato de locagdo, leasing, comodato ou equivalente;
¢) Laudo de inspegdo emitido por orgdo de trinsito competente atestando as
condigdes do veiculo e que ele se enquadra nas exigéncias enumeradas nos
artigos 136 a 138 da Lei Federal n® 9.503/97 - Codigo de Transito Brasileiro;
d) Documento do veiculo que comprove em seu registro ser veiculo de
passageiros (categoria aluguel);
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e) A apdlice do seguro do veiculo, de acordo com o disposto no subitem 6.7.16

deste TR.
5.2.1.3. Em relagdo ao motorista:

a) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria D ou superior do condutor;

b) Certificado de Conclus@o de Curso para Condugio de Escolares, emitido pelo
orgido competente, conforme o art. 138, inciso V da Lei 9.503/97 (Cédigo de
Transito Brasileiro);

¢) Comprovante de que o condutor ndo tenha cometido nenhuma infragio grave
ou gravissima ou duas infragdes médias nos tltimos 12 (doze) meses; e

d) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Civil.

5.2.2. Estando em ordem a documentagdo, o inicio da prestag@o dos servigos se dara de acordo com
o calendario escolar estabelecido pela SEMEC.

5.2.3. A execuglio do servigo correra por conta do contratado, sem qualquer custo adicional ndo
previsto neste instrumento € seus anexos.

5.2.4. Correrd por conta do contratado toda e qualquer despesa com ensaios, testes, vistorias, laudos
¢ demais provas exigidas por normas técnicas oficiais, para a perfeita execugdo do objeto
deste instrumento, caso se faga necessario.

5.2.5. O CONTRATADO devera realizar o transporte dos estudantes no periodo matutino e
vespertino (quando for o caso).

5.2.6. Em cada periodo, o CONTRATADO deverd iniciar coleta dos estudantes, conforme
localidades descritas no Anexo 1 do TR, em horarios que variam de localidade por
localidade, que permitam a chegada no estabelecimento de ensino antes do inicio das aulas,
zelando pelo desembarque dos alunos nas respectivas unidades de ensino em que estudam.

5.2.7. Ao fim das aulas de cada periodo, o CONTRATADO devera realizar a coleta dos estudantes
em suas escolas e entrega-los nas suas localidades de origem, zelando pelo desembarque dos
alunos nos respectivos pontos em que embarcaram.

5.2.8. DA LEGISIACAO APLICAVEL AQ SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR:
5.2.8.1. Além de outros normativos aplicdveis, o prestador de servigo de transporte escolar

devera obedecer, no que lhe compete, a integralidade da legislagdo seguinte:

a) Cddigo de Transito Brasileiro (CTB), especialmente os artigos 105 e 136 a
139, que tratam das condigdes de prestagdo do servigo de transporte escolar;

b) Normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana apliciveis no dmbito
municipal;

¢) Resolugiio CONTRAN n° 912/2022 (Estabelece os equipamentos obrigatorios
para a frota de veiculos em circulagdo);

d) Resolugio CONTRAN n° 819/2021 (Dispéde sobre o transporte de criangas
com idade inferior a dez anos que ndo tenham atingido 1,45 m (um metro e
quarenta e cinco centimetros) de altura no dispositivo de retengdo adequado);

e) Resolugdo CONTRAN n° 168/2004;

) Resolugdo CONTRAN n® 92/1999;

g) Atos normativos do Detran/PR relacionados ao transporte escolar;

h) Lei Federal n® 14.133/2021;

i)  Lei Complementar Municipal n® 14/2022;

i) Lei Municipal n° 1.477/2013;

k) Decreto Municipal n® 7.019/2022;

1) Regulamento do Transporte Escolar aprovado pelo Comité Municipal do
Transporte Escolar.

\ L
Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Cc‘ntm :~f§.5‘.760-0l'}0 - Fon'c: !46) 3552-1560 -

CNPJ n® 75.972.760/0001-60 -

fj,




Municipio de Capanema - PR
Secretaria Mumc1pal dc Educat;ao (S Cultura SEMEC

e

OBRIGACOES DA(S) CON
6.1. Obrlgacoes gerais:

6.1.1.  Aplicam-se as obrigagdes gerais do CONTRATADO estabelecidas na minuta padriao do
contrato administrativo.

s
#

6.2. Obrigacoes Especificas:

6.2.1. Efetuar o transporte todos os dias do cronograma e eventualmente em datas comunicadas
com antecedéncia de 24h, voltadas a reposigdo de calenddrio ou atividade complementar aos
alunos.

6.2.2. Em casos de problemas de saide com o motorista ou problemas mecédnicos emergenciais no
veiculo, este devera ser substituido imediatamente por outro similar a fim da ndo paralisagdo
do servigo.

6.2.3. E de inteira responsabilidade do Contratado garantir a chegada dos alunos em seguranga e
no horario no respectivo destino e, em caso de atraso, tomar as providéncias cabiveis
comunicando o responsavel pela unidade de ensino sobre o fato.

6.2.4. Garantir as condigdes de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga, atualidade,
generalidade, cortesia e qualidade, de acordo com o previsto na legislagdo, as especificagdes
técnicas ¢ demais condigdes constantes neste Termo de Referéncia e no Edital.

6.2.5. Garantir que o(s) veiculo(s), bem como o(s) seu(s) condutor(es), atenda(m) a todas as
exigéncias do Cadigo Nacional de Trénsito (CNT), do CONTRAN, Denatran e Detran/PR.

6.2.6. Observar rigorosamente os horarios e rotas determinados pelo Municipio de Capanema/PR
para cumprimento do calendario escolar, garantindo que os alunos estejam na unidade
escolar com pelo menos 5 (cinco) minutos de antecedéncia ao inicio das aulas.

6.2.7. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

6.2.8. Arcar com todas as despesas diretas/indiretas, encargos e tributos necessarios ao fiel
cumprimento do objeto do contrato, inclusive pagamentos relacionados a eventuais acidentes
de trabalho e danos de qualquer especxe

6.2.9.

6.2.10. Disponibilizar para a SEMEC livre acesso (com login e senha proprios) ao sistema online de
rastreamento e videomonitoramento (quando aplicdvel) instalado na frota, de tal forma que
a fiscalizagdo do contrato tenha acesso independente e em tempo real a todas as informagoes
dos dispositivos de rastreamento e videomonitoramento dos veiculos.

6.2.11. Manter o dispositivo de rastreamento em operagio (ativo/ligado) durante todo o horério em
que estiver executando o servigo de transporte escolar ou a disposigdo da SEMEC.

6.2.12. Atender aos requisitos de manutengao necessarios para garantir a seguranga ¢ a qualidade na
prestagdo do servigo de transporte escolar (incluindo os servigos de funilaria e pintura),
mantendo em perfeito estado de funcionamento os equipamentos obrigatérios previstos na
legislagdo de transito.

6.2.13. Providenciar o imediato transporte dos escolares sempre que determinado veiculo for
imobilizado por problemas técnicos ou de seguranga, viabilizando, para isso, meio de
transporte adequado e seguro para condugdo dos estudantes.
6.2.13.1.Caso ocorra quebra do veiculo, defeito mecénico, ou algum outro impedimento,

devera o CONTRATADO providenciar imediatamente e as suas expensas, outro
veiculo adequado para a prestagdo dos servigos.
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6.2.14.

6.2.15.

6.2.16.

6.2.17.

6.2.18.

6.2.19.

6.2.20.

6.2.21.

6.2.22.

6.2.23.

6.2.24.

6.2.25.

6.2.26.

6.2.27.

6.2.28.

6.2.29.

Substituir, imediatamente os motoristas ¢ monitores, se houver, por outro igualmente

qualificado, em casos eventuais e doengas e outros afastamentos motivados, incluindo

inadequagdo dos servigos.

Comunicar & SEMEC, por escrito, ocorréncia de fatos relevantes que venham ocorrer no

decorrer da execugado do contrato, para que esta tome ciéncia e faga a intervengdo necessaria;

Informar imediatamente & SEMEC eventuais alteragdes nas linhas estabelecidas, em virtude

de impedimento de vias, restri¢do de acesso a localidades, entre outros.

Prestar informagdes a SEMEC, quando solicitado, ou sempre que observar comportamentos

inadequados durante a viagem que possam comprometer as atividades do condutor, monitor

ou colocar em risco outros usuarios ou terceiros.

Permitir e facilitar a agdo da fiscalizagdo da autoridade de transito, bem como do(s) fiscal(is)

da SEMEC.

Submeter os veiculos a vistoria, sempre que solicitado pelo DETRAN/PR ou pela SEMEC,

ou nas datas periodicamente previstas na legislagio pertinente.

Responsabilizar-se pelos danos causados & contratante, ao condutor, ao monitor, aos alunos

ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e representantes, decorrentes de sua culpa ou

dolo, quando da execugio dos servigos avengados, isentando o contratante de toda e qualquer

reclamagdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

Responsabilizar-se pelo pagamento de multas relativas as infragdes de transito ocorridas no

periodo em que o veiculo estiver a servigo do Municipio de Capanema/PR.

Fornecer aos membros do Comité de Transporte Escolar e ao responsavel pelo

acompanhamento do contrato, quando solicitado, as informagdes relativas ao disco de

registro do tacégrafo, ou equivalente, e demais documentos do veiculo e do condutor.

Afixar, de forma visivel e legivel, no para-brisa do veiculo, ROTA, DESTINOS e TURNO.

Afixar na parte interna dos veiculos, de forma visivel e legivel, 0 mapa de cada linha

executada por ele, indicando: turno, escolas atendidas e niimero de alunos previstos.

Afixar na parte interna do veiculo, em local visivel, material informativo e/ou orientativo

fornecido pela SEMEC, quando necessario.

Manter atualizado o registro do transporte escolar, o cadastro do(s) veiculo(s),

condutor(es), monitor(es), apresentando e revalidando quaisquer documentos previstos

na legislagdo vigente.

Nos eventos de contratagdo e/ou substituigio de motoristas e monitores, se for o caso,

comunicar o fato imediatamente 8 SEMEC, encaminhando a documentagdo pertinente.

6.2.27.1.A comunicagdo deve acompanhar a qualificagio minima do novo condutor ou
monitor: nome completo, CPF, data de nascimento, nimero e categoria da CNH (se
motorista), copia do comprovante de residéncia, copia do certificado de aprovagido
no Curso de Formagdo de Condutores de veiculos de Transporte Escolares (se
motorista), copia da Certiddo Negativa de Interdi¢do (orfaos e sucessdes) e do
Registro de distribuigdo criminal, relativa aos crimes de homicidios, roubo, estupro
¢ corrupgdo de menores.

No caso de substituigdo de veiculo(s), comunicar imediatamente 8 SEMEC.

6.2.28.1. A comunicagido deve informar as caracteristicas minimas para identificagio do novo
veiculo: tipo de veiculo (6nibus, micro-6nibus, van), marca, modelo, ano de
fabricagdo, quilometragem registrada no hodémetro, placa, RENAVAM e copia do
Certificado de Registro do Veiculo — CRV.

O prestador de servigo deverd estar conectado em tempo integral, pessoalmente ou via

telefone fixo/celular, enquanto houver transporte de alunos, disponibilizando-se a

comparecer imediatamente no local, em caso de acidentes ou ocorréncias graves. Caso haja

preposto do CONTRATADO, este devera, obrigatoriamente, ter poderes para responder

pelos servigos e por qualquer comunicagdo junto ao Contratante, mantendo sempre

alinhamento operacional, de maneira que os contratempos ndo interfiram na realizagdo final

da prestagdo de servigo. ik
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6.2.30.

6.2.31.
6.2.32.

6.2.33.

6.2.34.

6.2.35.

6.2.36.

6.2.37.

6.2.38.

6.2.39.

6.2.40.

6.2.41.

6.2.42.

6.2.43.

6.2.44.

6.2.45.

6.2.46.

6.2.47.

6.2.48.

6.2.49.

O CONTRATADO devera orientar o condutor ¢ 0 monitor que o ponto de parada préximo
as escolas seja feito, preferencialmente, no portdo principal ou em situagio lateral, de modo
a evitar que os estudantes atravessem vias de trdnsito para acesso a escola; - garantir
acessibilidade e seguranga; - sinalizar os pontos de paradas e, na proximidade das escolas,
resguardar os locais de utilizagdo exclusiva dos veiculos de transporte escolar.

Manter em dia o licenciamento dos veiculos do transporte escolar.

Entregar semanalmente ou na frequéncia indicada, informagdes sobre os usuarios do
transporte escolar.

Participar de reunides de trabalho, bem como submeter os condutores a cursos e treinamentos
determinados pelo Municipio.

Cumprir as determinagdes do Cddigo de Transito Brasileiro, as Resolugdes do CONTRAN
e as demais normas aplicaveis ao transporte escolar.

Responder, por si ou seus prepostos, pelos danos causados a Unido, Estado e Municipio, ou
a terceiros, comprometendo-se a acatar as Leis e Regulamentos, quer existentes, quer futuros;
Fornecer dados cadastrais atualizados sobre a empresa, os veiculos, condutores, monitores
etc., para que o municipio possa inclui-los no SIGET e no sistema de georreferenciamento,
se disponivel.

Obngatonamcntc o CONTRATADO devera forncccr dados e mfor'macor.s para alimentagido
do sistema SIGET, sobre veiculos, condutores, monitores, combustiveis e outros.

Permitir aos encarregados da fiscalizagdo livre acesso, em qualquer dia e horario, aos
veiculos do transporte, bem como os registros ¢ documentos de natureza contabil, trabalhista,
social e tributaria.

Zelar pelas condigdes plenas de seguranga e higiene dos veiculos, bem como segura-los
adequadamente, na forma prescrita pelo Municipio.

Zelar para que os condutores de veiculos e os auxiliares/monitores se apresentem trajados de
forma condizente com a fungdo exercida.

O transporte devera ser exclusivamente para alunos da rede municipal, estadual e federal de
ensino, sendo vedado o transporte de terceiros, arcando com as consequéncias civis e
criminais decorrentes de qualquer dano causado aos passageiros, ressalvado em caso de
emergéncia previstos na legislagio vigente, ficando proibido a carona, salvo nas hipoteses
previamente autorizadas pela SEMEC.

Contratar pessoal em conformidade com o que determina a legislagdo vigente.

Comunicar de imediato aos gestores de transporte escolar do Municipio e diretores de
Institui¢des de Ensino a auséncia dos alunos atendidos pelas linhas do transporte escolar.
As contratagdes, inclusive de mido de obra, feitas pelos prestadores de servigos serdo regidas
pelas disposigdes de direito privado e pela legislagdo trabalhista, ndo se estabelecendo
qualquer relagdo entre os terceiros contratados ¢ o Municipio.

Cumprir as disposigdes do Regulamento do Transporte Escolar do Municipio de Capanema,
aprovado pelo Comité Municipal do Transporte Escolar, ratificado pelo Decreto Municipal
n® 7.019/2022 e suas alterat;oes postertores

O CONTRATADO fica obrigado a prestar os servigos durante todo o periodo de vigéncia do
contrato.

O CONTRATADO somente podera transportar estudantes devidamente identificados ¢ que
estejam portando o Passe Escolar ou que estejam previamente autorizados pela SEMEC.
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6.2.50. O CONTRATADO fica proibido de oferecer carona a pessoas que niio sdo estudantes e que
ndo estejam portando o Passe Escolar, salvo na condigdo de portarem autorizagdo expressa
emmda pcla SEMEC.

6.3. DOS CONDUTORES
6.3.1.  Das obrigacoes dos Condutores:

a)
b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)

)]
k)
)]
m)

n)

0)

P)

Ter mais de 21 anos. (CTB, art. 138, inciso 1);

Possuir habilitagdo para dirigir veiculos da categoria “D” ou “E”. (CTB, art. 138, inciso
11);

Auséncia de infra¢des de transito de natureza grave ou gravissima, ou reincidéncia em
infragdes médias nos dltimos 12 (doze) meses; (A comprovagdo devera ser efetuada
através de documento emitido pelo DETRAN do estado em que esta registrado a CNH
do condutor, também sera aceito documento expedido no site do DETRAN). (CTB, art.
138, inciso IV);

Comprovar aprovagdo em curso especializado para o transporte de escolares, nos
termos da regulamentagdo do CONTRAN ¢ em curso de treinamento de pratica veicular
em situagdo de risco e transporte escolar, nos termos de regulamentagdo do CONTRAN.
(CTB, art. 138, inciso V e art. 145, inciso IV e Resolugio CONTRAN n.°168/04 ¢
205/06);

Avaliagdo com parecer do cardiologista: para motoristas a partir de 40 anos de idade e
para hipertensos independentemente da idade, de acordo com a NR 7 — Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional, do MTE — Ministério do trabalho e Emprego;
O cardiologista deve realizar a investigagdo diagnéstica de possiveis alteragdes
cardiovasculares que constituam ameaga para o exercicio da fungdo de motorista. Caso
o cardiologista solicite exames complementares, estes deverdo ser realizados para que
a avaliagdo cardiologica seja considerada concluida;

Sempre que houver ingresso de novos condutores, estes deverdo submeter-se aos
mesmos procedimentos especificados no artigo anterior;

Certiddo negativa do registro de distribuigdo criminal relativamente aos crimes de
homicidio, roubo, estupro e corrupgio de menores, emitida em no maximo nos ultimos
trinta dias do inicio da prestagdo de servigo ao municipio de Capanema/PR, renovavel
anualmente, junto ao 6rgdo responsavel pela respectiva concessdo ou autorizagdo
(CTB, art. 329);

Obrigatdrio o porte diario de relagdo atualizada de cada escolar transportado, contendo
nome, data de nascimento, telefone, nome e enderego dos pais ou responsaveis, etc.
(CTB, art. 139);

O municipio exigird que os condutores participem de cursos promovidos ou indicados,
para melhoria da qualificagdo dos condutores. (CTB, art. 139);

Conduzir estudantes até o destino final sem interrup¢do voluntaria da viagem;
Trajar-se adequadamente, usando camisas, calgas compridas, sapatos ou ténis;

Tratar com urbanidade os estudantes e o piblico;

Aproximar o veiculo da guia da calgada para efetuar o embarque ¢ o desembarque de
passageiros;

Orientar os estudantes, coibindo comportamentos inadequados durante a viagem,
mantendo-os sentados e evitando atitudes que possam afetar a concentragdo do condutor
do veiculo e colocar terceiros em riscos;

Recolher, guardar e posteriormente entregar qualquer objeto esquecido no veiculo;

{Aa
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q) Permitir e facilitar a a¢do da fiscalizagdo da autoridade da Secretaria Municipal de
Educagao;

r)  Possuir certificado de conclusdo do Curso de Formagao de Condutores, ou respectiva
renovagdo a cada cinco anos, conforme previsto em lei;

s)  Zelar pelas condigdes de higiene e limpeza dos veiculos de transporte escolar;

t)  Comunicar ao gestor municipal do transporte escolar os eventuais casos de bullying,
vandalismos e outras situagdes que por ventura ocorram durante o transporte escolar;

u) Apresentar exame toxicoloégico com janela de detec¢do de no minimo 90 (noventa)
dias, igual ao previsto na Lei n® 9.503/1997 - Codigo de Transito Brasileiro, sem
apresentar qualquer presenga de substincias proibidas;

v)  Somente conduzir veiculos escolares previamente aprovados pelo Municipio, mediante
autorizag@o especifica, precedida da comprovagio de suas condigdes.

6.3.2. Das vedacdes aos Condutores:

a) Fumar, quando estiver conduzindo escolares;

b) Permitir que qualquer pessoa fume no interior do veiculo ¢/ou nos lugares onde existe
trinsito e ou permanéncia de escolares;

¢) Ausentar-se do veiculo, quando este estiver aguardando escolares, exceto para garantir
maior seguranga aos mesmos;

d) Abastecer o veiculo quando estiver conduzindo escolares;

e) Dirigir em situagdes que oferegam riscos a seguranga dos escolares ou de terceiros;

f)  Dirigir o veiculo em desacordo com as normas da legislagdo de transito;

g) Portar ou manter no veiculo arma de qualquer espécie;

h)  Dirigir o veiculo estando suspenso ou cassado no direito de dirigir na forma prevista
pelo Codigo de Trinsito Brasileiro;

i)  Conduzir o veiculo sob efeito de bebida alcodlica ou outra substincia psicoativa que
determine dependéncia;

j)  Utilizar-se de documentagao falsa;

k) Apresentar documento comprovadamente falso ou adulterado, ou que sabe ou deveria
saber ser falsificado ou para cuja obtengdo tenha concorrido;

I)  Oferecer carona para qualquer pessoa. O veiculo ¢ de uso exclusivo de escolares;

m) Transportar combustivel ou qualquer outro produto de natureza inflamavel, toxica,
entorpecente, etc.;

n) Utilizar celular ou qualquer objeto eletroeletrénico, quando o veiculo estiver em
movimento;

0) Interromper voluntariamente a viagem antes de chegar ao destino final por pressa ou
atraso;

p) Manter a porta do veiculo aberta quando este estiver em movimento;

q) Parar o veiculo em locais como lanchonetes, mercados, panificadoras e outros pontos
comerciais para que os passageiros possam comprar produtos diversos;

r) Possuir relacionamento individual com os estudantes, além daqueles de urbanidade,
atengdo e camaradagem decorrentes da prestagio dos servigos;

s)  Permitir que os alunos sejam transportados em pé, em locais inadequados ou fora do
permitido em lei.

6.4. DOS MONITORES
6.4.1. A contratagdo de monitor(es) para cada rota observari a necessidade e a disponibilidade
financeira do Municipio, cuja instituigdo observara o rito de alteragdo contratual e obedecera
as seguintes diretrizes:
a) o valor do salario e dos encargos trabalhistas seguira o piso da categoria de “Assistente
de Transporte Escolar”, conforme estabelecido pelo SINFRETIBA - Sindicato das
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Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e Municipios do
Parana, CNPJ n. 81.051.997/0001-00;

b) com a implementagido do monitor, em uma determinada rota, sera refeita a respectiva
Planilha de Composi¢do de Custos, para inserir os valores do salario e dos encargos
trabalhistas do monitor, na tabela de custos fixos, no campo referente & méo de obra (ao
lado do motorista serd preenchido: “‘e Monitor”, somando-se 0s pisos salariais vigentes
para Motorista e para Monitor, para fins de defini¢do do valor do salario e dos encargos
trabalhistas.

6.4.2. ) or(es) na rota. 5t ina

a)  Ter no minimo ensino fundamental completo;

b) Certiddo negativa do registro de distribuigdo criminal, relativamente aos crimes de
homicidio, roubo, estupro e corrupgdo de menores, emitida em no maximo nos tltimos
trinta dias do inicio da prestagdo de servigo ao Municipio de Capanema/PR, renoviével
anualmente junto a SEMEC;

¢) Orientar os estudantes, coibindo comportamentos inadequados durante a viagem,
mantendo-os sentados e evitando atitudes que possam afetar a concentragdo do condutor
do veiculo e colocar terceiros em riscos:;

d) Deve possuir treinamento em seguranga de trinsito em veiculos escolares, a fim de
garantir que as criangas sejam bem cuidadas durante todo o trajeto;

e)  Recolher, guardar e posteriormente entregar qualquer objeto esquecido no veiculo;

f)  Trajar-se adequadamente, usando camisas, cal¢as compridas, sapatos ou ténis;

g) Portar cracha que lhe identifique seu nome, niimero de identidade e empresa/institui¢do
para a qual trabalha;

h) Portar didrio de relagdo atualizada de cada escolar transportado, contendo nome, data
de nascimento, telefone, nome e enderego dos pais ou responsaveis etc.

6.4.3. endo monite s) na rota, integram a as vedacdes:

Possuir relacionamento individual com os estudantes, além daqueles de urbanidade,
atengdo e camaradagem decorrentes da prestagdo dos servigos;

b) Fumar, quando estiver no interior do veiculo e/ou nos lugares onde existe trinsito e ou
permanéncia de escolares;

¢)  Usar telefone celular ou qualquer objeto eletroeletronico enquanto estiver monitorando
dos escolares;

d) Ausentar-se do veiculo, quando este estiver aguardando escolares, exceto para garantir
maior seguranga aos Mesmos;

e) Exercer suas fungdes sob efeito de bebida alcodlica ou outra substincia psicoativa que
determine dependéncia.

6.5. DOS VEICULOS

6.5.1. Os veiculos destinados ao transporte de alunos deverdo atender as exigéncias do Cadigo de
Transito Brasileiro, além das normas expedidas pelo Conselho Nacional de Transito -
CONTRAN, pelo Conselho Estadual de Transito - CETRAN, pelo Departamento Estadual
de Transito - DETRAN, CIRETRAN e aquelas estabelecidas pelo Municipio de
Capanema/PR, cabendo ao contratado adequar-se as normas e suas alteragoes, observando
os prazos nelas previstas.

6.5.2. Nio ha limitagdo de idade maxima (ano de fabricagdo) dos veiculos utilizados para a
prestagdo do servigo de transporte escolar, os quais deverdo obedecer a todos os requisitos
exigidos na legislagdo, além de manutengdo periodica dos assentos, cortinas e de toda a
estrutura interna do veiculo, sem rasgos ou remendos.

6.5.3. O veiculo deve estar equipado com o registrador instantaneo inalterdvel de velocidade e
tempo (cronotacografo), que respeite as normas do Inmetro e seja devidamente aferido pelo
orgdo competente.

LA
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6.5.5.

6.5.6.

6.5.7.

6.5.8.

6.5.9.

L
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Os veiculos deverdo possuir adesivo ou pintura de faixa horizontal na cor amarela, com 40

(quarenta) centimetros de largura a meia altura, nas partes laterais e traseira da carroceria,

com a inscrigdo “ESCOLAR”, com altura de vinte a trinta centimetros. (CTB, art. 136, III).

6.5.6.1. £ admitida a utilizagio de faixa adesiva em substituigdo a pintura, desde que
atendidas todas as demais especificagdes, vedada a utiliza¢do de faixa imantada,
magnética ou a utilizagdo de qualquer outro dispositivo que possa retird-la, de forma
temporaria ou definitiva.

Caso a Rota possua alunos com deficiéncia, especialmente cadeirantes, o veiculo devera

possuir adequagdes especificas para o seu pleno atendimento, tais como: plataforma elétrica

de elevagdo, cinto de seguranga proprio para cadeiras de rodas e espago(s) proprio(s)

destinado(s) a fixagdo da(s) cadeira(s) de rodas, sem gualquer acréscimo no valor da

contratacio.

O veiculo do prestador do servi¢o niio precisa ser necessariamente de sua propriedade,

podendo, a critério deste, ser regularmente locado no mercado especifico.

6.5.8.1. O CONTRATADO ¢ o tnico e exclusivo responsavel pela prestagdo dos servigos
objeto deste Termo de Referéncia, inclusive quanto ao(s) veiculo(s) locado(s),
assumindo total responsabilidade pelo(s) veiculo(s), suas condigdes e pagamento
de quaisquer encargos envolvidos na prestagdo dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia.
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6.6. DA VISTORIA DOS VEICULOS

6.6.1.

6.6.2.

Os veiculos de transporte escolar devem ser vistoriados/inspecionados antes de entrar em

servico ¢ a cada 6 meses - inspegdo semestral nos veiculos destinados ao transporte de

escolares, estabelecida no inciso II, do artigo 136, do CTB.

6.6.1.1. A vistoria dos veiculos devera ser realizada por empresas/6rgdos credenciados pelo
Detran/PR e os equipamentos de inspecdo aferidos por 6rgdo oficial.

6.6.1.2. O veiculo deve possuir Certificado de inspeg¢do semestral, para verificagdo de
equipamentos obrigatorios ¢ de seguranga: lanternas, cintos de seguranga ¢ outras
exigéncias. (CTB, art. 136, incisos II, IV, V, VI).

6.6.1.3. Autorizagdo para transporte de escolares, emitido pelo Detran/PR, fixada em local
visivel na parte interna do veiculo, com inscrigdo da lotagdo permitida. (CTB, art.
136, caput e art. 137).

6.6.1.4. Registro como veiculo de passageiros ou misto utilitario, emitido pelo DETRAN,
constante no CRLV. (CTB, art. 136).

Adicionalmente a inspe¢do semestral mencionada no subitem 6.6.1, o municipio podera

realizar vistorias periddicas para verificagdo das demais exigéncias legais e, em especial,

quanto aos aspectos de seguranga, mecanica, higiene e conservagdo do veiculo, além de

aspectos relacionados a comodidade dos usudrios, visando a verificagdo de existéncia e

adequado funcionamento de equipamentos obrigatérios, seguranga, mecinica € outros

aspectos exigidos por lei ou neste TR ¢ anexos.

6.6.2.1. A vistoria quanto aos aspectos de seguranca ¢ mecinica dos veiculos que
compdem a frota dos servigos terceirizados de transporte escolar podera ser
contratada pelo Municipio e realizada por empresa terceirizada devidamente
habilitada.

6.6.2.1.1. A instituicdo de vistoria periédica da mecdnica dos veiculos que

6.6.2.1.2. A vistoria mecinica observara a periodicidade, as diretrizes, os requisitos
e 0 check list determinados pela Diretoria-Geral da Secretaria Municipal
de Viagdo e Obras - SEMOB.
6.6.2.1.3. A vistoria mecénica podera determinar o reparo/substitui¢do imediato ou
em um determinado prazo das pegas ¢ componentes do veiculo, o que
deverd ser cumprido pelo Contratado. Realizado o reparo/substituicio
determinado pela ﬁscallzacao o veiculo sera novamcntc v15tonado
6.6.2.2. : € S - :
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6.7.

6.6.2.2.3. As inspecgdes veiculares pelo Municipio poderdo ser feitas a qualquer
i la SEMEC v i
fidade d i

6.6.3. O municipio podera recusar qualquer veiculo disponibilizado para o transporte se constatado,
mediante vistoria, algum defeito que comprometa a seguranga, o conforto ou a confiabilidade
da prestagio adequada dos servigos, bem como por inobservancia das especificagdes técnicas
exigidas pela legislagdo aplicavel ou neste TR e seus anexos.

6.6.4. Os veiculos devem ser substituidos, a qualquer tempo, caso se faga necessario, em virtude
de resultado adverso nas vistorias/inspegdes dos subitens anteriores, de nio se apresentarem
em boas condigdes de operagdo; e/ou de estarem em desacordo com as especificagdes
técnicas de seguranga e de mecinica.

6.6.5. Ao Municipio ¢ reservado o direito de solicitar a imediata - ou em prazo razoavel -
substituigdo dos veiculos que ndo cumpram os requisitos da legislagdo e os estabelecidos
neste TR e anexos, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis.

DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONTRATADO E DO SEGURO

6.7.1. O transportador se obriga a realizar o transporte do passageiro e garantir a sua chegada no
destino, possuindo responsabilidade exclusiva pelos danos nele causados.

6.7.2. O dano, resultante do atraso ou da interrupgdo da viagem, sera determinado em razio da
totalidade do percurso.

6.7.3. Se houver substituigio de algum dos transportadores no decorrer do percurso, a
responsabilidade solidaria estender-se-a ao substituto.

6.7.4. O transportador responde pelos danos causados as pessoas transportadas ¢ suas bagagens,
salvo motivo de forga maior.

6.7.5. E licito ao transportador exigir a declaragdo do valor da bagagem do passageiro a fim de
fixar o limite da indenizagao.

6.7.6. A responsabilidade contratual do transportador por acidente com o passageiro ndo ¢ elidida
por culpa de terceiro, contra o qual tem agido regressiva.

6.7.7. O transportador esta sujeito aos hordrios e itinerdrios previstos, sob pena de responder por
perdas e danos, salvo motivo de forga maior.

6.7.8. A pessoa transportada deve sujeitar-se as normas estabelecidas pelo transportador afixadas
a vista dos usudrios, abstendo-se de quaisquer atos que causem incémodo ou prejuizo aos
passageiros, danifiquem o veiculo, ou dificultem ou impegam a execugio normal do servigo.

6.7.9. O Contratado ¢ objetivamente responsavel, no ambito civil, pelos danos causados
diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na
execugdo da contratagio.

6.7.10. No dmbito administrativo o Contratado ¢ responsavel pelos danos causados 4 Administragio
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao desta contratagio.

6.7.11. O Contratado sera responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na
execugdo desta Contratagdo.

6.7.12. O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagio ndo exclui a
responsabilidade do Contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo da
contratagdo, bem como de vicios aparentes ou ocultos do objeto adquirido/servigo prestado.

6.7.13. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento,
de acordo com os artigos 12, 13, 18 ¢ 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990).

6.7.14. Incumbe ao Contratado o énus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

6.7.15. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por
terceiros, em razido do fornecimento do produto/prestagdo do servigo ora contratado, o
Municipio ird se utilizar do instituto da denunciagio da lide, oportunidade em que o
Contratado ird se responsabilizar exclusivamente por eventuais indenizacdes estabelecidas
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6.7.16.

pelo Poder Judiciario, mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de qualquer
responsabilidade.
. ' i o o o

6.7.16.2.Para_veiculos com capacidade inferior a 18 (dezoito) passageiros: minimo de
RS 800.000.00 (0i T
6.7.16.3.Em todos os tipos de veiculos, as apélices também devem prever a cobertura de
SEGURO CONTRA TERCEIROS lor minimo de RS 100.000.00 i
£§4!I'1)
6.7.16.4.Em caso de pagamento do seguro parcelado, o licitante vencedor ficard obrigado a
spia d " s d Fiscal da C e

6.8. REGRAS SOBRE O USO DO CINTO DE SEGURANCA

6.9.

6.8.1.

6.8.2.

6.8.3.

Cumpre ao Contratado:

a) Transportar os alunos devidamente sentados e com cinto de seguranga;

b) Manter os cintos de seguranga em condigdes de uso e em quantidade compativel ao
numero de alunos transportados;

¢) Caso os alunos se recusem a utilizar o equipamento de seguranga, cabe ao Contratado
notificar, por escrito, a Unidade de ensino na qual o aluno estd matriculado, para que a
ocorréncia seja encaminhada ao pai/responsavel e aos orgdos competentes. A mesma
ocorréncia também devera ser encaminhada a Divisdo do Transporte Escolar para as
medidas cabiveis.

Com relagio o transporte de crian¢as com idade inferior a dez anos que nio tenham

atingido 1,45 m (um metro e quarenta e cinco centimetros) de altura, o uso do cinto de

seguranga ¢ obrigatério, além do disposto na Resolugio do CONTRAN n° 819/2021.

Para criancas com idade igual ou superior a dez anos e adolescentes, o uso do cinto de

seguranga ¢ obrigatério, salvo, exclusivamente, durante o transporte coletivo de

passageiros entre unidades de ensino do perimetro urbano do Municipio, hipitese em

que poderio ser transportados em pé, respeitando-se o disposto em regulamento.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.9.1.
6.9.2.

6.9.3.
6.9.4.

6.9.5.
6.9.6.
6.9.7.

6.9.8.

Assegurar os recursos orgamentarios ¢ financeiros para custear o contrato.
Efetuar os pagamentos mediante comprovagio de execugiio dos servigos e nas condigdes e
pregos pactuados.
Homologar reajustes e proceder a revisdo dos valores na forma da lei.
Notificar o CONTRATADO, fixando-lhe prazo para corregdo de quaisquer irregularidades
encontradas, prestando os esclarecimentos e informagdes sobre os desajustes ou problemas
detectados durante a execugdo contratual.
Quando cabivel, aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.
Indicar o gestor ¢ os fiscais do contrato.
Fiscalizar o servigo, mantendo todos os contatos com o preposto designado pelo
CONTRATADO, a quem competira as providéncias que se fizerem necessarias.
Fornecer ao Contratado todas as informagdes necessdrias, inclusive mapas das linhas
municipais, visando propiciar a perfeita execugdo dos servigos. \

N
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6.9.9.

6.9.10.
6.9.11.

6.9.12.
6.9.13.

6.9.14.

6.9.15.

6.9.16.

6.9.17.

6.9.18.

Definir as linhas de trafego dos veiculos escolares de cada rota.

Homologar possiveis ajustes nas rotas.

Fornecer ao Contratado as listas com os nomes dos alunos, por rota de transporte, mantendo-

as atualizadas.

Garantir acessibilidade e seguranga nas vias utilizadas pelo servigo de transporte escolar;

Promover, por meio do(s) servidor(es) designado(s) pela SEMEC, o acompanhamento e a

fiscalizagdo dos servigos, em especial:

a) Realizagido de visitas in loco;

b) Acompanhamento e registro das falhas detectadas na execugdo do contrato;

¢) Atendimento prioritario das denincias recebidas para averiguagdo acerca de sua
veracidade e tomada de providéncias;

d) Realizagdo de medigdes nas quilometragens das linhas, quando houver necessidade;

e) Atesto das Notas Fiscais do CONTRATADO;

f)  Atesto das faturas que comprovem a realizagio dos servigos, bem como a
quilometragem percorrida durante o més correspondente a aferi¢éo efetuada.

Rejeitar, totalmente ou em parte, qualquer servigo que ndo esteja de acordo com as exigéncias

contratuais.

Realizar fiscalizagdo, inclusive sem aviso prévio, nos veiculos do transporte escolar,

observando o comportamento dos alunos, motoristas e monitores, condigdes de trafego do

veiculo e cumprimento das normas descritas na Lei Federal n® 9.503/97 - Codigo Brasileiro

de Transito, emitindo se necessario notificagdo ao prestador do servigo.

Manter, com o auxilio de informagdes repassadas pelo CONTRATADO, cadastro atualizado

das escolas, alunos, linhas, linha, motoristas e monitores no Sistema de Gestdo do Transporte

Escolar, inclusive no sistema de georreferenciamento, se disponivel.

Criar canal de comunicagdo para receber dentincias, sugestdes e reclamagdes da comunidade

escolar ¢ orientar o CONTRATADO para fixar essa informagio em local visivel da parte

exterior dos veiculos.

Demais agdes necessarias a efetiva e eficaz presta¢io dos servigos, de acordo com o critério

de conveniéncia e oportunidade da Administragao, considerados pertinentes de acordo com

a legislagdo vigente.

7% Condlcoes Gerals.

7.1.1.

Aplicam-se as condigdes gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na minuta padrio
do contrato administrativo.

7.2. Condigdes especificas:

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

Os veiculos deverdo ser apresentados 8 SEMEC em data a ser marcada, anteriormente ao
inicio do transporte, momento em que serdo vistoriados pelo fiscal do contrato e pelos demais
membros do Comité do Transporte Escolar.

Caberd a SEMEC a responsabilidade de fiscalizar o contrato dos servigos de transporte
escolar, observando as linhas trilhadas, aferindo o total de quilémetros percorridos o
cumprimento da legislagdo aplicével, bem como as condig¢des dos veiculos.

Também cabera a SEMEC a responsabilidade pela custodia e instrugdo dos procedimentos
de acompanhamento de cada um dos contratos administrativos firmados, munindo-os regular
¢ frequentemente com os documentos provenientes das prestagdes de contas pelo(s)
contratado(s).

A contratante exercera a fiscalizagio dos servigos, por meio do fiscal, conforme detalhado a
seguir, de modo a assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do objeto contratado,
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podendo ainda, realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo(s) contratado(s),
efetuando avaliagdo periodica do servigo.

7.2.5. A fiscalizagdo da execugdo do objeto deste termo, bem como sua qualidade, serdo realizadas
pelo(s)(as) servidor(es)(as) abaixo designado(s)(as), aos quais competira dirimir as davidas
que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia ao Comité do
Transporte Escolar:

Fungdo Servidor Matricula Cargo Lotagdo —‘
Fiscal da Julio César 2076-1 Coordenador da Secretaria Municipal de
Contratagéo Rocha Divisdo do Educagio e Cultura -
Transporte Escolar SEMEC

7.2.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério pormenorizado.

7.2.7. A fiscalizagdo de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da SEMEC ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.8. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

7.2.9. O monitoramento e a fiscalizagdo dos servigos sio agdes fundamentais do fiscal do transporte
escolar. No exercicio dessas agdes, tém como responsabilidades:

a) Disponibilizar todas as informagdes necessarias para a atuagao dos Comités Estadual e
Municipal do Transporte Escolar, Nucleo Regional de Educagio, Coordenagio do
Transporte escolar, Tribunal de Contas do Estado, DETRAN e demais orgdos de
fiscalizagdo;

b)  Buscar auxilio do NRE como forma de garantir a qualidade do servigo ofertado pela
gestdo municipal;

¢) Nomear responsaveis pela fiscalizagdo dos veiculos;

d) Estabelecer formal e oficialmente os critérios segundo os quais a fiscalizacdo devera
atuar:

e)  Guardar todos os documentos necessarios a agio dos orgios de fiscalizagdo;

f)  Estabelecer parcerias com as Instituigdes de Ensino para o acompanhamento diario da
oferta do transporte escolar;

g)  Verificar in loco as condigdes dos veiculos utilizados no transporte escolar publico e se
os alunos estdo sendo transportados em seguranga;

h) Observar se o transporte estd sendo realizado com assiduidade e pontualidade, conforme
o calenddrio escolar das redes ptblicas estadual e municipal;

i) Realizar visitas técnicas para verificar a adequagdo e a regularidade do transporte
escolar;

j)  Conferir a regularidade dos procedimentos, encaminhando os problemas identificados
as autoridades constituidas, para que adotem as providéncias cabiveis e apliquem as
penalidades, quando necessario;

k) Apurar se os veiculos ndo sdo utilizados para outros atendimentos.
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7.2.10. A contratante poderd, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos veiculos e
verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato. Para realizar a
vistoria supramencionada, o fiscal da Prefeitura de Capanema/PR avaliara, no minimo, os
critérios constantes na Ficha de Fiscalizagdo presente no Anexo 3 deste TR.

7.2.11. Rotinas de Fiscalizaciio
A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), obedecendo-se o
disposto em regulamento.

7.2.12. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre
outras, as seguintes comprovagdes:

No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
1) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagdo:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

¢) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
SErvigos;

d) entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagio do contrato dos seguintes documentos, quando ndo
for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

(i) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);
(ii) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
(iii) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
(iv) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
2) entregar, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo contratante;

b) codpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;

¢) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagido
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengio
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos e de qualquer empregado;

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

3) entrega de copia da documentagio abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo
do contrato, apos o Gltimo més de prestagéio dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria ¢ do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;
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7.213.

7.214.

7.2.15.

7.2.16.

7.217.

7.2.18.

7.2.19.

7.2.20.

7.2.21.

7.2.22.

7.2.23.

7.2.24.

7.2.25.

7.2.26.

7.2.27.

7.2.28.

7.2.29.

¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 7.2.12 “2” acima deverio ser apresentados.
A Administragdo devera analisar a documentagio solicitada no item 7.2.12 no prazo de 30
(trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.
A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.
O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT. Para fins de
comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocagio, declaragio de negativa de negociagio, ata
de negociagdo, dentre outros.
Nio havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento
das obrigagdes previstas neste item.
Os documentos necessarios a comprovagio do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original (fisica ou digitalmente) ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragio.
Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciérias, o
fiscal do contrato expedira oficio a Receita Federal do Brasil (RFB).
Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, o fiscal
de contrato expedira oficio ao Ministério do Trabalho.
O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condigdes de
habilitagdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis,
A Administra¢do contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagodes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
Caso ndo seja apresentada a documentagio comprobatéria do cumprimento das obrigagoes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a Contratante comunicard o fato a
Contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagdo seja regularizada.
Nio havendo quita¢do das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias,
a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.
O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.
O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pelos(as)
Contratados(as), do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.
A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.
A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere & Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-

CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao@capanema.pr.gov.br Pagina: 20

7




Mumclpm de Capanema PR e 0 2 '.‘
Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura - SEMEC 5 S *

\

7.2.30. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no itemJIO do
Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n® 5, de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da
Instrugédo Normatwa ches/’Mc n° 98 de 2022

8.1. Condlcoes geraIS' S

8.1.1.  Aplicam-se as condigdes gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo que ndo forem incompativeis com as condigdes especificas .

§.2. Condicoes especificas:
8.2.1. DA EMISSAO DE RELATORIOS MENSAIS.
8.2.1.1. Cabera ao contratado apresentar, mensalmente, apds o encerramento do més
anterior, a Divisdo do Transporte Escolar, para conferéncia e aprovagio pelo fiscal
do contrato, um relatério de execuciio dos servigos contendo: servigos executados,
n° do contrato, n® da Rota, Itinerario percorrido, quilometragem rodada, numero de
dias letivos no periodo, quantitativo nominal de alunos por itinerérios, turno do
aluno e escola(s) atendida(s), bem como nome(s) do(s) motorista(s), nome(s) do(s)
monitor(es), se for o caso, placa do(s) veiculo(s), entre outras informagdes
pertinentes, conforme modelo estabelecido pela SEMEC.
8.2.1.2. De posse dos dados informados pelo Contratado, o Fiscal da Contratagio ira conferir
a documentagdo, preencher a planilha de pagamento e identificar o custo mensal
exato da prestagdo dos servigos daquele periodo. Apos o preenchimento e bloqueio
da planilha, o Fiscal da Contratagdo a encaminhara ao Contratado para emissido da
nota fiscal.
8.2.1.3. O Contratado emitird a nota fiscal e a encaminhara, juntamente com a documentagio
exigida no subitem 9.2.15, ao Fiscal da Contratagdo, que expedird o Termo de
Recebimento Definitivo mensal, colhendo o atesto do Secretario Municipal de
Educagio ¢ Cultura e encaminhando a documentagio & Secretaria Municipal da
Fazenda Publica, para a realizagdo dos procedimentos contébeis até o devido
pagamento.

8.2.2. JUSTIFICATIVAS E COMPROVANTES DE AUMENTO DE ROTAS.

8.2.2.1. Caso haja algum imprevisto que exija a alteragdo ou acréscimo da rota durante a
execugdo dos servigos em razdo de consertos de estradas rurais, alagamentos e
outros, a comprovagdo do acréscimo ¢ de responsabilidade da contratada, por meio
de controle do hodémetro, do sistema de rastreamento e monitoramento do veiculo,
entre outras provas que constatem a necessidade de desvio da rota programada pela
SEMEC.

8.2.2.2. Em caso de eventualidade que leve a acréscimo de quilometragem percorrida na
rota de maneira temporaria, devera o contratado apresentar requerimento escrito
indicando a mudanca de rota e motivos com comprovantes da eventualidade que
levaram a tal almejada necessidade.

8.2.2.3. Servirdo como comprovantes que comprovam a necessidade, relatério do sistema,
fotos, videos, relatos com testemunhas e hodémetro.

8.2.2.4. A SEMEC podera deferir ou indeferir a solicitagdo através das provas anexadas ou
eventualmente por vistoria de constata¢do, mediante decisdo fundamentada.

o.1. Condu;oes gerais:
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9.2.

9.1.1.  Aplicam-se as condi¢des gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo que nao conflitarem com as condigdes especificas estabelecidas no subitem a
seguir.

Condic¢des especificas:

9.2.1. O pagamento dos servigos executados sera efetuado em até 15 dias apos o recebimento
mensal dos servigos efetivamente prestados, ratificados pela SEMEC e atestados pelo fiscal
da contratagao, nos termos do item 8 deste TR.

9.2.2. Na emissdo das Notas Fiscais/Faturas, o CONTRATADO devera descrever o servigo,
obrigatoriamente em conformidade com a descrigdo contida em sua proposta, em termos de
rota, veiculo, quilometragem diaria, dias de servi¢o e qualquer informagdo necessaria para
detalhamento do servigo prestado, incluindo o niimero do processo licitatorio e o niamero do
contrato,

9.2.3. Para fins contratuais e posteriores pagamentos referentes a execugio do servigo, o custo fixo
e 0s custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada rota licitada
serdo aqueles calculados pelo Municipio (Anexo 2 do TR) multiplicados pelo deflator k,
correspondente a razdo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado
pelo Municipio para cada rota (conforme Anexo 2 do TR).

EXEMPLO:

Valor anual méximo para rota X (conforme composigdo de custos da Prefeitura): RS 100.000,00
Valor anual do lance vencedor: R$ 90.000,00

Deflator k = 90.000,00/100.000,00 = 0,9

Custo fixo (calculado pela Prefeitura para a rota X) = RS 10.000,00/més
Custo quilométrico via pavimentada (calculado pela Prefeitura para a rota X) = RS 5,00/km
Custo quilométrico via ndo pavimentada (calculado pela Prefeitura para a rota X) = R$ 10,00/km

Custo fixo do contrato para a rota X = R$ 10.000,00 * 0,9 = R$ 9.000,00/més
Custo quilométrico via pavimentada do contrato para a rota X = RS 5,00/km * 0,9 = RS 4,50/km
Custo quilométrico via ndo pavimentada do contrato para rota X = R$ 10,00/km * 0,9 = RS 9,00/km

9.2.4. O pagamento sera realizado conforme proposta vencedora da licitagio - a qual sera formulada
através de descontos sobre os pregos maximos admitidos pelo Municipio -, que envolve a
composigdo de pregos por meio do custo fixo e custo quilométrico para cada tipo de veiculo,
rota e qualidade da via, conforme discriminado neste TR.

9.2.5. O pagamento sera realizado por linha efetivamente contratada e executada, inclusive nos
meses de férias e recessos escolares, com atualizagdo dos Custos Fixos (saldrio do motorista
e monitor) e Custos Varidveis (Combustivel) mensalmente, devido sua relevincia na
composigdo dos custos dos servigos prestados, da seguinte forma:

Pagamento mensal = C.FixoAt + C.V.pavAt + C.V.npavAt

Onde:
C.FixoAt = Custos Fixos Atualizado
C.V.pavAt = Custo variavel quilométrico para vias pavimentadas atualizado, sendo:

C.V.pavAt=x
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C.V.npavAt = Custo variavel quilométrico para vias nido pavimentadas Atualizado,
sendo:

C.V.npavAt=x

9.2.5.1. Os custos fixos atualizados serido pagos em todos os meses do periodo letivo,
durante a vigéncia contratual, inclusive naqueles de férias/recessos escolares, sendo
gerada uma fatura para cada um dos 12 meses do ano, respeitando-se termo inicial
da vigéncia contratual.

9.2.5.2. Os custos varidveis atualizados serdo pagos somente nos meses em que haja o
efetivo transporte de alunos, de acordo com a quilometragem para cada tipo de
veiculo, linha e qualidade da via.

9.2.5.3. O prego do tipo do combustivel utilizado pelo veiculo (Custo Variavel) sera
atualizado mensalmente pelo preco médio mensal divulgados pela Agéncia
Nacional de Petréleo - ANP para o Estado do Parana, referente ao més da prestagio
de servigo.

9.2.5.4. Os salarios dos Motoristas ¢ Monitores (Custos Fixos) serdo atualizados
anualmente, quando for definido novo Piso Salarial da Categoria em Convengéo
Coletiva (considerando abrangéncia na cidade de Capanema/PR) pelo Sindicato das
Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e Regido
Metropolitana - SINFRETIBA, CNPJ 81.051.997/0001-00.

9.2.5.5. A atualizagdo dos dados acima sera realizada na aba “Dados de Entrada” nas
planilhas de composigdo de custo referencial inicial de cada Rota (Anexo 2 do TR),
obtendo-se novos valores para o Custo Fixo Mensal e para os Custos Variaveis
(valor por km das vias pavimentadas com asfalto e vias ndo pavimentadas com
asfalto), que deverdo ser multiplicados pelo deflator K, correspondente a razio entre
o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pelo Municipio para
cada linha (conforme Anexo 2 do TR).

9.2.5.6. Esses novos valores de custo fixo mensal e custos variaveis serdo utilizados nica
e exclusivamente para o cédlculo do pagamento mensal dos servigos prestados.

9.2.5.7. A atualizagdo dos valores para pagamento mensal ndo implica na atualizagdo do
valor total do contrato de cada Rota, que devem permanecer 0os mesmos constantes
no contrato.

9.2.6. A titulo de exemplo, os quadros seguintes demonstram os pagamentos de uma linha em um
més em que houve efetiva prestagio do servigo e em um més de férias ou recesso escolar:

9.2.6.1. M¢és com 22 dias de aula e distincia percorrida conforme Anexo 1 do TR:

Rota n°: XX Contrato: xxx/20xx
Fornecedor: XXXX Veiculo: XXXX

km rodados ao longo do més em vias pavimentadas com asfalto

(Qpav)
(Qnpav)

km rodados ao longo do més em vias nio pavimentadas

Custo Fixo Inicial (R$/més) RS 7.450,33

Custo Varidvel Inicial Via Ndo Pavimentada (R$/km) RS 7,46/km
Custo Variavel Inicial Via Pavimentada (R$/km) RS 5,78/km
Valor Maximo da Linha (a) 148.822,63

Valor Lance Vencedor (Linha) (b) 140.000,00
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indice Deflator K (c) = (b) ~(a)

Variagdo Prego Combustivel 11/2023 (ANP) 0,05%
Variagdo Piso Salarial (Conforme Convengdo Coletiva SINFRETIBA) (ndo houve no periodo)

Custo Fixo Atualizado (R$/més) RS 7.450,33 RS 7.008,52
Custo Variavel Via Nfio Pavimentada Atualizado (R$/km) RS 7,48/km R$ 7,04/km
Custo Variavel Via Pavimentada Atualizado (R$/km) RS 5,80/km RS 5,46/km
Valor a ser pago = Custo Fixo ¢/ deflator k + (Custo Quild ndo pavimentado ¢/ deflator k * Qnpav) + (Custo Quildmetro Pavimentado ¢/ deflator k * Qpav)

Valor a ser pago = 7.008,52 + (7,04 X 350) + (5,46 X 600)

Tabela 2: exemplo de pagamento em més com aulas.

9.2.6.2. Més completo de férias escolares (ou seja, sem aulas):

Rota n°: XX Contrato: xxx/20xx
Fornecedor: XXXX Veiculo: XXXX

km rodados ao longo do més em vias pavimentadas com asfalto (Qpav) ‘ 0 km
km rodados ao longo do més em vias ndo pavimentadas (Qnpav) 0 km

Custo Fixo Inicial (R$/més) R$ 7.450,33

Custo Variavel Inicial Via Nido Pavimentada (RS$/km) RS 7,46/km

Custo Variavel Inicial Via Pavimentada (RS/km) RS 5,78/km

Valor Maximo da Linha (a) 148.822,63

Valor Lance Vencedor (Linha) (b) 140.000,00

Indice Deflator K (c) = (b) / (a) 0,9407

Variagdo Pre¢co Combustivel 11/2023 (ANP) 0,05%
Variagdo Piso Salarial (Conforme Convengio Coletiva SINFRETIBA) (ndo houve no periodo)

Custo Fixo Atualizado (R$/més) R$ 7.450,33 R$ 7.008,52
Custo Variavel Via Ndo Pavimentada Atualizado (R$/km) RS 7,48/km RS 7,04/km
Custo Variavel Via Pavimentada Atualizade (R$/km) RS 5,80/km RS 5,46/km

Valor a ser pago = Custo Fixo ¢/ deflator k + (Custo Quildmetro ndio pavimentado ¢/ deflator k * Qnpav) + (Custo Quilémetro Pavimentado ¢/ deflator k * Qpav)
Valor a ser pago = 7.008,52 + (7,04 X 0) + (5,46 X 0)

Tabela 3: exemplo de pagamento em més sem aulas.

9.2.7. Os custos fixos e variaveis devem ser calculados para cada tipo de veiculo (6nibus, Micro-
Onibus e Van), conforme disposto no Anexo 2 do TR ¢ de acordo com as caracteristicas de
cada rota (Anexo 1 do TR).
9.2.7.1. Em havendo a pavimentagdo com asfalto em algum trecho ou na totalidade de uma

rota, durante a execugio do contratado, sera realizada a atualizagdo da respectiva
Planilha de Custos Referencial.
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9.2.8. Os valores do custo fixo e do custo do quilémetro rodado (em vias pavimentadas com asfalto
e ndo pavimentadas) serdo aqueles ofertados pelo licitante vencedor por ocasido da proposta
definitiva de pregos ¢ obedecerdo ao porte do veiculo projetado para executar a respectiva
rota, observando-se o disposto no subitem 4.2 e seus desdobramentos deste TR.
9.2.9. A distincia percorrida mensalmente por cada rota, nos tipos de vias (pavimentadas com
asfalto ou ndo pavimentadas), serd aquela estimada no projeto de rotas do Anexo 1 deste
TR, multiplicada pela quantidade de dias de operagdo do més vigente no boletim de medigdo,
salvo alteragdes de linha durante a vigéncia do contrato, hipoteses em que serdo verificadas
as reais distancias percorridas.
9.2.10. No processo de pagamento, o valor medido pelo dispositivo de rastreamento veicular previsto
no subitem 6.5.4 deste TR servird apenas como pardmetro de controle para atestar a
regularidade do servigo prestado e, caso seja necessario, possiveis acréscimos ou decréscimos
pontuais (por desnecessidade/necessidade eventual do servigo) durante os dias de execugdo.
9.2.11. De acordo com as particularidades e necessidades do servigo, o fiscal do contrato, com aval
do Secretario Municipal de Educagdo e Cultura, podera autorizar acréscimos ou decréscimos
eventuais na quilometragem percorrida por determinada rota ao longo do més.
9.2.11.1.Tais valores ¢ suas respectivas justificativas deverdo ser individualizados por rota
e constar no Termo de Recebimento (boletim de medi¢do) do servigo do més em
analise.

9.2.11.2.Para fins de pagamento, esses valores serdo, respectivamente, somados ou
subtraidos da quilometragem estimada, e pagos de acordo com os custos variaveis
quilométricos.
9.2.12. Em caso de duvidas acerca da real quilometragem percorrida por cada veiculo na execugio
do servigo de determinada linha, o fiscal do contrato podera consultar as informagdes do
dispositivo de rastreamento instalado no respectivo veiculo.
9.2.13. Eventualmente, os veiculos poderdo ser utilizados para atividades extraclasse, inclusive em
finais de semana ou feriados. Nesse caso, o contratado serd remunerada pela quilometragem
excedente a ser percorrida pelo veiculo no transporte dos alunos para realizar a referida
atividade.
9.2.13.1.Para fins de pagamento, esse valor serd somado & quilometragem padrio da
respectiva rota e pago de acordo com seu custo variavel quilométrico.

9.2.13.2.A utilizagdo da frota de transporte escolar para as atividades extraclasse deve ser
expressamente autorizada pelo fiscal do contrato, com aval do Secretario Municipal
de Educagdo e Cultura, que providenciard a comunicagdo ao contratado com uma
antecedéncia minima de 72h.

9.2.13.3.0 Contratante ndo se responsabilizard ou pagara por transporte que seja realizado
sem prévia autorizagdo do fiscal do contrato e que possua o aval do Secretirio
Municipal de Educag¢do e Cultura.
9.2.14. O pagamento dos servigos executados sera efetuado em até 15 dias apdés a medi¢io dos
servigos efetivamente prestados (emissdo do termo de recebimento definitivo mensal)
realizada pelo fiscal do contrato, ratificados pelo Secretario Municipal de Educagdo, bem
como apos a apresentagdo da nota fiscal de servigo e da comprovagio do adimplemento, se
for o caso, da folha de pagamento dos funcionarios envolvidos na execugdo do contrato.
9.2.14.1.Sera considerado como periodo de medigdo, o abrangido pelo primeiro e tltimo dia
de cada més, e o valor correspondente sera calculado de acordo com o método
descrito nos subitens anteriores deste Termo de Referéncia.

9.2.14.2.Ser4 descontado o valor referente ao(s) dia(s) de auséncia no servigo, desde que por
motivo justificado e aceito pelo Municipio de Capanema/PR, até o limite maximo
de 5 (cinco) dias, ap6s o qual a ndo prestagdo dos servigos configurara inexecugio
parcial do contrato e podera motivar sua rescisdo, além da aplicagdo das demais
penalidades cabiveis.
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9.2.15. No processo de pagamento deverdo constar os seguintes documentos, devidamente
atualizados:

a) Nota Fiscal relativa aos servigos executados;

b) Certidoes Negativas de Débitos Federal, Estadual e Municipal;

¢) Comprovante de Regularidade Fiscal (FGTS);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho,
conforme Lei n® 12.440/2011;

e) GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social) e Folha de pagamento dos motoristas do més
anterior;

f)  Relatério de execugido do servigo de transporte escolar contendo, no minimo: periodo
de prestagdo do servigo, nimero da rota, escolas atendidas, cédigo identificador do
veiculo, placa do veiculo, distincia percorrida (detalhando a necessidade de ajuste
mensal, como atividades extra classe, caso seja necessario), nimero de dias letivos no
periodo, niimero de alunos médio didrio e atestado pelo fiscal do contratagio;

g) Registro e Autorizagio de Transporte Escolar ¢ a respectiva vistoria obrigatéria de
transporte escolar do Detran/PR;

h)  Comprovante de pagamento das apolices de seguro de responsabilidade civil referidas
no subitem 6.7.16.

9.3. DA REMUNERACAO VARIAVEL

9.3.1. Considerando as informagdes extraidas do sistema de rastreamento e monitoramento
instalado no veiculo utilizado para o servigo de transporte escolar (subitem 6.2.9), a
quilometragem rodada pelo veiculo, durante o percurso da respectiva rota, com o aparelho
de ar condicionado ligado e devidamente funcionando, serd remunerada pelo preco médio
mensal divulgados pela ANP, para o Estado do Parana, referente ao més da prestagio de
servigo, acrescentando-se o percentual de 10% do valor do litro do combustivel.
9.3.1.1. Justificativa:

Pelos levantamentos feitos pela SEMEC, historicamente, no dmbito municipal,
nunca foi exigido que os 6nibus do transporte escolar terceirizado fossem equipados
com aparelhos de ar condicionado, situagdo em que os préprios usudrios se
acosturam com tal situagdo, o que explica a inexisténcia desses aparelhos na quase
totalidade dos veiculos utilizados no servigo de transporte escolar atualmente.

Nesse rumo, levando-se em conta que ha periodos do ano que as temperaturas
chegam a passar dos 35°C, foi pensada a necessidade de se estabelecer um incentivo
para a evolugdo do servigo de transporte escolar prestado aos cidadios
capanemenses, com um maior grau de qualidade e conforto.

Dessa forma, identificou-se a ferramenta da remuneragdo variavel do contrato,
como uma alternativa razoavel para a instituigdo gradual de aparelhos de ar
condicionado nos veiculos da frota do servigo de transporte escolar, conforme
permitido pelo art. 144 da Lei n® 14.133/2021 e do art. 205 da LCM 14/22.

Com efeito, pelos estudos realizados sobre o consumo de combustivel em
veiculos de transporte coletivo com e sem o funcionamento do aparelho de ar
condicionado, concluiu-se que, em média, hd um consumo de 100ml de combustivel
a mais a cada km rodado quando o veiculo de transporte coletivo encontra-se com
o aparelho de ar condicionado ligado, o que justifica, portanto, a institui¢io de uma
remuneragdo varidvel, com percentual de 10% a mais do valor do litro do
combustivel, para a quilometragem rodada pelo veiculo, durante o percurso da
respectiva rota do transporte escolar, com o aparelho de ar condicionado ligado e
devidamente funcionando.
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Utilizou-se, como estudo técnico, o relatério final do estudo Compamrwo de
consumo de combustivel entre onibus equipados com aparelhos de ar condicionado
e onibus convencionais realizado pela Fundagio Coordenagio de Projetos,
Pesquisas e Estudos Tecnolégicos - COPPETEC, vinculada & UFRJ, o qual pode
ser acessado pelo seguinte link:

https:/'www lte.coppe.ufrj.br/src/uploads/2020/05/rel_final_rend_ener_03_03_16.pdf

Simulando-se o custo final da remuneragdo variavel na Rota 01, por exemplo,
caso a totalidade da quilometragem da rota, em um determinado més, fosse
percorrida com o aparelho de ar condicionado ligado, haveria um acréscimo do
custo estimado mensal em somente 3,6%, cujo baixo custo, portanto, viabiliza a sua
instituigdo, considerando-se o custo-beneficio ¢ melhora significativa da qualidade
e do conforto aos usudrios do servigo do transporte escolar.

x« S -,Nx

Os valores despend:dos coma presente contratacao estao de acor 0 comop anejamento org:amcntano
A dotagao orgamentaria especifica sera indicada no Parecer Contabil.

1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO.

Esta Licitagdo se faz necessaria para a realizagdo do transporte de estudantes do Municipio de
Capanema/PR, residentes nas zonas urbana e rural.

O Transporte Escolar ¢ um meio de acesso a educagéo, frequéncia as aulas e redu¢do dos indices
de evasdo escolar, pois possibilita aos alunos residentes em areas sem unidade escolar a devida
inclusdo educacional.

A Constituigdo Federal determina que “a educagdo é um direito de todos e dever do estado e da
familia com a colaborag@o de toda sociedade™ isso no seu artigo 205, bem como no artigo 208, inciso
VII: “O dever do Estado com a Educagido sera efetivado mediante a garantia de atendimento ao
educando, no ensino fundamental, através de programas suplementares de material didatico,
transporte, alimentagio e assisténcia a satde”.

A LDB (Lei n® 9.394/96), nos seus artigos 10 e 11, afirma que o transporte aos alunos deve ser de
responsabilidade do municipio.

As quantidades foram definidas mediante medigdes realizadas, pela SEMEC, nos PERCURSOS
a serem percorridos, multiplicados pela quantidade dos dias letivos durante um ano, incluindo-se uma
margem de seguranga de 25%.

A quantidade constante no Termo de Referéncia é uma previsdo realizada a partir do
estabelecimento do Calendario Escolar anual e dos alunos atendidos no més de dezembro de 2023, o
que pode conter modificagdes durante o ano e no decorrer da vigéncia contratual, sendo devido o
pagamento, pelo Municipio, do quantitativo dos servigos que realmente forem prestados.

A utilizag@o do Transporte Escolar tem regulamentagdo propria que devera ser seguida.

11.2. DO TEMPO DE FABRICACAO DOS VEICULOS.

A nio indicagdo de tempo limite de fabricag@o dos veiculos que serdo utilizados para a prestagio
dos servigos segue o disposto no § 2° do art. 17 do Regulamento do Transporte Escolar aprovado pelo
Comité Municipal do Transporte Escolar, ratificado pelo Decreto Municipal n° 7.019/2022.

Ademais, foi considerada a realidade local e o historico de veiculos utilizados no transporte escolar
do Municipio, além da pesquisa realizada com a comunidade escolar (Anexo 4 deste TR).

Outrossim, a presente contratagdo prevé mecanismos de estimulo a renovagdo periddica da frota
pelas empresas que se sagrarem vencedoras da licitagdo.
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11.3.

114

11.5.

DA ESCOLHA DOS TIPOS E MODELOS DOS VEICULOS PARA
ELABORACAO DAS PLANILHAS DE CUSTOS REFERENCIAIS.

Para a elaboragdo das Planilhas de Custos Referenciais de cada rota foram utilizados os trés tipos
de veiculos basicos, isto ¢, dnibus, micro-6nibus ¢ van, conforme o disposto no Manual do TCE/PE.

Por sua vez, os modelos dos veiculos utilizados como referéncias seguiram os pardmetros
estabelecidos no Pregdo Eletronico n® 116/2022 e no Pregdo Eletronico n° 43/2023, ambos do
Municipio de Palmas/PR.

DA UTILIZACAO DE VEICULO COM CAPACIDADE DE LOTACAO
INFERIOR AO DO VEICULO PROJETADO PARA A ROTA.

Considerado-se a a realidade local e o historico de veiculos utilizados no transporte escolar do
Municipio, além da pesquisa realizada com a comunidade escolar (Anexo 4 deste TR), foi identificada
a utilizagdo de diversos modelos e padrdes de veiculos, os quais vém cumprindo de forma satisfatoria
a demanda da comunidade escolar.

Dessa forma, diante da nova sistematica utilizada neste processo de contratagdo dos servigos de
transporte escolar, por meio de planilhas pré-determinadas de custos referenciais, nos moldes criados
pelo TCE/PE e aplicados no Municipio de Palmas/PR, cujos processos licitatérios serviram de
pardmetro, apesar dos inlimeros avangos para o controle ¢ dindmica da execucgdo dos servigos, os
estudos realizados indicaram que a escolha dos modelos dos veiculos referenciais, na forma do
subitem 11.3, permite padronizar e tratar igualmente todas as empresas prestadoras dos servigos,
porém, sem algumas ponderagdes, pode gerar situagdes que conflitam com os principios do interesse
publico e da economicidade.

Com cfeito, nas hipoteses e conforme requisitos previstos no subitem 4.2.6 e seus
desdobramentos, sera admitida a utilizagdo de de veiculo com capacidade de lotagdo inferior ao do
veiculo projetado para a rota, com a consequente redugdo do valor mensal estimado da contratagio,
permitindo-se a flexibilidade na substituicdo de veiculos durante a vigéncia da contratagdo, para
melhor atender o interesse piblico e a real demanda de alunos transportados por cada rota.

Por seu turno, diante dos estudos realizados pelo Diretoria-Geral da SEMOB, identificou-se a
auséncia de modificagdes econdmicas significativas entre a utilizagio de 6nibus de 44 lugares e de 40
lugares, motivo pelo qual se justifica o contetido do subitem 4.2.3.

DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO.
11.5.1. DA COMPOSICAO DAS PLANILHAS DE CUSTOS REFERENCIALIS.
11.5.1.1.Para cada tipo de veiculo e cada rota, o valor estimado mensal de cada rota é
composto por:
a) Custo Fixo;
b) Custo Variavel para vias pavimentadas com asfalto;
c¢) Custo Variavel para vias ndo pavimentadas com asfalto;
d) Incidéncia do percentual relativo ao BDI.

11.5.1.2. A metodologia utilizada na composi¢do dos custos das planilhas pode ser acessada
no Link: https://www.tce.pe.gov.br/internet/docs/tce/MTE-PE__MAR22 pdf
11.5.1.3.Para fins de pesquisa de pregos dos custos variaveis de cada tipo de veiculo, foram
utilizados os dados estabelecidos no Pregdo Eletrénico n® 116/2022 e no Pregdo
Eletrénico n° 43/2023, ambos do Municipio de Palmas/PR.
11.5.2. DO DESCONTO DO VALOR MENSAL DEVIDO QUANDO DA UTILIZAGCAO DE
VEICULOS ANTIGOS PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS.

Pela andlise dos dados referentes ao histérico de contratagdes dos servigos de transporte
escolar no Municipio de Capanema, identificou-se a auséncia de mecanismos para estimular
a renovagdo da frota de veiculos, bem como a auséncia de preocupagdo quanto a qualidade
¢ ao conforto dos servigos prestados aos alunos capanemenses.
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Nesse rumo, a previsdo de exigéncia para renovagio imediata da frota, além de gerar o
aumento de custos de forma imediata para o Municipio, poderia acarretar a auséncia de
transporte escolar devidamente contratado até o inicio do ano letivo de 2024.

Além disso, ¢ oportuno salientar que uma mudanga brusca na praxe administrativa, sem
preocupagdes com as consequéncias praticas da decisdo, geralmente acarretam mais
problemas administrativos e acabam por comprometer até a continuidade dos servigos
publicos.

Dessa forma, vislumbrando-se a melhoria gradual dos servigos de transporte escolar,
chegou-se a conclusdo que medidas de estimulo a renovagio da frota pelos particulares e a
melhoria dos servigos prestados aos capanemenses sdo as ferramentas mais adequadas,
razoaveis e proporcionais encontradas, permitindo-se considerar essa alternativa como uma
ferramenta de remuneragdo variavel do contrato, conforme permitido pelo art. 144 da Lei n°
14.133/2021 e do art. 205 da LCM 14/22.

Por seu turno, a defini¢do do percentual de desconto levou em consideragdo os valores
praticados durante o ano de 2023 nos servigos de transporte escolar, mantendo-se a
proporcionalidade.

Além disso, o referido desconto também ¢ justificavel pela auséncia de indicadores
referenciais e veiculos acima de 20 e 15 anos, para Onibus/micro-6nibus e vans,
respectivamente, nas planilhas decorrentes da metodologia desenvolvida pelo TCE/PE.

11.5.3. DO VALOR DE MERCADO.

Pelos estudos realizados no ambito do manual disponibilizado pelo TCE/PE e pelos
Processos Licitatérios promovidos pelo Municipio de Palmas/PR, comparando-se com os
valores praticados atualmente no Municipio de Capanema, considerando-se as diversas
exigéncias e estimulos a melhoria dos servigos estabelecidas neste processo de contratagéo,
conclui-se que os pregos estabelecidos neste TR estdo adequados e cumprem os requisitos
legais.

Além disso, mesmo utilizando os Processos Licitatorios promovidos pelo Municipio de
Palmas/PR, analisando-se os pregos efetivamente praticados pelos vencedores de cada uma
das linhas, percebe-se que os valores estimados no presente TR estdo bem inferiores aos
praticados naquele Municipio, mesmo utilizando-se da mesma metodologia, 0 que comprova
a justeza e corre¢do da pesquisa de pregos efetuada.

12.1. A:; rola:, de:;cntas no Anexo 1 poderao ser amphadas reduzidas ou extmtas de acordo com a chenteia
escolar ou interesse publico;

12.2. A Administragdo Municipal podera, durante o prazo de vigéncia da contratagdo, alterar a
quilometragem de algumas rotas, visando a melhoria e a economicidades dos percursos, entre outros
fatores de interesse publico, desde que isso ocorra de forma justificada, por escrito, formalmente
documentada no processo licitatorio.

12.3. DA NECESSIDADE DE ALTERACAO DO TIPO DE VEICULO NO INTERESSE DO
MUNICIPIO.

12.3.1. As eventuais substitui¢des do veiculo, durante a vigéncia do contrato, em razdo do aumento
do niimero de alunos da respectiva rota, deverdo ser feitas no padrido equivalente ou superior
ao veiculo projetado, sem qualquer 6nus adicional ao Contratante.

12.3.2. Para melhor justeza na definigdo do pagamento mensal devido ao Contratado, em razio da
utilizagdo de veiculo diverso do projetado, € possivel o preenchimento de uma nova Planilha
de Custos Referenciais especifica, relativa ao veiculo efetivamente utilizado na prestagdo
dos servigos, considerando-se, de qualquer forma, os valores de custo fixo e variavel da
proposta vencedora (por tipo de veiculo) e o indice deflator k, durante toda a vigéncia da
contratagio.
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12.4.

12.5.

12.3.3. Na hipoétese de redugio da demanda de alunos de determinada rota, que implique a alteragao
do tipo de veiculo, somente sera exigida a alteragdo do tipo do veiculo para o semestre
seguinte, aplicando-se o disposto no subitem 12.3.2, bem como nos subitens 4.2.6.3¢4.2.6.4
deste TR.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO DOS PRECOS

12.4.1. Os pregos de alguns componentes da planilha inicial de cada ROTA (conforme Anexo 2 do
TR) que compdem o valor dos servigos objeto do contrato serdo reajustados anualmente,
sendo o primeiro reajuste concedido ap6s o decurso do prazo de 12 (doze) meses, contados
a partir da data de assinatura do contrato.

12.4.2. Aplicar-se-a reajuste pelo IPCA/IBGE, verificado no periodo de doze meses, contados a
partir da data de assinatura do contrato, nos seguintes componentes da remuneragio vigente,
apresentados na aba Dados de Entrada da planilha inicial de cada linha: Prego médio pneu
Okm (por pneu): Prego médio recapagem (por pneu): Seguro de Responsabilidade Civil;
Servigo de Rastreamento Hibrido (Satélite e GPRS); Prego Oleo do Motor; Prego Oleo
Caixa; Preco Oleo Diferencial; Prego Fluido de Freio; Prego Graxa; Pre¢co Lavagem;
Percentual Despesas Indiretas: Estradas Nio Pavimentadas e Estrada Pavimentadas; e
margem de Lucro.

12.4.3. Os reajustes seguintes serdo efetuados multiplicando-se os componentes da remuneragio
vigentes na ocasido, pelos indices acumulados respectivos, calculados nos doze meses
seguintes ao do altimo reajuste, conforme subitem acima.

12.4.4. O Municipio, por meio do 6rgdo publico competente, devera assegurar-se de que os pregos
contratados sdo sempre compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir
a continuidade da contratagdo mais vantajosa.

12.4.5. Ascondigoes referentes a reajustes de pregos poderdo ser alteradas em face da superveniéncia
de normas federais, estaduais ou municipais sobre a matéria.

DO RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

12.5.1. Trata-se de procedimento formal para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro da
contratagdo, como nos casos de alteragdo unilateral do contrato pela Administragdo ou nos
casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, bem como em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da
contratagio tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢io objetiva de risco
estabelecida no processo de contratagdo, que observard o disposto no LCM 14/22 e seu
regulamento.

12.5.2. O Reequilibrio, também denominado de RECOMPOSICAO OU REVISAO
CONTRATUAL, sera realizado mediante atualizagdo na planilha de composigdo de custos
(Anexo 2 do Termo de Referéncia), do item que tenha sofrido acrescimento ou decréscimo
e posteriormente multiplicados pelo deflator K, correspondente a razio entre o valor do lance
vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha de acordo com
o lance do CONTRATADO.

12.5.3. O reequilibrio ¢ procedimento que visa a estabilidade da relagdo entre as obrigagdes do
CONTRATADO e a retribuigdio da Administragdo, sem periodicidade definida e
independentemente de previsiio de clausula contratual, relacionada a ocorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém com consequéncias incalculaveis, for¢a maior, caso
fortuito ou fato do principe, regulado pelo disposto na LCM 14/22.

12.5.4. O 0Onus da prova da ocorréncia de casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
bem como de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, além da
comprovagdo da elevagdo desproporcional de itens que compdem as planilhas de custos
referenciais, ¢ do Contratado.

12.5.5. Destaca-se que no percentual relativo ao BDI compreende-se, para os fins desta contratagio,
os riscos do negocio, somente havendo possibilidade de aplicagdo do instituto do

3
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restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro quando a elevagio desproporcional
de custos ultrapassar os percentuais relativos ao BDI de cada rota.
12.6. DA REPACTUACAO.

12.6.1. Trata-se de uma forma de manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro de contrato
utilizada para servigos continuos, por meio da analise da variagdo dos custos contratuais,
devendo estar prevista no edital com data vinculada a apresentagiio das propostas, para os
custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo, 4 convengio coletiva ou ao
dissidio coletivo ao qual o or¢gamento esteja vinculado, quando se tratar de custos decorrentes
de aumento com a mao de obra.

12.6.2. A repactuagio da presente contratagdo sera aplicavel anualmente, nos termos do item 9 deste
TR

13.1. O prazo de vigéncia inicial serd 5 (cinco) anos.
13.1.1. Vislumbra-se que a contratagdo inicial de forma plurianual conferird maior seguranga
juridica e possibilidade de melhorias concretas no servigo de transporte escolar, trazendo
vantagens logisticas, administrativas e na execugdo do servigos piblicos para as criangas ¢

adolescentes usudrios do transporte escolar.

13.2. A SEMEC devera atestar, no inicio da contratagdo e de cada exercicio, a existéncia de créditos
or¢amentarios vinculados a contratagio e a vantagem em sua manutengao.

13.3. Sera possivel extinguir o contrato, sem 6nus, quando o contrato ndo mais oferecer vantagem ao
Municipio.

13.3.1. A extingdo mencionada no subitem 13.3 ocorrera apenas na proxima data de aniversario do
contrato e somente podera ser efetivada pela Administragdo até dois meses antes da referida
data.

13.3.2. Para evitar a extingdo do contrato, na hipotese em que a Administragdo entender que a
contrata¢do ndo mais lhe oferece vantagem, podera ser aberta negocia¢io com o contratado,
objetivando a sua adequacio e o reestabelecimento da vantajosidade da contratagio.

13.4. Os contratos decorrentes deste processo de contratagdo, por se tratarem de servigos continuos, poderdo
ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a SEMEC ateste
que as condi¢des e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo
com o(s) contratado(s) ou a extingdo contratual sem onus para qualquer das partes.

ACAO DO EDITA

14.1. DA QUALIFICACAO TECNICA
14.1.1. DA DOCUMENTACAO TECNICA DE HABILITACAOQ
14.1.1.1.Comprovagdo de Aptiddo para desempenho de atividade pertinente com o objeto
desta licitagdio, mediante apresentacgiio de Atestado de capacidade técnica, fornecido
por pessoas juridicas de direito pablico ou por pessoas juridicas de direito privado
que comprovem o fornecimento do objeto licitado, comprovando ja ter fornecido os
bens com as caracteristicas minimas exigidas no edital da presente licitagio.

14.1.2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES PARA HABILITACAO, APOS A FASE DE
LANCES
14.1.2.1.Todos os atestados apresentados na documentagdo de habilitagdo deverdo estar
acompanhados de copias dos respectivos contratos e aditivos, ou Notas Fiscais visto
que poderdo ser objeto de diligéncia a critério do Municipio de Palmas, para a
verificagdo da autenticidade do contetido e demais dados necessarios.
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14.1.2.2.0s Atestados fornecidos pela Prefeitura Municipal de Palmas estio dispensados da
apresentagdo de copias dos respectivos contratos ou notas fiscais, em razdo da
diligéncia ter sido realizada na emissdo do atestado.

14.1.2.3. Se nao houver apresenta¢do da copia dos Contratos ou Notas Fiscais, serd
solicitado pelo pregoeiro através de chat na plataforma, e posterior diligéncia para
comprovagdo dos mesmos e se encontrado divergéncia entre o especificado nos
atestados de capacidade e o apurado em eventual diligéncia, além da
desclassificagdo no presente processo licitatério, fica sujeita a licitante as
penalidades cabiveis.

14.2. DA QUALIFICACAO TECNICA DO LICITANTE VENCEDOR APOS
ASSINATURA DO CONTRATO.
14.2.1. As exigéncias desse subitem 14.2, devera ser atendida em até 5 (cinco) dias uteis, apds a

14.2.2.

14.2.3.

assinatura do contrato pelo licitante declarado vencedor, sob pena de imediata rescisdo
contratual e aplicagio das sangdes administrativas cabiveis.

DO VEiCULO

a) Comprovagdo de propriedade do(s) veiculo(s) destinado(s) a prestagdo dos servigos
através de copia autenticada do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos —
CRYV da jurisdi¢ao da proponente. Os veiculos devem ser préprios, ou estarem na
posse do contratado em razio de leasing, contrato de locagdo ou outro documento
equivalente, devendo a participante da licitagio comprovar a propriedade ou a
existéncia de leasing ou contrato de locagio em nome da empresa através de
documento habil;

b) Documento do veiculo que comprove em seu registro ser veiculo de passageiros
(categoria aluguel);

¢) Copia do Certificado de Registro ¢ Licenciamento do Veiculo (CRLV) vigente de todos
os veiculos que irdo executar os servigos, em consonancia com suas respectivas rotas,
Bilhete de Seguro DPVAT;

d) Atestado de vistoria fornecido pelo DETRAN/PR, de que os veiculos a serem utilizados
pelo contratada para transporte de estudantes oferecem condigdes para tal. Nio sera
exigido registro da carroceria do veiculo do tipo transporte escolar perante 0 DETRAN
PR, conforme faculta do art. 1°, caput, do Informativo 13, de 27 de junho de 2017 do
COOVE - Coordenadoria de Veiculos do DETRAN/PR;

e) Certificado de Seguranga Veicular/Laudo de vistoria que devera ser emitido por
entidade credenciada pelo INMETRO e homologada pelo Departamento Nacional de
Transito - DENATRAN, com data de emissdo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias;
e.1) Durante a vigéncia do Contrato, o Certificado/Laudo de Vistoria devera estar

sempre regular devendo ser apresentado novo laudo a cada vencimento;

f) O Licenciamento dos veiculos escolares no Municipio de Capanema/Pr, haja visto que
por forga do art. 2°, caput, da Portaria n® 181/2009 — DG, do DETRAN/PR, a vistoria
para autorizagdo semestral destinada a condugdo coletiva de escolares ¢é realizada por
Comissdo composta por servidores da CIRETRAN do Municipio do registro do veiculo;

g) A declaragido com indicagdo do veiculo que fara o transporte escolar de cada rota;

h) A apdlice do seguro do veiculo, de acordo com o disposto no subitem 6.7.16 deste TR;

i)  Extrato de débitos do veiculo emitido pelo site do DETRAN (comprovando que o
veiculo ndo possui débitos que o impegam de transitar).

DO CONDUTOR
a) Copia da cédula de Identidade sob a especificagdo de que o condutor deverd ter idade
superior a 21(vinte e um) anos;
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b) Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo, sob a especificagdo o condutor devera estar
enquadrado na categoria “D”";

¢) Comprovagdo de vinculo empregaticio:

c.1) se sécio, comprovagio de sécio através de contrato social;

¢.2) se funciondrio, copia livro de registro de empregados ou cépia da carteira
profissional ou copia de contrato de trabalho, e se condutor auténomo, cépia do
alvara de licenga.

d) Comprovagdo de curso de condutores especializado para o transporte escolar, conforme
regulamentagdio do CONTRAN — Conselho Nacional de Tréansito do profissional
indicado para conduzir o veiculo;

e) Atestado, Declaragdo ou Comprovagdo de Registro em Carteira de Trabalho de que
possui no minimo 02(dois) anos de experiéncia profissional;

f) Comprovagio de que ndo cometeu nenhuma infragido grave ou gravissima, ou ser
reincidente em infragdes médias durante os tltimos doze meses. (A comprovagdo
devera ser efetuada através de documento emitido pelo DETRAN do estado em que
esta registrado a CNH do condutor, também sera aceito documento expedido no site do
DETRAN);

g) Apresentar certiddo negativa do registro de distribuicdo criminal relativamente aos
crimes de homicidio, roubo, estupro e corrupg¢io de menores, renovavel a cada 5 (cinco)
anos;

h) Avaliagdo com parecer do cardiologista: para motoristas a partir de 40 anos de idade ¢
para hipertensos independentemente da idade, de acordo com a NR 7 — Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional, do MTE — Ministério do trabalho e Emprego.

14.2.4. DO LAUDO DE VISTORIA DO MUNlCiPIO

14.3. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES ESPECIFICAS
14.3.1. O CONTRATADO devera observar rigorosamente as condigdes estabelecidas para os
servigos objeto deste Termo de Referéncia, sujeitando-se as penalidades constantes na LCM
14/22 e no Edital da licitagdo.
14.3.2. O CONTRATADO estara sujeita também as penalidades descritas a seguir, de acordo com
a gravidade da falta, salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, formalmente
justificado, comprovado e aceito pela Administracdo:

Ocorréncia de atraso no horario de busca e¢/ou|Multa de 1,0% (um por cento) sobre o valor da
entrega dos alunos superior a 15 (quinze)|medi¢do do més para a linha correspondente, por
minutos e inferior a 30 (trinta) minutos ocorréncia.

QOcorréncia de atraso no horano de busca e/ou
entrega dos alunos superior a 1 (uma) hora,
caracterizando  inexecugdo do  itinerario
correspondente

Multa de 2 vezes o valor diario (C.Fixo + C.V.pav
+ C.V.npav) do itinerdrio que deixou de ser
executado, por ocorréncia.
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Veiculo fora de condigdes adequadas de
higiene, limpeza (interna e externa) e
conservagao

Multa de até 5% (cinco por cento) incidente sobre
o valor do custo fixo do veiculo correspondente

Descumprimento de quaisquer outras clausulas
contratuais ndo previstas neste item e que possa
colocar em risco 4 seguranga dos escolares e/ou
terceiros

Multa de até 15,0% (quinze por cento) incidente
sobre o valor da medigdo do més para a linha
correspondente

Multa de 2,5% (dois ¢ meio por cento) sobre o
valor da medigdio do més para a linha
correspondente, para cada ocorréncia

Execugao da respectiva linha sem a ativagdo do
dispositivo de rastreamento

Tabela 4: condutas e penalidades

14.3.3. A primeira ocorréncia das condutas listadas entre os itens i - v e ix da Tabela 4 sera punida
apenas com adverténcia formal, caso ndo haja consequéncias graves da conduta. A
reincidéncia, dentro do mesmo més, sujeitarda o contratado as penalidades acima
estabelecidas.

14.3.4. A reincidéncia continua e reiterada de faltas na prestag@o do servigo sujeitara o contratado a
rescisdo contratual, além das demais penalidades cabiveis.

14.3.5. Sao exemplos de situagdes enquadradas no item vii: falta de manutengdo
preventiva/corretiva, trafegar com a porta aberta ou com estudantes em pé, utilizar veiculos .
ou contratar motoristas ndo habilitados para o servigo de transporte escolar, falta de cinto de
seguranga para todos os ocupantes, entre outros.

14.3.6. As penalidades previstas nos subitens desta se¢iio, bem como as do Edital, tém carater de
sangdo administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo nao exime o CONTRATADO da
reparagdo das eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha a acarretar ao Municipio
Capanema/PR ou a terceiros.

14.3.7. Sera sancionado com a rescisdo contratual e multa de 15%, sobre o valor estimado mensal
da rota, 0o CONTRATADO que ndo proceder a regulariza¢do da documentagido que deve ser
entregue juntamente com a nota fiscal, durante o prazo concedido pela Contratante para tal
providéncia.

14.4. DA SUBCONTRATACAO E LOCAC}-\O DOS VEICULOS
14.4.1. E proibida, sob qualquer hipétese, a subcontratagio total ou parcial dos servigos a
serem executados.
14.4.2. Os veiculos utilizados na contratagdo poderdo ser locados, como equipamentos, pelo
CONTRATADO, desde que o contrato de locagdo seja apresentado dentro de um prazo de
5 (cinco) dias uteis, a contar do inicio dos servigos, ressalvando que os veiculos locados

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-15
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao@capanema.pr.gov.br

Pagina: 34




Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMEC

deverdo obedecer exatamente as mesmas obrigagdes relacionadas ao longo do presente
Termo de Referéncia.

14.4.3. A locagdo de veiculos com motorista ¢/ou monitor caracteriza subcontratagio do servigo de
transporte escolar e, portanto, € proibida tal conduta, sob pena de rescisdo do contrato e
aplicagao das demais san¢des administrativas cabiveis.

14.4.4. o CONTRATADO ¢ a uinica e exclusiva responsavel pela prestagdo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia, inclusive quanto aos veiculos locados e a contratagdo de terceiros,
assumindo total responsabilidade pela linha terceirizada, suas condigdes ¢ pagamento de
quaisquer encargos envolvidos na prestag@o dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

.’g_:w' -
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inar novos veiculos de sua propriedade a execugio do
servigo de transporte escolar objeto do presente Termo de Referéncia.
15.1.1. Ficara a cargo da SEMEC determinar a ordem de substitui¢@o dos veiculos terceirizado pelos
veiculos da linha propria.

15.2. As Informagdes técnicas sobre as regras e procedimentos estabelecidos para o presente processo de
contratagdo devem ser solicitadas a Secretaria Municipal de Contratagdes Publicas, por meio dos e-
mails: smep@capanema.pr.gov.br e licitacao@capanema.pr.gov.br

15.3. As Informagdes técnicas sobre os itens que compdem o objeto da contratagdo devem ser solicitadas
a SEMEC, por meio do e-mail: educacao@capanema.pr.gov.br

15.4. Sio partes integrantes e indissociaveis deste Termo de Referéncia os anexos abaixo relacionados:

Anexo 1 - Especificagdes e mapas das Rotas.

Anexo 2 - Memoria de cédlculo da composigido de custos.

Anexo 3 - Formulério de Verificagao dos Veiculos.

Anexo 4 - Pesquisa realizada com a comunidade escolar em 2023.

Anexo 5 - Especificagdes do servigo de rastreamento veicular.

Anexo 6 - Papéis dos agentes plblicos, empresas, pais e alunos no servigo de transporte escolar.
Anexo 7 - Modelo da proposta de pregos especifica.

Anexo 8 - Modelo de Declaragio de Concordancia e Conhecimento da(s) Rota(s).

et W

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, aos 20 dias do més de dezembro de 2023.

)
\[\}QLW l\
Alcione Roberto Closs
Secretario Municipal de Educacgdo e Cultura

ees Publicas

Jaime Pieri Caporal
Diretor-Geral da SEMOB
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Ciéncia do(a) Fiscal da Contratagdo em Y /19 /9.7 :
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ulio Cesar da Rocha
Coordenadoy da Divisao do Transporte Escolar
Fiscal da Contratagao
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ANEXO 1
DO TERMO DE
REFERENCIA

ESPECIFICACOES DAS
ROTAS
HORARIOS
PONTOS DE PARADA
MAPAS
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L R ROTA 01

EXTENSAO MAPEADA: 131,774 km/dia
ASFALTO: 50,774 (38,53%)
CALCAMENTO: 0,0 (0%)

ESTRADA DE CHAO: 81,0 (61,46%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 5h30min. RETORNO: 11h30min.

DESEMBARQUE: 7h15min. DESEMBARQUE: 13h30min.
MARECHAL: VARGEM: ESTRELA; OURO | APAE:IFPR; PADRE CIRILO; ROCHA
AZUL; FARADAY; ALTO PINHEIRO; |POMBO:; SAO CRISTOVAO; PINHEIRO:;
JACARE; PINHEIRO; CIDADE; SAO | LINHA JACARE; FARADAY; OURO
CRISTOVAO; ROCHA POMBA: PADRE | AZUL:ESTRELA; VARGEM; FARADAY.
CIRILO: IFPR: APAE.




ROTA 02

EXTENSAO MAPEADA: 129,460 km/dia
ASFALTO: 43,392 (33,51%)
CALCAMENTO: 28,68 (22,15%)
ESTRADA DE CHAO: 58,0 (45%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h15min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

DUAS BARRAS; L. IPIRANGA, MARECHAL;
ESMERALDA; VACA BRANCA; LINHA
PERETTI: SANTA  MARIA; SANTA
TEREZINHA; CRISTO REI ESCOLA;
CIDADE; LAUDAO; SAO CRISTOVAO;
ROCHA POMBA; PADRE CIRILO; IFPR.

IFPR; PADRE CIRILO; ROCHA POMBO;
SAO CRISTOVAO: LAUDAQO: CRISTO

REI; SANTA TEREZINHA; SANTA
MARIA; LINHA PERETTI; VACA
BRANCA; ESMERALDA: BARRAGEM:

MARECHAL; DUAS BARRAS.
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ROTA 03

EXTENSAO MAPEADA: 113,440 km/dia
ASFALTO: 55,40 (48,83%)
CALCAMENTO: 51,235 (45,16%)
ESTRADA DE CHAO: 6,805 (5,99%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

LAGEADO GRANDE; SAO SEBASTIAO;
TIGRINHO; CARMO: PONTO DO
SIEMENS; SANTO ANTONIO DO
SIEMENS; TRES ANGICOS; CIDADE.

SANTA CRUZ; PEQUENO PRIiNCIPE;
SAO CRISTOVAO; IVETE KAFER,
ROCHA POMBO; PADRE CIRILO; IFPR

IFPR; PADRE CIRILO;: SANTA CRUZ:
PEQUENO PRINCIPE; SAO CRISTOVAOQ; SAO
PEDRO; LAGEADO GRANDE; SAO
SEBASTIAO; TIGRINHO; CARMO; BASSO:;
PONTE DO SIEMENS: TRES ANGICOS;
CIDADE.

SANTA CRUZ; PEQUENO PRINCIPE; APAE;
SAO CRISTOVAO, IVETE KAFER, ROCHA
POMBO, PADRE CIRILO.




ROTA 04

EXTENSAO MAPEADA: 149,029 km/dia

ASFALTO: 65,029 (43,63%)

CALCAMENTO: 63,0 (42,27%)

ESTRADA DE CHAO: 21,0 (14,09%)

VEICULO PROJETADO: Onibus

g baae
(,).044-

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h30min.

SAO LUIZ.

PORTO LUPION; PONTE; |SAO LUIZ: CEMITERIO; |SAO LUIZ, DOTTO; |
RESSACA; VOLTA BENATI; | PEDREIRA; LORENZONI;: |PEDREIRA; TREVISAN;
VOLTA KLEIN; VOLTA | ASFALTO; A DIREITA |VOLTA ASFALTO; ITA
SANTA CLARA; | KRECA; ASFALTO | CAMPOS; SANTA CLARA;
SCHNEIDER; ITO CAMPOS; | ESCOLINHA; AVIARIO | MERCADO: RIDEL:
ASFALTO; ESQUERDA | BERTALUCCI; ITA |BENATTI; RESSACA NA
DICKEL; VOLTA ASFALTO; | CAMPOS; SANTA CLARA; | VILA; PONTE; VOLTA AO
NEGO SCHIO: VOLTA | MERCADO, RUDEL, VOLTA | PORTO.

LORENZONI; PEDREIRA; | SANTA CLARA, JORNEI

CEMITERIO; SAO LUIZ, |SCHLOSSER, PONTE,

CAMBUI; A ESQUERDA |RESSACA ATE O FIM:

AMERICO ZANON: SAO | VOLTA ATE SANTA

LUIZ. CLARA; LINHA TREVISAN;
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ROTA 05

EXTENSAO MAPEADA: 127,962 km/dia
ASFALTO: 35,064 (27,40%)
CALCAMENTO: 49,558 (38,72%)
ESTRADA DE CHAO: 44,340 (34,65%)
VEICULO PROJETADO: Micro-6nibus

SAIDA: 05h45min. RETORNO: 11h30min. RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 07h15min. | DESEMBARQUE: 13h15min. DESEMBARQUE: 18h30min.
VENEZA; SANTA ANA: |APAE; PADRE CIRILO, SAO LUIZ: CAMBUI VOLTA;
AGUA AZUL VOLTA |ROCHA POMBO; SAO VENEZA; SANTA ANA;
VENEZA; SAO LUIZ; | CRISTOVAOQ; CAMBUI; VENEZA.

CAMBUI; PAVAO; |SAO LUIZ; VOLTA
CAMBUI; BR 163; CIDADE. CAMBUI; SAO LUIZ;
SAO CRISTOVAO; ROCHA | VENEZA; SANTA ANA;
POMBO:; PADRE CIRILO; | VENEZA:;SAO LUIZ.
APAE; SANTA CRUZ.

| Desnhar fota

Camacay e para Eaportas
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ROTA 06 (3

EXTENSAO MAPEADA: 125,089 km/dia
ASFALTO: 54,0 (43,16%)
CALCAMENTO: 53,089 (42,44%)
ESTRADA DE CHAO: 18,0 (14,38%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h45min.

DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 19h20min.

SANTA ANA:; LINHA
AGUA AZUL: SANTA
ANA; FLOR DA SERRA;
ZANATTA;

CALCAMENTO;
PEDRO:; CIDADE:;
SAO CRISTOVAO; ROCHA
POMBO; PADRE CIRILO:;
SANTA CRUZ; APAE.

SAO

APAE; SANTA CRUZ; ROCHA
POMBO: PADRE CIRILO; SAO
CRISTOVAO; SAO PEDRO;
ZANATTA; FLOR DA SERRA:
SANTA ANA; LINHA AGUA
AZUL; SANTA ANA; ZAPANI;
SANTA ANA: FLOR DA SERRA:
SAO PEDRO; CIDADE:
SAO CRISTOVAO;
POMBO:; PADRE

SANTA CRUZ; APAE.

ROCHA
CIRILO;

APAE; SANTA CRUZ;
ROCHA POMBO: SAO
CRISTOVAO:; SAO
PEDRO: FLOR DA
SERRA; SANTA ANA;
AGUA AZUL, ZAPANL
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ROTA 07

EXTENSAO MAPEADA: 118,708 km/dia
ASFALTO: 35,278 (29,71%)
CALCAMENTO: 8,058 (6,78%)
ESTRADA DE CHAO: 75,372 (63,49%)
VEICULO PROJETADO: Van

SAIDA: 05h45min. RETORNO: 11h30min. RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 07h15min. | DESEMBARQUE: 13h15min. | DESEMBARQUE: 18h45min.
LAGEADO GRANDE; PINHEIRO; CRISTO REI; CRISTO REI,; LINHA
INACIO HENTZ; LINHA SANTA MARIA; RIOGRANDENSE; LINHA
UNIAO; LINHA LAGEADO GRANDE,; UNIAO; LAGEADO GRANDE;
RIOGRANDENSE; LINHA UNIAO; LINHA SANTA MARIA; INACIO
CRISTO REIL PINHEIRO RIOGRANDENSE; CRISTO HENTZ, PINHEIRO, CRISTO
REL REL
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ROTA 08

EXTENSAO MAPEADA: 150,400 km/dia

ASFALTO: 20,400 (13,56%)

CALCAMENTO: 15,0 (9,97%)

ESTRADA DE CHAO: 113,0 (75,13%)
VEICULD PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h30min.

PINHEIRO; TAMANDUA;
ASFALTO; SCHNEIDER;
ASFALTO; INACIO HENZ;
PAULO SOUZA;
CALCAMENTO; SAO
SEBASTIAO; SAO JOAO
ATE O FINAL; NENE
CAPELETTI; SAO
SEBASTIAO; SANGA DOS
PORCOS CAMPO; CEDRO;
TIMBAUVA; RISTOF;
ESCOLINHA TIMBAUVA;
ALTO PINHEIRO; BARRA
DAS FLORES:; LINHA
BRIZOLA: ALTO
PINHEIRO; PINHEIRO.

PINHEIRO;: TAMANDUA;
ASFALTO; SCHNEIDER;
ASFALTO; INACIO HENZ;
PAULO SOUZA;
CALCAMENTO; SAO
SEBASTIAO; SAO JOAO
ATE O FINAL; NENE
CAPELETTI; SAO
SEBASTIAO; SANGA DOS
PORCOS CAMPO; CEDRO:
TIMBAUVA; RISTOF;
ESCOLINHA TIMBAUVA:;
ALTO PINHEIRO; BARRA
DAS FLORES: LINHA
BRIZOLA; ALTO
PINHEIRO; PINHEIRO.

PINHEIRO; TAMANDUA;
ASFALTO; SCHNEIDER;
ASFALTO; INACIO HENZ;

PAULO SOUZA;
CALCAMENTO; SAO
SEBASTIAO; SAO JOAO
ATE O FINAL; NENE
CAPELETTI; SAO

SEBASTIAO; SANGA DOS
PORCOS CAMPO; CEDRO:;

TIMBAUVA; RISTOF;
ESCOLINHA TIMBAUVA;
ALTO PINHEIRO; BARRA
DAS FLORES; LINHA

BRIZOLA; ALTO PINHEIRO;
PINHEIRO.
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ROTA 09

EXTENSAO MAPEADA: 125,391 km/dia

ASFALTO: 0,0 (0%)

CALCAMENTO: 22,091 (17,61%)
ESTRADA DE CHAO: 103,3 (82,38%)
VEICULO PROJETADO: Micro-6nibus

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.

DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h30min.

DUAS BARRAS: DOIS
IRMAOS; IPIRANGA;
MARECHAL;
ESMERALDA; DUAS
BARRAS:; VOLTA
ESTRADA USINA; VACA
BRANCA; ESTRADA
USINA; BOM RETIRO:
PINHEIRO.

PINHEIRO; BOM RETIRO;
DUAS BARRAS; LINHA
IPIRANGA; MARECHAL;
ESMERALDA; DUAS
BARRAS; CALCAMENTO;
VOLTA ESTRADA USINA;
VACA BRANCA,
CALCAMENTO; VOLTA;
BOM RETIRO; PINHEIRO.

PINHEIRO; REDENCAO; BOM
RETIRO; VACA BRANCA;
VOLTA DUAS BARRAS
CALCAMENTO;
ESMERALDA; MARECHAL;
DUAS BARRAS; MARECHAL
CALCAMENTO; SANTIN;
RETORNO DUAS BARRAS;
CALCAMENTO; LINHA
IPTRANGA; DUAS BARRAS.




ROTA 10

EXTENSAO MAPEADA: 133,972 km/dia

ASFALTO: 19,820 (14,79%)

CALCAMENTO: 32,103 (23,96%)
ESTRADA DE CHAO: 82,49(61,57%)
VEICULO PROJETADO: Micro-6nibus

U038

TINE

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h30min.

FARADAY; OURO AZUL;
FARADAY; ESQUINA
EGON; LINHA MORAES;
REDENCAO; FAZENDA
DO MOISES; BOM
RETIRO; LINHA DOIS
IRMAOS; FARADAY.

FARADAY; OURO AZUL;
FARADAY:; ESQUINA
EGON; LINHA MORAES;
REDENCAQ; FAZENDA DO
MOISES; BOM RETIRO:;
LINHA DOIS IRMAOS;
FARADAY.

FARADAY; COAGRO;
REDENCAO; ANTENA;
LINHA MORAES; ESQUINA
EGON; FARADAY; PERETTI;
FARADAY. LAGEADO
GRANDE, FARADAY

Expartar
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ROTA 11

EXTENSAO MAPEADA: 122,00 km/dia

ASFALTO: 20,0 (16,39%)

CALCAMENTO: 30,0 (24,59%)

ESTRADA DE CHAO: 72,0 (59,01,0%)

VEICULO PROJETADO: Van

SAIDA: 05h50min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h45min.

CRISTO REI ESCOLA;
BARRA DO SIEMENS;
VOLTA CRISTO REI; BOA
VISTA; VOLTA CRISTO
REIL

BOA  VISTA; SANTA
TEREZINHA; CRISTO REI
ESCOLA; BARRA DO
SIEMENS; VOLTA CRISTO
REI; LINHA SAO JOSE ATE
O FINAL; CRISTO REI
ESCOLA.

BARRA DO SIEME’NS;
LINHA SAO JOSE ATE O
FIM; VOLTA CRISTO REI,;

BOA VISTA; SANTA
TEREZINHA; VOLTA
CRISTO REL
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ROTA 12

EXTENSAO MAPEADA: 66,640 km/dia
ASFALTO: 20,400 (30,61%)
CALCAMENTO: 32,200 (48,31%)
ESTRADA DE CHAO: 20,040 (30,07%
VEICULO PROJETADO: Micro-6nibus

SAIDA: 05h30min. RETORNO: 11h30min. RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 07h15min. | DESEMBARQUE: 13h15min. DESEMBARQUE: 18h
FARADAY; ESQUINA | PINHEIRO; ALTO PINHEIRO; PINHEIRO; ALTO
EGON: JACARE:; LINHA | VALDEMAR; VOLTA ALTO | PINHEIRO:; LINHA
ARAUJO; LINHA | PINHEIRO; LINHA | BRIZOLA; LINHA ARAUIJO:;
BRIZOLA; ALTO | BRIZOLA; LINHA ARAUJO; |LINHA JACARE;
PINHEIRO:; VOLTA | LINHA JACARE; |DALLAGO; JACARE;
VALDEMAR; PINHEIRO. VALDEMAR BROGLIO; | VALDEMAR BROGLIO,
ESQUINA EGON; FARADAY. | ESQUINA EGON;
VOLTA PINHEIRO FARADAY.




_ROTA 13

ASFALTO: 12,312(13,32%)

CALCAMENTO: 13,0 (14,07%)

" EXTENSAO MAPEADA: 92,389 km/dia

ESTRADA DE CHAO: 67,77 (73,35%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 06h

DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE:18h45min.

LINHA BONITA; LINHA
GAUCHA:; CARBONT;
NOVA GAUCHA; PADRE
CIRILO:; JANETE; ROCHA
POMBO, PINGO DE
GENTE.

PINGO DE GENTE, ROCHA
POMBO; PADRE CIRILO;
LINHA BONITA; GAUCHA;
CARBONI; NOVA
GAUCHA; PADRE CIRILO;
PINGO DE GENTE; ROCHA
POMBO.

PINGO DE GENTE; ROCHA

POMBO: PADRE CIRILO:;
LINHA BONITA:
RECICLAGEM; NOVA
GAUCHA:; CARBONI.

MARIO SCHNEIDER




ROTA 14

EXTENSAO MAPEADA: 143,412 km/dia

ASFALTO: 1,358 (0,94%)
CALCAMENTO: 0,0 (0%)

ESTRADA DE CHAO: 142,54 (99,6%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

‘ G 2054

SAIDA: 05h40min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h40min.

ESTRELA; URUTU;
GREGIO:;
ASSENTAMENTO:
VOLTA MARECHAL;
MARIO:; CIRINEU;
VOLTA MARECHAL;
USINA; CADINHO;
LINHA IPIRANGA;

FARADAY.

ESTRELA; URUTU;
GREGIO:
ASSENTAMENTO:
VOLTA MARECHAL:
CIRINEU: VOLTA
MARECHAL; USINA;
CADINHO;  IPIRANGA;
FARADAY.

ESTRELA; URUTU; GREGIO:
ASSENTAMENTO: VOLTA
MARECHAL; USINA;
IPIRANGA; OURO AZUL.
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ROTA 15

EXTENSAO MAPEADA: 103,00 km/dia
ASFALTO: 70,0 (67,96%)
CALCAMENTO: 12,0 (11,65%)
ESTRADA DE CHAO: 14,0 (13,59%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h30min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h

BOM RETIRO REDENCAO; FAZENDA DO
MOISES; PINHEIRO:; ESCOLA DO CRISTO
REI; CIDADE.

SAO CRISTOVAO; APAE; ROCHA
POMBO:; SESI; PADRE CIRILO; IFPR.

APAE; IFPR; SESI; PADRE CIRILO; ROCHA
POMBO; SAO CRISTOVAO: CRISTO REI
ESCOLA; PINHEIRO; FAZENDA DO MOISES;
REDENCAOQO; LINHA TAMANDUA; LAGEADO
GRANDE: PINHEIRO.




ROTA 16

EXTENSAO MAPEADA: 95,474 km/dia
ASFALTO: 65,400 (68,5%)
CALCAMENTO: 12,075 (12,64%)
ESTRADA DE CHAO: 18,0 (18,85%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h30min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

PORTO: PONTE: ERNANI SCHLOSSER:
CAMBUI A DIREITA; RETORNA
CAMBUI{; CIDADE; ROCHA POMBO:;
SAO CRISTOVAO; PADRE CIRILO; IFPR;
SANTA CRUZ.

IFPR; PADRE CIRILO; ROCHA POMBO;
SANTA CRUZ; SAO CRISTOVAO: IVETE
KAFER; CAMBUI RESNER; GUINTER;
VOLTA CAMBUI; SAO LUIZ; SANTA CLARA;
RESSACA; BIDIN; VOLTA COMUNIDADE
RESSACA; PONTE: ERNANI SCHLOSSER;
RETORNA PORTO.
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ROTA 17

EXTENSAO MAPEADA: 118,864 km/dia

ASFALTO: 20,028 (16,84%)

CALCAMENTO: 18,036 (15,17%)
ESTRADA DE CHAO: 80,800 (67,97%)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 06h

DESEMBARQUE: 07h20min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h30min.

PIAMOLIN; CURITIBANA:
RUSTIK: CAMBUI; SAO
FRANCISCO: AVIARIO
ROSO; ENGENHEIRO
PINTO; COMUNIDADE
ENGENHEIRO PINTO;
AVIARIO APAE; CIDADE.
SAO CRISTOVAO; IVETE
KAFER; ROCHA POMBO:
PADRE CIRILO; JANETE;
SANTA CRUZ.

SANTA CRUZ: ROCHA
POMBO; IVETE; SAO
CRISTOVAO; PIAMOLIN;
CURITIBANA; RUSTIK;
CAMBUI; SAO FRANCISCO;

AVIARIO ROSO; VOLTA
ENGENHEIRO PINTO;
COMUNIDADE

ENGENHEIRO PINTO;
AVIARIO APAE; CIDADE

SAO CRISTOVAO; ROCHA
POMBO.

ROCHA POMBO:; SAO
CRISTOVAO; PIAMOLIN;
CURITIBANA: RUSTIK;
CAMBUI; SAO
FRANCISCO:;
ENGENHEIRO PINTO.




ROTA 18

EXTENSAO MAPEADA: 138,010 km/dia
ASFALTO: 72,010 (52,14%)
CALCAMENTO: 8,0 (5,79%)
ESTRADA DE CHAO: 58,0 (42,02%)
VEICULO PROJETADO: Van

-
]

(i

!,“(‘5 05X

SAIDA: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h30min.

RETORNO: 16h30min.
DESEMBARQUE: 18h30min.

RESSACA; PORTO; JORNEI SCHLOSSER,;
PEDREIRA DE SAO LUIZ; CURITIBANA;
SAO PEDRO; ASFALTO; CRISTO REI; BOA
VISTA; CRISTO REI VILA; BARRA DO
SIEMENS; APAE.

APAE; CRISTO REI; BOA VISTA; BARRA
DO SIEMENS; CURITIBANA; SAO LUIZ;
PEDREIRA DE SAO LUIZ; JORNEI
SCHLOSSER; PORTO; RESSACA.
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ROTA 19

EXTENSAO MAPEADA: 112,000 km/dia
ASFALTO: 56,0 (50%)
CALCAMENTO: 46,0 (42,%)
ESTRADA DE CHAO: 10 (8,0 %)
VEICULO PROJETADO: Micro-onibus

SAIDA: 12h15min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 19h

RESSACA; SANTA CLARA; SAO LUIZ;
CAMBUI; SAO FRANCISCO; CIDADE; IVETE
KAFER, SAO CRISTOVAO, ROCHA POMBO;
CONCORDIA; IFPR.

[FPR; CONCORDIA; ROCHA POMBO;
[VETE KAFER, SAO CRISTOVAO, SAO
FRANCISCO; CAMBUf: SAO LUIZ:
SANTA CLARA; RESSACA.

PP VI PPV SIS FETFI FRRRITPRT Y FVENPSINSIPREERIET FRIY TS 0 TR S

Camadas it para Exportar




ROTA 20

EXTENSAO MAPEADA: 124,686 km/dia
ASFALTO: 78,357 (62,84%)
CALCAMENTO: 29,289 (23,49%)
ESTRADA DE CHAO: 17,040 (13,66 %)
VEICULO PROJETADO: Onibus

Ber060

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h15min.

PONTO DO SIEMENS; SANGA ALEGRE;
CERRO DO URUTU; VOLTA SANGA

ALEGRE; EDSON WILMSEN; MARCIO
DAL AGNOL: FILOMENA: TREVO:
CIDADE: SAO CRISTOVAO: ROCHA

POMBO; SESI; SANTA CRUZ; TANCREDO
NEVES; IGREJINHA CIRILO; JANETE;
ROCHA POMBO:; APAE; SAO CRISTOVAO.

SAO CRISTOVAO; SANTA CRUZ; SESI;
ROCHA  POMBO; PADRE CIRILO;
TANCREDO NEVES; IGREJINHA; SANTA
CRUZ; SAO CRISTOVAO; ABATEDOR
KRAEMER; LOTEAMENTO BENATTI; SAO
CRISTOVAO; SANTA CRUZ; SESI;
TANCREDO NEVES; IGREJINHA; PADRE
CIRILO; SANTA CRUZ; SAO CRISTOVAO.

INTEGRAL: 15h30min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 18h40min.

ROCHA POMBO; JANETE; TANCREDO
NEVES; IGREJINHA; KM 54; ZANON;
VOLTA ROCAMP; IFPR; SESI; SANTA
CRUZ; SAO CRISTOVAO.

SANTA CRUZ; IVETE KAFER, SAO
CRISTOVAO; ROCHA POMBO; PADRE
CIRILO; TANCREDO NEVES; IGREJINHA;
SESI; SANTA CRUZ; SAO CRISTOVAO.
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EXTENSAO MAPEADA: 137,030 km/dia
ASFALTO: 89,0 (64,94%)
CALCAMENTO: 33,030 (24,10%)
ESTRADA DE CHAO: 15 (10,94 %)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 05h45min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 12h30min.

LINHA SIEMENS; ARROIO GAUCHO; IFPR; KM
54; ARROIO GAUCHO; MORRO DO CLESIO;
TRES ANGICOS; SANTA CRUZ; SAO
CRISTOVAO, ROCHA POMBO; DELEGACIA;
TANCREDO NEVES: IGREJINHA; JANETE;
NOVA GAUCHA; PADRE CIRILO; JANETE;
ROCHA POMBA; APAE.

ROCHA POMBO; PADRE CIRILO;
SESI; SANTA CRUZ:; TRES ANGICOS;
ARROIO GAUCHO; KM 54; ROCAMP;
IFPR; TANCREDO NEVES; PADRE
CIRILO: ROCHA POMBO: SANTA
CRUZ; APAE.

INTEGRAL: 15h30min.

RETORNO: 17h15min.
DESEMBARQUE: 19h

ROCHA POMBO: JANETE: IGREJINHA: LINHA
BONITA; RECICLAGEM; NOVA GAUCHA;
GAUCHA; CARBONI.

ROCHA POMBO; PADRE CIRILO;
SESI; SANTA CRUZ; APAE; GRALHA
AZUL; TRES ANGICOS; PONTE DO
SIEMENS; VOLTA ARROIO GAUCHO;
KM 54.




ROTA 22

EXTENSAO MAPEADA: 182,193 km/dia
ASFALTO: 39,109 (21,46%)
CALCAMENTO: 67,054 (36,80%)
ESTRADA DE CHAO: 76,030 (41,73 %)
VEICULO PROJETADO: Onibus

SAIDA: 06h30min.
DESEMBARQUE: 07h15min.

RETORNO: 11h30min.
DESEMBARQUE: 13h10min.

COAGRO; MATADOURO | ROCHA POMBO; PADRE CIRILO; SESI; SANTA CRUZ;
KRAEMER; RETORNA | SAO CRISTOVAO; LINHA FILOMENA; SANTO
IGREJINHA: PADRE CIRILO; | ANTONIO; SANGA ALEGRE; RETORNO SANTO
ROCHA POMBO; SAO | ANTONIO;: LINHA FILOMENA: SAO CRISTOVAO:
CRISTOVAO. LUERSEN; ROCHA POMBO; SANTA CRUZ; IFPR.

INTEGRAL: 15h30min.

RETORNO: 17h15min.

DESEMBARQUE: 19h15min.

ROCHA POMBO: JANETE; IFPR; CANTINHO DOURADO: CIBRAZEM; RODA DE
. TANCREDO  NEVES; SAO | FERRO; ROCHA POMBO; BOMBEIROS; APAE:
CRISTOVAO: PIAMOLIN; |PEQUENO PRINCIPE; SANTA CRUZ: SAO
JEANDRA W.: SAO | CRISTOVAO; LINHA FIILOMENA; SANGA ALEGRE:
FRANCISCO. CARMO; TIGRINHO; SAO SEBASTIAO; LAGEADO

GRANDE.
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICTPAL DE EDUCACAQ E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DOS DE ENTRADA - ROTA 01

INFORMACOES GERAIS VEICULOS
' |11 meses |

periodo M live

INDICES
x4 pré-lixada da TLP
IPCA recao (FIPE 52

Estado de

REMUNERACAO DO MOTORISTA E MONI Custos Varia
| - O ¥ 1

Remuneracdo Pesso

Remunera, Pessoal - Micro Onibus Prego Lavagem (unitario)

Periodicidade da Limpoza
Remun

Fonte da Informacio:
Convenclo Coletivas - Sinfretiba 20272024

[ IPmencherComoosemAmaeo 1]

Simples Nacional
PIS
COFINS
Contribuicho Patronal Previdencidria - CPP
ipal Ci

Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real

(Total

Importante: Os veiculos (modelo e ano) u'llizados nessa planilha sio apanas ref para dos custos e do valor miximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatdrio poderfio utilizar qualquer outro veliculo (modelo
& ana), desde que resp as exighne no

'\] O prego do combustivel utiizado pelo velculo serd atualizado mensaiments, com base na divuigacio pela Agéncla Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestacio de servigo

mpresas da Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e

valor da mio de obra serd atualizado quando houver atualizago do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) palo SINFRETIBA - Sindicato das
a0 Metropolitana, CNPJ 81.061.997/0C01-00

3) Os pagamentos referentes & execuglio do servigo, o custo fixo e os custos qu para vias pa & ndo pa de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) & atualizados
mansalmente (na ocorrénclas dos itens 1 eiou 2} multiplicados pelo deflator k, correspondente & raziio entre o valor do lance vencedar e o valor total inicialimente estimada pela Prefeltura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Mstodolonia da Caiculo disponivel
bltos [fveww, e bief i MIE-PE MAR22 odf

Pranihs & matoseisgls sisbarads pais Grupo da Trabams TCEME. Asaptache PaOM, SEMEC, SELDG Financaira da BEFAZ do Municipio de Cananema/®R




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA - SEMEC

Rota 01 Conforme mapa do anexo 1 do TR 44 Onibus 81,00 50,77 131,77 22701050
Totais| 81,00 50,77 131,77 RS 227.010,50

Informagoes preenchidas pela Prefeitura
Conforme planilhas de composigéo de custo

Valor Estimado (R$/KM) RS 8,61 /km

Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagiio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Departamento Contibil e Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR,




Veiculo Ref. MASCA GRANMIDIU - 2013

Custos Fixos

Valor de referéncia para o paganfento em cada um dos meses

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

ROTA 01 - ONIBUS

Valor de referéncia para custeio da distancia percorrida em cada tipo de vi

Custos Varlaveis

Més

9.802,37

1" RS 107.826,07

Terreno Nio Pavimentado

Terrenc Pavimentado KM |

TOTAL CUSTO VARIAVEIS

VALOR TOTAL DA LINHA
ESTIMADO ME

WMAG DE OERA Valor PNEUS Terreno Terreno
Motorista 512145 Nio Pavimentado Pavimentado
Salario R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 R$ 850,00
Equipe de Manutencio (apropriado madianta rateio, RS 768,22 Vida Util média pneu 0km 38,462 km 50.000 km
?&QEEI Eﬁ:& Vida Util média pneu recapeado 19.231 km 25,000 km
m Valor NUmero de pneus 6,00 6,00
Depreciagio Média Mensal R$ 330,23 0,27,
_Depraciagio Mensal Ed:: R 330,23 COMBUSTIVEL
llﬁﬂm Do ﬁ AL IMOBILIZADO Valor Autonomia (km/l) 204 2,65
Remuneragéo (mensal) _ RS 644,97 Prego Diesel 578 5,78
Remunerag 284 2,18
[ [ wvalor | PECAS E ACESSORIOS w—mm_"f
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 116,00 Pegas @ Acessorios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo do 12 meses) R$ 7,21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Célculo) RS 444.153.84 RS 444,153,84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ao lcngo de 12 meses) R$ 36,57 0,74 0,57
Seguro de Responsabilidade Civil (aproprado ac longo de 12 meses) RS$ 564 55 Néo Pavimentado
icenciamento, Se juros e Taxas Mensal (RS)| RS 725,21) Coeficlente Prego do Litro R$/km
CUS’ oM ENTARES Valor Oleo do motor 0,00190 R$ 30,00 0,074 0,0570
‘swagﬁm RS 50,63 Oleo de calxa 0,00048 RS 25,85 0,016 0,0124
Srego do m’ da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 RS 42,50 0,024 0,0187
Tamanho (em m® de adesivagem por veicuio| 13,50 Fluido de freic 0,00002 RS 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Graxa 0,00008 RS 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) R$ 457,05 e 0,1 0,092
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 g LIMPEZA
Apropriacao reserva técnica R$ 111,53 Prego Unitdrio 110,00 110,00
Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
8.231,79 J R Limpeza (R$/km) 0,11 0,11
19.08% CUSTO GUILOMETRICO i Na P [E
Custo Pneus/km 0,35 027
Custe Combustivel/km 2,84 218
Custo Manutengao/km 0,74 0.57
Custo Lubrificagao/km 0,12 0,09
Custo Lavagem/km 0.1 0,11
4,157
BDI (%! 19.08% 18.08%

servigo.

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divuigagio pela Agéncia Nacional de Petroleo (ANP) do preco médio de revenda praticade no Estado do Parané no més da prestagéo de

2) O valor da mio de obra serd atualizada quando houver atualizagdo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
jpor Fretamento de Curitiba e Regigo Metropolitana, CNP.J 81.051.997/0001-00.

|

3) Os pagamentos referentes 4 execuclo do servigo, o custo fixo e

os custos quil

a vias p e ndo pavir

. de cada ROTA licitada ser3o aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente a razfio entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeltura para cada linha.

Metodologia da Célculo disponivel:

hitos.iAwwes ioa Da MIE-PE _MAR22 pdf

Trabsimo

TCE/PE Adaptacho resiisads peis PGM, SEMEC, SELOG o Departaments Contibil o Financeiro ds BEFAZ do Municipio de Capanema®



R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
RS 127.601,83 R$ 444.153,84

0Km 15,71%| R$ 248.654,15| R$ 39.058,20
1 3,01%| R$ 209.595,95 R$ 6.315,82
2 5,43%| R$ 203.280,13| R$ 11.038,56
3 5,80%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 549%| R$ 181.091,90 R$ 9.935,09
5 4,99%| R$ 171.156,81 R$ 8.544 64
6 4,48%| R$ 162.612,17 RS 7.285,84
7 4,00%| R$ 155.326,33 R$ 6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74 R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| R$ 4.582,86

10 2,85%| R$139.202,00| R$3.962,70]  RS$ 363248
11 2,54%| R$ 135.239,30 RS 3.440,75
12 2,27%| R$ 131.798,55 RS 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61 R$ 2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42 R$ 2.292,63
15 1,62%| RS$ 123.888,79 R$ 2.008,89
16 1,44%| R$ 121.879,90 R$ 1.760,56
17 1,28%| R$ 120.119,34 R$ 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61 R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98 R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

I:Veiculo paradigma da licitagao

|
2001 7.67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4.31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026




0 4i0'7H
Q) 0
AR

"] Faxa | Coeficiente de Consumo

| Etaria |de Pegas e Acessérios por
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 anos 0,0000008974358974

04 anos 0,0000008974358974

05 anos 0,0000010256410260

06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

17 anos 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380




PISO SALARIAL MOTORISTAS
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ROTA 2



MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DADOS DE ENTRADA - ROTA 02

PNEUS

ONIBUS

INFORMAGCOES G VEICULOS
Tedipo de C to ONIBUS
Numero dias d 10do lejive
Aliquota de ISS » Anc
Estadao de Empla nto
INDICES | Aligquota IPVA

MICRO-ONIBU
fine

Taxa pre-fixada da TLP
IPCA | Prego (FIPE 5

Célculos Referentes &:
Mi 12
ANO 2023

- Micro Onibuy

Fonte da Informagdo:
Convengéo Colativas - Sinfretiba 2023/2024

[IPreencher Campos em Amarelo ]

Simples Nacional
PIS
COFINS
Contribuicio Patronal Previdenciaria - CPP

I8S  3,00%
|impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS ___ 3,00%
[Total n30% |

rtante: Os veiculos (modelo ¢ ano) utilizados nessa planitha s8o apenas referencials para elaboragio dos custos @ obtengio do valor miima da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatdrio poderiio utikzar qualquer outro velculo (moadelo
© ano), desde que respeitadas as exighncing Conslantes No Processo

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensaiments, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticada no Estado do Parana no més da p G0 de servigo.

2) O valor da mdo de obra serd atuallzado quando houver atualizagdo do piso salarlal da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passagelros por Fretamento de Curitiba o
Regido Metropolitana, CNPJ 81,051.997/0001-00

3) Os pagamentos referentes 4 execuglio do servigo, o custo fixo e os cusios quilomélricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serBo aqueles calculados pels Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmante (na ocoméncias dos itans 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razio entre o valor do lance vencedor e o valor total iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada finha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodologia da Calkculo disponivel
hites.//www.ice.oe.aovbrintemnel/docs/lce/MTE-PE _ MAR22 pdf

Planitoa o Grups ga TCH/PE Adapiaghs raaiiznda pais AGM. SEMEC, SELOG & Ospariamenis Cantdbd 8 Financairs 6n SEFAZL 86 Municipio Se CapanemaPi.
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Capacidade Total diario nao Total diario Distancia Total

Linhas Itinerario Turnos Minima do Tipo de Veiculo pavimentado -Terra e pavimentado 7 Valor Contrato
p Diaria (Km)
Veiculo calgamento (Km) asfalto (Km)

Conforme mapa do anexo 1 do TR Onibus

_Totais| _ B6,68 4339 130,07 RS 227.071,25
Informagdes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 8,73 /km
- Conforme planilhas de composigdo de custo
Planilha e metodologia elaborade pelo Grupe de Trabalho ial do TCEIPE, Ad fo realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depar Contibil e Fi da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR, .




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA NICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
ROTA 02 - ONIBUS
Velculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013
Custos Fixos Custos Variaveis
Valor de referéncia para o pagafnento em cada um dos meses do contrato Valor de referéncia paras custeio da distancia percorrida em cada tipo dé via (conforme projeto)
‘ MAG DE OI3RA Valor Terreno Terrenc
[Motorista 5.121,45 T Nao Pavil d Pavi d
Salano) R$ 2.793,00, Custo médio de um pneu Okm RS 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328.45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 R$ 850,00
Vida Gtil média pneu Okm 38.462 km 50.000 km|
Vida Gtil média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km|
Numero de pneus 6,00 6.00/
9, 0,27|
COMBUSTIVEL
Autonomia (km/l) 2,04 2,65
Prego Diesel 5,78 5,78
L Remunemgao do capital Investido Monsai(RS) 7 iz — Gombustivel (R¥/km) 2,84 218
[ LICENCIAMENTO, SEGUROS E TAXAS Valor _PECAS E ACESSORIOS | Pavimentado |
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) RS 116,00 Pegas & Acessérios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo e 12 meses) R§ 7,21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Célculo RS 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ac ‘ongo de 12 meses) R$ 36,57 U.QL
uro de Ra; bilidade Civil niado ac longo de 12 meses) RS 564,55 LUBRIFICACAO
S 2guro 1xas Monsal RS 725, Coefici Prego do Litro RS$/km
Valor Oleo do motor 0,00190 RS 30,00 0,0570]
RS 50,63 Oleo de caixa 0,00048 RS 25,85 0.0124
Prego do m* da adesivagem |R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 R$ 42,50 0,0187
Tamanho (em m?) da adesivagem por veiculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 R$ 35,00 0,0007
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00006 R$ 60,00 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05| 5 12
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 ! I.m
Agmgﬂ'ago resarva técnica R$ 111,53 Prago Unitdrio 110,00
i Periodicidade (em km) 1.000,00
a1
CUSTO GUILOMETRICO
CUSTOS FIXOS (com BDI) R$ 9.312,09 Custo Pneus/km 0,27
Custo Combustivelkm 2.18
Custo Manutengio/km 0,57
Custo Lubrificag8o’km 0,09
Custo Lavagem/km 0,11
cusTo 3,223
BDI (%] 19,20%

Més 9.812.09 1 R$ 107 932,99

Terreno Nac Pavimentado 0 R$ 85.813,20
Terreno Pavimentado | KM | 384 8.678 | RS 33.325,06
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 26.014 | RS 119.138,26

VALOR TOTAL DA LINHA
TIMADO MENSAL

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divuigagso pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do preco médic de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestacao del

servigo.

2) O valor da mao de obra serd atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamenio de Curitiba e Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes a execucdo do servigo, o custo fixo @ os custos quilométricos para vias p. e ndo pavir de cada ROTA licitada seric aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itans 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente a razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prafaitura para cada linha,

Metodologia da Caleulo disponivel:
https:/iwes iop pe.cov briiniametdocaica/ MTE-PE  MAR?2Z pdf

Pianiihe » metodoiogia slaboracs peio Grupo de Trabaho Intarsetorial do TCE/PE. Adaptagic reafizada peia PGM. SEMEC, SELOG a Departamanta Contabil s Financeirs da BEFAZ do Municipic de CapsnemaR.




Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

i

R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
R$ 127.601,83 R$ 444.153,84

0Km 15,71%| R$ 248.654,15| R$ 39.058,20
1 3,01%| R$209.59595| RS 6.31582
2 543%| R$203.280,13| R$ 11.038,56
3 5,80%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 549%| RS 181.09190| R$ 993509
5 4,99%| R$171.156,81| RS 8.544,64
6 4,48%| R$162.612,17| R$ 7.28584
7 4,00%| R$155.326,33| RS 6.216,59
8 3,57%| R$149.109,74| RS 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| R$ 4.582,86
10 2,85%| R$139.202,00) R$3.962,70/  R$3.632,48
11 2,54%| R$135.239,30| R$ 3.440,75
12 2,27%)| R$131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$128.80061| R$2619,19
14 1,82%| R$126.181,42| RS 2.292,63
15 1,62%| R$123.888,79| RS 2.008,89
16 1,44%| RS 121.879,90| RS 1.760,56
17 1,28%| R$120.119,34| RS 1.541,73
18 114%| R$ 118577,61| RS 1.347,63
19 1,00%| RS 117.229.98| RS 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

I:l Veiculo paradigma da licitag@o

2001 7,67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026

-

‘i
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MANUTENGAO

énibus Micro | Van | ;:‘h:?a af ?,:2:’: Tmmm
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ADOS DE ENTRA

INFORMAGOES GERAIS VEICULOS
Terffpo de Contrata [/ il [11 moses | ONIBUS
dias do periodo |etiva Madelo

Ano do Modelo

Estado de Emplacamento
INDICES Aliquota IPVA

re-fixada da TLP Valor IPVA
Prego (FIPE 529002-3) - 12/2023

PNEUS
ONIBUS

Calculos Referen

Mod

Ana do Modk
Estade de Emplacamento
Aliquota IPVA
Valor IPVA

. Preco (FIPE)

REMUNERAGCAO DO MOTORISTA E MONITOR
Remuneracao Pess - Omibus

agao Pessoal - Van

Fonte da Informagdo:
Convengdio Coletivas - Sinfratiba 2023/2024

Preancher Campos em Amareio ]

rl
Simples Nacional

PIS
COFINS
Cantribuigho Patronal Previdenciaria - CPP
Impostos Municipais - Capanema/PR

185 3,00%

Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3,00%

Importante: Os veiculos (modslo & ano) utilizados nessa planilha siio apenas referenciais para elaboragdo dos custos e obtenglo do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatério poderfio utilizar qualquer outro veiculo (modelo
& ano), desde que respeitadas as exigéncias constantas No Processo

|1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divulgago pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagio de servigo

2) O valor da mao de obra serd atualizedo quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regldo Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execugiio do servigo, o custo fixo e os custos g para vias p & niio pavimentadas de cada LINHA licitada seréo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencador e o valor lotal inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia da Célculo disponivel
httos:/fwww.ice pe gov.briinternet/docs/ ce/MTE-PE  MAR22 odf

Planiina ¢« metadologia slaborsde pelo Grupe de Trabais Interasiornisl 4o TCE/PE. Aduptagho rmslissds pels PGM, SEMEC, SELDG « Departaments Contilbil s Financaira da SEFAZ do Municipia de Capanema/P



MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Capacidade Total didrio nao Total diario Distancia Total

Linhas Itinerario Turnos Minima do Tipo de Veiculo pavimentado -Terra e pavimentado Diaria (Km) Valor Contrato
ariz

Veiculo calgamento (Km) asfalto (Km)

Conforme mapa do anexo 1 do TR 1344 207.382,70

Totais| 58,04 55,40 113,44 RS 207.392,70

Informagées preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 9,14 /km

Conforme planilhas de composi¢ao de custo

Pianilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptacdo realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Dep Contabil e Fir da SEFAZ do de C R. .
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Veiculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

Custos Fixos

Custos Variaveis

Valor de referéncia para o pagamento em cada um dos meses do contrato Valor de referéncia para custeio da distancia percorrida em cada fipo de via (conforme projeto)

Motorista 5.121,45 e S it i e i e
Salério’ RS 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00

Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 R$ 850,00

Equipe de Manutencéo (apropriadc mediante rateio) R$ 768,22 Vida Util média pneu Okm 38.462 km 50,000 km
- . S  de Obra 5 Vida Util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km)

6,00
0,27

Autonomia (km/l)
Preco Diesel

2,65
578

IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 116,00 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) RS 7.21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Célculo RE 444.153,84 R$ 444.153,84
Vistaria DETRAN/PR (apropriado &o longo de 12 meses) R$ 36,57 S s S T4 i
R$ 56455 [T 5
R§ 725 Prego do Litro
__Vailor Oleo do motor 0,00190 RS 30,00
R$ 50,63 Oleo de caixa 0,00048| R$ 2585
Prego do m* da adesivagem|RS 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 R$§ 42,50 |
Tamanho (em m?) da adesivagem por velculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 RS 35,00
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00006 R§ 60,00 |
Servigo de Rastreamento (valor mensal) R$ 457,05 R R s e RS/ 1
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) R$ 22,51 e ey _LIMPEZA |
Apropriagdo reserva técnica R$ 111,63 Prego Unitario ‘

Periodicidade (em km)

CUSTOS FIXOS (com BDI)  R$ 9.782,98 Custo Pneus/km
Custo Combustivel/km
Custo Manutengaa/km
Custo Lubrificagao/km
Custo Lavagem/km

BDI (%! 18.84% 18,84%

Més 9.782.,98 11 RS 107.612,78

Terreno Nao Pavimentado KM 11.608 RS 57.343 52
Terreno Pavimentado | KM 11.080 | RS 42.436,40
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 22688 | R$99.779,92|

VALOR TOTAL DA LINHA 175,68

CUSTO ESTIMAL

CUSTO ESTIMADO |
ANOS DE FABRICACAO !
-onibus e Gnibus)

1) O prego do combustivel utilizade pelo veiculo serd atualizado mensalmente, com base na divuigagdo pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagao de
servigo.

2) O valor da mao de obra sera atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamento de Curitiba e RegiZo Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execugdo do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada ROTA licitada seréo aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmenta
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo defiator k, correspondente & razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha.

Metodologia da Célculo disponivel:
{ce e .gon g MTE-PE  MAR22 pdl

Planitha « metodologla elatorado pelo Grupo de Trabaiho intersetorial do TCE/PE. Adaplagio realizada pals PGM, SEMEC, SELOG  Departamento Contébll & Financairo da SEFAZ do Municipio de CapanemalPR.



Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

=-0,0097905 129869 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

il
0Km 15,71%| R$ 248.654,15| RS 39.058,20
1 3,01%| R$ 209.595,95 R$ 6.315,82
2 543%| R$ 203.280,13| R$ 11.038,56
3 580%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 549%| R$ 181.091,90| R$ 9.935,09
5 4,99%| R$ 171.156,81 R$ 8.544,64
6 448%| R$ 162.612,17 R$ 7.285,84
T 4,00%| R$ 155.326,33 R$ 6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74 R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86 R$ 4.582,86
10 2,85%| R$139.202,00] R$3.962,70| RS 3.632,48
11 2,54%| R$ 135.239,30 R$ 3.440,75
12 2,27%| R$ 131.798,55 R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61 R$ 2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| RS 2.292,63
15 162%| R$ 123.888,79 R$ 2.008,89
16 1,44%| R$ 121.879,90 R$ 1.760,56
17 1,28%| R$ 120.119,34 R$ 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61 R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98 R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

Ve[culo paradigma da licitagao

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%

R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
RS 127.601,83 R$ 444.153 84




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 591%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
N T

2024

2025

2026

08T



MANUTENGAO

6nibus Micro Van m *mthmm
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 anos 0,0000008974358974

04 anos 0,0000008974358974

05 anos 0,0000010256410260

06 anos 0,0000010256410260

07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540

09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

17 anos 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380

20 anos 0,0000015384615380
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MUNICiP10 DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DADOS DE ENTRADA - ROTA 04

VEICULOS
ONIBUS

INFORMAGCOES GERAIS
Tempo de C

do IEtivo

o do Emnp

ONIBUS

Ahg
Taxa pré-fixada da TL
IPCA

io de

0,00

OUTROS INSUMOS

ustos F

MES 12
ANO 2023

0.00

REMUNERAGAO D Custos Variaveis

Remuner

Preco Lavagem (unil

ade da Limpeza

CRIGAO
Taxa a titulo de BDI

Fonte da Informagio:
Convengao Coletivas - Sinfretiba 20232024

Preencher em Amaraio |

Simples Nacional

PIS
COFINS
Contribuicio Patronal Previdencidna - CPP

Iss 3.00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
Pis 0,65%
COFINS 3,00%
Total e 18,96%
imo da linha licitada. As. particip do pi licitatério poderdo utiizar gualquer outro velculo (modeio

Importante: Os veiculos (modelo e ano) utilizados nessa planiiha slio apenas referenciais para elaboraglio dos custos e obtengéo do valor m
® ano), desde que a5 exig 18! no

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo serd atualizado mensalmente, com base na divuigaglio pela Agéncia Nacional de Petrdieo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestaglio de servigo.

2) O valor da mbo de obra sera atualizado quando houver atualizagio do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regiso Metropolitana, CNP. 81.051.9€7/0001-00

3) Os pagamentos referantes & execugso do servigo, o custo fixo @ os custos quilométricos para viss pevimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serfio aqueles calculados pala Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) ¢ atualizados
mensalmante (na ocorrénclas dos itens 1 e/ou 2) mulliplicados pelo defiator k, correspondenta & raziio entre o valor do lance vencedor e o valor lotal Iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Tarmo de Referdncia)

Meatodoloqia da Calculo disponivel
bitos:/iwww.tcn 08 .cov.brintemet/docs tca/MTE-PE  MAR22 odf

Planiiha Trasaine TCEPE. Adustaghs maissds peis POM. SEMEC, $8106 4 Dagertamants Canthbil o Financeirs da SEFAZ S Murcin de Coptnsma™R
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE F_DUCACAO E CULTURA - SEMEC

d 0 Ndo otal diario " !
0 0 o po o p do p do 0 o ‘)
O 0
Rota 04 Conforme mapa do anexo 1 do TR 44 Onibus 84,00 65,03
Totals 84,00 65,03 149,03 RS 240.692,68
Informagbes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 8,08 /km
Conforme planilhas de composigéo de custo
Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho ial do TCE/PE. A lizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depar Contibil s F da SEFAZ do Municipic de Capanema/PR. .
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNI . DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Veleulo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

Lustos Fixos

Terrano Tarreno
Motorista 5.121,45 - Nao Li
Salénio RS 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas RS 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS$ 850,00
Equipe de Manutangu {apropriado mediante rateio, RS 768,22 Vida Gtil média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
W Vida util média pneu recapeado 19.231 km 25,000 km
Valor Numero de pneus 6,00 6,00
T RS 330,23 Preus (R&/km) _@Mﬁt 0,27
COMBUSTIVEL | Pavimentado |
M%!L Autonomia (ki) 2,04 2,65
Remuneracao (mensal) R$ Prego Diesel 578 578
57, e 2,84 2,18
EGUROS E TAXAS Valor PECAS E ACESSORIOS mmm_ngj
IPVA (apropriado ao longo de 12 mesas) RS 116,00 Pacas @ Acassornios 0,740 0,569
Licenciameénto (apropriada ao longo de 12 meses) RS 7.21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ac longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Calculo R$ 444.153,84 RS 444,153,684
Vistoria DETRAN/PR (apropriado 20 longo de 12 meses) RS 36,57 mm o7a] 0,57,
i wopriado ao longo de 12 meses) RS 564,55 LUBRIFICACAO | N#e Pavimentade | Pavimentado
Beguros e Taxas Mensal (RS)| Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
Valor Bieo do motor 0,00190 RS 30,00 0,074 0,0570
RS 50,63 Gleo de caixa 0,00048 RS 25,85 0,016 00124
Prego do m* da adesivagem|RS$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 RS 42,50 0,024 0,0187
Ti o (ert m’) da por velculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 R$ 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00006 R$ 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 0,120
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 LIMPEZA Niio Pavimentado |
Apropriag8o reserva técnica RS 111,53 Prago Unitario 110,00 110,00
il ’ Implemantc ] 1§ 641,72| |Periodicidade (em km) 1.000,00 1,000,00
STOS FIXOS (sem BDI)| RS 8.231,78 i R (XTI 0.1
< Ndo Pavimentado |  Pavimentado |
CUSTOS FIXOS (com BDI) RS 9.792,77 Custo Pneus/km 0,35 0,27
Custo Combustivel/km 2,84 2,18
Custo Manutengio/km 0.74 0,57
Custo Lubrificago/km
Custo Lavagem/km

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI) RS 4,95 /km RS 3,83 fkm

Mas 9.792.77 11 R$ 107.720,47

Terreno Nao Pavimentado KM 16.800 RS 83.160,00
Terreno Pavimentado | KM I 3,83 13.006 RS 49.812.21
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 29.806 | RS 132.972,21]

VALOR TOTAL DA LINHA 485,45

1) O preco do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divuigagéo pela Agéncia Nacional de Petrdlec (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagio rse|

servigo,

2) O valor da méo de obra sera atualizada quando houver atualizaglo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamanto de Curitiba e Regifio Metropolitana, CNPJ 81.051,997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execuclo do servico, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e no pavimentadas de cada ROTA licitada serso aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itens 1 a/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razo entre o valor do lance vencedor e o valor total pela F itura para cada linha

Metodaologia da Cdiculo disponive!:

hiips:/iwww ioe pe gov briiniprmeldocs/lcMTE-PE MAR2?2 pdf
Planiiha a de Trabaihe

TCE/PE. Adaptagho rasiizads peis PGM, BEMEC, SELOG s Dapartamanto Contabil s Financeiro da SBEFAZ do Municipio de Capanema/PR
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Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

- SRR
OKm 15,71%| R$ 248.654,15| RS 39.058,20 R$ 248.654,15
1 3,01%| R$209.595,95| RS 6.315,82 R$ 263.349,61
2 543%| R$203.280,13| R$ 11.038,56 R$ 280.230,32
3 580%| RS 192.241,57| RS 11.149,67 R$ 310.130,90
4 549%| R$181.091,90] R$9.935,09 R$ 329.638,13
5 4,99%| R$171.156,81| RS 8.544,64 R$ 339.362,46
6 4,48%| RS 162.612,17| RS$ 7.285,84 R$ 352.088,55
7 4,00%| RS 155.326,33] R$6.216,59 R$ 367.263,57
8 3,57%| RS 149.109,74| RS$ 5.324,88 R$ 383.863,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| RS 4.582,86 R$ 422.480,59
10 2,85%| R$ 139.202,00| RS 3.962,70 R$ 3.632,48|R$ 127.601,83 R$ 444.153,84
11 2,54%| RS 135.239,30] RS 3.440,75
12 2,27%| R$131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61| R$2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| RS 2.292,63
15 1,62%| R$123.888,79| RS 2.008,89
16 1,44%| R$121.879,90| RS 1.760,56
17 1,28%| R$120.119,34| RS 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61| R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,.98| RS$ 1.174,40
20 0,88%| RS 116.055,58

:Veiculo paradigma da licitagao

7,67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026
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onibus Van E:z; m:‘;d' c‘; "" "'::r
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar
DADOS DE ENTRADA - ROTA 05

VEICULOS

ES

INFORMACOES GERAIS il
| ONIBUS

Modelo
Ano do Modelo

INDICES
Taxa pre-fixada da TLP
IPCA

R$ 0.00

Ano do Modelo

=mplacamente
Aliquota IPVA

Valor IPVA
Calculos Referentes Prego (FIPf OUTROS INSUMOS
MES 12 C
ANO 2023

Ano do Modelo

Estado de Emplacamento
Aliquota IPVA

Valor IPVA

Prego Ole
Preca €
Pre

Remuneragio Pessoal - Micro Onibus
RE 231

~ Periodic
Remuneragao Pessoal - Van

Fonte da Informagéo:
Convengéo Coletivas - Sinfretiba 2023/2024

Preanchar Campos em Amarelo
cd
ixas e Tri
Simples Nacional
COFINS
Contribuicao Patronal Previdencidria - CPP
M ~Cinp
188 3,00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0.65%
COFINS 3,00%

.vpor!-nh: Os velculos (modslo e ano) utilizados nessa planilha séo apenas referenciais para elaboragao dos custos & obtengo do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatério poderdo utilizar qualquer outro velculo (modelo

), desde que respeitadas as sxighncias constantes no processo,
|1: O prego da combustivel utilizado pelo velculo serd atualizado mensalmente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestacio de S8IVICO.

2) O valor da méo de obra seré atualizado quando houver atualizagio do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regiao Metropolitana, CNPJ 81.051.897/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execuglo cio servigo, o custo fixo & os custos qui cos para vias p: das e nao pavimentadas de cada LINHA licitada serlio aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalimente (na ocorréncias dos itens 1 efou 2) r pelo deflator k, cor 4 razbo entre o valor do lance vencedor e o valor lotal inicialmente estimado pela Prefeltura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodoloaia da Calculo disponivel:
hites Jwww.ics.oe govbrinlemst/docs/ica/ MTE-PE  MAR22 odf

Planitia 4 metodelogia slaborade peio Grupo de TeEPE pais PGM, BEMEC, SELOG & Contanite BEFAZ do
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ROTA 05 - MICRO-ONIBUS

Velculo Ref. M.POLO/VOLARE V8L ESCOLAR - 2014
Custos Fixos Custos
MAO DE GBRA Valor PNEUS Terreno Terreno
Motorista e Monitor RS 4.358,99 Néo Pavimentad Pavi ds
Saldric]| RS 2.315,25 Custo médio de um pneu Okm RS 1.570,00 RS 1.570,00
Encargos Trabalhistas| RS 2.043,74 Custo médio da recapagem do pneu RS 400,00 RS 400,00
Equipe de Manulencéo (a; adc mediante rateio) R$ 653,85 Vida Gtil média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
] 4 Vida (til média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
CIA Valor Numero de pneus 6,00 6,00
Depreciagho Média Mensal RS 553,11 0,1 0
dl .. De L | RS 553,11 COMBUSTIVEL Néio Pavimentado |  Pavimentado |
DO CAFITAL IMOBILIZADO Valor Autonomia (km/) 3,08 4,00
Remuneragéo (mensal) R$ 562,25 Prego Diesel 5,78 5,78
- Combustivel (R§/km) 1,88 145
LICENC SEGUROS E TAXAS Valor PEGAS E ACESSORIOS Nao Pavimentado
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) RS 101,12 Pegas e Acessorios 0,577 0.444
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) RS 7.21 Coeficiante 0,0000016667 0,000001282051
/AT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Céiculo’ RS$ 346.452, 37| RS 346.452,37
‘:ns DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 36,57
guro de Responsabilidade Civil (apropriado ao longo de 12 mel RS 517,14 LUBRIFICAGAO Néo Pavimentado Pavimentado
Coeficiante Prego do Litro R$/km RS$/km
PLEMENTARES Valor Oleo do motor 0,00110 RS 30,00 0,0429 0,0330
Adesivagem RS 33,00 Oleo de caixa 0,00040 R$ 25,85 0,0134 0,0103
Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00020 RS 42,50 0,011 0,0085
Tamanho (em m? da adesivagem por velculo| 8,80 Fluido de freio 0,00004 R$ 35,00 0,0018 0,0014
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00003 R$ 60,00 0,0023 0,0018
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 0,0716 0,0550 |
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 LIMPEZA Néo Pavimentado |  Pavimentado |
Apropriago reserva técnica R$ 114,54 Prego Unitario
A1 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
CUSTOS FIXOS T.41 0,00/ 0,
g 8D 19.33% ___CUSTO QUILOMETRICO Niio Pavimentado Pavimentado
Custo Pneus/km 0,18 0,14
Cuslo Combustivel/km 1.88 145
Cusle Manutencéo/km 0,58 0,44
Custo Lubrificagao/km 0,07 0.06
Custo Lavagem/km 0,00 0,00
2,712 2,086
BDI (%] 19.33% 19.33%

_DEMONSTRATIVOS DE CUSTOS

Més 8.852,45 1 RS 97.376,95

Terreno Nao Pavimentado KM 324 18.580 RS 60.197,90

Terreno Pavimentado | kM [ 240 7.013 RS 17.461,87

. TOTAL CUSTO VARIAVEIS 25.592 | RS 77.659,78

CUSTO TOTAL DA LINHA 183.889,18

CUSTO ESTIMADO MENSAL 11 meses 15.912,43

CUSTO ESTIMADO MENSAL P

VEICULOS ACIMA DE 20 ANOS (m 12.729.94

1) O prego go combustivel utilizado p2io veiculo serd atualizado mensalmente, com base na divuigaglo pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da
prestagdo de servigo.

2) O valor da méo de obra seré atualizada quando houver atualizagdo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de
Passageiros por Fretamento de Curitiba e Regi&o Metropalitana, CNPJ 81.051.897/0001-00.

3) Os pagamentos refarentes a execugdio do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serfio aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencedor e o valor total iniciaimente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia da Calculo disponivel
hitos:/Avww.lce.pe.gov.brlintemet/docs/tce/MTE-PE_ MAR22 pdf

Planiiha & melodologia slaborado pelo Grupo de do TCEMPE, resiizada pela PGM, SEMEC, SELOG Contsbil da SEFAZ da Municipio de CapanemaiPR,




Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y = -0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

0OKm 15,56%| R$ 205.420,03| R$ 31.957,81 R$ 205.420,03.
1 3,53%| R$173.462,22 R$ 6.118,51 R$ 218.587,46
2 3,35%| R$167.343,71| RS 5.603,08 R$ 241.910,74
3 3,82%| RS 161.740,63| R$6.177,96 RS 257.126,92
4 4,26%| RS 155.562,67 R$ 6.629,89 RS 264.712,17
5 4,62%| RS 148.932,78| R$6.878,35 R$ 274.638,88
6 4.90%| R$ 142.054,43| R$ 6.963,32 R$ 286.475,81
7 5,13%| R$ 135.091,10( R$ 6.929,67 R$ 299.424 52
8 5,32%| R$128.161,44| R$6.812,44 R$ 329.546,62

i 547%| R$121.349,00] RS 6.637,32 R$ 6.084,21| R$ 111.236,58 R$ 346.452,37

10 560%| R$ 114.711,68| R$6.422,93

11 571%| R$ 108.288,75| R$6.182,80

12 5,80%| R$ 102.105,96| RS 5.926,83

13 5,89% R$ 96.179,13| R$ 5.662,30

14 596%| R$90.516,83| RS 5.394,60

15 6,02% R$ 85.122,23| R$5.127,69

16 6,08%| RS$79.99454| RS 4.864,48 o
17 6,13% R$ 75.130,06 R$ 4.607,11

18 6,18% R$ 70.522,95 R$ 4.357,10

19 6,22%| R$66.16585| R$4.115,53

20 6,26% R$ 62.050,31

:IVeiculo paradigma da licitagao

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%




2008 5,80%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026

5105
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MANUTENGAO

onibus | Micro | Van S dfm:‘;g:gﬂ“::';:r
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 anos 0,0000008974358974

04 anos 0,0000008974358974

05 anos 0,0000010256410260

06 anos 0,0000010256410260

07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540

0,0000011 09 anos 0,0000012820512820
10 anos 0,0000012820512820

11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

17 anos 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380

20 anos 0,0000015384615380




SALARIAL

MOT:!




2 g ¥ R il
Valor do Piso Salarial 0,00 2318 2,00
SOCIAS E DE ENCARGOS TRABALHIST:
GRUPO A -
A1 INSS - Arigo 22 incisa | Lei 8.212/51 2000% 000l 2000% 0,
A0z FGTS - Aigo 16 Lo A, 7% f 2,00% 8.00% 0,00] 8.00%
03 SESVSESC - Arigo 3* Lsi 8.036/50 1 1,50%) 0,00 1,50%) 0,00
AL SENAVSENAC - Decrete 2 118/88 1,00%) 0,00 1,00%
A0S INGRA - Lo| 7787 do 30/06/89 & DL 1148/70 g, 0,20% 0,00 0,20% 0,00
A06 SEBRAE - Artigo B Lol 8020:00 & Lsi 8154 do 2012780 a.60% 0,60% 0,00
A 0T | Selrio Educaclo - Arigo 3* Inciso | Decreto 8704382 2.50%] 2.50% 0.00 2,50% 0,
A8 SATIFAP { on scordo CNAEFAR) 300n} 2.00% 0,00, 3.00% 2
sssow|  sesew, 0.0 36,80 o
_0.00% 0,00% 9 0,00% o00fl 0.00% 0
0.01% 001% g 001% o.23]] 0.01% 0,00
Y 1,54% 1,54% 0,00 1,54% 36,68 1,54% o,
B.04 Acidents da Trabaiho 0.02% 0,02% 0,00 0,02% 0,45, 0,02%]
8 Faltas Logais 091% 291% 2 1 1,07, 0.91% )
Ucorga 004% 004% 000 004% oml oo 0,00
Subtotal Grupo B __a85a%) 257% 9, 2.52% 5834 2.52% 0,00
c.o1 | Adicional 173 Fédas 3,10% 2,10% 1 3,10% 77 310% _0,00]
c02 1 8.30% 8.33% 8 233% 192,86 B33% 0,00
| Subtotal Grupe € 11,43% 11,43% 9, 11,43%) 1,43% 0,00
GRUPO D - INDENZACOES
Dot | Avso Prév + Férias @ 173 Gonst, + 13* ingeniza, 131% 131% ugl 131% 3033 1.31%) 0,00
002 FGT o Prévio + FGTS sobra 1 do 0,09% 0,00% 0,00 0,09% 208 0,08% 0,00
003 compensaténe por demssho wiusts causa 231% 2.31% s | 231% 5348 2.31% 0.00
| Subtotal Grupe D 371% 371% u_nl 371% 8590 271% 0,00
GRUPO E . LICENGA MATERNIDADE
£01 gu Fénas sobre ade 2.00% 0.00% 9 9 2.90] 0.00% 000
02 de 13 F8nas sovrm icengs 0.00% 0,00% 9 0.00% 0,00 0.00% 000,
E0 incidéncia do Grupo A scbre o Grups kcengs 0.00% 0,00%] 0 0.00% 0.00 0,00% 0.00]
Subtotal Grupe £ ooon]o00%] " osol  osox[ e
GRUPO F - INCIDENCIA DO
F.01 Incidéncis Grupo Ax ( Grupo 8 + C) 513% 5,13% 9 513% 1 5,13% 0,00
biotal Grupe
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ADOS DE ENTRADA - ROTA 06

VEICULOS PNEUS
INIB ONIBUS

INFORMAGOES GfR/\IS

Tenipe de Contr

Numero de p 3 lefive
Al de IS

INDICES
Taxa pra-fixada da TLP
IPCA

Modelo
o Modelo
placs

Ci los Referentes i:
= .k:nEs 12

ANO 2023

REMUNERAGCAQ DO MOTO TA E MONITOR s Variaveis

Remuneracao Pe al - Onibus

Limpeza (o0 k

CRIGAQ

Taxa a ity

Fonte da Informaglo:
Convangio Coletivas - Sinfratiba 2023/2024

Preencher Campos em Amarsio ]

L ributos
Simples Nacional

PIS
COFINS
Contribuigho Patronal Previdenciaria - CPP
Impostos Municipais - Capanema/PR

IS8 3.00%

Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0.65%
COFINS 3.00%

' 1
portante: Os velculos (modelo e ano) utilzados nessa planiiha so apenas referencials para elaboragio dos custos e obtengio do valor mdxima da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatério poderlio utilizar qualquer outro velculo (modelo
& 8no), desde que respeitadas as exigdncias constantes No Processo.

||| O prego do combustivel utilizado pelo veiculo serd atualizado mensaiments. com base na divuigacio pela Agéncia Nacional de Petrtieo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestaclio de servigo

2) O valor da mbo de obra sera atualizado quando houver atualizagdo do pisc salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regido Metropolitana, CNP.J 81.051.867/0001-00.

3) Os pagamanios referentes 3 axecucdo do servigo, o custo fixo @ os cusios para vias pi das o ndio pavimentadas de cada LINHA licitada serSo aqueles caiculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensaimente (na ocorréncias dos itans 1 efou 2) mulliphcados pelo deflator k, correspondente & raziio entre o valor do lance vencedor e o valor lotal inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodoloqia da Caiculo disponivel
hites.iwww.|ce. oo aovbrfintemetidocs/ice/M "E-PE MAR22 pdf

Planite s slanoruon Trasaine TeRrE pals PGM, BEMEE, SELOOC & Dapartamante Conthbil » Fiannceins da SEFAZ 60 Municiiio de Capanema/™a,
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

0 0 0 o 0 s do do o

Rota 06 Conforme mapa do anexo 1 do TR 44 Onibus 71,09 54,00 218,472,158
Totais 71,09 54,00 125,09 RS 219.472,15
Informagbes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) RS 8,77 /km
Conforme planilhas de composigéo de custo
Planilha « metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagiio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depa abil e F da SEFAZ do ipio de Capanema/PR. .




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Veiculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

Clustos Fixos

Valor de referéncia par

R NIBUS

Custos Variaveis

(JBRA Valor PNEUS Torreno ~_ Tarreno
Motorista 512145 Nio Pavimentado __Pavimentado
Salério| RS 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas RS§ 2.326,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 R$ 850,00
Equipe de Manutengéo (apropriado mediante rateio) RS 768,22 Vida util média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
Vida util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
YR R 7 Numero de pneus 6,00 6.00
Depreci Média Mensal RS 330,23 Preus (R$/km) .g 0,27/
Autonomia (km/1) 2,04 2,65
Preco Diesel 578 578
= 2]
ICENCIAMENTO, SE(! PECAS E ACESSORIOS
IPVA (apropnado ao longo de 12 meses) RS 116,00 Pecas @ Acessorios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R§7.21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Calculo RS 444.153,84 RS 444,153,684
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ac longo de 12 meses) RS 36,57 e 0,74 0,57
uro de Res bilidade Civil riado ac de 12 meses) RS 564,55 Nio Pavimentado | Pavimentado
ros & Taxas Men $) Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
c | Valor Gleo do motor 0,00190 RS$ 30,00 0,074 0,0670)
sivagem RS$ 50,63 Oleo de caixa 0,00048) R$ 25,85 0,016 0,0124
Prego do m* da adesivagem |R$ 90,00 QOleo de diferencial 0.00044 R$ 42,50, 0,024 0,0187
Ti (em m* da adi gem por veiculo| 13,50 Fluido de frelo 0,00002| R$ 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Graxa 0,00006] RS$ 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05
Tacégrafo (apropriado ao longa de 24 meses) RS 22,51 LIMPEZA
Apropriagao reserva técnica RS 111,53 Preco Unitario 110,00 110,00
Periodicidade (em km) 1.000,00| 1.000,00
8.231 0,11 0,11
BDI (%! 18,97% CusTO Néo Pavimentado | Pavimentado
Custo Pneus/km 0,35/ 0.27
Custo Combustivelkm 284 218
Cuslo ManutengBo/km 0,74 0,57
Custo Lubrificagio’/km 0,12 0,09
Custo Lavagem/km 0,11 0,11
4,157 3,223
BDI (%) 18,87% 18,97%

0.793 84 i1 R$ 107.730,04

Terreno Nao Pavimentado R$ 70.378,11
Terreno Pavimentado | RS 41.364 00
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 25018 | R$ 111.742,11

0.

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo seréd stualizado mensalmente, com base na divulgagéo pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagéo de
sel

|2] O valor da mo de obra serd atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abras

por Fretamento de Curitiba e Regi#io Metropolitana, CNPJ 81.051,997/0001-00.

ngéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros \

3) Os pagamentos referentes & execu(#o do servigo, o custo fixo e os custos qu
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) mu'tiplicados pelo deflator k, correspondente & razlo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha

para vias p & ndo pavir

de cada ROTA licitada serdc aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente

Metodologia da Cdlculo disponivel:

Dt s fon Do

TIPE_MARZZ oot

Trabaihe

TCEPE. Adapische

POM. SEMEC. SELOG & Departamento Contibil s Finanssire da BEFAZ do Municipio de Capsnema/PR
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Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

0Km 15,71%| R$ 248.654,15| R$ 39.058,20 R$ 248.654,15
1 3,01%| R$209.595,95| R$6.315,82 R$ 263.349,61
2 543%| R$203.280,13| R$ 11.038,56 R$ 280.230,32
3 5,80%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67 R$ 310.130,90
4 549%| R$ 181.091,90| R$ 9.935,09 R$ 329.638,13
5 4,99%| RS 171.156,81 R$ 8.544,64 R$ 339.362,46
6 448%| R$ 162.612,17| R$ 7.285,84 R$ 352.088,55
7 4,00%| RS 155.326,33| R$6.216,59 R$ 367.263,57
8 3,57%| R$ 149.109,74| RS 5.324,88 R$ 383.863,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| RS 4.582,86 R$ 422.480,59

10 2,85%| R$139.202,00] RS 3.962,70 R$ 3.632,48|R$ 127.601,83 R$ 444.153,84
11 2,54%| R$ 135.239,30| RS 3.440,75

12 2,27%| R$ 131.798,55| RS$ 2.997,94

13 2,03%| R$ 128.800,61| R$2.619,19

14 1,82%| R$ 126.181,42| R$2.292,63

15 1,62%| R$ 123.888,79| RS 2.008,89 .
16 1,44%| R$ 121.879,90| RS$ 1.760,56

17 1,28%| R$ 120.119,34| R$ 1.541,73

18 1,14%| R$ 118.577,61 R$ 1.347,63

19 1,00%| R$117.229,98| R$ 1.174,40

20 0,88%| R$ 116.055,58

::Veiculo paradigma da licitagao

2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026




MANUTENGAO
"""" il Mice f m dg;.o::wmmr
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380







= i 1 1
\isior o Pis 4#
3 oRESEHITY = i) R
oF | 1
oRUPO A - BOGIAIE I E X
A1 INDG - Arig 22 Incieg | Lei 8232091 20, 20.00% 550,00 20.00% 00l 2 0.00)
02 FGTS - Arigo 15 Lai 80 I* incieo i CF/88 Y 0% 22344 5 2,00 8,90%] 0,00
00 SESUSESC - AMige )" Lo 8 00690 X vso] 4 150%] 200 1.50% 000
A 04 SN G P 1 arwl 1,00% 0.0 190% )
A MCRA - (o 7TET g0 JO06®S e OL 114670 D.20% L S.20% 200 0.20% 240]
a.08 5 s Lo 8154 e 28y 10 0.80% 2,00 omow] 0]
A DT | Satdro Loucachs - Arvgo ¥ InoRo | Decren 87 G437 20 L50% 200 250% e |
a08 [SATIEAP ( g0 scome HAE AP, gl 200 IS 2.00% 2.00 3 cEI
LV L 489 26 80% I.H’
|oRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
8.0t Farmn Q.00% 00w 0.00%] 0.00 0.00% 000]
3o Prave Travabeds 1% SL1% 228 201%, 2.00] S0t% 0.90)
803 o Domgs 18 184% 4301 154% Jﬂ» i 0.00)
5] g0 1rapsiho 0.02% 450 2.03% 2.00] 002% £00
B.08 ©allas Lageis 291% oSN ‘Dli‘ o 9 0.91%) 000
500 [icoton ot idage 0,04%) 0.08% 143 0.04%) 0.0 T 0.00)
Grupe 8 283%) 70,30 150% 0.0 257% 000
[GRUPO €
001 | Adicional 173 Forian 200% 2,10% 86,50 3,10%) .00/ 2,
G0z J1a° saeo B3N 233% 432,60 B.33%) 9,00/ 8.3
Subtotal Grupa C 11,43%] 4% zn.al A% 2,90 AT
0 Férims o 173 Conai - 13" 13t 131%| s sl L3ty 121% ©.00)
g - Fgr . 0.0 0% 251 2008 0% .00
R e 131 231%) 453 FRILY A% £00
Orupe 0 A7) A 103,88 Fr 7% 90
Jasum ¢ uctuga wATLewDAD
£ angs 00w _ogow Y 0.00% 000
e 1 $e10 5,008, 0.0 000 0,00 0,00/
£ Lintarcs g0 Grupe 8 sotwn o Grupe 3, 200% 000 2.00% 9,00
Sublotsl Grupe & 9,00% S.00% 2.09 2.00% 9,00
F- A
01 il'ﬁlmm‘llmB'CI YT 210% 14330 S 000
1. A
; BRI
2,00
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar
DADOS DE ENTRADA OTA 07

INFORMACOES GERAI VEICULOS ] PNEUS
ONIBUS ONIBUS

stado de Emplac
Aliquota IPVA
Valor IPVA

INDICES
Taxa pre-fixada da TLP
IPCA

Prago (

RS$ 0,00

Remunoragio Pe 1 - Onibu

Cilculos Refarents:
MES 12
ANO 2023
o de Emplacar
Al ‘ e C
alor IPVA v y
Prego (FIPE 2 §o 1 4p 12730 g St f fre
. REMUNERACAO DO MOTORISTA E MONITOR Custos Varnave

Remunorags ss0al - Micro agem (unitario)

Remuneracao Pessoal - Van

Fonte da Informagio:
Convenclo Coletivas - Sinfretiba 2023/2024

[ [Presnchar Campos em Amarsio ]
Simples Naclonal
PIS
COFINS
Contribuigio Patronal Previdencidria - CPP
Iss 3.00%
Impostos Luero Presumide ou Lucro Real
PIS 0,65%

COFINS 3,00%
[Total 128% |

ssa planiha sdo apenas referencials para elaboraglio dos custos s obtencio do valor mdximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatorio podero utilizar quaiquer outro velculo (modelo
no

rtants: Os vaiculos (modelo & ano) utiizados ne
ano), desde que as ias

‘1) O prego do combustivel utilizado pelo veizulo sera atualizada mensalmente, com base na divulgagac pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestago de servico

2) O valor da m#o de obra serd atualizado quando houver atualizago do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporie de Passageiros por Fretamento de Curitiba @
Regifio Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00

3) Os pag a dc servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA lcitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmanite (na ocorrénclas dos itens 1 e/ou 2) multiphicados pelo deflator k, correspondente & razlio entre o valor do lance vencedor & o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodolaqia da Célculo disponivel
hiitns /Awwes tos pe.oov.b/intemet/docs/ice/MTE-PE_ MAR22 odf

Planiia ¢ metadaingis sisbessde pabs GIupo de Trabaile boisraeisnisl do TEETE Adaptaghe resliirds pais POM BEMEC BELOG o Dupartamants Contdhll o ©iipncairo do SEFAL So Wunicipin e Capanarma®i



MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU(‘A(‘A() E CULTURA - SEMEC

Planilha Orgamentaria

Capacidade Total diario nao Total diario

Linhas Rinerario Turnos Minima do Tipo de Veiculo pavimentado -Terrae pavimentado com
Veiculo calgamento (Km) asfalto(Km)

Conforme mapa do anexo 1 do TR 83,43 35,28 118,489,59

Distancia Total

Diaria (Km) Valor Contrato

Totais| 83,43 35,28 18,71 RS 118.489,59
Informagdes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) RS 4,99 /km

Conforme planilhas de composigdo de custo

Planilha ¢ metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalhe Intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Departamento Contibil e Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR. .




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC:\O E CULTURA - SEMEC
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Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

. ROTA 07 - VAN

Veiculo Ref: IM.BENS/SPRINTER 515 - 2013

Custos Fixos

Custos Variaveis

Valor de referéncia para o gagamento em cada um dos meses do contrata Valor de referéncia para custeio da distancia percorrida em cada tipo de via (confarme projeta)
| ; WA Dii OBRA Valor PNEUS ~ Terreno Terreno
Motorista e Monitor RS 3.730,59 : : Néo Pavimentado Pavimentado
Salario| R$ 1.921,50 Custo médio de um pneu Okm R$ 800,00 R$ 700,00
Encargos Trabalhistas| R$ 1.809,09 Vida Gtil média pneu Okm 30.769 km 40.000 km
Méo de Obra da_Manutencdo (apropriado mediante rateio) R$ 559,59 Numero de pneus 4,00 4,00
: : Mo de Obra | 18 i Pneus (R$/km))| 0,10 0,07
“DEPREC) T Ve COMBUSTIVEL — [NEcPavimentado|  Pavimentado
Depreciagio Média Mensal | RS 87,11 Autonomia (km/1) 6,92 9,00
| . Deprecis o RS 87,11 Preco Diesel 5,78 578
REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO Valor . 5 ___Combustivel (RS/km)| 0,83/ 0,64
Remuneragao (mensal) | R$ 454,56 : PECAS E ACESSORIOS A | N#o Pavimentado Pavimentado
____ Remune d capital Investido Mensal( g!]i-l, R$ 454,56| |Pegas e Acessorios 0,379 0,291
LICENCIAMENTO, SEGUROS E TAXAS ; Valor Coeficiente 0,00000166667 0,000001282051
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 81,76 Base de Célculo R$ 227.369,95 R§ 227.369,95
Licenciamento (apropriado ao lorgo de 12 meses) R$ 7,21 & e __038] 0,29
VAT (apropriado ao longo de 2 meses) R$ 0,88 . BT - Lot _{Nio Pavimentado Pavimentado
toria DETRAN/PR (apropriadc ao longo de 12 meses) RS 36,57 Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
Seguro de Responsabilidade Civil (apropriade ao longo de 12 mef R$ 540,64 Oleo do motor 0,000530 R$ 30,00 0,021 0,0159
o 2 n s 1 L Oleo de caixa 0,000125 RS 25,85 0,004 0,0032
CUSTOS FIXOS COMPLEMENTARES 3 Valor Oleo de diferencial 0,000125 R$ 42,50 0,007 0,0053
Adesivagem R$ 22,50 Fluido de freio 0,000020| R$ 35,00 0,001 0,0007
Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 : : L y 0,033 0,025|
Tamanho (em m?) da adesivagem por veiculo| 6,00 i & ; _ LIMPEZA __|Né@o Pavimentado Pavimentado
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Prego Unitario 110,00 110,00
Servico de;Rastreamemo (valor mensai) R$ 457,05 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
Tacografo (apropriado ao longo di 24 meses) R$ 22,51 : : 0,11 - : 0,11
Apropriagéo reserva técnica RS 85,54 : CUSTO QUILOMETRICO _|N#o entado Pavimentado
3 4 2 Mensal ;. 587,60 Custo Pneus/km 0,10 0,07
poallan P e OS (sem BODI)| RS 80|  |Custo Combustivel/km 0,83 0,64
BDI (% 19,28% Custo Manutengao/km 0,38 0,29
0 0 om B 6 Custo Lubrificagio/km 0,03 0,03
Custo Lavagem/ki 0,11 0,11
b ey e ’ TO /i 1,461 1,138
BDI (%] 19,28% 19.28%
O R 0 BD R -4 R

Més 7.260,03 11

RS 79.860,33

Terreno Nao Pavimentado KM 1,74 RS 29.033,64
Terreno Pavimentado I km [ 136 7.056 RS 9.595,62
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 23.742 | RS 38.629,26

CUSTO TOTAL DA LINHA
CUSTO ESTIMADO MENSAL

CUSTO ESTIMADO MENSAL P/
VEICULOS ACIMA DE 15 ANOS (vans)

9.156,01

da prestagéo de servigo.

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo seré atualizado mensalmente, com base na divulgagao pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do pregco médio de revenda praticado no Estado do Parana no més

de Passageiros por Fretamento de Curitiba e Regi&o Metropolitan:

a, CNPJ 81.051.997/0001-00.

2) O valor da méo de obra sera alualizada quando houver atualizagéo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte

3) Os pagamentos referentes a execugao do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 elou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente a razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia de Calculo disponivel:
btips//www .tce pe.gov.briintemnet/docs/tceMTE-PE_ MAR22 pdf

Planitha « mstodologia slabarade pel Grupo da Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagso realizada pals PGM, SEMEC, SELOG & Departamento Contibil & Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR.
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Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

s

icizaim
R$ 127.290,32

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221 559367721 84/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

14,48% R$ 18.432,49
1 1,33%| R$ 108.857,83| RS 1.446,30
2 1,06%| R$107.411,52| R$ 1.139,98
3 1,13%| R$ 106.271,54| R$ 1.201,78
4 1,16%| R$ 105.069,76 R$ 1.223,85
5 1,17%| R$103.84591| RS 1.212,23
6 1,15%| R$ 102.633,67| R$ 1.184,40
0 1,13%| R$ 101.449,27| R$ 1.150,12
8 1,11%( R$ 100.299,15 RS 1.114,21
9 1,09%| R$99.184,94| RS 1.078,94
10 1,07%| R$98.106,00{ RS 1.04530| RS 958,19
1 1,04%| R$97.060,70| R$ 1.013,70
12 1,02%| R$ 96.047,00 R$ 984,20
13 1,01%| R$ 95.062,80 R$ 956,76
14 0,99%| R$ 94.106,05 R$ 931,23
15 097%| R$93.174,82

| Veiculo paradigma da licitagéo

7,6?%

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%

R$ 127.290,32

R$ 134.813.17.
R$ 143.454,70
R$ 158.761,32
R$ 168.747,40
R$ 173.725,45
R$ 180.240,16
R$ 188.008,51
R$ 196.506,49
R$ 216.275,04
R$ 89.930,50 R$ 227.369,95




2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
7 N I -7

2024

2025

2026




MANUTENCAO ,
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,00000102564 10260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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Profissionalfj =======> Motorista (+32 iros) |Motorista (21 a 36 Motorista 820 iros)
ada | =======> 44h 44h 44h
Fontefl====--> | Coletvas - 5 Coletivas - i Coletivas - Sin
Turno de Trabalho || =======>
A A o
B
o N AT HuE T 3
Vaior do Pieo Saianal
A
ENCARGOS E PROVISOES DE TRABALH
A- ES

Aw INSS - Art 821281 20,00% 20,00%

AD2 FGTS - 15 Lel Art, T iny ¥ 2.00% 8,00%

A . oill 150% 1,50%

A ENAS 5  318/86 1 1,00%

AD5 INCRA - Loi 7787 de JVOG/ES & DL 114870 9,20%] 0,20%

AD6 RAE - & Loi B & Lei8 1 0,80%

A QT Setno E i 7,04382 2,50%

A D8 SAT/FAP { oo acordo CNAETAP) 3,00% | 3,00%

Subtotal Grupo A 36,80% | 36,80%

8 - CUSTO DE RE P Al

B.01 Férias 0,00%} 0,00%

802 Aviso_Prévio Tratahaca 0.01% 0,01%

B.03 Auséncias pot Doenga 1,54% 1,54%

04 Acidents de Trabaino 0.02% 0.02%

8 Faltas Logais 291% 0.81%

8.08 L 0,04% D,04%

s Grupo B 2,52% | 2,57%

e 5

C.01 Agiconal 113 Fédas 3 3,10%

£33% 8.33% 0,00 B33% 0.0 B.33% 1
11,43% 1A% opod  11.43% 11,43% 218,
| Aviso Prévio ing + Férias @ 113 Const. + 13* indaniza: 1.31% 131% 0,00 1.31% 0,00 131% 25,17
EGTS Prévio + FGT! 1 0,08% 0,09 0,00 0,08% 0,00 0,00% 173
por demissdo wjusta causa 231% 231% 0,00/ 2.31% 0,00 231%







MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transportie Escolar

DOS DE ENTRADA - ROTA

SRS HNIEH- 5
m > MASCA GRAN MIDI U
Ano do M
Estado de Emplac

INFORMACOES GERAIS VEICULOS
11 muses |

de Contra ¥
o do dias do pericdo Iptivo

Alwmml‘: de ISS

INDICES
Valor IPVA

002-3) - 12

Estado de E

ulos Referentes

ANO 2023

do de Empl
Alquot
Val 0,00

E MONITOR Custos Vari

rego Lava

cidade da Limpezs

neracso Pe

Fonte da Informagio:
Convengfio Colelivas - Sinfratiba 20232024

Preencher Campos em Amareio ]

Simples Nacional
PIS
COFINS
Contribuicio Patronal Previdencidria - CPP
Impostos Municipais - Capanema/PR
1ss 3.00%

Impostos Lucro Presumido ou Lucro R
PIS 0,65%
COFINS 3.00%

otal : 18,65%

Importants: Os veiculos (modelo & ano) utiizados nessa planiiha sio apenas referenciais para elaboragio dos custos e cbiengao do valor miximo da linha icitada. As empresas participantes do processo licitalério poderso utliizar qualquer outre velculo (meodelo
@ ano), desde que respeiladas as exiglncias constantss NO PrOCesso

ll} O preco do combustivel utiizado pelo veiculo serd atualizado mensaiments, com base na divuigacho pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médic de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagiic de servigo

2) O valor da mbo de obra serd atualizado quando houver atualizacio do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) peio SINFRETIBA - Sindicato das Emprasas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regifo Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os L] 30 do servigo, o custo fixo & o8 custos quilomé para vias p & ndo pavimentadas de cada LINHA licitada sardo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Refarbncia) e atualizados
mensalmante (na ocorrancias dos itens 1 s/ou 2} mulliplicados palo deflator k, comaspondante & raziio antre o valor do lanca vencador e o valor lotal Iniciaimants sstimaco paia Profaitura para cada linha (conforma Anaxo D do Tarmo de Referdncia).

Metodoloqia da Calculo disponivel
hitos:i/voaw Ice oe.aov brfintemet/docs/ice/MTE-PE _ MAR22 ndf

Plaritha s — Trabaiha TCE/PE. Adaptaghs restizsds pain PGM, SEMEC. SELDG + Depariamento Contibil s Financeirs de SEPAZ do Wunicipés de CapsnemarPil
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

o 0
0 0 d 5 or Co 0
Rota 08 Conforme mapa do anexo 1 do TR 44 Onibus 130,00 20,40 150,40 253.311.43
Totais 13000 | 2040 _R$253.311.43
Informagdes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 8,42 /km
Conforme planilhas de composigéo de custo
Planilha e metodologia elaborado pelo Grupe de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e D: Contabil e F da SEFAZ do de C PR.



MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDL‘CAC)A{] E CULTURA - SEMEC
ROTA 08 - ONIBUS

Veiculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

GQustos Fixos Custos Variaveis

Valor de referéncia para o pafamento em cada um dos meses do contrato Valor de referéncia para custeio da distdncia percorrida em cada tipo de via (conforme projeta)

MAOC DE OBRA S Valor PNEUS Terreno Terreno
Motorista 5.121,45 Nio Pavii di Pavil di
Salério| R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00; R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 R$ 850,00
Equipe de Manutengéo {apropriado mediante rateio) Vida Util média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
' ; _ Mao ra Mensal Vida Gtil média pneu recapeado 19.231 km 25,000 km
Numero de pneus 6,00 6,00
Depreciacao Média Mensal RS 330,23 - ; 3 0,27|
e R __Depreciagio ] R$ 330,2: COMBUSTIVEL &3 i . L] J S
| REMUNERACAO DO CAPITALIMOBILIZADO  Valor Autonomia (km/1) 2,04 2,65
Remuneragéo (mensal) RS 644,97 Praco Diesel 5,78 578
. Remuneraciio di cag 87 : : i 2,84 2,18)
Lic {GUROS E TAXAS Valor I : = EAC [ Nao Pavimentado | Pavimentads |
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 116,00 Pegas e Acessérios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) RS 7,21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ac longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Céalculo RS 444.153,84 RS 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (spropriado €0 longo de 12 meses) RS 36,57 > TR 0,74 : 0,57
Seguro de Responsabilidade Civil (apropriade ao longo de 12 meses, RS 564,55 % : __LUBRIFICACAD i L Nio P. | Pavl
[ conciament, Suquros e Tasas Wenas (S5] R 25,1 Cootic Proge do Livo T — T
CUSTOS COMPLEMENTARES ! Valor Gleo do motor 0,00180 RS 30,00 0,074 0,0570
desivagem R$ 50,63 Gleo de caixa 0,00048 RS$ 25,85 0,016 0,0124
Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 Qleo de diferencial 0,00044 RS 42,50 0,024 0,0187
Tamanho (em m?) da adesivagem por veiculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 R$ 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00006 RS 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05/ 4 i : ¥ 0,120 O,BEI
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 : i LIMPEZA . Nao Pavimentado |
Apropriagao reserva técnica R_§ 111,53 Prego Unitario 110,00 110,00
; 3 T RS 72 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
. Nio Pavimentado |  Pavimentado |
CUSTOS FIXOS (com BDI) RS 9.849,33 Custo Pneus/km 0,35 0,27
Custo Combustivel/km 2,84 2,18
Custo Manutengao/km 0,74 0,57
Custo Lubrificago/km 0,12 0,09
Custo Lavaggrrv‘km 0,11 0,11

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI) R$ 4,97 /km

Més 9.849,33 " RS 108.342,63

26,000 | R$ 129.220,00
Terreno Pavimentado ] KM ] 3,86 4.080 | RS 15.748,80
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 30.080 | RS 144.968,80

VALOR TOTAL DA LINHA 263.160,76

ACIMA DE 20 ANOS DE FABRICACAO
{micro-onibus e onibus)

1) © prego do combustivel utilizado pelo veiculo seré atualizado mensaimente, com base na divulgagdo pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagéo de
servigo,

por Fretamento de Curitiba e Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

2) O valor da mao de obra sera atuzlizada quando houver atualizagéo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros |

3) Os pagamentos referentes & execugdo do servigo, o custo fixo e os custos quilométricas para vias pavimentadas e nfo pavimentadas de cada ROTA licitada seréio aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha.

M logia da Célculo disponivel:
Ditpsi/Awwe loe o8 gov. TE-PE__MAR22 pdt

Planiihs & metodologla slaba ada peio Grupo de Trabalhe Intersetorial do TCE/PE. Adapiagho reslizada peia PGM, SEMEC, SELOG o Depariamants Contabil & Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR



Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

0Km 15,71%| R$ 248.654,15( RS 39.058,20
1 3,01%| R$ 209.595,95 R$ 6.315,82
2 5,43%| R$ 203.280,13| R$ 11.038,56
3 580%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 5,49%| R$ 181.091,90 R$ 9.935,09
5 4.99%| R$ 171.156,81 R$ 8.544 .64
6 4,48%| R$ 162.612,17 R$ 7.285,84
7 4,00%| R$ 155.326,33| R$6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74 R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| R$ 4.582,86

10 2,85%| R$139.202,00] R$3.962,70]  R$3632,48
11 2,54%| R$ 135.239,30| RS 3.440,75
12 2,27%| R$ 131.798,55 R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61 R$ 2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42 R$ 2.292,63
15 1,62%| R$ 123.888,79 R$ 2.008,89
16 1,44%| R$ 121.879,90 R$ 1.760,56
17 1,28%| R$ 120.119,34 RS$ 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61 RS 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98| R$ 1.174,40

20 0,88%| RS 116.055,58

R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
RS 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
R$ 127.601,83 R$ 444.153,84

[ veiculo paradigma da licitagao

2001

7.67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




= 4.46%
2008 5,90%
— 4.31%
2010 5.91%
2011 6,50%
2012 5,54%
2013 5:91%
2014 841%
2015 10,87%
2016 6.29%
2017 2,95%
2018 3.75%
2019 481%
2020 454 %
2021 10,06%
= 513%
2024

2025

2026
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MANUTENGAO

énibus Micro Van ::;’:‘: i df;‘WMﬂﬁr
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 anos 0,0000008974358974

04 anos 0,0000008974358974

05 anos 0,0000010256410260

06 anos 0,0000010256410260

07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540

09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

17 anos 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380

20 anos 0,0000015384615380
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- T = 5
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A0 <Afige 32 ncen | Lai 21391 Moo 4800 20.00% 0.00) 20.00%) 0.00)
Ac2 PGT8 Adge 15 Le sAn T £.00% 223,44 8.00% 0.0) 800 2,00
A0) SESVSESC - Adco 7" Lol 10600 150% 4190 L50% 000 150% 000
A 04 - Dmcrwio 131886 1 1.00% Fer) 1,00%) 1.00% 0.0
y - TTA do DOORSE ¢ DL 114870 2208 [T 2.20% 0 2.20% 00
A > L il LY o8a% e 0.80% 580 2.9
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
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Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DADOS DE ENTRADA - ROTA 0

PNEUS

ONIBl

INFORMACOES GERAIS
o

) periodo Ijtive

ONIBU!

Taxa pre-lixada da TLP
IPCA

MICRO-ONIBU

io de Emp

Aliquo
Caiculos Referentes
MES 12
ANO 2023

Estado de £
Aliquota IPVA
Valor IPVA
Progo (Il

REMUNERAGAC MOTORISTA E MONITOR
Rem oal - Onibus

wragao Pessoal - Micro Onibus rego La

Periodicidade da Limpe

o Pessoal - Van

Fonte da Informagio:

Convenglio Coletivas - Sinfretiba 20232024

Praencher Campos am Amarelo

mmplu Nacional

PIS
COFINS
Contribuigio Patronal Previdencidria - CPP
B ISS 3.00%
Impostos Lucro Presumide ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
\lﬂ 1996% |

ano). desde que as exig o

.‘-npon-nu. Os veiculos (modelo @ ano) utilizados nessa planilha sio apenas referenciais para elaboraclo dos custos & obtenclo do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatdrio poderiic utiizar qualquer outro velculo (modelo

il} 0 prego do combustivel utiizado pelc veiculo serd atualizado mensaiments. com base na divulgagho pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no mils da prestaciio de senvico.

Regiso Metrepolitana, CNPJ 81,051.887/0001-00.

3) Os ] & A0 do servigo, o custo fixo e os custos qu é

mensalmente (na ocorméncias dos ltans 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, cormespondante A raziio entre o valor do lance vencador & o valor total Inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Refarén:

Matodoloaia da Calculo disponivel
htteadiwww.ice.oe qov belintermnel/docs/la/MTE-PE__ MAR22 ndf

[ et Tanema TERPE. Adaptaghs POM, SEMEC, 86100 Prr———

2) O valor da mo de obra sara atualizado quando houver atualizacho do piso salarial da categoria (considerando abrangdncia na cidade de Paimas/PR) pelc SINFRETIBA - Sindicato das E de Ti de P, gairos por F y de Curitiba @

para vias p 8 ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pala Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atlualizados
cla)
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ROTA 09 - MICRO-ONIBUS

Veiculo Ref. M.POLO/VOLARE V8L ESCOLAR - 2014

Custos Variaveis

WMKO DE OBRA Valor PNEUS Terreno Terreno
Matorista e Monitor RS 4.358,99 Nio Pavim d Pavi d
Saldrio| RS$ 231525 Custo médio de um pneu Okm RS 1.570,00 RS 1.570,00
Encargos Trabalhistas RS 2.043,74 Custo médic da recapagem do pneu RS 400,00 RS 400,00
Equipe de Manutenciio (apropriado mediante rateio) RS 653,85 Vida 0til média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
1. Vida Gtil média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
DEPRECIA Valor Numero de pneus 6,00 6,00
Depreciagéo Média Mensal 1 R$ 653,11 1 0,14/
__Depreciagho Mensal (RS)| RS 553,11 COMBUSTIVEL _ Nio Pavimentada |
REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO Valor Autonomia (kmvl) 3,08 4,00
Remuneragio (mensal) RS 562,25 Preco Diesel 5,78 5.78
L Remuneragfio de capital investido Mensal(R§), = 1 145
SZGUROS E TAXAS Valor PECAS E ACESSORIOS Nao [ Pavimentado
IPVA (apropniado ao longo de 12 meses) RS 101,12 Pegas e Acessdrios 0577 0,444
Licenciamento (apropriado ac longo de 12 meses) RS 7.21 Coeficiente 0,0000016667| 0,000001282051
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0.88 Base de Céiculo RS 346.452,37 RS 346.452, 37|
storia DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) RS 36,57 ~ Pegas e Acessdrios (R§/km)| 0,44
ro de Responsabilidade Civil (apropriado ao longo de 12 mel RS 517,14 LUBRIFICACAD Nio
Coeficients Prego do Litro R$/km RS/km
CUSTOS FIXOS COMPLEMENTARES Valor Oleo do motor 0,00110 R$ 30,00 0,0429 0,0330
Adesivagem R$ 33,00 Oleo de caixa 0,00040 RS 25,85 0,0134 0,0103
Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00020 R$ 42,50 0,0111 0,0085
Tamanho (em m?) da adesivagem por velcuio| 8,80 Fluido de freio 0,00004 RS 35,00 0,0018 0,0014
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00003
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05
Tacégrafo (apropriado ao longo d3 24 meses) R$ 22,51 LIMPEZA
Apropriacio reserva técnica R$ 114,54 Preco Unitario
A1 Periodicidade {em km)
. CUSTOS FIXOS RS 7.418,23
BDI (% 19.96% CUSTO QUILOMETRICO
8.898 Cusio Pneus/km
Custo Combustivel/km
Custo Manutengao/km
Custo Lubrificagio/km
Cuslo Lavagem/km

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI) R$ 3,25 /km
DE
Més 8.898,90 " RS 97.887,90

Terreno Ndo Pavimentado R$ 81.504,15
Terreno Pavimentado 2,50 - R$ 0,00
25.078 RS$ 81,504,15

CUSTO TOTAL DA LINHA 188.290,95

CUSTO ESTIMADO MENSAL 5 16.308,37

CUSTO ESTIMADO MENSAL P
VEICULOS ACIMA DE 20 ANOS (micro

13.046,69

1) O prego do combustivel utilizaclo pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divuigagio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da
prestagéo de servigo.

2) O valor da m#io de obra sera atualizada quando houver atualizagéo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de
Passageiros por Fretamento de Curitiba @ Regi&o Metropolitana, CNPJ 81.051.897/0001-00.

3) Os pagamentos referentes a execucao do servico, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serio aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensaimente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conformne Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia da Célculo disponivel:
hitosJ//www.ice.pe.gov.br/internet/docs/ce/MTE-PE_ MAR22 pdf

Planiiha o metadelogia alabarado pelo Grupo de Trabatho intersstorial do TCE/PE. Adaptagho reslizads peis POM, SEMEC, SELOG  Departamants Cantsbil e Financeire da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR.



Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y =0,070580632761148 -0,1 758602536 1679/X +0, 160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

15,56%

RS 205.420,03| RS 31.957,81

0OKm
1 3,53%| R$173.462,22| R$6.118,51
2 3,35%| R$167.343,71| R$5.603,08
3 3,82%( R$ 161.740,63| R$6.177,96
4 4,26%| R$ 155.562,67| RS 6.629,89
5 462%| R$ 148.932,78| RS$ 6.878,35
6 4,90%| R$ 142.054,43| RS 6.963,32
7 5,13%| R$ 135.091,10| R$ 6.929,67
8 5,32%| R$ 128.161,44| RS 6.812,44
i 5,47%| R$121.349,00( R$ 6.637,32 R$ 6.084,21

10 5,60%| R$ 114.711,68| RS 6.42293
11 5,71%| R$ 108.288,75| R$ 6.182,80
12 580%| R$102.105,96| R$ 5.926,83
13 589%| R$96.179,13| R$ 5.662,30
14 596%| R$90.516,83| RS 5.394,60
15 6,02%| R$85.122,23| R$5.127,69
16 6,08%| R$79.994,54| RS 4.86448
17 6,13%| R$75.130,06| R$ 4.607,11
18 6,18%| R$70.522,95| R$4.357,10
19 6,22%| R$66.16585| R$4.115,53
20 6,26%| R$62.050,31

| Veiculo paradigma da licitagao

Ui

2001 7.67%
2002 12,63%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%

RS 205.420,03 @
R$ 218.587,46
RS 241.910,74
RS 257.126,92
RS 264.712,17
RS 274.638,88
RS 286.475,81
RS 299.424,52
RS 329.546,62
R$ 111.236,58 RS 346.452,37



2008 5,80%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 591%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
T Y

2024

2025

2026

141
(p i

f



MANUTENGAO
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
0,0000011 09 anos 0,0000012820512820
10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380







Valor

ENCA

A 01

Turno de Trabal

E S DE TRABALHIST/

S SOC|
INSS . 22 821291 20,00% |
FGTS - Siei ALT CFras B.00%
SESVSESC - ¥ies 1,50%
SENAVSENAG - 231888 1,00%|
INCRA - Lol 7787 de DL 13- oaonl
SEBRAE - 8" Lol 40 164 12/80 0,60%]

Educagho - Atigo 3" Inciso | Decreto 87.043/82 2.50%)

SAUFAP ( de 80ordo CNAE/FAP)

0.01%

1.54% ]

0.02% ]
091% 091%] () 0.91% 21,07 081% )
0.04% 0.04%| 0,00 0.04% 093 0.04% 0,00/
_2,82% 2,52% 9, 2.52% 58,34 2.52% 0,00
3,10% 3,90% g 3,10% L 3.10% 0,00
£.33% 8,33% 9, 8,33% 192,66 833% 0,00
11,43% 11,43% ngl 1, 264,63 1" 9.00]
Awigo Préwio + Férias & 17) Const + 13° indeniz: 131% 1L31% 9, 131% 30,33 131% 0.00}
D.02 FGTS sobro Aviss Prétvio + FGTS sobre 13* o 0.0W% 0.00% ) 0.08% 2,08/ 0.09% 0,00,
0.03 07 dommsbo wiusls couss 231% 231% [) 231% 5348 231% 0,00
Grupo O 371% 374% 0,00 LTI%/ 85,90 3,71% 0,00
m?ﬁm‘
E01 e Férias sobie boengs m 0,00%] 0.00% Y 0.00% 9 0.00% 9,
|Eo2 | do 13 Férias sobre liconga 0,00% 0,00% [} 0,00% 0 0,00% 0,00
|£.03 do Grupo A sobre o Grupo lic 0,00% 0,00% 0 0,00%! o 0,00% 0.
9, 0,
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar
DADOS DE ENTRADA - ROTA 10

INFORMACOES VEICULOS PNEUS
r nesies) [ 11 meses | GNIBUS

periodo Ihtive

Estado de Emplac
INDICES Alguota IF
xa pré-lixada da TLP i Valor IPVA RS 0.00
IPCA Progo | )

Estado de E

Valar IPVA

Calculos Referentes : Progo i/ i OUTROS INSUMOS
MES 12 .

ANO 2023

Cuslos Fixos

aal - Micro Onilst gem (unitario)

Remuner

Fonte da Informaglo:
Convengo Coletivas - Sinfretiba 2023/2024

[ [Preencher Campos em Amarelo ]

Triby
Simples Nacional

PIS
COFINS
Contribuigao Patronal Previdencidria - CPP

ISS 3.00%

Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0.85%
COFINS 3,00%

portante: Ot valculos (modelo @ ano) utilizados nessa planiiha apanas refersncials para elaboragiio dos custos e obtengéo do valor mximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitalério podero utilizar qualquer outre velculo (modelo
ano), desde que respeitadas as exigé ncias constantes no processo.

]uo prago do combustivel utilizado pel> velculo serd atualizado mensalments, com base na divuigaclo pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestaciio de servico.

2) O valor da mdio de obra serd atualizndo quanda houver atualizagiio do piso salanal da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamanto da Curitiba e
Regido Matropoktana, CNPJ 81.051.987/0001-00

3) Os pagamantos refarantes & axecugio do servigo, o custo fixo e o8 custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéneia) & atualizados
mensalmente (na ocorméncias dos tans 1 efou 2) mulliplicados pelo deflator k, cormespondents & razio entre o valor do lance vencedor e o valor iotal inicialments estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Tarmo da Referéncia)

Metodoloala da Caloulo disponivel:
hites:/www.ice.oe aov brinlermel/docs/itca/MTE-PE_ MAR22 ndf

Plarniiha o Tranaing TewrE Pels FOM, SEMEC, BELOG & Departamernts Contsbil s Financeira da SEFAZ do Munisipia ds CapansmaiPi
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ROTA 10 - MICRO-ONIBUS
Velculo Ref. M.POL.O/VOLARE VBL ESCOLAR - 2014

Gustos Fixos Custos Variaveis

réncia para o plgamento om cada um dos meses do contrate Valor de referbneia para custnio da distancia percorrida em cada lipo da vie (conforma projeta)

MAO DE OBRA Valor PHEUS Terreno Terreno

Motorista @ Monitor R$ 4.358,99 Nio Pavimentado Pavimentado
Salério| R$ 231525 Custo médio de um pneu Okm R$ 1.570,00, RS 1.570,00
Encargos Trabalhistas| R$ 2.043,74 Custo médio da recapagem do pneu R$ 400,00 RS 400,00
Equipe de Manutenglo (apropriado mediante rateio) Vida 0til média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
Vida util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
Nimero de pneus 6,00! 6,00
Preus (R&/km)| [X] 014

'COMBUSTIVEL Pavimentado Pavimentado
Autonomia (km/l) 3,08 4,00
Prego Diesel 578 578
1,88 1,45
SRS PECAS E ACESSORIOS Niio Pavimentado | Pavimentado |
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) Pecas e Acessérios 0,577 0,444
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) Coeficiente 0,0000016667 0,000001282051
PVAT (apropriado ao longo de 2 meses) Base de Célculo R$ 346.452,37 RS 34&452@?
ds(ona DETRAN/PR (apropriadc ao longo de 12 meses) i i il cas e (R$/km 0, D 0,44

eguro de Responsabilidade Civi (apropriado ao longo de 12 me s ks il 1 i €

: ik o 1 Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
CUSTOS FIXOS CCMPLEMENTARES | Oleo do motor 0,00110 R$ 30,00 0,0429 0,0330
Adesivagem Oleo de caixa 0,00040 RS 25,85]| 0,0134 0,0103
Prego do m* de adesivagern|RS$ 50,00 Oleo de diferencial 0,00020 RS 42,50 0,0111 0,0085
Tamanho (em m’) da adesivagem por veiculo| 8,80 Fluido de freio 0,00004 R$ 35,00 0,0018 0,0014
Tempo de Amortizagdo| 24,00 |Graxa 0,00003 R$ 60,00 0,0023 0,0018
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 i 0, [ 0,0550

Tacografo {apropriado ao longo ce 24 meses) R$ 22,51 LIMPEZA Nio Pavimentado

Apropriacio reserva lécnica RS 114,54 Prago Unitario

le: 1 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
b CUSTOS FIXOS TA1 0 0,00

80Di 19,62% Niio Pavimentado | Pavimentado
Custo Pneus/km 0,18 0,14
Custo Combustivel/km 1.88 145
Cuslo Manutengao/km 0,58 0,44
Custo Lubrificagao/km 0,07 0,08
Custo Lavagem/km 0,00 0,00

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI)

Més 8.873.82 1 R$ 97.612,02

Terreno Nao Pavimentado 3,24 RS 73.970,50
i Terreno Pavimentado | _km | 250 3.964 R$ 9.910,00
' TOTAL CUSTO VARIAVEIS 26.794 R$ 83.880,50

CUSTO TOTAL DA LINHA 190.366,34

CUSTO ESTIMADO MENSAL 11 meses 16.499 32

CUSTO ESTIMADO MENSAL P/ A
VEICULOS ACIMA DE 20 ANOS (micro- 13.199,46

11] O prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmante, com base na divulgagao pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da

prestacio de servigo.

2) O valor da méo de obra serd #tualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporie de
Passageiros por Fretamento de Curitiba @ Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execugao do servico, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdio aqueies calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razio entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia da Célculo disponival:
hitps:/iwww foe.pe.govbrinternevdocs/tce/MTE-PE  MAR22 pdf

Planiiha e metodologla elaborado pelo Grupo de Trabalh do TCE/PE. reaiizada pela PGM. SEMEC, SELOG « Departamanta Contabil e Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR.
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Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y =0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X*2 +0,363971017624909/X"3

Y = -0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X2 +0,246636120348609/X*3

0Km 15,56%| R$ 205.420,03| R$ 31.957,81

1 3,53%| R$ 173.462,22] R$6.118,51
2 3,35%| R$ 167.343,71| R$ 5.603,08
3 3,82%| R$ 161.740,63| R$6.177,96
4 4,26%| R$ 155.562,67| R$6.629,89
5 462%| R$ 148.932,78| R$6.878,35
6 490%| R$ 142.054,43| R$6.963,32
7 5,13%| R$ 135.091,10| R$6.929,67
8 532%| R$128.161,44| R$6.812,44
9 547%| R$121.349,00| RS$6.637,32 R$ 6.084,21
10 560%| RS 114.711,68| RS 6.422,93
11 5,71%| R$ 108.288,75| R$6.182,80
12 5,80%| R$102.10596| RS 5.926,83
13 589%| R$96.179,13| R$5.662,30
14 596%| R$90.516,83( RS 5.394,60
15 6,02%| R$85.122,23| R$5.127,69
16 6,08%| R$79.99454| R$4.864,48
17 6,13%| R$75.130,06| RS 4.607,11
18 6,18%| R$70.522,95| R$4.357,10
19 6,22%| R$66.16585| R$4.115,53
20 6,26%| R$62.050,31

[::] Veiculo paradigma da licitagao

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3.14%
2007 4,46%

R$ 205.420,03 @
R$ 218.587,46
R$ 241.910,74
R$ 257.126,92
R$ 264.712,17
R$ 274.638,88
R$ 286.475,81
R$ 299.424,52
R$ 329.546,62
R$ 111.236,58 R$ 346.452,37




2008 5,90%
2008 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026




MANUTENGAO
) Faixa Coeficiente de Consumo
el et Glbra | [l Paguas Wonirite pob
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
0,0000011 09 anos 0,0000012820512820
10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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Profissional]] se=ssse Motorista (+32 Motorista (21 8 36 Motorista (01 8 20
J Pr— 44h 44h 44h
Fol ) Colstivas - Si Coletivas - Sinfrel Coletivas - Sinkl

mo de Traba mmamazzs

8.04 A Trabaiho 0,02% 0.02%
|B.05 Faltas Legais 0.91% 081%
8.06 Licenga petsmidade 0,04% 0.04%
Subtotal Grupe B 2,52% 2,53%

POC-
co1 Adicianal 113 Férias 3,10% 3,10% 0,00 3.10% ikl 3,10%, 0,00
|c.02 [ 15 saisnio 8.33% 8.33% 0,00/ 833% 182 833% [
Subtotal Grupo C 1,43% 11,43% o, 11,49% 11,43% 9,
|ORUPQ D - INDENIZAGOES
D.01 Aviso Prév 2 Fenase 1/3 Const » 13 131% 131% o, 13'%) 30, 1L31%) g
002 FGTS wobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° 0.06% 0,00% 0,00 0.09% F} 0.00% [
D03 por damisada 2.31% 231% 9 231% 53,48 231% 0
Subtotal Grupo 0 371% 3T1% 0,00 3TI% A% 9
GRUPO ICENGA MATERNIDADE
E0 e Férias sobre icence materidade 0,00% | D.00% [} 9, 9
E02 oo de 1/3 constituicionall Férias sobre boange 0,00% 0.00% 0,00 0.00% 0,00 0.00%| 0,00
£03 85 Grupo A sobre © Grupo kcenga matamidade 0,00% 0.00% 5, 0.00% [ 0,00% [
Subtotal Grupo E 0.00% | 8.00% 0.00% 9, 0,00% 9
GRUPOF - A

Fo1 Inc.déncia Ax|Grupo 8 « C) 513% 5.13% 0,00 5.13% 118,86 513%) 0,00
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MUNICIiPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

M, PR DADOS DE ENTRADA - ROTA 11

MACOES GE 4 VEICULOS
ito | ONIBUS

o periodo iglive

INDICES
pré-fixada da TLP £ 2 RS$ 0.00
Prego (FIF 1

Calculos Referantes &

ANO 2023

REMUNERACAO DO MO

Remuner

Onibus

Fonte da Informagaa:
Convenglio Coletivas - Sinfratiba 2023/2024

Preancher Campos em Amarelo i)

PNEUS

MICRO-ONIBL

Irit
Simples Naclonal

PIS

COFINS

Contribuicho Patronal Previdencidria - CPP

-G PR
188
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real

PIS

COFINS

Tetal

3,00%

0.66%
3,00%

108% |

portants: Os velculos (modelo e anc) utilizados nessa planilha sio apenas refarenciais para elaborago dos custos & obtengdo do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatdrio poderfio utiizar qualquer outro velculo (modelo

no), desde que respeitadas as exighacias constantes no processo

rlj O prego do combustivel utiizado pelo veiculo serd atualizada mensalments, com base na divulgaciio pela Agéncia Nacional de Petrtleo (ANP) do prego médic de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestaciio de servigo

2) O valor da mao de obra sera atualizado quando houver atualizagho do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) palo SINFRETIBA - Sindicato das Emprasas de Transporte de Passagsiros por Fretamento de Curitiba o

‘Rﬂglﬂﬂ Matropalitana, CNPJ 81.051,997/0001-00

3) Os pagamenios referentes 4 axecuciio do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
pela

mensalmenie (na ocorréncias dos ltens 1 e/ou 2) multiphicados pelo deflator k, correspondente & razlio entre o valor do lance vencedor e o valor tolal

Metodolonia da Calculo disponivel
hittos.{fwww ice De oo bril /i JeaMTE-PE MAR22 odf

Panit el Grupa de T do TCUPE Adaptache PO, SEMEC, BELOG » . Mnicipie de Caparama®R

'a para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

Velculo Ref: M.BENS/SPRINTER 515 - 2013

Custos Fixos

© phuamento vn ¢

ROTA 11 - VAN

Custos Variaveis

MAOC DE OBRA Valor PNEUS Terreno Terreno
Motorista e Monitor RS 3.730,59 Niio Pavimentado Pavimentado
Saldnio| RS$ 1.921,50 Custo médio de um pneu Okm RS 800,00 R$ 700,00
Encargos Trabalhistas| RS$ 1.809,09 Vida dtil média pneu Okm 30.769 km 40.000 km
Méo de Obra da_Manutencio (apropriado mediante rateio) R$ 559,59 Numero de pneus 4,00 4,00
de Mensal (RS)| 18 0,1 0,07]
DEPREC Valor COMBUSTIVEL Nio Pavimentado
Depreciagio Média Mensal | RS 87,11 Autonomia (km/1) 6,92 9,00
itidy ____Depreciacho Wensal (RS)| RS 87| |Preco Diesel .78 578
[ REMUNERAGAO DO GAPIT) - Valor 0.83 0,64
Remuneragéo (mensal RS 454,56 PECAS E ACESSORIOS Niio Pavimentado Pavimentado
da Pecas e Acessdrios 0,379 0,291
LICENCIAMENTO, SEGUROS E TAXAS Valor Coeficiente 0,00000166667 0,000001282051
IPVA, (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 81,76 Base de Célculo R$ 227.369,95 R§ 227.369,65|
Licenciamento (apropriado ac longo de 12 meses) R$ 7.21 0, 0.28)
VAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 i 1 |_____Pavimentado |
toria DETRAN/PR (apropriado ac longo de 12 meses) R$ 36,57 Coefi Prego do Litro R$/km RS$/km
|Seguro de Respor Civil (apropriado ao longo de 12 mej R$ 540,64 |Olec do motor 0,000530 RS 30,00 0,021 0,0158
Oleo de caixa 0,000125 RS 25,85 0,004 0,0032
CUSTOS FIXOS COMPLEMENTARES Valor Oleo de diferencial 0,000125 RS 42,50 0,007 0,0053
Adesivagem R$ 22,50 Fluido de freio 0,000020 RS 35,00 0,001 0,0007
Prego do m*® da adesivagem|R$ 980,00 4 0,033
Tamanho (em m?) da adesivagem por veiculo| 6,00 LIMPEZA
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Prego Unitario 110,00 110,00
Servigo de, Rastreamento (valor mensal) R$ 457,05 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) R$ 22,51 0,11 0,11
| Apropriacao reserva técnica RS 85,54 CUSTO QUILOMETRICO
587, Custo Pneus/km 0,10 0,07
¥ CUSTOS FIXOS RS 6. Custo Combustivelkm 0,83 0,64
BDI (%) 19,59% Custo Manutengao/km 0,38 0,29
B 6 Custo Lubrificagio/km 0,03 0,03
Custo Lavagem!krn 0,11 0,11
[+] {{ee] B 1,461 1,139
BDI (%] 19,50% 19.50%

Terreno Nao Pavimentado 1.75 R$ 35.700,00
Terreno Pavimentado [ km [ 136 4.000 | RS 5.440,00
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 24.400 | RS 41.140,00

CUSTO TOTAL DA LINHA
CUSTO ESTIMADO MENSAL

CUSTO ESTIMADO MENSAL P/
VEICULOS ACIMA DE 15 ANOS (vans)

da prestacdo de servigo

1) O prego do combustivel utilizedo pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més

2) O valor da méo de obra sera atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte
de Passageiros por Fretamento de Curitiba e Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes a execucdo do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e néo pavimentadas de cada LINHA licitada serfic aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 efou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razéio entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexc D do Termo de Referéncia).

Metodologia de Calculo dispanivel

Planitha & metodalogia slaborade pelo Grupo de Trabalho intersetorial do TCE/PE. Adaptagho realizada pels PGM, SEMEC, SELOG « Departamanta Contibl| « Financeiro da SEFAZ de Municipla de Capanema/PR.
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Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y =0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = -0,00979051298763459 +0,2212559367721

[ ]veiculo paradigma da licitagao

2001 7.67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 591%
2014 6,41%

0Km 14,48%| R$ 127.290,32| RS 18.432,49 R$ 127.290,32
1 1,33%| R$ 108.857,83| R$ 1.446,30 R$ 134.813,17
2 1,06%| R$107.411,52| R$ 1.139,98 R$ 143.454,70
3 1,13%| R$ 106.271,54 R$ 1.201,78 R$ 158.761,32
4 1,16%| R$ 105.069,76| R$ 1.223,85 R$ 168.747,40
5 1,17%| R$ 103.84591| R$1.212,23 R$ 173.725,45
6 1,15%| R$102.633,67| R$ 1.184,40 R$ 180.240,16
7 1,13%| R$ 101.44927| R$ 1.150,12 R$ 188.008,51
8 1,11%| R$ 100.299,15| R$ 1.114,21 R$ 196.506,49
9 1,09%| R$99.184,94| R$ 1.078,94 R$ 216.275,04
10 1,07%| R$98.106,00| RS 1.04530| R$ 958,19| R$ 89.930,50 R$ 227.369,95
11 1,04%| R$97.060,70| R$1.013,70
12 1,02%| R$ 96.047,00 R$ 984,20
13 1,01%| R$ 95.062,80 R$ 956,76
14 0,99%| R$94.106,05 R$ 931,23
15 0,97%| R$93.174,82




2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026

Onie
¢l

A,




MANUTENGAO

onibus | Micro | Vvan 2&":‘: df‘;:";‘:‘;‘z:'ﬁm’::r
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 ance 0,0000008974358974
r— 0,0000008974358974

06 anos 0,00000102564 10260

06 anos 0,0000010256410260

07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540

09 anos 0,0000012820512820
0,0000011 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

7 anca 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380

20 anos 0,0000015384615380
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WATO GROBSO
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TOCANTINE




A D1 INSS - 1 Lo 8.212/81 20,00% 20,00%
A FGTS - i At T Fil 8,00%
A D3 SESVSESC - Arligo 3* Lel 8.036/80 A 1,60
AD4 SENAVSENAC - 2.318/88 1.00%! 1,00%
A DS INCRA - Lai 7787 de J0/00/80 & DL 114670 2,20% | 0,20%
A SEBRAE - 26/90 ¢ Lai 81 il 0.60%
AOT E - [ 7 04382 | geowl 250w
A0S SAT/FAP [ o8 scordo CNAETAP) 3.00% | 3,00%
A e00%)  Jeson
B -CUSTO DE
o1 Férias 0,00%| 0.00%
B02 Aviso Privio Trabathade 0.01%] 0,01%
.03 Auséncias por Doanga 154 1,54
04 Acidants de Trabaho 0,02% 0.02%
8.0 Faltas Legais 091% 0.91%
.08 f patornidade 0.04% | 0.04%
Subtotal Grupo B i3rel  LB%
c-
C.01 Adicional 113 Fédas 3. 2.10% 0,00/ 3.10% 0,00/ 3.10% s9.57)
02 13 Saldng B33% 8.33% e | B33% [ 833% 160,08
Subtotal Grupo C 11,43% 11,43% 0,00 11,43% 0,00 11,43% 218,63
D - INi
o | Aviso Prévio indenizedo + Férias e 13 Const, + 13* inden: 131% 131% 0,00 131% 0,00 131% 2517
D.02 FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° indenzado 0.09% 0,08% 0,00 [ 0,00 0,09% 173
D03 Inden: A por de 231% 2,31% 0,00 2% 0,00 2.31%) A4,
-] 3T1% 371% 0,00} 3,71% [) 3,71%] 7,
ORUPGE - MA
EO01 e Férias sobre icenca 0,00% | 9 2.00%
E02 prament de 1/ congiuciongll Féngs gobve icence ] 0,00% 0.00 2.00% 000
ED3 incidbneia do A 0.00% [ 0,00% 0.00
Grupo E 0,00%} 0,00% 9, 0,00% 8,
ORUPQ F - INCIDENCIA DO GRUPD A
F01 Incigéncia Grupo A x ( Grupo B + C) 513% 0 13%
btot: bo 9,
.00,
|Unitormes (ats da SAD)
i
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar
DADOS DE ENTRADA - ROTA 12

VEICULOS
ONIBUS
Me
Ano do K

Valor IPVA RS 0.00

Prego (f 1PE)

RS 1.213.49

Calculos Referentes
MES 12
ANO 2023

__OUTROS INSUMOS

Fixos

ado de Emplacs
Aligu

RS 0,00

REMUNERACAQ DO MO
- Remuner

Prego |

Remuneragao P | Onibus

dade da Limpeza |

Remunaor soal - Van

D RICA
Taxa a titulo de BD

Fonte da Informagéo:
Canvenglio Coleliva

Sinfretiba 2023/2024

Presncher Campos em Amarslo ]

i

Tas
Simples

Nacional
PIS
COFINS
Contribuiclo Patronal Previdencidnia - CPP
1SS 3,00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,85%
COFINS 3,00%
(Totar 10.26% |
portante: Os velculos (modeto @ anc) utiizados nessa planitha so0 apenas referenciais para elaboraciio dos custos 8 obtenclo do valor miximo da flinha licitada. As empresas do processo licitatdrio poderio utilizar qualquer outro veiculo (modela

no), desde que respeitadas as axighncias CONSIANSS NO POCESSO.
'1)0 prego do combustivel utilizado pelo velculo serd atualizado mensalmente, com base na divulgacio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestaciio de servico

2) O valor da méo de obra serd atualizedo quando houver atualizagio do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fratamento de Curitiba &
Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.967/0001-00.

3) Os pagamantos referentes & axacucilo do servigo, o custo fixo & o8 custos g para vias & no pavimentadas de cada LINHA licitada serdo agueles calculados pala Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéincia) e atualizados
mansalments (na ocorréncias dos itans 1 a/ou 2) pelo deflator k. & raziio entre o valor do lanca vencador e o valor lotal inicialmente estimado pela Prefeltura para cada linha (conforma Anaxo D do Termo de Refardncia)

Mstodolonia da Calculo disponivel
hiipscwww ica ps gov brfintemet/docs/ ca/MTE-PE  MAR22 paf

Planiha o mstacaings siaboratu peie Gruga de Trabeina TCRE. Asaptngha POM. BEMEC, 8ELOG SETAL o Wimacspio S Capanama®
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ROTA 12 - MICRO-ONIBUS

Veiculo Ref: M.POLO/NVOLARE V8L ESCOLAR - 2014
Clstos Fixos Custos Variaveis
MAD DE 3BRA Valor PNEUS Terreno Terreno
Motorista e Monitor RS 4.358,99 Pavi d Pavi d
Saldrio] RS$ 2.31525 Custo médio de um pneu Okm R$ 1.570,00 R$ 1.570,00
Encargos Trabalhistas| RS 2.043.74 Custo médio da recapagem do pneu RS 400,00 RS 400,00
Equipe de Manutenglio (apropriado mediante rateio) RS 653,85 Vida (til média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
Vida dtil média pneu recapeado 18.231 km 25.000 km
Valor Numero de pneus 6,00 6,00
Depreciagdo Média Mensal R$ 553,11 Pneus 0,18/ 0,14
1 COMBUSTIVEL Nio o
REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO Valor Autonomia (km/1) 3,08 4,00
Ramunera@ 0 (mensal) RS 562,25 Preco Diesel 578 5,78
do 1 1.45
. MENTO, SEGUROSETAXAS |  Valor PECAS E ACESSORIOS [ Pavimentado |
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) RS 101,12 Pecas e Acessorios 0,577 0,444
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) RS 7.21 Coeficiente 0,0000016667 0,000001282051
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Célculo RS 346.452 37 R§ 346.452 37
toria DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 36,57 i 4 TR ww 0, 044
uro de Responsabilidade Civil (apropriado ao longo de 12 me R$ 517,14 4 : LUBRIFICAGAD il Nilo Pavimentado |  Pavimentado |
Icenclamento, Seguros e Taxas Mensal (RS)|  R$ 862,02| Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
CUSTOS FIXOS COIAPLEMENTARES Valor Oleo do motor 0,00110, RS 30,00 0,0429 0,0330
Adesivagem R$ 33,00 Oleo de caixa 0.00040 RS 2585 0,0134 0,0103
Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00020 R$ 42,50 0,0111 0,0085
Tamanho (em m*) da adesivagem por veiculo| 8,80 Fluido de freio 0,00004 RS 35,00 0,0018
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00003 R$ 60,00 10,0023
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 Lubrificantes (R§/km)| 0,0718]
Tacografo (apropriado o longo de 24 meses) R$ 22,51 LIMPEZA Nio Pavimentado |
Apropriagdo reserva técnica R§ 114,54 Prego Unitario
i I Periodicidade (em km) 1.000,00
CUSTOS FIXOS RS 7.418.23
BDI 19,26% CUSTO QUILOMETRICO Néo Pavimentado
BD Custo Pneus/km 0,18
Custo Combustivel/km 1,88
Custo Manutengaa/km 0,58
Custo Lubrificagéa/km 0,07

Custo Lavagem/km

CUsTO gggﬁim (sem BDI)
%]

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI) RS 3,23 /km RS 2,49 /km
DE
Més 8.847,01 11 R$ 97.317.11

Terreno N3¢ Pavimentado RS 29.871,04
Terreno Pavimentado | km | 249 4.080 RS 10.159,20
. TOTAL CUSTO VARIAVEIS 13.328 | RS 40.030,24

CUSTO TOTAL DA LINHA 146.194 36
CUSTO ESTIMADO MENSAL 11 meses 12.486,12

CUSTO ESTIMADO MENSAL P/

VEICULOS ACIMA DE 20 ANOS (micro- i 9.988,90

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo serd atualizado mensalmente, com base na divuigaglo pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do pre¢o médioc de revenda praticado no Estado do Parana no més da
prestacdo de servigo.

2) O valor da mao de obra sera atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de
Passageirog por Fretamento de Curitiba e Regiio Metropolitana, CNPJ 81,051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes a execucdo do servigo, o custo fixo @ os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocofréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente a raz3o entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia da Calculo disponivel:
hitos:/iwww.ice.pe .gov.briinternel/docs/tce/MTE-PE MAR22 odf

Planitha ¢ metodologia elaborado pelo Grupo de Trab: do TCE/PE., realizada pela PGM. SEMEC. SELOG Contabil o da SEFAZ da Municipio do Capanema/PR.




Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,1601 46777903/)(’"2 +0,100712622149732/X*3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X3

Y = -0,00979057298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

15,56%

o 2

ot

RS 31.957,81

OKm R$ 205.420,03
1 3,53%| R$173.462,22( R$6.118,51
2 3,35%| R$ 167.343,71 R$ 5.603,08
3 3,82%| R$ 161.740,63| R$6.177,96
4 4,26%| R$ 155.562,67| RS 6.629,89
5 4,62%| R$ 148.932,78| R$6.878,35
6 490%| R$ 142.054,43| R$6.963,32
7 5,13%| R$ 135.091,10| R$ 6.929,67
8 5,32%| R$128.161,44| R$6.812,44
i _ 547%| R$121.349,00| R$6.637,32|  R$6.084,21
10 560%| R$ 11471168 R$6.422,93
11 571%| R$ 108.288,75| R$6.182,80
12 5,80%| R$ 102.105,96( RS$ 5.926,83
13 5,89% R$ 96.179,13| R$ 5.662,30
14 5,96%| R$90.516,83| R$5.394,60
15 6,02% R$ 85.122,23| R$5.127,69
16 6,08% R$ 79.994,54| RS 4.864,48
17 6,13% R$ 75.130,06( R$ 4.607,11
18 6,18% R$ 70.522,95| R$ 4.357,10
19 6,22% R$ 66.165,85 R$ 4.115,53
20 6,26% R$ 62.050,31

|:] Veiculo paradigma da licitagao

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%

R$ 205.420,03.
R$ 218.587,46
R$ 241.910,74
RS 257.126,92
RS 264.712,17
R$ 274.638,88
R$ 286.475,81
R$ 299.424 52
R$ 329.546,62
R$ 111.236,58 R$ 346.452,37




2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%

2022

2024

5,13%

2025

2026

19

'{F*}&3;21‘€3£§

3

i




MANUTENGAO
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
0,0000011 09 anos 0,0000012820512820
10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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lehnlﬂllll-lnu-o Motorista ( Motorista a3 01a 20 )
Jormada

o,
D01 Avis0 Privio. * Fécias 0 1/3 Const « 13 131% 121% '} 131% 30, 1%
D.02 FGTS nobre Avis Prévic + FGTS sobre 13° indenizado 0.09% 0.00% [ 0.00% 208 0.00% 0.00
D.03 ia por demissio w/justs causs. 231% 231% 231% 231% 0,00
|Suttatal Grupo O ERALY 3T1% [ 37M% L71% 0,00
o . MATERNIDADE
] Acrovisionamento de Férias sobre icencamaterniceds Il 000%QJ  0,00% () 0,00% ) 0.00% 0,00
E02 A de 1/3 Fdrins sobre licanga D,00% 0,00% [ 0,00% 0
|E03 9o Grupo A sobre © Grupo lic 0.00% 0,00% o, 0.00% 0.00% 0,00
Subtotal Grupo E 0,00% | 0,00% 0.00% 0,00
GRUPO F - INC DO GRUPO A
F.01 GrupoAx | Grupo B + €}
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

0OS DE ENTRADA - ROTA 13

VEICULOS 2 PNEUS
: ONIBUS

Mod
Ano do M
Estado de Emplacany

INDICES
pre-fixada da TLP £ Valor IPVA
Prego (FIPE &

Ano do Modelo

do de Emplacam
Aligu IPVA
Valor IPVA

. Preco ( t)

REMUNERACAO DO MOTORISTA E &
R Ao F

1 - Micro Onibus Prego Lavagem (unitario)

odicidade d

al - Van

DESCRICAO

Taxa a titulo de BDI
Fonte da Iinformagio:

Convengéo Coletivas - Sinfratiba 2023/2024

Preencher Campos em Amareio ]

[Taxas o Tri
Simples Nacional

PIS
COFINS
Contribuigéo Patronal Previdencidria - CPP
Impostos Municipais - Capanema/PR

188 3,00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
(Totat 19,66% |

portante: Os velculos (modelo e ano) utlliza Jos nessa planilha so apenas referencials para elaboragiio dos cuslos e oblengio do valor méximo da linha licitads. As empresas participantas do processo licitatério poderlio utilzar qualquer outre valculo (modelo
© anc), dasde que respaitadas as exigéncias constantes no Processo

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo serd atualizado mensaiments, com base na divuigagio pela Agéncia Nacional de Petrtleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestaglo de senvico

2) O valor da méo de obra seré atualizado quando houver alualizagio do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regido Metropolitana, CNPJ B1.051.997/0001-00.

3) Os do sevico, o custo fixo & 08 custos quilométricos para vias pavimentadas ¢ nlo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
Nﬂ-‘-al""wll' (na ocorréncias dos !lﬁm 1 efou 7) mulliplicados pelo deflator k. correspondents & razlio entre o valor do lance vencedor @ o valor lotal iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodologia da Caiculo disponivel:
hitos:/iwww.ite.08.0ov.briinlemet/docs/ica/MTE PE MAR22 odf

Planitha s matodologia sisbarade pelo Grups e Trabaine Intarsstonsl do TCEE. Adaptaohs | BEMEC, BHLOG &

. BEFAZ do



Rota13

MUNICIiPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Conforme mapa do anexo 1 do TR

44 Onibus

Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagiio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e D:

Informagdes preenchidas pela Prefeitura
Conforme planilhas de composigdo de custo

Totais

80,08

12,31

Valor Estimado (R$/KM) R$ 10,69 /km

Contabil e Fi

da SEFAZ do Municiplo de Capanema/PR. .




Veiculo Ref:

MASCA GRAN MIDIU - 2013

Custos Fixos

pses do contrato

MUNICIPI1O D!

CAPANEMA - PR

ROTA 13 - ONIBUS

Custos Variaveis

Valor de referéncia para custeio da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
\

S—

Valor Terreno Terreno
Motorista 5.121,45 : s N#o Pavimentado | Pavim
Salario R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS 850,00
: Equipe diante rateio) RS 768,22 Vida Otil média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
| a0 de Obrs 9,6 Vida Util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
: Pl i ikt Numero de pneus 6,00 6,00
Depreciagio Média Mensal | R$ 330,23 g % i ~ Pneus 0,35 0,27|
_____Depreciagho Mensal (RS)] RS 330,23 COMBUSTIVEL Nao Pavimentado
REMUNERAGAO DQ CAPITAL IMOBILIZADO Valor Autonomia (km/1) 2,04 2,65
Remuneracéo (mensal) R$ 644,97 Prego Diesel 578 578
do ca Investido Mes 7 ; . Combustivel 2,84 2,18
LICENCIAMENTO, SEGUIROS E TAXAS Valor ) PECAS E ACESSORIOS ; Nao Pavimentado | Pavimentado
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 116,00 Pegas e Acessdrios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R$7.21 Coeficiente| 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Célculo RS 444.153,84 RS$ 444.153,84
Vistorla DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 36,57 € et TAE E Rl
Seguro de Responsabilidade Civil (apropriedo ac longo de 12 meses) R$ 564,55 i o Pavimentado
1 T e Ta 1 Coeficiente Prego do Litro R$/km
RES Valor Oleo do motor 0,00190 R$ 30,00 0,074
R$ 5063 |Oleo de caixa 0,00048 RS 25,85 0,016
Frego do m* da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 RS 42,50 0,024
Tamanho (em m?®} da adesivagem por veiculo| 13,50 Fluido de freio 0,0000. R$ 35,00 0,001
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Graxa 0,00006 R$ 60,00 0,005
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS$ 457,05 MR e S ST R g ( 4 0.1}21 0,082)
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 LIMPEZA Nao
Apropriacao reserva técnica RS 111,53 Prego Unitario 110,00 110,00
: i E _ implementos i 641,72/ Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
: CUSTOS FIXOS (sem ~ R§8.231,79 : Limpeza (R$/km) 0,11 0,11
BDI (% 19,66% CUSTO QUILOMETRICO : : [ Pavimentado
d B Custo Pneus/km 035 0,27
Custo Combustivel/km 2,84 2,18
Custo Manutencio/km 0,74 0,57
Custo Lubrificagao/km 0,12 0,09
Custo Lavagamikm 0,11 0,11
; - it MQUI.OIEMQ (sem BDI) 4,157

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI)

RS 4,97 /km

RS 3,86 /km

| Més | 9.84978 11 R$ 108.347,58

Terreno Nao Pavimentado KM 497 16.015 R$ 79.596,54
Tarreno Pavimentado KM | 3,86 2.462 RS 9.504,86
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 18.478 | R$ 89.101,40

VALOR TOTAL DA LINHA 207.298,76

servigo.

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo serd atualizado mensalmente, com base na divulgagéo pela Agéncia Nacional de Petroleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagao de]

por Fretamento de Curitiba e Regiao Melropolitana, CNP.J 81.051.997/0001-00,

2) O valor da mao de obra sera atualizada quando houver atualizagéo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros

3) Os pagamentas referentes & execugdo do servigo, o custo fixo e os custos qu

cos para vias p @ ndo pavir

de cada ROTA licitada sero aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensaimente
(na ocorrénclas dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total Inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha,

Metodologia da Célculo disponivel:

https:/Aww tos. D GOV Ace/MTE-FE_ MARZ2Z pdt

Planitha o Labe de Trabaiho

TCE/PE. Adaptagho realizada pela PGM, SEMEC, SELOG « Departamenta Contibil & Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR.,
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Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y =0,070580632761148 -0,1758670253616 7 +0,1 677797030(“2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0T125429999509120( -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3 H

RS 248.654,15

RS 39.058,20

0Km 15,71%

1 3,01%| R$209.595,95| R$6.315,82
2 543%| R$ 203.280,13| R$ 11.038,56
3 5,80%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 5,49%| R$ 181.091,90] R$9.935,09
5 4,99%| R$ 171.156,81 R$ 8.544,64
6 4,48%| R$162.612,17| R$ 7.285,84
T 4,00%| R$ 155.326,33| R$6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74| R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| R$ 4.582,86
10  2,85%| R$139.202,00| RS$3.962,70 R$ 3.632,48
1 2,54%| R$ 135.239,30| R$ 3.440,75
12 227%| R$ 131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61 R$ 2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| R$ 2.292,63
15 1,62%| R$ 123.888,79| RS$ 2.008,89
16 1,44%| R$ 121.879,90| RS 1.760,56
1 1,28%| R$120.119,34| RS$ 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61 R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98| R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

[ ]veiculo paradigma da licitagao

2001 7.67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%

R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
RS$ 127.601,83 RS 444.153,84




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026




énibus Micro Van ;:‘:; df ?.g?';mm::'
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,00000102564 10260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ADO

E ENTRADA - ROTA 14

VEICULOS NEUS
ONIBUS ONIBUS
Anc
Estado de Empl.

INDICES
Taxa pre- a do TLP

Aliquota IPVA
Valor IPVA
IPCA Prego (FIPE 52

MIC

Modeio
Ano do Modelo
Estado de Empl o
Aliquota IPVA
Valor IPVA 0,00
Célculos Referente: ] FIPE
M
ANO

Modelo
Ano do Modelo
Estado de Emplac

Custos Variaveis

- Micro Onibus

odicidade da Limpeza

Remuneragao Pe al - Van

DESCRIGA
Taxa a titulo de BDI

Fonte da Informagio:

Convango Colativas - Sinfratiba 20232024

Preencher Campos em Amarelo |

[T
Simples Nacional

PIS

COFINS
Contribuicao Patronal Previdenciaria - CPP
impostos Municipais - Capanema/PR
IS8 3,00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real

PIS 065%

COFINS 3,00%

portante: Os velculos (modelo e ano) utilizadss nessa planitha slo apenas referenciais para elaboragio dos custos e obtengdo do valor méximo da linha Ncitada. As particip do g
@ ano), desde que respeiiadas as exigéncias constantes No Procosso

licitatorio poder@io utilizar qualkyuer outro veiculo (modelo

]1) O prego do combustivel uliizado pelo veiculo serd stualizado mensalments, com base na divulgacio pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestacio de servigo.

2) O valor da mio de obra serd atualizado quanco houver atualizaglo do piso salarial da go!
Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-0C

(considerando

Bl na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicalo das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e

3) Os pagamenios relerentes & execucdo do senigo, o cuslo fixo & os cusios quilomélricos para vias pavimentadas e nllo pavimentadas de cada LINHA licitade serBo squeles calculados pela Prefeiiura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) mulliplicados palo deflator k. correspondente & razio entre o valor do lance vencedor e o valor tolal iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Releréncia)

Metodoloaia da Calculo disponivel:
hitos Jwww.ice pa.cov briinternat/docstea/ MTE-FE  MAR22 pdf

Planiing & maiadelogs slaborede i Grupe du Trabaina biarsstorisl du TCRWE Adestachs SEMEC, BELOG

SEFAZ de Wursipen de Capmrama 8
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Capacidade Total diario nao Total diario
Linhas Itinerario Turnos Minima do Tipo de Veiculo pavimentado -Terra e pavimentado
Veiculo calgamento (Km) asfalto (Km)

Distancia Total

Diaria (Km) Valor Contrato

Conforme mapa do anexo 1 do TR Onibus

Totals| 1208 | 136 1| ms2stezasd

Informagoes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 8,77 /km

Conforme planilhas de composigao de custo

Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e D: Contibil e da SEFAZ do i) de C. R. .




Veiculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

Valor de referéncia para 0 pagamento e

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Motorista

14 - ONIBUS

Custos Variaveis

je referéncia para custaio da distincia perc

Licenciamento (apropriado ac longo de 12 meses)
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses)
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ac longo de 12 meses)

Tamanho (em m®) da adesivagem por veiculo

Servigo de Rastreamento (valor mensal)
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 mesas)

Apropriago reserva técnica

Més

9.873,06 11

RS 108.603 66

Terreno Néo Pavimentado

RS 141.769,89

Tarreno Pavimentado KM |

272

RS 1.051,09

TOTAL CUSTO VARIAVEIS

28.682

VALOR TOTAL DA LINHA

RS 142,820,898

6.121,45 b Nao P d Pavi d
Salério R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 R$ 850,00
Vida util média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
Vida util média pneu recapeado 18.231 km 25.000 km
Numero de pneus 6,00 6,00
9,35} 927!
| Pavimentado |
Autonomia (km/l} 204 285
Preco Diesel| 578 578
Combustivel 2,84 2,18/
PECAS E ACESSORIOS | Pavimentado |
RS 116,00 Pecas e Acessorios 0,740 0,569
R§7.21 Coeficiente 0,00000166667| 0.0000012820513
RS 0,88 Base de Célculo RS 444.153,84 RS 444.153,84
R$ 36,57 . 0,74 __0,57]
aproprindo ao longo de 12 meses, R$ 564,55 |  Pavimentado |
Mﬂﬁ Cosficiente | R$/km R$/km
Valor Gleo do motor 0,00190] 0,074 0,0570
R§5063| |Oleo de caixa o.ooom_l 0,018/ 0,0124
Frego do m? da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 0,024 0,0187
13,50 Fluido de freio 0,00002] 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Graxa 0,00006] 0,005, 0,0036
R$ 457,05 0,120 0,082

RS 22,51 LIMPEZA Pavimentado
RS 111,53 Prego Unitario 110,00 110,00
. Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
0,11 on
Pavimentado

Custo Pneus/km 035 027
Custo Combustivel/km 284 218
Custo Manutengo/km 0,74 0,57
Custo Lubrificago/km 0,12 0,09
Cusio angggmlkm 0,11 0,11
4,157 3,223
BDI (% 10,94% 10,94%

1) O prego do combustivel utilizado pelo velculo sera atualizado mensalmente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petrdlec (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagao de
ervigo.

por Fretamento de Curitiba e Regiio Melropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

|2) O valor da mao de obra sera atualizada quando houver atualizaco do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros

3) Os pagamentos referentes & execugio do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndio pavimentadas de cada ROTA licitada ser3o agueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocomméncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelc deflator k, correspondente a razio entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha,

Metodologia da Calculo disponivel.
hites:/wawlos.oe govhdiniemel/docs/lce/ MTE-F E__MAR22 pdf

Planima & melodologis slsborada pe lo Grupe de Trabaine Intarsetorial do TCE/PE. Adsptacho resiizads pals PGM, SEMEC. SELOG s Departamants Contabil « Financairo da SEFAZ de Municipio de CaasnemaPR




O &'y

Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

'Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

RS 39.058,20

O0Km 15,71%| RS 248.654,15
1 3,01%| R$209.595,95| R$6.315,82
2 543%| R$203.280,13| R$ 11.038,56
3 5,80%| R$192.241,57| RS 11.149,67
4 549%| R$ 181.091,90| R$9.935,09
5 4,99%| R$171.156,81 RS 8.544,64
6 4,48%| R$ 162.612,17| R$ 7.285,84
7 4,00%| R$ 155.326,33( R$6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74| R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86 RS 4.582,86
10  2,85%| R$139.202,00| RS 3.962,70| RS 3.632,48
11 2,54%| R$135.239,30| RS 3.440,75
12 2,27%| R$131.798,55| RS 2.997,94
13 2,03%| R$128.800,61| R$2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| RS 2.292,63
15 162%( R$ 123.888,79| RS 2.008,89
16 1,44%| R$ 121.879,90| RS 1.760,56
17 1,28%| R$120.119,34| R$ 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61| R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98| R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
RS 127.601,83 R$ 444.153,84

:]Velculo paradigma da licitagao

7,67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026
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S MANUTENGAO _

ool ) | |- i L T OuiRctenit 6 Ssmsumo
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 anos 0,0000008974358974

04 anos 0,0000008974358974

05 anos 0,0000010256410260

06 anos 0,0000010256410260

07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540

09 anos 0,0000012820512820

0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

17 anos 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380

20 anos 0,0000015384615380
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MUNICiPIO DE CAPANEMA - PR
ICTPAL DE EDUL‘A(.‘&O E CULTURA - SEMEC

ECRETARTA MU

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DADOS DE ENTRADA -ROTA 15

PNEUS
ONIBUS
1

INFORMACOES GERAIS
Tempo de Contrato ) |
Numero de dias

Aliquota de 1SS

INDICES
Taxa pre-fixada da TLP
IPCA

Aliquota IPVA MICRO-ONIBUS
Valor IPVA : ’
Prego (FIPE 529002-3) - 12/2023

Estada de Empla
Aliqu

Valor IPVA

Preco (FIPE)

Modelo
Ano do Modelo
Estado de Emplacamento
Aliquota IPVA

Valor IPVA 0.00

REMUNERACA ) MOTORISTA E MONITOR
acao Pess - O

DESCRIGAQ
Taxa a titulo de BDI
Fonte da Informagdo:
Convenglo Coletivas - Sinfretiba 2023/2024

Preencher Campos em Amarelo ]

Simples Nacional

PIS

COFINS

Contribuiciio Patronal Previdenciaria - CPP

Impostos Municipais - Capanema/PR

Iss 3,00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Ry
PIS 0,65%
COFINS 3,00%

Total i 5 i - 18,41%
rtante: Os veiculos (modelo e ano) utilizados nessa planilha sdo apenas referenciais para elaboragéio dos custos e oblenglio do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatério poderae utiizar qualquer outro velculo (models
@ ano), desde que as exigéncias No processo

1) © prego do combustivel utilizado pelo veiculo seré atualizado mensalmente, com base na divulgaciio pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestagdo de servico

2) O valor da mao de obra sera atualizado quando houver atualizagso do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regiio Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00

3) Os pagamentos referentes & execuglo do servigo, o custa fixo e os custos qu icos para vias i & ndo pi de cada LINHA licitada sero aqueles calculados pela Prafeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e stualizados
mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k. correspondente & razio entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodologia da Calculo disponivel
hites (v lce oe.cov.brinternel/docs/Ica/MTE-PE_ MAR22 pdf

Planiiha « matadologia slaborsda palo Grups da Trabaing Intersatonsl 0o TCE/PE. AGAPIAGAS mallesds pels PGM, SEMEC, SELOG * Financaira Municipia da Capanama/Pi




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Capacidade
Minima do
Veiculo

Linhas Itinerario Turnos Tipo de Veiculo

Conforme mapa do anexo 1 do TR

Total diario nao
pavimentado -Terra e
calgamento (Km)

Total diario
pavimentado
asfalto (Km)

Distancia Total
Diaria (Km)

Valor Contrato

193.169,11

Totais

33,00

70,00

Informagdes preenchidas pela Prefeitura

Conforme planithas de composigéo de custo

Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagho realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depar

Valor Estimado (R$/KM) R$ 9,38 /km

Contabil e Fi

iro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR. .




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

ROTA 15 - ONIBUS

Velculo Ref: MASCA GRANMIDIU - 2013

Cuslos Fixos

Valor de referéncia para o pagamgnto em cada um dos meses do

contrato

Custos Variaveis

Valor de ref

éncia para custeio da distincia percorrida em cada tipo de via (conforme projeto)

Vel . PNEUS [, Temeno Torrana
Motorista 5.121,45 il | N#oPavimentado |  Pavi
Salério R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00] R$ 2,800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45| Custo médio da recapagem do pnau R$ 850,00 R$ 850,00
g E de Manuton@o {am@ndﬂ msdmn!a mls.'o} R$ 768,22 Vida util média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
0 ! R 8 Vida Util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
DEPRECIH . Numero de pneus 6,00 6,00
Depreciagio Média Mensal A R “Prieus (RSkm)| 035 0,27
i = 7 o Mer 0 : COMBUSTIVEL ; L7 :
REMUNERA! bo AL IMOBILIZADO Valor A (km/1) 2,04
Remuneracéo (mensal RS 6844 97 Prego Diesel : ' 578
SRS By s 3 ; T ™ Combustivel (R8/km) 72,84
C SEGURROS E TAXAS Nalor PECAS E ACESSORIOS o |Néo Pavimentado |
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 116,00 Pegas e Acessbrios 0,740
Licenciamento (apropriado ac longo de 12 meses) RS 7,21 Coeficiente 0,00000166667 0.0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Calculo RS 444.153,84 RS 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) RS 36,57 d 8 | 074 ..9.57
Seguro de Responsabilidade Civil (aproprizdo ao fongo de 12 meses) R§ 564,55 i : i | Ndo Pavimentado | Pavimentado
# ¢ e Taxas Mens | Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
CUSTOS COMPLEMENTARES T | valer Oleo do motor 0,00190] RS$ 30,00 0,074/ 0,0570
.ivagem R$50,63| [Oleo de caixa 0,00048] R§ 25,85 0,016 0,0124
Frego do m* da adesivagem |RS§ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 R$ 42,50 0,024 0,0187
Tamanho (em m®) da adesivagem por velculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002) R$ 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Graxa 0,00006 R$ 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 SR i P, i i 0,120 'Q;QB.
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 TR =z LIMPEZA Nao P Pavimentado
Apropriago reserva técnica RS 111,53 Prego Unitario 110,00 110,00
W T [ ! 1 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000.00
Ccu: FIXOS BDI) 8.231,79 i LA D o - oM : 0,11
BDI (%] 18,41% i _____CUSTO QUILOMETRICO Nio Pavimentado Pavimentado
CUSTOS FIXOS (c BDI) RS9 1 Custo Pneus/km 0,35 0,27
Custo Combustivel/km 284 2,18
Custo Manutengio/km 0,74 0,57
Custo LubrificagBo/km 0,12 0,08
Custo Lavagem/km 0,11 0,11
: __cusTO 157 3,223
BDI (% 18.41% 18,41%
, =

Més 9.747,01

k] R$ 107.217, 11

Terreno Nao Pavimentado

6.600

Terreno Pavimentado KM | 382

14.000

TOTAL CUSTO VARIAVEIS

20.600

RS 53.480,00
R$ 85.952,00

VALOR TOTAL DA LINHA 916,12

STO ESTIMADO MENSAL
ACIMA DE 20 ANOS DE FABR

servigo.

1) © prego do combustivel utilizado pelo veiculo seréd atualizado mensalmente, com base na divuigagio pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestacéo de

por Fretaménto de Curitiba & Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

2) O valor da m&o de obra sera atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros ]

3) Os pagamentos referentes a execugdo do servigo, o custo fixo e os custos qu
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha.

e ndo pavir

para vias p

de cada ROTA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente

Metodologia da Calculo disponivel
hitps:/iwwwon e .gov brinlemevdocs/loa/MTE-PE._ MARZ2 pdi

Planitha &

TCE/PE. Adaptagho reallzada pels PGM, SEMEC, SELOG e Departamants Contabil # Financeiro da SEFAZ do Municiplo de Capanema/PR.




{ (5')5'.-.3.953 i

'y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

= 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y = -0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

15,71%| R$ 248.654,15| R$ 39.058,20
1 3,01%| R$209.59595| R$6.315,82
2 5,43%| R$203.280,13| R$ 11.038,56
3 5,80%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 5,49%| R$ 181.091,90 R$ 9.935,09
5 4.99%| R$ 171.156,81 R$ 8.544 .64
6 4,48%| R$162.612,17| R$ 7.285,84
7 4,00%| R$ 155.326,33 R$ 6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74 R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86 R$ 4.582,86

10 2,85%| R$139.202,00| R$3.962,70|  R$3.632,48

11 2,54%| R$ 135.239,30 R$ 3.440,75
12 2,27%| R$ 131.798,55 R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61 R$ 2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| R$ 2.292,63
15 1,62%| R$ 123.888,79| R$ 2.008,89
16 1,44%| R$121.879,90| RS$ 1.760,56
17 1,28%| R$ 120.119,34| RS 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577.,61 R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98 R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

l:IVeiculo paradigma da licitagao

R$ 248.654,15
RS 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
R$ 127.601,83 R$ 444.153,84




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5.91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
[z | 4oe%|

2024

2025

2026




Faixa | Coeficiente de Consumo

- inbus Van Etaria |de Pecas e Acessérios por
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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UNICIiPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DADOS DE ENTRADA - ROTA 16

VEICULOS

INFORMAGOES GE?AIS
o) ONIBUS

ntrato (me

o de dias do periado lat
Aliquota de IS

Ano do M
Estato de Emplacamento
Aliquota IPVA
Valor IPVA
Prego (FIPE 5§29002-3) - 12/2023

INDICES
Taxa pré-fixada da TLP
IPCA

Clculos Referentes &: TROS INSUMOS
MES 12| Custos Fix
ANO 2023

Estado de Emj
Aliquota IPVA
Valor IPVA 6,00

. Preco (FIPE)

REMUNERAGAO DO MOTORISTA E MONITOR
Remuneracao Pess - Onibus

Remuneragao Pessoal - Micro Onibus

SCRICAO
Taxa a titulo de BDI

Fonte da Informagio:
Convengéo Coletivas - Sinfratiba 2023/2024

Preencher Campos em Amareio ]

ributos
mples Naclonal
Pis
COFINS
Cantribuigio Patronal Previdenciaria - CPP
.C PR
ISS 3,00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3.00%
Importante: Os veiculos (modelo e ano) utilizados nessa planilha sfo apenas referenciais para elaboragéio dos custos e obtengfo do valor méxima da linha licitada. As i do licitatério poderdo utilizar qualquer outro velculo (modelo
& anc), desde que respeitadas as exighncias constantes no processo
i1| © prego de combustivel utilizado pelo velculo sera atualizado mensaiments, com base na divulgacao pela Agéncia Nacional de Petrsleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parand no més da prestagao de servigo
2) O valor da méo de obra sera atualizado quando houver atualizago do piso salarial da do abr na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporie de Passageiros por Fretamenta de Curitiba e
Regiso Metropolitana, CNPJ 81.051,997/0001-00
3) Os pagamentos referentes & execugdo do sarvigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias & ndio pavimentadas de cada LINHA licitada serSo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 efou 2) mu pelo deflator k, cormn & razBo entre o valor do lance e o valor total estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Terme de Referéncia).

Metodologia da Calculo disponivel:
httos:/iwww.ice e aov brintermnetidocs/tce/MTE-PE_ MAR22.pdl

Planiina & maladologia slaborado palo Grupoa oa Tradaing TCEPE. Aduptache PG, SEMEC, SELOG Financeiro ta SEFAZ o Municipio de Capanema/PR.
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA(} E CULTURA - SEMEC

D 0
o O D o
o
Rota 16 Conforme mapa do anexo 1 do TR 44 Onibus 30,07 65,40 - 186.764,42 |
T 30,07 6540 RS 186.764,42
Informagdes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 9,78 /km
.. | Conforme planilhas de composigao de custo

Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depar Contabil e Fi iro da SEFAZ de Municipio de C PR. .




Velculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

Cugtos Fixos

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

OTA 16 - ONIBUS

Custos Variaveis

Valor de referéncia para o pagaento em cada um dos meses do contrato Valor de referéncia para custeio da distincia percorrida em cada tipo de via (conlorme projeto)
MKG DE OHRA Valor Ty [ Teremo Terreno
Motorista 5.121,45 [ g N#o Pavimentado Pavi d
Salério R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R§ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS 850,00
Vida Gtil média pneu Okm 3B8.462 km 50.000 km
Vida Gtil média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
i Numerc de pneus 6,00 6,00
Depreciagéo Média Mensal Gl B __Pneus {RS/km) 0,35
RMHEM DO CAPT IMOBILIZADO : A Autonomia (km/l) 2,04 2,65
Remuneragdo (mensal) RS$ 644 97 Prego Diesel 5,78 5,78
: __Remuneragio do cpital investido Mensal(RS)| RS 644,07) | S ] ___ Combustivel asel 2,18
A S E TAXAS " Valor i : PECAS E ACESSORIOS R tado | Pavimentads |
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 116,00 Pecas e Acessorios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo d3 12 meses) R$ 7.21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 Base de Caiculo R§ 444.153,84 R$ 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) RS 36,57 PM D TAL 0,57
nsabilidade Civil (aj lado ao longo de 12 meses R§ 564,55 Lu b Y A __| Ndo Pavimentado Pavimentado
:  Seguros e Taxas Mensal (RS)| , Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
EMENTARES Valor Oleo do motor 0,00190 R$ 30,00 0,074 0,0570
ivagem R$ 50,63 Oleo de caixa 0,00048 0,016 0,0124
Prego do m* da adesivagem |R$ 80,00 Oleo de diferencial 0,00044 0,024 0,0187,
Tamanho (em m? da adesivagem por velculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 0,001 0,0007
Tempo de Amortizacéo| 24,00 Graxa 0,00006 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensel) RS 457,05 L i i o ) q S 0,002|
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 ineses) R$ 22,51 LIMPEZA 4 Pavimentado
Apropriagéo reserva técnica R$ 111,53 Prego Unitario 110,00 110,0f
ST ! RS 64 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
il : CUSTOS FIXOS (sem il N TR e 0,11 e Len
CUSTO QUROMETRICO Néo P | Pavimentado |
USTOS FIXOS (com BDI) RS 9.746,00 Custo Pneus/km 0,35 027
Custo Combustivel/km 2,84 2,18
Custo Manutengao/km 0,74 0,57
Custo Lubrificagéo/km 0,12 0,09
Custo Lavagem/km 0,11 0,11
CUSTO QUILOMETRICO 4,157’ 3,223
BDI (%] 18,39%

Més 9.746,00 1 R$ 107.206,00

Terreno Ndo Pavimentado KM 492 6.015 R$ 29.592 82
Terreno Pavimentado KM | 382 13.080 | RS 49.965,60,
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 19.095 | RS$ 79.558,42

VALOR TOTAL DA LINHA

ESTIMADO MENSAL P/ VEICULOS

ANOS DE
nicro-Gnibus e

BRI

18.39%

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petrblec (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagao de

servigo.

2) O valor da méo de obra sera atualizaca quando houver atualizagao do piso salarial da g (col do ab &ncla na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamanto de Curitiba e Regi&o Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execugdo do servigo, o custo fixo e os custos qu para vias pa e ndo pavimentadas de cada ROTA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente

(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente a razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada linha.

Metodologia da Céicula disponivel
/oe/MTE-FE__MAR22 pdf

hitps:Awwe loe D6, oy

Planitha » metodologis elaborads pelo Grups de Trabalhe Interselorial do TCE/PE, Adaptagio reailzads pets PGM, SEMEC, SELOG « Dapartaments Cantdbil & Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR




Ay
\ T [’_jm
M 4

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

15,71%

OKm R$ 248.654,15| R$ 39.058,20
1 3,01%| R$ 209.595,95| R$6.315,82
2 543%| R$203.280,13| R$ 11.038,56
3 5,80%| R$ 192.241,57| R$ 11.149,67
4 549%| R$181.091,90 R$9.935,09
5 4,99%| R$ 171.156,81 RS 8.544 64
6 4,48%| R$ 162.612,17| R$ 7.285,84
T 4,00%| R$ 155.326,33| R$6.216,59
8 3,57%| R$149.109,74| RS 5.324,88
9 3,19%| R$143.784,86| R$ 4.582,86
10 2,85%| R$139.202,00] R$3.962,70]  R$3.63248
11 2,54%| R$135.239,30| R$ 3.440,75
12 2,27%| R$131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$128.800,61| R$2619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| R$ 2.292,63
15 1,62%| R$ 123.888,79| RS$ 2.008,89
16 1,44%| R$121.879,90| RS$ 1.760,56
17 1,28%| R$120.119,34| RS 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61 R$ 1.347,63
19 1,00%| R$117.229,98| RS 1.174,40

20 0,88%| R$ 116.055,58

Velculo paradigma da licitagao

R$ 248.654,1!.

R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,20
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59
R$ 127.601,83 R$ 444.153,84




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
| 228 [ 4seu

2024

2025

2026
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' HANUTENQAO : o i n
f ' Faixa - Coeficiente de Consumo
onibus | Mico | Van | pearia  |de Pegas e Acessérios por
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380




PISO SALARIAL MOTORISTAS
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ROTA 17




0 204

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ADOS DE ENTRADA - ROTA 17

VEICULOS
ONiBuUS

_PNEUS
GNIBUS

INFORMACOES GERAIS
empo de Contr e5e5) |
Miime

Aliguc

placamento
Aliquota IPVA
Valor IPVA

- 1202023

INDICES
Taxa pre-fixada da TLP

IPCA

Modelo
Ano do Modelo

Estado de Emg

Célculos Referentes : |
MES 12
ANO 2023
0.00
REMUNERACAO DO MOTORISTA E MONITOR
Remuneracio P
40 Pessoal - Micro O
Remuneragao Pes
Taxa a titulo de BD)
Fonta da Informagéo:
Convenco Coletivas - Sinfratiba 2023/2024
¢ [ Preancher Campos em Amarelo ]
Simples Nacional
PIS
COFINS
Contribuicio Patronal Previdencidria - CPP
1SS 3,00%
Impastos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3.00%
q i .
portante: Os velculos (modelo e ano) utllizados nessa planilha sBo apenas referencials para elaboragio dos custos e oblengéo do valor méaximo da linha licitada. As empresas do pi licitatério poderio utilizar qualquer outro veiculo (modelo
@ ano), desde que respeitadas as exigéncias consiantes No Processo.
|1j O prego do combustivel utiizado pelo velculo serd atualizado mensaimente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagio de servigo,
2) O valor da mio de obra sera atuallzado quando houver atualizagio do piso salarial da abei na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e

Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execugio do sarvigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serSio aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 efou 2) multiplicados pelo deflator k, cormespondente & razo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Meatodologia da Calculo disponivel:
hitos:/hwww.ice.pe.aov.briinternet/docs/tca/MTE-PE  MAR22 pdf

Planina & TeErE pela POM. SEMEC, SELDG ¢ Departament Cantébil & Financeira da SEFAZ do Municigio de Capanema/PRL




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

o

Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagho realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depar

Conforme mapa do anexo 1 do TR Onibus 98,84 20,03 118,8 g 221.939,19
Totais| 9884 20,03 118,86 _R$ 221.939.19

Informagdes preenchidas pela Prefeitura
Conforme planilhas de composigdo de custo

Valor Estimado (R$/KM) R$ 9,34 /km

Contabll e Fi

da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR.




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

ROTA 17 NIBUS
Veiculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013
Custos Fixos Custos Var 3
Valor de referéncia pars o pagamonto « 1 da referéncia para custeio da distancia percorrida em cada tipo de via (conforme projeto)
Terreno
Motorista 5.121,45 - o di ds
Salério R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas RS 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS 850,00
Equipe de Manutencio ado mediante rateio) R$ 768,22 Vida util média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
e R e Me Vida Util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
- 2 |NUmero de pneus 6,00 6,00
Depreciagao Média Mensal RS 330,23 . ] ’ o,ﬁ
Valor Autonomia (km/) 2,04 265
Remunera mensal) RS 644 97 Preco Diesel 5,78 578
zem: . — o Mens: 2 : ! 2,18
; : f Pavimentado
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) RS 116,00 Pegas e Acessdrios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R$7.21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012620513|
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Célculo RS 444.153,84 RS 444.153.84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ao lorgo de 12 meses) RS 36,57 ; 0,7 0,57]
ro do Res) ilidade Civil do ac de 12 meses) RS 564 55| LUBRIFICACAD
—mﬁm_ﬁm Cosficiente | PregodolLito RS/km R$/km
| __Valer | |Gleo do motor 0,00190] RS 30,00 0,074 0,0570
sivagem R$50,63| [Oleo de caixa 0,00048] RS 25,85 0,016 0,0124
. Prego do m” da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 R$ 42,50 0,024 0,0187
Tamanho (em m”) da adesivagem por velculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 RS 35,00 0,001 __0,0007|
Tempo de Amortizagho| 24,00 Graxa 0,00006 RS 60,00 0,005 0,0036|
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 12 B 7 STV R Lubrificantes (R$/km)| 0,1:
Tacégralo (apropriado ao longo de 24 mases) RS 22,51 ‘ __LIMPEZA i A  Niio Pavimentado | Pavimentado |
Apropriagao reserva técnica RS 111,63 Prego Unitario 110,00 110,00
emento )] RS 841,72| |Periodicidade (em km) _ 1.000,00 1.000,00
d 01 011
CUSTO QUILOMETRICO Nio Pavimentsdo | Pavimentado |
CYSTOS FIXOS (com BDI) RS 9.843,15 Custo Pneus/km 0,35 027
Custo Combustivel/km 2,84 2,18
Custo Manutenglio/km 0,74 0,57
Custo Lubrificagao/km 0,12/ 0,09
Custo Lavagem/km 0,11 0,11
41
BDI 19.57% 19.57%

Més 9.843.15 " RS 108.274 65

Terreno Ndo Pavimentado KM 4,97 19.767 RS 98.242 98
Terreno Pavimentado | KM 1 3,85 4.006 | RS 1542156
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 23.773 | RS 113.664,54

Iﬂ © prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divulgagdo pela Agéncia Nacional de Petrsieo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagio d;|

servigo.

2) O valor da mdo de obra serd atualizada quando houver atualizagio do piso salarial da i wdo abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamanto de Curitiba e RegiSio Metropalitana, CNPJ 81.051,997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes 4 execuclo do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada ROTA licitada serfio aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itans 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente a raziic entre o valor do lance vencedor e o valor lotal iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada linha.

Metodologia da Calculo disponivel:
hitps/wew Lo De gov befntrnetidocs tee/MTE-PE_ WARDD pof

Pianitha 8 Gripo de TCE/PE. Adaptaghe PGM. SEMEC, SELOG « Departamants Contsbil a Financeire da SEFAZ de Municipio de Capanema/PR




Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,10071262214973

2/X3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

R$ 248.654,15
R$ 263.349,61
R$ 280.230,32
R$ 310.130,90
R$ 329.638,13
R$ 339.362,46
R$ 352.088,55
R$ 367.263,57
R$ 383.863,88
R$ 422.480,59

R$ 3.632,48|RS 127.601,83 R$ 444.153,84

0Km 15,71%| RS 248.654,15| R$ 39.058,20
1 3,01%| R$ 209.595,95| R$6.315,82
2 543%| R$203.280,13| R$ 11.038,56
3 580%| R$192.241,57| RS 11.149,67
4 5,49%| R$ 181.091,90| R$ 9.935,09
] 4,99%| R$ 171.156,81 R$ 8.544,64
6 4,48%| R$ 162.612,17| R$ 7.285,84
7 4,00%| R$ 155.326,33| R$6.216,59
8 3,57%| R$ 149.109,74| R$5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| R$ 4.582,86

10 2,85%| R$139.202,00( RS 3.962,70
11 2,54%| R$ 135.239,30( RS 3.440,75
12 2,27%| R$ 131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61 R$ 2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| R$ 2.292,63
15 1,62%| R$ 123.888,79| RS 2.008,89
16 1,44%| R$121.879,90( RS 1.760,56
17 1,28%| R$ 120.119,34 R$ 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61 R$ 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98 R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

[ ]veiculo paradigma da licitagso

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
| e ] aeeu

2024

2025

2026
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fi Q}Z 14

nibus | Micro | Lol dom:h' d.miﬂu-';:r
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380 .
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar
DADOS DE ENTRADA TA 18

INFORMA\,OES GERA'S V[ICULOS
Tempa de Contrato [ 11 meses |
Numer 1o periodo le tl‘ 3

Aliguiota de

INDICES
a pri-fixada da TLP
PCA

Valor IPVA

cmulol Referentes a: | Prego (FIFE OUTROS INSUMOS
S 12

ANO 2023

Anoc da Modek
Estado de Emg

Prego (Fi

. REMUNERACAO DO MOTORISTA E MONITOR

Remu o Pe I - Onibus

Remuneracao Pe

dade da Limpeza (e &

Fonte da Informago:
Convenglio Coletives - Sinfretiba 2023/2024

Preancher Campos em Amarsin ]

COFINS
Contribuicio Patronal Previdenciaria - CPP
-G
1SS 3,00%
Impostos Lucro Presumide ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3,00%

[Total T |

riante: Os veiculos (modelo e ano) utilizados nessa planilha sBo apenas refarenciais para elaboracio dos custos e oblengao do valor maximo da linha ficitada, As empresas participantes do processo licitatério podersio utikzar qualkquer outro veiculo (modelo
). desde que as axig no

I1) O prego do combustivel utllizado pelo velculo serd atualizada mensalments, com base na divulgacac pela Agéncla Naclonal de Petrélec (ANP) do prege médio de revenda praticado no Estade do Parana no més da prestaghio de servigo

2) O valor da méo de obra serd atualizado quardo houver atualizacso do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR} pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de T de gairos por F de Curitibe &
Regiao Metropolitana, CNP. B1.051.967/0001-00

3)0s f do sevico, o custo fixo e os custos qui para vias pa e ndo pavimentadas de cada LINHA icitada serdo agueles calculados pela Prefeltura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atuslizados
mensalmente {na ocorréncias dos ftens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencedor e o valor total in pela para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodoloqia da Céloulo disponivel
MTE:-PE__MAR22 ndf

Pt e Trashe TCEPE Aduptahe resiiiads peia POM. SEMEC, SELDG o Dapartamento Cortéhil o Financaire da SEFAZ de Wunisipie de CapanamaiPR.
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ROTA 18 - VAN
Veiculo Ref. M.BENS/SPRINTER 515 - 2013

Custos Fixos

Custos Variaveis

s distancia percorrida om

Motorista e Monitor S Niio Pavimentado Pavil i
Saléno Custo médio de um pneu Okm RS B00,00 R$ 700,00
Encargos Trabalhistas Vida atil média pneu Okm 30.769 km 40.000 km
Mao de Obra da Manuwnggo (apr lado mediante rateio] Namero de pneus 4,00 4,00
ke Pneus 0,10 0,07/
COMBUSTIVEL Nio Pavimentado
Depreciagao Média Mensal Autonomia (km/1) 6,92 9,00
_____Depreciagdo Mensal (RS)| Prago Diesel 578 578
Do 0, 0,64
Remunerag#o (mensal) PECAS E ACESSORIOS Niic Pavimentado|  Pavimentado |
1 Pegas e Acessorios 0,379 0,291
LICENCIAMENTO, SE(3UROS E TAXAS Coeficients 0,00000166667 0,000001282051
IPVA (apropriado ao longo de 12 mases) R$ 81,76 Base de Calculo R$ 227.369,95 R$ 227.369,95
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 7,21 g
AT {apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 LUBRIFICACAO | ___Pavimentado |
Q:;na DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) RS 36,57 Coefi Prego do Litro R$/km R$/km
uro de Responsabilidade Civil (apropriado ao longo de 12 m R$ 540,64 Oleo do motor 0,000530 R$ 30,00 0,021 0,0159
Licenclamento, Saguros e Taxas Mensal (RS)| RS E?Ei Oleo de caixa 0,000125 R$ 25,85 0,004 0,0032
[+ FIXOS COMPPLEMENTARES Valor Olec de diferencial 0,000125 R$ 42,50 0,007 0,0053
Adesivagem R$ 22,50 Fluido de freio 0,000020 R$ 35,00 0,001 0,0007
Prego do m? da adesivagem|R$ 90,00 TIE i 0,033 0,025
Tamanho (em m?) da adesivagem por velculo| 6,00 LIMPEZA Nio Pavimentado |  Pavimentado |
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Prego Unitdrio 110,00 110,00
Servico de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 Pericdicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 0.1 0,11
Apropriaglo reserva técnica RS 8554 CUSTO QUILOMETRICO Nio Pavimentado Pavimentado
bR tos Mensal RS 587,60 Custo Pneus/km 0,10 0,07
2 Custo Combustivel/km 0.83 0,64
Custo Manuten¢ao/km 0,38 0,29
CUSTOS FIXOS (com BDI) RS 7.228,79 Custo LubrificagBo/km 0.03 0,03
Custo Lavagem/km 0,11 0,11
. : i [+] F 1,461 1,138 |
18.77%

RS 1,35 /km

Més 7.228,79 1 R$ 79.516,69

Terreno Nao Pavimentado 1,73 R$ 22.836,00
Terreno Pavimentado [T wm [ 135 14.402 | R$ 19.442,70
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 27.602 | R$ 42.278,70

. CUSTO TOTAL DA LINHA 129.02418

CUSTO ESTIMADO MENSAL 11 m 5 11.072,31

CUSTO ESTIMADO MENSAL P/ 9.411 46
VEICULOS ACIMA DE 15 ANOS (vans) o !

|1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo seré atualizade mensalmente, com base na divulgagao pela Agéncla Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no mésJ

da prestagio de servigo.

2) O valor da méo de obra sera atualizada quando houver atualizagéo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte
de Passageiros por Fretamento de Curitiba e Regido Metropolitana, CNPJ 81.051,997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes a execug3o do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e nao pavimentadas de cada LINHA licitada serao agueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdio entre o valor do lance vencedor @ o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Metodologia de Célculo disponivel:
hitos://wwvilce pe gov.br/intemetidocs/\ca/MTE-PE MAR22 pdf

Planiiha » metodologia elaborado pelc Gruj o de Trabamho do TCEPE. pala PGM, SEMEC, SELOG » Departamenta Contibil ¢ Financeiro da SEFAZ do Municipio de CapanemaPR
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Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632

761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

0Km 14,48%| R$ 127.290,32| RS 18.432,49 R$ 127.290,32
1 1,33%| R$ 108.857,83| R$ 1.446,30 R$ 134.813,17 .
2 1,06%| R$107.411,52| R$1.139,98 R$ 143.454,70
3 1,13%| R$ 106.271,54| R$ 1.201,78 R$ 158.761,32
4 1,16%| R$ 105.069,76| R$ 1.223,85 R$ 168.747,40
5 1,17%| R$ 103.84591| R$ 1.212,23 R$ 173.725,45
6 1,15%| R$ 102.633,67| R$ 1.184,40 R$ 180.240,16
7 1,13%| R$ 101.449,27| R$ 1.150,12 R$ 188.008,51
8 1,11%| R$100.299,15 R$ 1.114,21 R$ 196.506,49
9 1,09%| R$99.184,94| RS 1.078,94 R$ 216.275,04
10 1,07%| R$98.106,00) R$ 1.045,30(  R$ 958,19| R$89.930,50 R$ 227.369,95
11 1,04%| R$97.060,70( R$ 1.013,70
12 1,02%| R$ 96.047,00 R$ 984,20
13 1,01%| R$ 95.062,80 R$ 956,76
14 0,99%| R$94.106,05 R$ 931,23
15 0,97%| R$93.174,82

[ ]veiculo paradigma da licitagao .

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69% i
20086 3,14%
2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 591%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%




2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%

2024

2022 5,13%

2025

2026




Onibus. £ Micra | Ve m |de Pegas e A::agéﬁu por
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820

0,000001] 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380







2,01%) 001% 0,00 091% 0,00/ 01% 1
154% 1.54% 0,00/ 1.54% 9,00, 154% )
0.02%] 0.02% 0, ) 0,00/ 0,.02% 0.8}
091% 081% 0, 091% 0.00 091% 1748
_0,04% 0.04% 0,00 004% 0,00 0,04% 077
YT Y ml 250% ooof  zsw|  as4zl
3,10% 3.10% 0, 3,10% 0,00 3,10% 68,57
£33% 233% 9, £33% 0,00 B33% 160,06,
NA%E  1143%] 1, 11,43% 219,63
0.01 Ava Privio + Férias 8 173 Const, + 13° 131% 131%) 9 131% ) 2517
.02 FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° ingenzado | 0.09% 0.00% ] 0.09% 9 173
lo.03 po° demissbo wjusta causa 231% 231%) 0,00 231% 0.00 231% 4a. 30|
3 o 371% 371%) o, A% u_gl’ 271% 11,29
MATERNIDADE
E01 amanio e Férias sobre 000wl o0.p00%] 0,00% 9 0.00% 0,00]
de 173 Féras sobre hcenga 2,00% 0,00% [ 0,00% 9,
£.03 [incigéncia do Grupo A sobrs o Grupo licanga 0.00% 0,00%] 0,00% 9 0,00%) 0,00/
E 0,00%] 9,00% 9, 0,00% 9,
QRUPOF . CIA DO GRUPO A
Fo1 Incigéneia Grupo A x [ Grupo B + C) 513%| 513% 0,00 513% 0,00/ 513% 98,84
[ 1
¢
LT S T BRE T
E UNIFORMES
-G Coistva 0.00 gml 864,00
Uniformes (ata da SAD)
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar
DADOS DE ENTRADA - ROTA 19

PNEUS
ONIBUS

VEICULOS

INF OF\MAQOF.J (Jl'i\.‘\lb

do pe lh"ll-u

Aliquota de ISS

|
| R$ 0,00

RS 0.00

Calculos Referentes &:
M

ANO 2023

Ano
Estado de E

Prego (

‘ REMUNERAGAO DO MOTORISTA E MONITOR

Remuneragae P

Periodicidade da Lin

Fonte da Informaglo:
Convengéio Coletivas - Sinfratiba 2021/2024

Presncher Campo marelo ]

[Simples Nacional

PIS
COFINS
Contribuicio Patronal Previdencidna - CPP
= 1SS 3.00%
(iImpostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3.00%
is8a% |

ortante: Os veiculos (modelo @ ano) utilizados nessa planilha s8o apenas referenciais para elaborag8o dos custos e obtengdo do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitalrio poderfio utiizar qualquer outro velculo (modelo
no), desde que respeitadas as exighnoias CONSLaNtBs NO Processo.

|1 ) O prego do combustivel utilizado pelo velculo serd atualizada mensaimente, com base na divulgaciio pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestacio de servigo.

éncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e

2) O valor da méo de obra serd atualizado quando houver atualizagio do piso salarial da e abr
Regido Meatropalitana, CNPJ 81.051.997/0001-00

3) Os pagamentos referentes & execugdo do servigo, o custo fixo e os custos para vias pan & ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serSo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
mensalmenie (na ocorréncias dos itens 1 elou 2) multiplicados pelo deflator k, cnnuw\dunln & razlo entre o valor do lance vencedor & o valor total inicialimente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia da Célculo disponivel
hitos Jiwww ice e gov brfintemal/docsioa™ 1 E-PE MAR22 ool

Planit paie Drupe de da TCBPE paia POM, SEMEC, BELOG o Dapartsmants Contsbl s Financeire da SEFAZ de Muriipio de Caparnsm a8
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Veiculo Ref; IM.BENS/SPRINTER 515 - 2013

ustos Fixos

Valor de referéncia para o gagamen b um dos meses do ¢

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ontrato

ncia para custeio da distanc

Custos Variaveis

2 peccortida em cada lipo de via (conforme projeto)

CUSTO QUILOMETRICO (com BDI)

~_ WEODEOERA Valor PNEUS Terreno Terreno
Motorista e Monitor R$ 3.730,59 . i Pavis d Pavimentado
Salario| R$ 1.921,50 Custo médio de um pneu Okm R$ 800,00 R$ 700,00
Encargos Trabalhistas| R$ 1.809,09 Vida atil média pneu Okm 30.769 km 40.000 km
Méo de Obra da_Manutencgo (apropriade mediante ratsio, R§ 559,59 Numero de pneus 4,00 4,00
AR e ___Mao de Obra Mensal _R$ 4,290,18 2 Pneus (R$/km) 0,10 0,07
: ; PRECIACAO " Valer i COMBUSTIVEL g Nao Pavimentado Pavimentado
Depreciagdo Média Mensal _— RS 87,11 Autonomia (km/l) 6,92 9,00
. Dopreciagho Mensal(RS)| RS 87,11 |Preco Diesel 578 578
| REMUNERAGAO DO CAPITALIMOBILIZADO  _ Valor | [ A T Combustivel (R$/km)|_ 083 0,64
Remunerac&o (mensal) | Rs$as456  PECASEACESSORIOS ~~ ~  |N#o Pavimentado 3
| R Remuneragio de: Investi i Pecas e Acessorios 0,379 0,291
¢ LICENCIAMENTO, SI:GUROS E TAXAS Valor Coeficiente 0,00000166667 0,000001282051
IPVA (apropriade ao longo de 12 imeses) R$ 81,76 Base de Célculo RS$ 227.369,95 R$ 227.369,95
icenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 7,21 a A : AR T T e _0.29)
QPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 0,88 . INao Pavimentado Pavimentado
istoria DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 36,57 Coeficiente Prego do Litro R$/km R$/km
Seguro de Responsabilidade Civil (apropriado ao longo de 12 mel R$ 540,64 Oleo do motor 0,000530 R$ 30,00 0,021 0,0159
: Licenciamento, e i 7,05|  |Oleo de caixa 0.000125 RS 25,85 0,004 0,0032
CUSTOS FIXOS COMPLEMENTARES Valor Oleo de diferencial 0,000125 R$ 42,50 0,007 0,0053
Adesivagem R$ 22,50 Fluido de freio 0,000020 R$ 35,00 0,001 0,0007
Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 B S s ) 0,033 _0,025|
Tamanho fem m?) da adesivagem por veiculo| 6,00 HhE LIMPEZA i 5 Ml i
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Prego Unitério 110,00 110,00
Servigo de Rastreamento (valor mansal) R$ 457,05 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
Tacégrafo (apropriado ao longo de 24 meses) R$ 22,51 ¢ Fell e, ot aares b X LMM i 0] st i 0,11
Apropriagdo reserva técnica RS 85 54 ; e CUSTD: QUILOMETRICO : Niao Pavimentado Pavimentado
v wd S R Custo Pneus/km 0,10 0,07
i : Custo Combustivel/km 0,83 0,64
Custo Manutengao/km 0,38 0,29
{ Custo Lubrificagéo/km 0,03 0,03
Custo Lavagerm/km 0,11 0,11
T e 481 -
18,82%

RS 1,74 /km

Més 7.231,82 11

R$ 79.550,02

Terrenoc Nao Pavimentado 1,74 R$ 19.488,00
Terreno Pavimentado l KM I 1,35 11.200 R$ 15.120,00
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 22.400 R$ 34.608,00

CUSTO TOTAL DA LINHA

CUSTO ESTIMADO

MENSAL

CUSTO ESTIMADO MENSAL P/

121.389,84

10.378,00

VEICULOS ACIMA DE 15 ANOS (vans)

da prestagdo de servigo.

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo seré atualizado mensalmente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més

2) O valor da mao de obra sera atualizada quando houver atualizagdo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte
de Passageiros por Fretamento de Curitiba e Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execugéo do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do
Termo de Referéncia) e atualizados mensalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente 4 razao entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela
Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia).

Metodologia de Cdlculo disponivel:

Planitha ¢ metodalogia elaborade palo Grupo de Trabalho intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizads psia PGM, SEMEC, SELOG e Departamente Contabil & Financeiro da BEFAZ do Municipio de Capanema/PR.




TG .y
ey v
!, | F-R rJ

(G Q230

Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,334668282557 16/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y = -0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

0Km 14,48%| R$ 127.290.32| RS 18.432,49 = RS 127.290,32

1 1,33%| R$ 108.857,83| R$ 1.446,30 R$134.813.17.
2 1,06%| R$ 107.411,52| R$ 1.139,98 R$ 143.454,70
3 1,13%| R$106.271,54| R$ 1.201,78 R$ 158.761,32
4 1,16%| R$ 105.069,76| R$ 1.223,85 R$ 168.747,40
5 1,17%| R$ 103.84591| R$ 1.212,23 R$ 173.725,45
6 1,15%| R$ 102.633,67| R$ 1.184,40 R$ 180.240,16
7 1,13%| R$ 101.449,27| R$ 1.150,12 R$ 188.008,51
8 1,11%| R$ 100.299,15( R$ 1.114,21 R$ 196.506,49
9 1,09%| R$99.184,94| RS 1.078,94 R$ 216.275,04
10 1,07%| R$98.106,00| R$ 1.045,30 ~ R$958,19| R$89.930,50 R$ 227.369,95
1 1,04%| R$97.060,70| R$1.013,70

12 1,02%| R$ 96.047,00 R$ 984,20

13 1,01%| R$ 95.062,80 R$ 956,76

14 0,99%| R$ 94.106,05 R$ 931,23

15 0,97%| R$93.174,82

| Veiculo paradigma da licitagao .

2001 7.67%

2002 12,63%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%




2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
RE TR YT

2024

2025

2026
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MANUTENCAO
onibus | Micro | Van ::ihr(; g

00 anos
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,00000102564 10260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820

0,0000011 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380







Profissional | =======> Motorista (+32 Motorista (21 a 36
Jomadafszszzaa 44h 44
Fontefl-———= | Colelivas - S Coletivas - Sinfre Coletivas - Sint
Turno de Trabatholl cxssesss
UERARER ! T i
A ialh s | W i = G
Valor do Piso Salanal 1,921
ENCARGOS SOCIAIS E DE ENCARGOS TRABALHIS'
A S SOCIAIS

A01 INSS - Artigo 22 £i8.212/91 20,00%
A 02 FGTS - 1 o Art, 7 in CFi B£.00%
408 SES! . ¥ Lol 8.036/80 1.80%
A04 SENAVSENAC - Decreto 2.318/88 1.00%
406 INCRA - Lsi 7787 da 30/0G/85 & DL 1146/70 020M]
A06 SEBRAE Loi BO29:90 o Lui 8154 de 281 0.60%]
Ao7 Salirio Educucio - Artigo 3* Inciso | Decreto 67, 04VE2 2.50%|
A08 SAT/FAP | e scorde CNAESFAP)

36.80%

0.00%]

0,01%

|g¢j§

0.02%

091%

0,04% ]

2,52%
cot 1/3 Fénas a1
c02 13" Saidrio 833%
Subtotal Grupe C 11,43% |
[GRUPO D - INDENIZACOES
lo.o1 Avisa Privio indenizado + Férias & 1/3 Canst. + 13" indentzas 131%
D.02 FGTS sobre Aviso Privio + FGT: 13 0,00%
{0.09

1oL OF nEMUNERAC
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ADOS DE ENTRA ROTA 2i

INFORMACOES

fe Contrata

GERAIS VEICULOS PNEUS
) ONIBUS ONIBUS
de dia ] ¢

periodo lefivo
e

Modelo
Ano do Modelo
yho de Emp

Calculos Referentes &:
L

Estado de Emplacs
Alige

Custos Vanaveis

aal - Micro Onibus Prego Lavagem (unitario)

Periodicidade da Limpe

Remuner

Fonte da Informagio:
Convangfio Colativas - Sinfretiba 2023/2024

[ [Preencher Campos em Amarelo ]

Simples Nacional

C: Patronal Pre a - CPP

M ipais - C

ISS 3,00%

Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3,00%

‘ [rotat sz |
rtante: Os veiculos (modelo @ ano) utilizados nessa planiiha s8o apenas referenciais para elaboraclio dos custos o obtengdo do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatério poderSio utiizar qualquer outro veiculo (modelo
© ano), desde que respeitadas as exigéncias constantes No Procosso

|1I O prego do combustivel utilizado pelo velculo serd atualizado mensalments, com base na divuigagio pela Agéncia Nacional de Petrélec (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestaglo de servico.

2) O valor da mdo de obra sera atualizado quandoe houver atualizagdo do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporie de Passageiros por Fretamento de Curitiba &
Regldo Metropolitana, CNPJ 81 .051.997/0001-00

3) Os pagamentos refarenies & execuclo do sarvigo, o custo fixo e os custos para vias pa & nilo pavimentadas de cada LINHA licilada serSio agueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referdncia) e slualizados
mansalmente (na ocorréncias dos llens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k. correspondente & razlic entre o valor do lance vencedor & o valor total inicialments estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anexo D do Termo de Referéncia)

Matodologia da Célculo disponivel
hitos. /v 1oa pe.oov brlinlermetidocs/loaMTE-PE  MAR22 odl

Planiine o TeEmE peia PGM, BEMEC, BELOG o Dapartamants Contabil a Financeira da BEFAZ da Municipia da Capansma/PRt




Lo
~J

Conforme mapa do anexo 1 do TR

! Capanenh Uy

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Onibus

46,33

o

78,36

Informagdes preenchidas pela Prefeitura

| Conforme planilhas de composigéo de custo

Planilha e metodologia elaborado peio Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Depar

Totais

46,33

78,36

Valor Estimado (R$/KM) RS 8,54 'km

iro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR,

5 1 E




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
ROTA 20 - ONIBUS

Veiculo Ref: MASCA GRAN MIDI U - 2013

Custos Variaveis
1o da dis

Custos Fixos

Valor de referéncia para o § ada um dos meses do cc corrida em cada tipo de

agamento em

WMAG DE JBRA Valor Terreno ~ Terreno
Motorista 5.121.45 B i Nio Pavimentado
Salario R$ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas RS 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS 850,00
Egu'm de Manutengdo (apropriado mediante rateio, Vida Util média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
i iy & 1] 4 Méo de Obr 1 | 19, ¢ Vida (Otil média pneu recapeado 19.231 km 25,000 km
G Numero de pneus 6,00 6,00
0,36 0,27|
Nio Pavimentado |
Autonomia (km/1) 2,04 2,85
Prego Diesel 578 578
2,84 2,18
e o — - 1 | Pavimentado |
IPVA (apropriado 8o longo de 12 meses) R$ 116,00 Pecas e Acessorios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) RS 7.21 Coeficiente 0,00000166667 | 0.0000012820513|
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Célculo RS 444.153,.84 RS 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ac longo de 12 meses) RS 36,57 %2
Seguro de Responsabilidade Civil (apropriado 2o Jongo de 12 meses) 564 56
i cenclamento, lieguros & Taxas Mensal (RS) Coeficiente [ Prego do Litro R$/km RS/km
Oleo do motor 0,00190] R$ 30,00 0,074 0,0570]
jesivagem R$ 50,63 Oleo de caixa 0,00048 RS$ 25,85 0,016 0,0124
Prego do m* da adesivagem |R$ 90,00 Oleo de diferencial 0,00044 RS 42,50 0,024 0,0187
Tamanho {em % da adesivagem por velculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 RS 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagdo| 24,00 Graxa 0,00006] RS$ 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (vaior mensal) RS 457,05 Lm_ﬂﬁi_ Od_ﬁl
Tacagrafo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 LIMPEZA 9 Nio Pavimentado |
|Apropriac#io reserva técnica R$ 111,53 Prego Unitario 110,00 110,00
g 1 Periodicidade (em km) 1.000,00 1.000,00
RS 8.231,79 0,11 0,11
BDI (% 18,52% CUSTO QUILOMETRICO Nio Pavimentado | Pavimentado |
Custo Pneus/km 0,35 0,27
Custo Combustivelkm 284 2,18
Custo Manutengao/km 0,74 0,57/
Custo Lubrificagao/km 0,12 0,09
Custo Lavagem/km 01 0,11
som 4157]
BDI (%! 18.52%

18,52%

9.756 64 11 RS 107.323,04

Terrenoc Nio Pavimentado
Terreno Pavimentado |

KM |

TOTAL CUSTO VARIAVEIS

1) O prego do combustivel utilizado pelo veiculo seré atualizado mensalmente, com base na divulgagio pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagso de—’

servigo.

2) O valor da méo de obra sera atualizada quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamento de Curitiba e Regio Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00,

3) Os pagamentos referentes & execucdo do servigo, o custo fixo e os custos quilométricos para vias pavi das @ ndo das de cada ROTA licitada sero aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocoméncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razéo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha.

Metodologia da Calculo disponivel:
htips:iwww lca pe

TE-PE__MAR22 paf

Trabaiho TCE/PE Adaplagho resilzada peis PGM. SEMEC. SELDG s Departaments Contébil s Financeiro de BEFAZ do Municipio de CapanemaPR




i Qs)i&‘,? an

Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X*2 +0,363971017624909/X"3 -5

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

[

A k e -1 il

15,71%| R$ 248.654,15| R$ 39.058,20 R$ 248.654,15 ®
1 3,01%| R$209.59595| RS 6.315,82 R$ 263.349,61
2 543%| RS 203.280,13| RS 11.038,56 R$ 280.230,32
3 580%| RS 192.241,57| R$ 11.149,67 R$ 310.130,90
4 5,49%| R$181.091,90] R$9.935,09 R$ 329.638,13
5 4,99%| R$171.156,81| R$ 8.544,64 R$ 339.362,46
6 4,48%| R$162.612,17| R$ 7.285,84 R$ 352.088,55
7 4,00%| R$155.326,33] R$6.216,59 R$ 367.263,57
8 3,57%| R$149.109,74| RS 5.324,88 R$ 383.863,88
9 3,19%| R$143.784,86] R$ 4.582,86 R$ 422.480,59

10 2,85%| R$139.202,00] R$3.962,70|  R$ 3.63248|RS 127.601,83 RS 444.153,84
11 2,54%| RS 135.239,30| R$ 3.440,75
12 2,27%| R$131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$128.800,61| R$2619,19
14 1,82%| R$126.181,42] R$2.292,63
15 1,62%| R$123.888,79| RS 2.008,89
16 1,44%| R$121.879,90| RS 1.760,56 o
17 1,28%| R$120.119,34] R$ 1.541,73
18 1,14%| R$118.577,61| RS 1.347,63
19 1,00%| R$117.229.98] RS 1.174,40
20 0,88%| RS 116.055,58

:Veiculo paradigma da licitagao

2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 591%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
T2z | aesu

2024

2025

2026

T
i?gi",v

i
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MANUTENGAO
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,00000102564 10260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820
0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380




PISO SALARIAL MOTORISTAS
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Bubtotal Grupe A 38,00% 090
|GRUFG S - CUSTO OF REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
BOY Férias 0.00% 0.00% uﬂ 0.00% 0. g mu]
.02 [Avio Prévio Tracahado 001% 001%) ) 0.01% nﬂ 001¥| 0.0
Dosoin 154% 14 4,01 L54% 000 1.54%) ugi
Dt Astamnis e Trabaig 0.03%, 2.00% 080 0.02% ool 2.03% 9.0
.00 F shas Logais P 091% 2842 [ a00] 081% 000
L0 m | ater wade 0.04° D.04% 1) D.08% 2. 2.04% 20
8 230 L8% Fre asa% 8,80
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Sublotal Grupe O 371%) A1H 103,03 277% | P 0,90
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£01 Feéras sobrw Meancs L] D.00% 2.00) 0.00% 2.0/ 2,00% 2,00
52 1 1 Faras 0.00% 0.00% 2.00 o, 9 0,00% 9,96
2 Jingatrce 2 Grups iganca 0.00% 0 00%) 000 2 000 0,00% 990
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

ADOS DE ENTRA ROTA 21

PNEUS

ONIBUS

INFORMACOES GERAIS

Tempo de Contrato

poriodo ldtivo

Madelc
Mo
ado de Emplaca o
ta IPVA
IPVA

Calculos Referente:
MES 12
ANO 2023

Ano do Modela
Estado de Empla

REMUNERACAO DO MOTC

R cao Pes

Prego

Fonte da Informaglo:
Convengo Coletivas - Sinfretiba 2023/2024

Preancher Campos em Amarsio ]

I L
F ribu
Simples Nacional

PIS
COFINS
Contribuigho Patronal Previdencidria - CPP
1ss 3.00%
Impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PiS 0.65%
COFINS 3,00%
Tetal : 1848% |

inte: Os velculos (modelo & ano) utilizados nessa planiiha séo apenas referenciais para elaboragio dos custos e obtengiio do valor miximo da linha kcitada. As empresas participantes do processo licitattrio poderiio utiizar qualquer outro veiculo (modeilo
@ #no), desde que respeitadas as exigAncias CONSIANISS NO PIOCESSO.

1) O prego do combustivel utiizado pelo veiculo serd atualizado mensalmants, com base na divuigaciio pela Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagho de servigo

2) O valor da mdo de obra sera atualizado quando houver atualizagao do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicalo das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba &
Regido Metropolitana, CNPJ 81.051.897/0001-00

3) Os pagamentos referentes & execucdo do servigo, o custo fixo e 0s custos quilométricos para viss pavimentadas e nio pavimentadas de cada LINHA licitada serfio aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) @ stuakizados
mansalmente (na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) mulliplicados pelo deflator k, comespondente & razo entre o valor do lance vencedor & o valor lotal inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforma Anexo D do Terma de Referéncia)

Matodologia da Calculo disponivel
hitos Jiwww ica oe gov brinlemal/docs/ice/MTE-PE__ MAR22 ol

Planitha o TeEPE pain POM, BEMEC. SELOC o Departaments Contbhil 8 Financeuo 0a BEFAZ B¢ Wanicipio 08 Camtnemar™i
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Capacidade Total diario nao Total diario -
" 3 > Distancia Total
Linhas itinerario Turnos Minima do Tipo de Veiculo pavimentado -Terra e pavimentado Diaria (Km) Valor Contrato
Veiculo calgamento (Km) asfalto (Km) e

Conforme mapa do anexo 1 do TR

Totais! 48,03 89,00 137,03

Informagbes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 8,12 /km

Conforme planilhas de composigéo de custo

Planilha ¢ metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho intersetorial do TCE/PE. Adaptagho realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Departamento Contabil e Financeiro da SEFAZ do Municipio de Capanema/PR, .




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE Etll,‘CACiﬂ E CULTURA
ROTA 21 - ONIBUS

|
Veiculo Refl: MASCA GRAN MIDIU - 2013

Qustos Fixos Custos Variaveis

) da distancia per

Valor de releréncia para o pagamento em cada um dos meses do contralo

: MKO DE JBRA “Valor
Motorista 5.121.45 e
Salério R$ 2.793,00| Custo médic de um pneu Dkm RS 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS 850,00
Equipe de Manutengéo (apropriado mediante rateio, RS 768,22 Vida Gtil média pneu Okm 38.462 km 50.000 km
& Vida 0til média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
Numero de pneus
Depreciagao Média Mensal RS 330,23
[ REMUNERAGAOC DO CAPTALIMOBILIZADO " Valor Autonomia ()
|Remunaracso (mensal) _—— R§ 644,97]  |Praco Diesel
capital Invostido Mansa)(R$)|
Valor
IPVA (apropriado ao longo de 12 meses) RS 116,00 Pegas e Acessorios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R$7.21 Coeficlente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 imeses) R$ 0,88 Base de Célculo RS 444.153,84 R 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (spropriado ac longo de 12 meses) RS 36,57 s 0, 0.57|
uro de R bilidade Civil iado a0 de 12 mesos) RS 564 55 LUBRIFICACAO Nio Pavimentado
e | RS 725.21| Coaficiente Prego do Litro | R$/km R$/km
__ CUSTOS COMPLE: Valor Oleo do motor 0,00190, RS$ 30,00 0,074 0,0570
ivagem R$ 50,63 Olec de caixa 0,00048, R$ 25,85 0,016 0,0124
‘ Prego do m* da adesivagem|R$ 90,00 Olec de diferencial 0,00044 RS 42.50 0,024 0,0187
T {em r?) da ad gem por velculo| 13,50 Fluido de frelo 0,00002, RS 35 00] 0,001 0,0007
Tempo de Amortizaglo| 24,00 Graxa 0,00006 R$ 60,00 0,005 0,0036
Servigo de Rastreamento (valor mensal) R$ 457,05 0,120 0,
Tacografo (apropriado ao longo de 24 meses) RS 22,51 LIMPEZA & Nio Pavimentado |
|Apropriacéio reserva técnica RS 111,53 Prego Unitario 110,00 110,00
x Periodicidade (em km) 1.000,00 1,000,00
CUSTOS 8.231 N : - 0.1 0,11
BDI (%) 18,48% 0 i P
Custo Pneus/km 0,35 0,27
Custo Combustivel’lkm 284 2,18
Custo Manutengio/km 0,74 0,57
Custo Lubrificagio/km 0,12 0,09
Custo Lavagem/km 0,11 0,11
4157
BDI (%! 18.48% 18.48%

__Mes | o7s2es | 11 | RS107.279.48

Terreno Nao Pavimentado J
Terreno Pavimentado KM | 382 17.800 RS 67.996,00
C TOTAL CUSTO VARIAVEIS 27.406 | RS 115.257,52

VALOR TOTAL DA LINHA

1) O prego do combustivel utilizado pel> veiculo sera atualizado mensaimente, com base na divuigacio pela Agéncia Nacional de Petrélec (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parané no més da prestacgiio de
servigo.

2) O valor da méo de obra sera atualizeda quando houver atualizago do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Paimas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros
por Fretamento de Curitiba e Regifio Matropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

3) Os pagamentos referentes & execucéio do servigo, o custo fixo @ 0s custos quilométricos para vias pavimentadas e niio pavimentadas de cada ROTA licitada serfio agueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multpplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencedor e o valor lotal inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha.

Metodologia da Calcule disponivel;
hitps:iwwwlce pe gov brinipmetidocs o/ MTE- PE__ MAR2Z pdl

Planite ¢ Grupo de Tr TCEPE Adaptagho reniizads peis PGM. SEMEC. SELOG « Departaments Cantibil & Finanseire da SEFAZ do Munisipio de Capanema/PR



Y = -0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y =0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X*2 +0,363971017624909/X"3 i

Y = -0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

15,71%

R$ 248.654,15.

RS 263.349,61
R$ 280.230,32
RS 310.130,90
RS 329.638,13
RS 339.362,46
RS 352.088,55
RS 367.263,57
RS 383.863,88
RS 422.480,59
RS 127.601,83 RS 444.153,84

OKm R$ 248.654,15| R$ 39.058,20
1 3,01%| R$ 209.595,95| R$6.315,82
2 543%| R$ 203.280,13| R$ 11.038,56
3 580%| R$ 192.241,57 R$ 11.149,67
4 549%| R$ 181.091,90| RS$ 9.935,09
5 4,99%| R$171.156,81| RS 8.544,64
6 4,48%| R$162.612,17| RS 7.285,84
T 4,00%| R$ 155.326,33| R$6.216,59
8 3,57%| R$149.109,74| R$ 5.324,88
9 3,19%| R$ 143.784,86| R$ 4.582,86

10 2,85%| R$ 139.202,00| RS 3.962,70| R$ 3.632,48
11 2,54%| R$ 135.239,30| RS$ 3.440,75
12 2,27%| R$ 131.798,55| R$ 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61| R$2.619,19
14 1,82%| R$ 126.181,42| R$ 2.292,63
15 1,62%| R$ 123.888,79| R$ 2.008,89
16 1,44%| R$ 121.879,90| RS$ 1.760,56
17 1,28%| R$120.119,34| RS 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61| RS 1.347,63
19 1,00%| R$ 117.229,98| R$ 1.174,40
20 0,88%| R$ 116.055,58

[ ]veiculo paradigma da licitagao

Tl

il

7.67%
2002 12,63%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4.46%
2008 5.90%
2009 231%
2010 5.01%
2011 6.50%
2012 5.84%
2013 5.01%
2014 6.41%
2015 10.67%
2016 6.29%
2017 2.95%
2018 3.75%
2019 4.31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
R s ST 1

2024

2025

2026

::J' j‘: ;‘r "‘; L‘fg 4 ?"



. ~ MANUTENGCAO e e

énibus Micro | Van i df‘;ﬁ":“d'c‘m::m
00 anos 0,0000007692307692

01 anos 0,0000007692307692

02 anos 0,0000007692307692

03 anos 0,0000008974358974

04 anos 0,0000008974358974

05 anos 0,0000010256410260

06 anos 0,00000102564 10260

07 anos 0,0000011538461540

08 anos 0,0000011538461540

09 anos 0,0000012820512820

0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380

12 anos 0,0000015384615380

13 anos 0,0000015384615380

14 anos 0,0000015384615380

15 anos 0,0000015384615380

16 anos 0,0000015384615380

17 anos 0,0000015384615380

18 anos 0,0000015384615380

19 anos 0,0000015384615380

20 anos 0,0000015384615380
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MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD E CULTURA - SEMEC

Planilha de Custos Referencial - Transporte Escolar

DADOS DE ENTRADA - ROTA 22

INF(IRMAF‘()F‘; ('IF RAIS

VEICULOS
ONIBUS

PNEUS
ONIBUS

nodo rh VO

Valor IPVA
o (FIPE 529002-3) - 1

Taxa pré-fixada da TLP
IPCA

MICRO-ONIBUS
Mode
Ano do Modelo

Cilculos Referentes &:

Ano do M
Estado de Emplacamen

Valor IPVA

. Preco |

REMUNERACAO DO MOTORISTA E MONITOR

1ibus

vagem (unitario

licidade da Limpeza (¢

Fonte da Informagiio:
Convengéo Coletivas - Sinfratiba 2023/2024

[ Preencher Campos em Amarelo ]

Simples Nacional
PIS
COFINS
G Patronal Pr iéria - CPP
-G /PR
ISS 3,00%
|impostos Lucro Presumido ou Lucro Real
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
[Fotat 1947% |

importante: Os veiculos (modelo e ano) uilizados nessa planilha slo apenas referenciais para elaboragic dos custos e obtengho do valor méximo da linha licitada. As empresas participantes do processo licitatario poderiio utilizar qualquer outro velculo (modalo
& ano), desde que respeitadas as exiglncins coNstANtes NO ProCESSO.

||} O prego do combustivel utilizado pelo ve iculo serd atuslizado mensalments, com base na divuigacio pela Agbncia Nacional de Petrdles (ANP) do prego médio de revends praticado no Estado do Parand no mis da prestaglo de senvigo.

2) O valor da milo de obra serd atuslizado quando houver atualizago do piso salarial da categoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicalo das Empresas de Transporte de Passageiros por Fretamento de Curitiba e
Regldo Metropolitana, CNPJ 81.061.997/0001-00.

3)Os fio do servigo, o custo fixo e 0s cusios quilométricos para vias pavimentadas e nllo pavimentadas de cada LINHA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura (Anexo D do Termo de Referéncia) e atualizados
"\emﬂmc"h (na ocorréncias dat itens 1 e’ou 2) multiplicados pelo deflator k, cormespondents & razio entre o valor do lance vencador & o valor lolal iniciaimente estimado pela Prefeitura para cada linha (conforme Anaxo D do Termo de Referéncia)

Metodolonia da Célculo disponivel
hitos:/iwww.ice.pa.cov.briinlemet/docs/tca/MTE-PE MAR22 odl

a8 polo Grupo de Trabain: TER/PE Adeptngho reuiizada pais POM, BEMEC, SELOG & Combbile SEFAZ g0




MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC

Capacidade Total diario nao Total diario g :
g g - 3 Distancia Total
Linhas Itinerario Turnos Minima do Tipo de Veiculo pavimentado -Terra e pavimentado Diaria (Km) Valor Contrato
Veiculo calgcamento (Km) asfalto (Km) : . £

Conforme mapa do anexo 1 do TR

_ Totais 142,78 ‘ 3911 RS 280.219,63
Informagdes preenchidas pela Prefeitura Valor Estimado (R$/KM) R$ 7,70 /km
_ | Conforme planilhas de composigao de custo
Planilha e metodologia elaborado pelo Grupo de Trabalho Intersetorial do TCE/PE. Adaptagio realizada pela PGM, SEMEC, SELOG e Dep Contibil e F dn SEFAZ do de Capanema/PR. .




Vaiculo Ref: IMASCA GRAN MIDI U - 2013

Qustos Fixos

s meses do

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA -
ROTA 22 - ONIBUS

contrato

Custos Variaveis

Valor de referéncia para o pagamento em cada um ¢

Valor de referéncia para custeio da distancia perce

cada lipo de via |

me projeto)

; i MAO DE JBRA Valor o
Motorista 5.121,45 i Bl R m!us
Salario R§ 2.793,00 Custo médio de um pneu Okm R$ 2.800,00 R$ 2.800,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.328,45 Custo médio da recapagem do pneu R$ 850,00 RS 850,00
Eguigg de Manuteng_ﬂ_o [aegggﬂ'eda mediante rateio, RS$ 768,22 Vida util média pneu Dkm 38.462 km 50.000 km
e i T i Mo de Obra R$ 5.889,6 Vida Util média pneu recapeado 19.231 km 25.000 km
' 5 f Valor Numere de pheus 6,00 6,00
Depreciagéo Média Mensal I R$ 330,23 i i P 0,
4 (s __R$ 330,23 bt ik Tt
I ) il Autonomia (km/l) 2,04 2,65
Remuneragio (mensal) Prego Diese| 578 578
i G 7 e 2,84/ B 2,18
IPVA (apropriado ao longo de 12 mases) RS 116,00 Pecas e Acessdrios 0,740 0,569
Licenciamento (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 7,21 Coeficiente 0,00000166667 0,0000012820513
DPVAT (apropriado ao longo de 12 meses) RS 0,88 Base de Célculo| R$ 444.153,84 R$ 444.153,84
Vistoria DETRAN/PR (apropriado ao longo de 12 meses) R$ 36,57 2 s (R§/km)| i 0.
Seguro de Responsabilidade Civil (apropriado ao longo de 12 meses) RS 564,55 Néo Pavimentado |
it il enclamento 1 Coeficiente Prego do Litro R$/km R§/km
. & ___CUSTOS COMPLIZMENTARES R lor Olec do motor 0,00180 RS 30,00 0,074 0,0570]
esivagemn RS 50,63 Oleo de caixa 0,00048 RS 25,85 0,016 00124
Prego do m? da adesivagem|R$ 90,00 Oleo de diterencial 0,00044 R$ 42,50 0,024 0,0187
Tamanho (em m? da adesivagem por veiculo| 13,50 Fluido de freio 0,00002 R$ 35,00 0,001 0,0007
Tempo de Amortizagéo| 24,00 Graxa RS$ 60,00 0,005
Servigo de Rastreamento (valor mensal) RS 457,05 i mej 2 0,1
Tacégrafo (apropriado ao longo de 4 meses) R$ 22,51 £ i R R P 1o
Apropriag#io reserva técnica R$ 111,53 Prego Unitario 110,00
o o 2 mp | 1,72 Periodicidade (em km) 1.000,00
HH AN 3 4 TOS |  (sem i R i _041]
BDI (%] 19,47% i :
B Custo Pneus/km 0,35
Custo Combustivel/km 2,84
Custo Manutengao/km 0,74
Custo Lubrificagia/km 0,12
Custo Lavagem/km 0,11

O QUILOMETRICO (com BDI)

9.834,40

1 R$ 108.178,40

Terreno Ndo Pavimentado 4,97 RS 141.927 30
Terreno Pavimentado [ KM | 3,85 R$ 30.113,93
TOTAL CUSTO VARIAVEIS 36.379 RS 172.041,23

D ESTIMADO MENSA

CIMA DE 20 AN
(micro-onib

RS 4,97 /km

servigo,

1) © prego do combustivel utilizado pelo veiculo sera atualizado mensalmente, com base na divulgagao pela Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) do prego médio de revenda praticado no Estado do Parana no més da prestagéo de

2) O valor dq méo de obra sera atual zada quando houver atualizagao do piso salarial da caty
por Fretamento de Curitiba e Regifio Metropolitana, CNPJ 81.051.997/0001-00.

egoria (considerando abrangéncia na cidade de Palmas/PR) pelo SINFRETIBA - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros ]

3) Os pagamentos referentes & execugéo do servigo, o custo fixe e os custos quilométricos para vias pavimentadas e ndo pavimentadas de cada ROTA licitada serdo aqueles calculados pela Prefeitura e atualizados mensalmente
(na ocorréncias dos itens 1 e/ou 2) multiplicados pelo deflator k, correspondente & razdo entre o valor do lance vencedor e o valor total inicialmente estimado pela Prefeitura para cada linha.

Metodologia da Calculo disponivel:

bitps:iwww ice pe gov.

MTE-PE _MAR22 pdl

Pianiiha « metodologia elaborado pele Grupo de Trabalho intersetorial do TCE/PE. Adaptagso realizada pela PGM, SEMEC, SELOG & Departamento Contabll  Financairo da SEFAZ do Municipio da Capansma/PR
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P AR B
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i VR

Y =-0,0200788202748401 +0,691025454662637/X -1,84853650131968/X"2 +1,33466828255716/X"3

Y = 0,070580632761148 -0,175867025361679/X +0,160146777920703/X"2 +0,100712622149732/X"3

Y = 0,00635637852668087 +0,0712542999950912/X -0,296774990294309/X"2 +0,363971017624909/X"3

Y =-0,00979051298763459 +0,221255936772184/X -0,334738921178068/X"2 +0,246636120348609/X"3

L
0Km 15,71%| RS 248.654,15| RS 39.058,20 RS 248.654,15
1 3.01%| R$ 20959595 RS 6.31582 RS 263.349,61
2 5.43%| R$203.280,13| RS 11.038,56 R$ 280.230,32
3 5.80%| R$ 192.241,57| RS 11.149,67 R$ 310.130,90
4 5,49%| R$ 181.091,90| RS 9.935,09 RS 329.638,13
5 4,99%| R$171.156,81| RS 8.544,64 R$ 339.362,46
6 4,48%| R$ 162.612,17| RS 7.285,84 RS 352.088,55
7 4,00%| RS 155.326,33| RS 6.216,59 RS 367.263,57
8 357%| R$ 149.109,74| RS 5.324,88 RS 383.863,88
9 319%| RS 143.784,86] RS 4.582,86 RS 422.480,59
10 2,85%| RS 139.202,00| R$3.962,70|  R$ 3.632,48|RS$ 127.601,83 RS 444.153 84
11 2,54%| R$ 135239,30| RS 3.440,75
12 2.27%| R$131.798,55| RS 2.997,94
13 2,03%| R$ 128.800,61| RS 261919
14 1.82%| RS 126.181,42| RS 2.292,63
15 1,62%| R$123.888,79| RS 2.008,89
16 144%| RS 121.879,90| RS 1.760,56
17 1,28%| R$120119,34| RS 1.541,73
18 1,14%| R$ 118.577,61| RS 1.347,63
19 1,00%| RS 117.229.98| RS 1.174,40
20 0,88%| RS 116.055,58

[:IVeiculo paradigma da licitagéo

2001 7.67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%




2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 591%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%
2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,13%
2024

2025

2026




MANUTENGAO

Coeficiente de Consumo

Gnibus van | o de Pegas e Acessérios por
00 anos 0,0000007692307692
01 anos 0,0000007692307692
02 anos 0,0000007692307692
03 anos 0,0000008974358974
04 anos 0,0000008974358974
05 anos 0,0000010256410260
06 anos 0,0000010256410260
07 anos 0,0000011538461540
08 anos 0,0000011538461540
09 anos 0,0000012820512820

0,0000011752136752 10 anos 0,0000012820512820
11 anos 0,0000015384615380
12 anos 0,0000015384615380
13 anos 0,0000015384615380
14 anos 0,0000015384615380
15 anos 0,0000015384615380
16 anos 0,0000015384615380
17 anos 0,0000015384615380
18 anos 0,0000015384615380
19 anos 0,0000015384615380
20 anos 0,0000015384615380







v Motoriata (+
a4n 4an 44n
Jc Cojgthvas - Sintretive Conve - Sinire Corvengho Golatvas - Binfr
: i = 3
i L}
S50 00 20.00% 200 20.00% 200
| 2
- e T Lims s
i Lo 0.00) 1.50% 00|
i | 2.20% 0.00) 2.20% 000)
A 08 SERRAE - Arigo B Lei B350 o Lol 0164 de 26/12/80 0.80% el 0,60% 0.00) nqg_l
AL | Satirig Educegdo - Artiga 3° Ingao | Degrolg §7 04 V87 230% $8.53) 290% 2.00) 230%) 000
A 08 [SATFAP | do aconds CHAE/FAP) J.00% ) 3.00% 200 3.00% o.00]
MM isare 28.80%
AUSENTE
0,00% L.00% _0.00) D.00% o | 2.00% 000
501 001% Iy | 91% 090 081% 0.0
L54% I 4301 154, 0,00 T 000
2 0.02% 056 0.02% 000 2.02% 200
YT | 081% 2843 091 0.0 Y .00
0.04% 2.04% ARF1 0.04% 200 0.04% 200
A80% FEELY ro2a 2.80% 9.90) 233% 2,00,
A00% X 3] X 2
e BaT% 2356 sas)
1A% 1 u.u,l 1400 11.43% ,00]
Dot a0 . Forss o 10 Goowt + 13" indecszad L1 1215 36,5 131N 9,00 13| g00]
007 575 sty Ave Preve + FGTS sorn 1" soerstagy .00%) .09 FIT) 0.00% 2,00 0.00%| 0.00]
D.0) _eaa FRILY PRI oA 53] PN 900 A% ‘.‘q
A P 103,89 27%% 2,90) 271/ 580
(4] Do [ 6oas wobre oangs 000%)] 0.00% 0,00} 2.00% 0,00 2.00% 9
Eoi | 10 0,00% 0.00% 0,00 2.00% 0,00 2.00%
E0) Tincianncia o Grupe A noten ¢ Grupe 0,00%, 000% 0.00) 0.00% 0,00 9, 9,
E 0,00% £.00% 0,00) 2.80% 6,00
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Municipio de Capanema - PR
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Anexo 3 do TR
Formulario de Verificacao
dos Veiculos

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, IOBU Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPI n® 75.972.760/0001-60 - v.capanema.pr.gov.br



Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SEMEC
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ANEXO 3 DO .

CONTRATADO: N° DO CONTRATO: ROTA:
TIPO DE VEICULO: MARCA/MODELO: ANO:
PLACA: COR: CAPACIDADE:

NOME DO MOTORISTA:

. REQUISITOS MINIMOS A SEREM VISTORIADOS

1 - Pintura de faixa horizontal na cor amarela, 40 cm de largura, com distico ESCOLAR em preto.
( )SIM ( )YNAO ( )FORA DOSPADROES

2 - Tem equipamento de rastreamento e monitoramento por GPS hibrido (GPRS/GSM e Satelital)?
( )SIM ( )NAO ( )TEM,MASNAO FUNCIONA

3 - O veiculo é alugado?
() SIM (Verificar contrato de aluguel) ( ) NAO

4 - A idade do veiculo condiz com o estabelecido no TR da licita¢io para a respectiva ROTA?
( )SIM ( )NAO. Idade:

. 4.1 - Em se tratando de nibus ou miero-énibus utilizado com ano de fabricacio superior a 20 anos,
conferir se estd havendo o desconto de 20% (vinte por certo) no valor mensal devido.
() SIM, o desconto esta sendo aplicado.
() NAO. Indicar o més que o veiculo completou 20 anos de fabricago:
( )NAO SE APLICA.

4.2 - Em se tratando de VAN utilizada com ano de fabricagio superior a 15 anos, conferir se est4

() SIM, o desconto esta sendo aplicado.

() NAO. Indicar o més que o veiculo completou 15 anos de fabricagio: :
( )NAO SE APLICA.

5 - A lotagiéio do veiculo condiz com o estabelecido no TR da licitagfio para a respectiva ROTA?
( )SIM ( )NAO. Lotagdo:

5.1 - A lotagdo do veiculo atende a demanda atual de alunos da ROTA?
( )SIM ( )NAO, Quantidade de alunos transportados em pé :

(Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560 )
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao@capanema.pr.gov.br Pagina; 1
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Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMEC

5.2 - O Contratado solicitou/informou & SEMEC a alteracdo/utiliza¢io do veiculo com lotacio
inferior ao estabelecido no TR da licitag¢io para a respectiva ROTA?
() SIM. Data de protocolo da solicitagio: () NAO solicitou.

6 - O tipo de veiculo condiz com o estabelecido no TR da licitagfio para a respectiva ROTA?
( )SIM ( )NAO. Tipo de veiculo estabelecido no TR da licitagdo:

6.1 - O Contratado solicitou/informou 3 SEMEC a alterag¢fio do tipo de veiculo estabelecido no TR
da licitagdo para a respectiva ROTA?
() SIM. Data de protocolo da solicitagdo: (  )NAO solicitou.

7 - O veiculo encontra-se com a inspegiio semestral do DETRAN em dia? (Falta de vistoria: suspensio dos
servigcos de transportes).
( )SIM ( )NAO( )NAO,MAS TEM DATA PREVISTA

8 - Encontra-se afixada no veiculo em lugar visivel a autorizac¢io expedida pela Divisdio de Fiscalizacdo de
Veiculos e Condutores do DETRAN ou CIRETRAN?
( )SIM ( )NAO

9 - Encontra-se no veiculo em local visivel cartaz indicativo que ¢ proibido transportar nimero de
estudantes acima da capacidade estabelecida pelo fabricante?
( )SIM ( )NAO

10 - Registro como veiculo de passageiros ou misto utilitirio, emitido pelo DETRAN, constante no CRLV?
( )SIM ( )NAO

11 - Autorizagdo para transporte de escolares, fixada em local visivel na parte interna do veiculo, com
inscriciio da lotagdo permitida?
( )SIM ( )NAO

12 - Lanternas de sinalizagfio, pisca, parte superior dianteira, lanternas de luz branca, fosca ou amarela,
dispostas nas extremidades. Parte superior traseira, extremidades, luz vermelha estio em funcionamento?
( )SIM ( )NAO

13 - Cintos de seguran¢a em nimero igual a lota¢io? Todos estiio regulares?
( )SIM ( )NAO

14 - Os Pneus encontram se em perfeito estado para inicio e continuidade da prestacio dos servigos?
(levando em conta que os pneus devem ser borrachudo ou liso conforme as condi¢des de trafego que cada
rota exige).

( )SIM ( )NAO

15 - Na hipétese de o veiculo estar equipado com o sistema de ar condicionado, o equipamento estd em
devido funcionamento? Estid ocorrendo o resfriamento adequado do ambiente em que os alunos sdo
transportados?

( )SIM ( )NAO

16 - Os assentos, cortinas e demais espagos internos do veiculo estio em bom estado de conservagio e
higiene?
( )SIM ( )NAO

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560
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17 - Ocorreu a pavimentagio com asfalto em algum trecho ou na totalidade da rota, desde a dltima
fiscalizacéio?
() SIM. Refazer o calculo das rotas e atualizar a planilha de custos referencial da Rota.

( )NAO

1 - Tem idade superior a 21 (vinte e um) anos?
( )SIM ( )NAO

2 - O condutor possui CNH, categoria D, ndo vencida?
( )SIM ( )NAO

3 - Possui aprovagiio em curso especializado, nos termos da regulamentac¢io do CONTRAN e em curso de
treinamento de pratica veicular em situaciio de risco e transporte escolar, nos termos de regulamentagio
do CONTRAN?

( )SIM ( )NAO

4 - Possui infragfio grave ou gravissima, ou ser reincidente em infra¢des médias durante os doze tltimos
meses?
( )SIM ( )NAO

5 - Certiddo negativa do registro de distribui¢cio criminal relativamente aos crimes de homicidio, roubo,
estupro e corrup¢iio de menores, emitido nos tultimos 30 dias, renovavel a cada ano, junto ao 6rgio
responsavel pela respectiva concessiio ou autorizagio.

( )SIM ( )NAO

1 - Tem no minimo ensino fundamental completo?
( )SIM ( )NAO.

2 - Certiddo negativa do registro de distribui¢iio criminal relativamente aos crimes de homicidio, roubo,
estupro e corrup¢io de menores, emitido nos iltimos 30 dias, renovavel a cada ano, junto ao érgio
responsavel pela respectiva concessiio ou autorizacio?

( )SIM ( )NAO

3 - Possui treinamento em seguranca de trinsito em veiculos escolares?
( )SIM ( )NAO

4 - O monitor encontra-se portando crachd que lhe identifique seu nome, nimero de identidade e
empresa/institui¢io para a qual trabalha?
( )SIM ( )NAO

5 - Portar didrio de relacio atualizada de cada escolar transportado, contendo nome, data de nascimento,
telefone, nome e endereco dos pais ou responsaveis, etc.
( )SIM ( )NAO

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560 -
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Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho
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Secretaria de Educacao e Cultura

Relatorio sintetizado sobre o Transporte Escolar
Municipal. Pesquisa feita com os alunos que utilizam
do transporte escolar, pais dos alunos, gestores das
instituicbes e Motoristas Escolares através de
formulario online.

Municipio de Capanema PR
Agosto de 2023



Relatério dos pais dos alunos que utilizam do
transporte escolar no municipio de Capanema PR

* No total foram obtidas 115 respostas;

e Os dados foram andénimos;

+ Obtivemos respostas tanto da zona rural quanto da zona urbana;

e Temos os dados do tempo que os(as) filhos(as) utilizam do Transporte Escolar;

Na lista abaixo estdo em tépicos as queixas dos alunos aos pais:

— Nao parar se o aluno ndo esta no ponto aguardando;
— Estradas em mas condigoes;

— Andar com a porta aberta;

— Excesso de alunos (passageiros);

— Diferenga de horarios (passa em horarios diferentes);
— Chegada muito cedo na escola/colégio;

— Bancos em mas condigtes (quebrados);

— Entra agua quando chove;

— Cintos de seguranca danificados;

— Poeira no interior do veiculo;

— Calor;

— Alunos néo ficam nos assentos;

—  Onibus “velho”;

— Trafegar em alta velocidade;

— Chegada tarde em casa;

— Entra muito vento;

— Alunos maiores brigam com os menores;

— Muitas janelas abertas, sendo perigoso;

— Falta de monitor para auxiliar no embarque e desembargue;
— Alunos esquecidos na escola se nao estavam aguardando;
— Sem ponto de 6nibus;

— Precisa levar o filho muito longe para pegar o 6nibus;

Resumo: No geral os pais se queixam mais das condigées do veiculo, das estradas dos
horarios, falta de ponto de 6nibus e da falta de alguém para auxiliar dentro do mesmo
(para auxiliar no embarque e desembarque, interferir em brigas, orientar os alunos a
ficar de cinto e sentados em seus lugares).

Observacdo: Foram recebidos muito elogios também, principalmente dos motoristas
que sdo atenciosos com os alunos.
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Qual seu nivel de satisfagdo com a qualidade do servigo?

111 respostas

@ Muito Salisfeito

@ Satisfeito

@ Levemente satisfeito
@ Insatisfeito

Como esta a estrutura do ponto de 6nibus?

107 respostas

@ Excelente
@® Boa

@ Regular
@ Irregular
@ Inexistente

Como vocé avalia a condig¢do do veiculo de transporte escolar?

111 respostas

@ Excelentes condigbes
@ Boa condicbes

@ Razodveis condicdes
@ Poucas condigdes

@ Péssimas condicbes




Como é a sua relagdo com o motorista?

111 respostas

@ Extremamente boa
® Boa

@ Razoavel

@ Ruim

@ Péssima

Com que frequéncia ocorrem atrasos por parte do transporte escolar?

111 respostas

Vocé se sente seguro com o transporte escolar?

111 respostas

@ Muita frequencia
@® Regularmente
@ Poucas vezes
@ Raramente

® Sim
@® Nao
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Relatério dos alunos que utilizam do transporte escolar
no municipio de Capanema PR

« No total foram obtidas 83 respostas;
« Os dados foram andénimos;
« Obtivemos respostas tanto da zona rural quanto da zona urbana;

Na lista abaixo estdo em topicos as queixas dos alunos:

— Sem iluminagao intema;
— Sem sinto de seguranga;
— Limpeza do veiculo;
. — Onibus desconfortavel;
— Falta de circulagao de ar;
— Veiculo arranca antes de se sentar;
— Sem ar condicionado;
— Sem horario fixo de passar no ponto;
— Bancos desconfortaveis;
— Excesso de velocidade nas estradas de chao;
— Linha muito extensa;
—  Onibus “velho”;
— Sem ponto de énibus;
— Deveria pegar na "porta de casa” nos dias de chuva;

Resumo: No geral os alunos se queixam mais das condigées do veiculo, dos horarios
e principalmente da falta de ponto de énibus.

Observagdo: Alguns alunos relataram que esta étimo o sistema do Transporte Escolar.




rvv'(._'-.. P
P Ty .

0 0273

Tempo de viagem:

82 respostas

® Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Péssimo

2,4%

Respeito aos pontos de parada

82 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo

Segurancga no transporte:

82 respostas

® Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo




Estado de conservagdo dos pontos de 6nibus:

79 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Péssimo

Conforto dos assentos:

82 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo

Lotagdo do veiculo (nimero de passageiros):

82 respostas

@ Otimo
@ Bom

@® Regular
@ Ruim

@ Péssimo
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Condigdes ambientais dentro do veiculo (iluminagdo, temperatura, ruido):

82 respostas

Limpeza do veiculo:

82 respostas

Estado de conservagdo do veiculo:

81 respostas

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
® Ruim

@ Péssimo

@ Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo




Cumprimento do horario programado:

82 respostas

0O condutor se explica quando ocorrem atrasos?

82 respostas

Vocé e os outros colegas séo tratados com cordialidade?

82 respostas

@ Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Péssimo

® Sempre

@ Quase sempre
@ Raramente

@ Nunca

@ Sempre

@ Quase sempre
@ Raramente
@ Nunca
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O condutor observa se vocé e os colegas estdo usando corretamente o cinto?

82 respostas

@ Sempre

@ Quase sempre
@ Raramente

@ Nunca

O veiculo trafega em uma velocidade rapida demais ou faz manobras irregulares (ex:
desrespeitar os sinais de transito)?

82 respostas

@ Sempre

@ Quase sempre
@ Raramente

@ Nunca

Tempo de espera:

82 respostas

® Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Péssimo




Relatério dos Gestores Escolares do municipio de
Capanema PR

« No total foram obtidas 12 respostas;
« Os dados foram anénimos;
« Obtivemos respostas tanto da zona rural quanto da zona urbana;

Na lista abaixo estdo em topicos as queixas dos gestores:

— Pais nao respeitam area de parada do 6nibus;

— Desnivel do calgamento, por isso o 6nibus nao para no lugar certo;
— Buraco no calgamento em frente a instituigcéo;

— Pouco espacgo para estacionar,

— Meio fio ndo esta adequado para o acesso;

— Sem ponto de 6nibus para os alunos aguardarem (na vinda);

— Alguns veiculos muito antigos, sem condigdes;

Resumo: No geral os gestores se queixam mais das condigées do veiculo e de ndo ter
um local de parada adequado e/ou respeitado pelos demais veiculos.

Observagdo: Elogios quanto a transparéncia dos motoristas em informar sobre os
atrasos.




O espacgo para parada do transporte escolar é devidamente respeitado pelos demais
veiculos?

12 respostas

@ Sempre

@ Quase sempre
@ Algumas vezes
@ Poucas vezes
® Néo

Quando ocorrem atrasos, os motoristas justificam o motivo do atraso?

12 respostas

@® Sempre

@ Quase sempre
@ As vezes

@ Quase nunca
@ Nio

Como € a relagdo com os motoristas?
12 respostas

@ Muito satisfatoria

@ Satisfatoria

@ Razoavel

@ Negativa

@ Extremamente negativa
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A unidade escolar localiza-se na zona urbana ou rural? LRk I §
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12 respostas

@ Urbana
@ Rural

Qual o numero de veiculos escolares que transportam alunos até a unidade escolar? |0 Copiar

11 respostas

2 02 02(dois) 4 5 o7 8

Qual a sua avaliag@o sobre as condi¢gdes dos veiculos (estado de conservagao)?
12 respostas

@ Excelentes
@ Bons

@ Regulares
@ Péssimos
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Os veiculos possuem identificagdo grifada ou plotada com a palavra "ESCOLAR"?

11 respostas

@ Todos

@ Quase todos
@ Metade

@® Poucos

@ Nenhum

Os veiculos apresentam condi¢Oes de acessibilidade para os alunos com
deficiéncia?

10 respostas

@ Todos

@ Quase todos
@ Metade

@ Poucos

@ Nenhum

Ocorrem atrasos frequentes dos alunos que utilizam do transporte escolar?

12 respostas

@ Sempre

@ Quase sempre
@ Poucas vezes
@ Raramente




O dnibus consegue parar para o embarque e desembarque de alunos de forma

satisfatoria e segura?

12 respostas

s alunos chegam limpos na instituicdo?

12 respostas

@ Sempre

@ Quase sempre
@ Algumas vezes
@ Poucas vezes
@ Raramente

@® Sempre

@ Quase sempre
& Quase nunca
@ Raramente




Os alunos chegam agitados na instituigdo?

12 respostas

@ Muito

@ Na maioria das vezes

@ Com uma certa frequéncia
@ Poucas vezes

@ Raramente

Os veiculos tem local préprio para parar, devidamente sinalizado?

11 respostas

@® Sim
@ Nao




Relatério dos Motoristas Escolares do municipio de
Capanema PR

» No total foram obtidas 17 respostas;

o Os dados foram armazenados por rota;

o Obtivemos dados detalhados de cada rota, como quilometragem total, em
asfalto, calgamento e estrada de chao;

Na lista abaixo estdo em topicos as queixas dos motoristas:

— Alunos desobedientes (permanecer sentados);

— Muito barulho dos alunos menores;

— Dificuldade em conseguir parar na frente da escola/CMEI, tanto por
dificuldade na via quanto por vagas exclusivas ocupadas pelos pais dos
alunos;

— Molas quebradas e pneus estourados em decorréncia das mas condigdes
das estradas;

— Boeiro transbordando quando chove;

— Galhos quebrados na pista;

— Arredores das estradas sem visao (capim);

— Vias estreitas;

— Sem monitor para auxiliar;

Resumo: No geral os motoristas se queixam em grande nimero das condi¢cées das
estradas. Buracos, pedras pontudas, falta de cascalho, estrada lisa quando chove,
estreitas e sem visibilidade. Também as dificuldades de estacionar em local adequado
nas instituigées de ensino.



Rota 1

Motorista: Nivaldo Braun

Quilometragem diaria: 131,0

Quilometragem em asfalto: 50,0 (38,0%)
Quilometragem em calgamento: 0,0 (0%)
Quilometragem em estrada de chao: 81,0 (62,0%)
Veiculo: Marcopolo Torino GVU 2005

Tempo de Servigo: 27 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Sim, as vezes.

Outras informacgodes: “Dificuldade em estrada nédo pavimentada, levando a
desgaste de pneus, também alguns problemas mecéanicos e hidraulicos”.



Rota 2

Motorista: Valmir Lorenzi

Quilometragem diaria: 129,4

Quilometragem em asfalto: 43,0 (33,3%)
Quilometragem em calgamento: 28,0 (21,7%)
Quilometragem em estrada de chao: 58,0 (45%)
Veiculo: Mercedes 1998

Tempo de Servigo: 10 anos

Dificuldade de Trajeto: Estradas em Santa Maria e Santa Teresinha
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Rota 3

Motorista: Adao

Quilometragem diaria: 113,0

Quilometragem em asfalto: 55,0 (48,5%)
Quilometragem em calgamento: 51,0 (45,5%)
Quilometragem em estrada de chao: 7,0 (6,0%)
Veiculo: Mercedes 1620 ano 1997

Tempo de Servigo: 20 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com as Escolas/CMEls: Estacionamento
Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Galhos na beira da estrada, calgamento esburacado;

Outras informacgodes:
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Rota 5

Motorista: Valdir Weinzil

Quilometragem diaria: 128,0

Quilometragem em asfalto: 35,0 (27%)
Quilometragem em calgamento: 49,0 (38%)
Quilometragem em estrada de chao: 44,0 (35%)
Veiculo: 2002

Tempo de Servigo: 22 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com o veiculo: Suspenséao, devido ao calgamento com buracos.
Dificuldade de Trajeto: Sim

Outras informagdes: “Queria que refizessem o calgamento de Sao Luiz a
Santa Ana, porque esta super horrivel”.
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) Rota 7

Motorista: Dirceu Antonio Candiotto
Quilometragem diaria: 118,0
Quilometragem em asfalto: 35,0 (29,5%)
Quilometragem em calgamento: 8,0 (6,5%)
Quilometragem em estrada de chao: 75,0 (64,0%)
Veiculo: 2001

Tempo de Servigo: 3 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com as Escolas/CMEls: Nao
Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Estradas sujas nas laterais (capim) Falta de
manuten¢ao nas estradas, pedras e buracos;;

Outras informagoes:
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Rota 8

Motorista: Vilmar Kusniewski

Quilometragem diaria: 148,0

Quilometragem em asfalto: 20,0 (13,5%)
Quilometragem em calgamento: 15,0 (10,0%)
Quilometragem em estrada de chao: 113,0 (76,5%)
Veiculo: Volkswagen Elegante 1997

Tempo de Servigo: 13 anos

Dificuldades com alunos: Algumas vezes para que permanegam sentados;
Dificuldade com pais: Poucas

Dificuldade com as Escolas/CMEls: Nao
Dificuldade com o veiculo: Quase nada

Dificuldade de Trajeto: Alguns trechos com muitos buracos, sem sarjetas,
arvores que deveriam ser podadas e um boeiro que deveria ser alargado;

Outras informagoes: “No geral esta bom, sé melhorar o prego do Km”;
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Rota 9

Motorista: Aldacir Moretti

Quilometragem diaria: 125,4

Quilometragem em asfalto: 0,0 (0%)
Quilometragem em calgamento: 22,0 (17,5%)
Quilometragem em estrada de chao: 103,4 (82,5%)
Veiculo: 2001

Tempo de Servigo: 8 anos e 10 meses
Dificuldades com alunos: Quase nao tem
Dificuldade com pais: Quase ndo tem

Dificuldade com o veiculo: Muitas molas quebradas e pneus estourados por
conta das estradas ruins.

Dificuldade de Trajeto: Muitas pedras; Boeiro quando chove transborda;
Galho quebrado nas estradas; Falta de cascalho; Calgamento péssimo;

Outras informagodes: “Acho muitas exigéncias por parte do setor publico
(prefeitura) pra pouco compromisso em manutengao das estradas, eu quebro
em meédia 1 mola por més e 3 a 4 pneus por ano”.




Rota 10

Motorista: Leonir Francisco Gosch
Quilometragem diaria: 134,0

Quilometragem em asfalto: 19,0 (14%)
Quilometragem em calgamento: 32,0 (24%)
Quilometragem em estrada de chao: 107,0 (?%)
Veiculo: Mercedes Bens Micro 2002

Tempo de Servigo: 16 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com o veiculo: As vezes mecanica e elétrica.
Dificuldade de Trajeto: Sim, as vezes.

Outras informagodes: “Devido as estradas ruins, temos problemas com
mecanica, elétrica e pneus”.
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Rota 11

Motorista: Laércio Kenedy Zanatta

Quilometragem diaria: 122,0

Quilometragem em asfalto: 20,0 (16,0%)
Quilometragem em calgamento: 30,0 (24,0%)
Quilometragem em estrada de chao: 72,0 (60,0%)
Veiculo: 1995

Tempo de Servigo: 23 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com as Escolas/CMEIls: Nao
Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Estradas mal conservadas em alguns lugares;

Outras informagodes:
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Rota 13

Motorista: Dercio Noll

Quilometragem diaria: 92,0

Quilometragem em asfalto: 12,0 (13,0%)
Quilometragem em calgamento: 13,0 (14,0%)
Quilometragem em estrada de chao: 67,0 (73,0%)
Veiculo: Mercedes Benz 1997

Tempo de Servigo: 9 anos

Dificuldades com alunos: Alunos desobedientes;
Dificuldade com pais: Néao

Dificuldade com as Escolas/CMEls: Dificuldade para estacionar no CMEI
Pingo de Gente;

Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Trecho atras da Assemuca com estradas estreitas,
galhos enroscam no veiculo e no restante da rota muitas pedras pontudas;

Outras informagdes:



Rota 14

Motorista: Valdenir Schons
Quilometragem diaria: 143,0
Quilometragem em asfalto: 1,0 (0,7%)
Quilometragem em calgamento: 0,0 (0%)
Quilometragem em estrada de chao: 142,0 (99,3%)
Veiculo: Mercedes Bens 1993

Tempo de Servigo: 15 anos

Dificuldades com alunos: Nao
Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com o veiculo: As vezes.
Dificuldade de Trajeto: Sim, as vezes.

Outras informagodes: “Devido as condigbes das estradas, temos problemas
com mecénica, elétrica e pneus”.



Rota 15

Motorista: Marcelo Fernando Toreti
Quilometragem diaria: 96,0

Quilometragem em asfalto: 70,0 (73,0%)
Quilometragem em calgamento: 12,0 (12,5%)
Quilometragem em estrada de chao: 14,0 (14,5%)
Veiculo: Marcopolo Torino 2003

Tempo de Servigo: 1 anos e 2 meses

Dificuldades com alunos: Os menores fazem bastante barulho, séo inquietos
e nao gostam de ficar sentados;

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com as Escolas/CMElIs: As vagas exclusivas para o énibus estao
ocupadas pelos pais na maioria das vezes;

Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Estradas de chao sao muito estreitas, geralmete so
consegue trafegar um veiculo e quando acontece um encontro fica dificil. Em
dias de chuva nos morros fica muito liso e acaba se tornando um risco para o
motorista e os passageiros. Também tem muitos buracos e pedras soltas que
acabam danificando os veiculos;

Outras informagodes: “"Subindo o morro do Pinheiro quando comega descer
sentido bom retiro,esta muito perigoso pois quando chove fica escorregadio e
os freios ndo seguram, pois no local existe ribanceira, se tornando um lugar
perigoso e facil de acontecer acidentes”;



Rota 16

Motorista: Adolfo Lopes

Quilometragem diaria: 95.474

Quilometragem em asfalto: 65,4 (68,5%)
Quilometragem em calgamento: 12,0 (12,5%)
Quilometragem em estrada de chédo: 18,0 (19%)
Veiculo: Comil Campione 3.45 2004 com Ar Condicionado
Tempo de Servigo: 25 anos

Dificuldade de Trajeto: Parte da Linha Ressaca.




Rota 17

Motorista: Andre Luchese

Quilometragem diaria: 118,8

Quilometragem em asfalto: 20,0 (17%)
Quilometragem em calgamento: 18,0 (15%)
Quilometragem em estrada de chao: 80,8 (68%)
Veiculo: 1992/1992

Tempo de Servigo: 8 anos

Dificuldades com alunos: Nao

Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com o veiculo: Nao

Dificuldade de Trajeto: Estrada ruim na Linha Curitibana.

Outras informacgoes:



&
Rota 18

Motorista: Mauri Knebel

Quilometragem diaria: 138,0

Quilometragem em asfalto: 72,0 (52%)
Quilometragem em calgamento: 8,0 (6%)
Quilometragem em estrada de chao: 58,0 (42%)
Veiculo: Kombi 2010

Tempo de Servigo: 20 anos

Dificuldades com alunos: Cada aluno transportado tem sua necessidade
especifica (APAE).

Dificuldade com pais: Nao
Dificuldade com o veiculo: Nao
Dificuldade de Trajeto: Estrada ruim.

Outras informagoes:
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Rota 22

Motorista: Evaldir Hindersmann
Quilometragem diaria: 181,0
Quilometragem em asfalto: 48,0 (0,7%)
Quilometragem em calgamento: 62,0 (0%)
Quilometragem em estrada de chao: 81,0 (0,0%)
Veiculo: Mercedes Bens 1993

Tempo de Servigo: 24 anos

Dificuldades com alunos: Nao
Dificuldade com pais: Nao

Dificuldade com o veiculo: As vezes.
Dificuldade de Trajeto: Sim, as vezes.

Outras informagdes: “Devido a quantidade de alunos essa rota precisa de um
monitor com urgéncia!”.
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ANEXO 5DO TR
ESPECIFICACOES DO SERVICO DE RASTREAMENTO VEICULAR

l. DO SERVICO

[.1. O servigo ora especificado envolve o rastreamento e monitoramento de veiculos, em tempo real e
ininterrupto, baseado no posicionamento por satélite (GPS), para a obtengdo de coordenadas geogréficas, e na
rede de telefonia mével (GSM/GPRS), para a recepgdo e transmissdo de dados, compreendendo a instalagdo de
equipamento de rastreamento homologado pela ANATEL, nos veiculos a servigo do Transporte Escolar do
Municipio de Capanema/PR e implantagdo e disponibilizagdo de sistema informatizado de gerenciamento e
monitoramento veicular com acesso via web;

1.2. O servigo inclui, ainda, fornecimento de componentes e licenga de uso de software, e os respectivos
servigos de instalagdo, configuragdo, capacitagdo, suporte técnico e garantia de funcionamento, nos termos e
condig¢des do presente anexo;

2. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

2.1 O servigo envolve o fornecimento e instalagdo dos equipamentos de rastreamento e sistema de
monitoramento nos veiculos contratados pelo aderente, devendo atender aos requisitos minimos exigidos neste
ANEXO, compreendendo, ainda:

2.1.1. Implantagdo e disponibilizagdo de sistema informatizado com acesso via web para monitoramento
dos veiculos e emissdo de relatorios, devendo satisfazer aos requisitos minimos exigidos neste ANEXO.

2.2. Os veiculos devem iniciar efetivamente sua operagdo com o equipamento rastreador instalado e
configurado.

2.3. Os equipamentos de rastreamento e acessorios devem ser instalados no interior do veiculo, protegidos
do sol e da dgua. O local da instalagdo do rastreador devera dificultar ao maximo o acesso de pessoa ndo
autorizada;

2.4. O contratado deve aferir e verificar a qualidade técnica das baterias dos veiculos, antes da instalacdo
dos rastreadores. Caso as condigdes das baterias ndo estejam de acordo com o recomendado pelas normas
técnicas aplicdveis ou pelo fabricante dos equipamentos, o contratado devera adotar providéncias necessarias
para a corre¢do do problema;

2.5. O sistema informatizado com acesso via web, fornecido pelo contratado, devera tornar visivel a
localizagZo e o trajeto percorrido pelo veiculo monitorado em mapa cartografico, fotografico ou hibrido
(cartografico e fotografico simultaneamente), abrangendo os municipios do Estado do Parana, bem como as
demais funcionalidades descritas nesta especificagdo;

2.6. As informagdes sobre as posigdes dos veiculos devem ser atualizadas periodicamente, no intervalo de
até 01 (um) minuto, mediante a utilizagdo das tecnologias de comunicagdo GSM e GPRS;

2.7. O sistema com acesso via web disponibilizado pelo contratado devera permitir a visualizagdo e
gerenciamento, individualmente ou em grupos, de todos os veiculos com o equipamento de rastreamento
instalado;

2.8. O sistema devera permitir que, mesmo estando o veiculo com a igni¢do desligada, haja energia
proveniente da corrente de carga da bateria para identificar a localizagfio do veiculo;

2.9 Havendo perda temporaria de sinal, o sistema deverd armazenar as ocorréncias (eventos) e
descarrega-las automaticamente no retorno do sinal;

2.10. Todas as informagdes geradas deverdo ser criptografadas e ter copia de seguranga (backup), ficando
armazenados em servidores;

2.11. Devera ser ministrado um treinamento aos servidores da Secretaria de Educagdo, responsaveis pela
gestdo da frota. O treinamento deverd ocorrer nas dependéncias da Secretaria de Educagdo, mediante prévio
agendamento;

2.12. O sistema devera dispor de um banco de dados seguro com capacidade para armazenamento de
todas as informagdes geradas durante a vigéncia contratual;

2.13. Todas as despesas referentes a equipamentos, ferramentas, mao de obra e outras despesas se dardo
as expensas exclusivas do contratado, cujos custos deverdo estar inclusos no valor total da contratagiio;
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2.14. O sistema devera emitir um alerta quando o equipamento de rastreamento instalado no veiculo
sofrer algum tipo de violagdo;

2.15. O sistema devera disponibilizar para consulta online as informagdes de monitoramento dos tltimos
90 (noventa) dias, no minimo;

2.16. Durante a vigéncia do contrato, prestar assisténcia técnica aos servigos e produtos, efetuando
manuten¢do preventiva e corretiva, sem 6nus adicionais para evitar descontinuidade;

2.17. Entende-se por manutengdo preventiva a série de procedimentos destinados a prevenir a ocorréncia
de quebras e defeitos dos produtos, conservando-os em perfeito estado de uso, de acordo com os manuais e
normas técnicas especificas;

2.18. Entende-se por manutengdo corretiva a série de procedimentos destinados a recolocar os servigos e
produtos em seu perfeito estado de uso, compreendendo inclusive substituigdes de pegas, ajustes e reparos
necessarios, de acordo com os manuais e normas técnicas especificas.

3. DOS PRAZOS PARA A EXECUCAO DO SERVICO

3.1. O prazo de instalagdo dos equipamentos e disponibilizagdo dos servigos ndo podera ser superior ao
prazo previsto para a disponibilizagio dos veiculos;

3.2. A substituigdo ou reparo de qualquer equipamento defeituoso devera ser realizada no prazo maximo
de 72h (setenta e duas horas) corridas, a contar da sua notifica¢éo/formalizagdo por e-mail;

3.3. As substituigdes ou reparos previstos no item anterior deverdo ocorrer na localidade onde o veiculo
estiver operando, sendo as despesas com translado, viagens, diarias e demais custos suportados integralmente
pelo contratado;

3.4. Cabera ao Contratado o acionamento da garantia dada pelo fabricante dos equipamentos;

3.5. O prazo de garantia de funcionamento, locagdo e prestagdo dos servigos propostos sera equivalente a
vigéncia do contrato.

4. DA PROPRIEDADE, DO SIGILO E DA SEGURANCA DA INFORMACAO

4.1. Todo o contetido proveniente de informagdes geradas ao longo do contrato, como modelos de dados,
bases de dados, telas e documentos que forem manuseados e utilizados s@o de propriedade do Contratante, ndo
podendo ser repassados, copiados, alterados ou absorvidos na relagio de bens do contratado, bem como, de seus
executores, sem expressa autorizagdo do Contratante;

4.2. O contratado se obriga a garantir sigilo absoluto nas comunicagdes;

4.3. O contratado obriga-se a garantir a integridade, autenticidade e confidencialidade das informagdes,
evitando fraudes e erros;

4.4. Apresentar, como condigdo para assinatura do contrato, Certificagio e Homologagdo da ANATEL
para os equipamentos rastreadores a serem instalados;

4.5. Os servigos disponibilizados via internet deverdo estar hospedados em ambiente protegido com
firewall e antivirus, atendendo as normas de engenharia de software, qualidade e seguranga de Tecnologia da
Informagio;

4.6. Disponibilizar manual de utilizag@o do sistema em lingua portuguesa;

4.7. Guardar sigilo sobre as informagdes do Contratante constante do seu banco de dados, garantindo a
seguranga e inviolabilidade dos dados, devendo manté-las arquivadas e disponiveis apenas ao Contratante para
fins de consulta e auditoria, ainda que extinto o contrato, por, no minimo, 05 (cinco) anos.

5. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA O EQUIPAMENTO DE RASTREAMENTO
VEICULAR FORNECIDO PELO CONTRATADO

5.1. Os equipamentos de rastreamento veicular deverdo possuir tecnologia de localizagdo através de GPS
(Global Positioning System) e tecnologia de comunicagfio através da rede de telefonia mével GSM (Global
System for Mobile Communications) e o padrdio GPRS (General Packet Radio Service), com os seguintes
requisitos minimos:

5.1.1. Médulo receptor de GPS de alta sensibilidade com no minimo 20 canais;

5.1.2. Tempos de hot start e cold: <1s e <35s, respectivamente;
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5.1.3. Precisdio de posicionamento inferior a 10 metros;

5.1.4. Modem Quad-Band (850/900/1800/1900 MHz) GSM/GPRS com o SIM Card instalado;

5.1.5. Bateria interna (auto carregdvel com autonomia minima de 06 horas);

5.1.6. Sensor de igni¢do (chave ligada/motor ligado);

5.1.7. Medigdo do hodémetro;

5.1.8. Medigdo da velocidade real e detector de excesso de velocidade limite;

5.1.9. Detector de tempo excedido com o veiculo parado;

5.1.10. Detector de corte da alimentagdo de energia do equipamento;

5.1.11. Detector de violagdo do equipamento através de sensores, lacres e marcagdes que permita verificar
e certificar a integridade dos dispositivos componentes do equipamento;

5.1.12. Detector e medidor de tempo e quilometragem rodada pelo veiculo com o aparelho de ar
condicionado em funcionamento;

5.1.13. Homologado e certificado pela ANATEL;

5.1.14. Memoria de armazenamento com capacidade para 10.000 (dez mil) posigdes ou mais;

5.1.15. Memoria de armazenamento com capacidade para 60 (sessenta) eventos ou mais.

6. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA O SISTEMA INFORMATIZADO
DISPONIBILIZADO PELO CONTRATADO

€.1. Ser acessivel via web, 24h (vinte e quatro horas) por dia, 07 (sete) dias por semana, ndo devendo ser
necessario, para tanto, nada mais que um navegador de internet;

6.2. Possuir todas as suas funcionalidades em ambiente web, utilizando sistema de seguranga contra
invasdo, garantindo total integridade dos dados, respeitando os perfis de acesso com suas respectivas regras de
permissiio;

6.3. Comportar logins e senhas de acesso global, que permitam a visualizagdo e extrag@o de informagdes e
relatérios dos veiculos de todos os 6rgdos e entidades, simultaneamente ou de alguns selecionados, a critério do
usudrio; bem como logins e senhas de acesso limitado, que permitam ao usuario a visualizago e extragdo de
informagdes e relatérios apenas da frota do respectivo ¢rgiio ou entidade, de acordo com o perfil de acesso
definido:

6.4. Permitir a visualizag@o e gerenciamento dos veiculos, inclusive dos deslocamentos em tempo real
com a indicagdo da dire¢do do veiculo, individualmente ou em grupos;

6.5. Por meio do sistema devera ser possivel obter para cada veiculo com o equipamento rastreador
instalado, no minimo, as seguintes informagdes:

6.5.1. Identificagdo;

6.5.2. Hodometro atual;

6.5.3. Trajetos percorridos;

6.5.4. Identificagdo da data e dos horérios do inicio e término de cada trecho percorrido;

6.5.5. Velocidade média;

6.5.6. Velocidade maxima;

6.5.7. Posigdo atual (latitude/longitude e logradouro);

6.5.8. PosigOes anteriores;

6.5.9. Distancias percorridas.

6.6. Disponibilizar, em tempo real, todos os dados registrados no histérico de cada veiculo rastreado, com
detalhes suficientes para compilar, no minimo, os seguintes relatérios:

6.6.1. Relatorio de quildmetros (KM) rodados por veiculo e por intervalo de datas;

6.6.2. Relatdrio de quiléometros (KM) rodados dentro do expediente;

6.6.3. Relatorio de quilémetros (KM) rodados fora do expediente;

6.6.4. Relatorio de alertas por excesso de velocidade permitida, informando data, hora, local onde o
veiculo ultrapassou a velocidade limite;

6.6.5. Relatdrio de tempo do veiculo com a ignigdo desligada e ligada;

6.6.6. Relatdrio de tempo de utilizagdo dentro do expediente;

6.6.7. Relatorio de tempo de utilizagdo fora do expediente;
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6.6.8. Relatodrio de utilizagdio de veiculos em finais de semana;

6.6.9. Relatorio de informagdes de trajeto percorrido, com informagdes detalhadas dos locais por onde o
veiculo passou, velocidades maxima e média, tempo de ignigdo ligada, distdncia percorrida e visualizagdo em
mapa;

6.6.10. Relatério de veiculos que estiveram em determinado local ou ponto de interesse cadastrado,
considerando um intervalo de tempo definido, ou por meio de cerca eletrénica com raio customizével no mapa,
mostrando qual veiculo esteve naquela drea por hora e data;

6.7. Os relatorios deverdo ter no minimo o detalhamento dos seguintes campos:

6.7.1. Placa do(s) veiculo(s);

6.7.2. Periodo analisado;

6.7.3. Data e hora da emissdo.

6.8. Permitir parametrizar periodos de acordo com a necessidade, podendo ser, no minimo: diérios,
semanais, mensais, e anuais;

6.9. Permitir o cadastramento/marcag@io de pontos de referéncia e/ou interesse, através de coordenadas
georreferenciadas, tais como Secretarias, postos de abastecimento, oficinas, etc. Esses pontos podem ser exibidos
Jjuntamente com a localizagdo dos veiculos, dessa forma, a visualizagdo do mapa tera referéncias exclusivas do
Contratante;

6.10. Permitir o cadastramento e consulta de cercas eletronicas, possibilitando a consulta e a ativagdo de
alertas para o veiculo que ultrapassa-las. A configuragdio da cerca eletrénica devera ser feita diretamente sobre o
mapa cartografico:

6.11. Devera ser possivel associar um ou mais veiculos a uma determinada cerca eletrénica previamente
configurada.

6.12. Permitir o cadastramento e consulta de limites de velocidade para cada veiculo, possibilitando a
consulta e a ativagdo de alertas para o veiculo que ultrapassa-los;

6.13. Permitir o cadastramento e consulta dos horéarios limites para circulagdo de cada veiculo,
possibilitando a consulta e a ativagiio de alertas para o veiculo que for utilizado fora do horério permitido;

6.14. Permitir o armazenamento das informagdes do veiculo para cada ponto de localizagdo registrado,
tais como data e hora, localizagdo (latitude e longitude), velocidade, diregdo, estado da ignig¢do e hodémetro;

6.15. Cadastro de gestores e usudrios contendo, no minimo:

6.15.1. Nome;

6.15.2. e-mail;

6.15.3. Telefone;

6.15.4. CPF;

6.15.5. Orgio de lotagéo;

6.15.6. Matricula;

6.15.7. Fungéo;

6.16. Permitir a associagdo de perfis aos gestores e usudrios com diferentes niveis hierdrquicos: acesso
global (todos os orgdos/entidades do Governo Municipal/Estadual), e acesso limitado (por Secretaria, Orgio,
Departamento, ou Placa);

6.17. Cadastro de veiculos, em campos individuais, com, no minimo, CNPJ do contratado, modelo, placa,
orgdo/entidade e tipo, de acordo com o mapeamento da frota;

6.18. Permitir que os gestores possam filtrar a visualizagdo dos veiculos por, no minimo: tipo, por
orgdo/entidade, por situagdo da ignigdo (ligada/desligada);

6.19. Permitir a navegagio em diversos niveis de zoom, bem como visualizagio das rotas dos veiculos em
mapa cartografico, fotografico e hibrido (cartografico e fotografico simultaneamente);

6.20. Cadastro dos 6rgdos/entidades contendo, no minimo, nome e CNPJ;

6.21. A rota visualizada no mapa devera ter pontos de controle de localizagdo, permitindo obter, por meio
de um clique do mouse, as seguintes informagdes provenientes do equipamento rastreador: data/hora, latitude e
longitude, velocidade e diregdo do veiculo;

6.22. Devera ser possivel identificar no mapa quando o ponto de controle de localizagdo enviado do
equipamento aos servidores de monitoramento for proveniente de drea de sombra de comunicagdo GSM/GPRS.
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Papéis dos agentes
publicos, empresas, pais €
alunos no servigo de
transporte escolar
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ANEXO 6 DOTR

PAPEIS DOS AGENTES PUBLICOS, EMPRESAS, PAIS E ALUNOS NOS SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR

. MUNICIPIO (SEMEC)

Sdo deveres minimos do Municipio, por meio da SEMEC:

* Propor definigdes de pardmetros, normas e formas de regulagio da oferta do transporte escolar;

* Desenvolver um sistema de gestdo eficiente do transporte escolar;

» Assegurar condi¢des de acesso e de permanéncia dos alunos no ambiente escolar, com a oferta de
transporte gratuito e de qualidade a todos os alunos da rede municipal e da rede estadual (mediante
convénio previamente celebrado com o Governo do Estado) que tenham direito a usufruir do
beneficio;

» Articular-se com o Estado/SEE para implantagdo conjunta do servigo de transporte escolar,
contemplando, as redes de ensino municipal e estadual;

* Acompanhar a prestagdo dos servigos de transporte escolar ofertados aos alunos da rede
municipal, estadual e federal de ensino (caso haja convénio);

= Exercer supervisdo sobre as rotas executadas a fim de ndo permitir trajetos desnecessarios ou
superdimensionamento por parte dos prestadores de servigo do transporte escolar;

* Acolher e averiguar quaisquer irregularidades apontadas pelos alunos, pais e condutores
referentes a prestacdo do servigo transporte escolar;

* Planejar e gerenciar os investimentos para custear o servigo de transporte escolar e garantir a
efetividade da prestagdo do servigo;

* Aprimorar a qualidade da prestagdo do servigo de transporte escolar, primando especialmente
pela seguranga dos alunos;

« Promover encontros semestrais com condutores e pais de alunos com o intuito de avaliar o
servigo, sinalizando a importdncia de manter a seguranga, obedecendo aos limites de velocidade e
horérios estabelecidos no roteiro;

* Reavaliar periodicamente as rotas do servigo a fim de otimizar os trajetos executados.

2. GESTORES ESCOLARES

Sdo deveres minimos dos gestores escolares:

« Informar, no ato da matricula, se o estudante necessita do transporte escolar;

» Fornecer a Secretaria de Educagio respectiva relagdo dos alunos, com nome, telefone, enderego,
nome dos pais ou responsaveis, bem como o ponto de origem e destino de cada estudante para ser
entregue ao transportador escolar;

* Contribuir com a SEMEC no que diz respeito ao controle e a fiscalizagfo do servigo;

» Fornecer informagdes a Secretaria de Educagdo que permitam uma gestdo continua e dinimica
sobre o servigo de transporte escolar oferecido para a rede estadual de ensino;

* Comunicar a Secretaria de Educagdo respectiva toda e qualquer irregularidade apontada por
alunos, pais e condutores referente ao transporte escolar;

* Analisar, antes de remeter ao Nucleo Regional de Educagio, o formulario mensal de frequéncia
dos alunos ao transporte escolar e ajustar, junto aos condutores, possiveis inadequagdes de rotas,
horérios, entre outros.

O gestor escolar é o agente publico mais proximo aos condutores e aos alunos. Por isso, a SEMEC deve
promover campanhas para conscientiza-los do importante papel de fiscalizagdo que eles exercem durante a
execugdo do servigo. Para tanto ¢ necessdrio que o diretor seja munido de documentos e informagdes a respeito
dos veiculos e condutores que transportam os alunos de sua escola.
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3. COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR

Sao deveres minimos do Comité do Transporte Escolar:

* Supervisionar o censo escolar anual, com objetivo de garantir que os dados enviados estejam em
conformidade com a realidade local e que eles sejam utilizados para regular os tempestivos
tratamentos estatisticos e financeiros que alicer¢am a operacionaliza¢do do FUNDEB;

* Acompanhar os processos de licitagdo, empenho, liquidagdo de pagamento das despesas
relacionadas ao servigo de transporte escolar;

* Verificar se o servigo de transporte escolar estd atendendo a todos os estudantes beneficiarios do
municipio, previstos na Estrutura de Planejamento, Gestdo e Controle;

* Realizar visitas in loco para inspecionar e verificar a adequagdo do servigo de transporte escolar e
a utilizagdo, em beneficio do sistema de ensino, de bens adquiridos com recursos do FUNDEB;

* Analisar a prestagdo de contas do servigo de transporte escolar.

4. EMPRESAS PRESTADORAS DO SERVICO

Sdo deveres minimos das empresas contratadas para prestar o servigo de transporte escolar:
* Responsabilizar-se pela execugdo dos servigos de transporte escolar com seguranga e qualidade,
disponibilizando veiculos adequados para a prestag@o dos servigos;

* Seguir rigorosamente todas as previsdes dos documentos editalicios que ensejaram a contratagéo,
como também aquelas constantes no instrumento contratual.

5. CONDUTORES

S&o deveres minimos dos condutores:
* Transportar os alunos com seguranga do ponto de embarque a escola e vice-versa, mantendo um
relacionamento cordial com os usuarios e demais atores envolvidos na prestagdo do servigo;
* Atender aos requisitos legais para condugdo dos veiculos do transporte escolar;
* Reportar ao gestor escolar qualquer irregularidade cometida pelos alunos durante o trajeto do
transporte escolar;
* Percorrer fielmente os roteiros, para o qual foi contratado (ou designado), observando os horarios
previamente estabelecidos.
Os condutores convivem diariamente com as criangas e adolescentes usudrios do servigo. Por isso, a ideia
a ser difundida pelos gestores ¢ que eles ndo sfio apenas prestadores de servigo, mas também, educadores,

devendo orientar os alunos sobre como se portar no veiculo. Este papel deve ser refor¢ado em reunides
periddicas promovidas pela equipe gestora das escolas.

6. PAIS E RESPONSAVEIS

Sdo deveres minimos dos pais e responsaveis:

* Dirigir-se a escola no inicio do ano letivo a fim de comunicar a dire¢do escolar: o nome do aluno,
enderego completo, turma e turno em que esta matriculado seu filho, quando houver a necessidade de
utilizagdo do transporte escolar;

« Orientar os educandos quanto ao seu dever de respeitar as autoridades, inclusive o condutor do
transporte escolar;

* Orientar os menores quanto a proibi¢do de causar dano voluntirio aos veiculos utilizados no
transporte escolar;

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560 —
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao(@capanema.pr.gov.br giaR;
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* Participar de reunides na escola a fim de informar os problemas detectados na prestagdo do
servigo de transporte escolar, bem como buscar solugdes dentro da prépria comunidade, garantindo
eficiéncia, economia e seguranga no transporte dos alunos;

» Fiscalizar o cumprimento da rota do transporte escolar em sua localidade, informando as
autoridades responsaveis qualquer auséncia do veiculo em dias do ano letivo, que impegam ou
prejudiquem o acesso do seu filho a escola ou atividade pedagogica:

» Comunicar a Escola, Nucleo Regional de Educagdo, SEMEC e, em caso de ndo obter sucesso,
noticiar ao MPPR, alguma situagio que coloque em risco a seguranga do aluno;

* Informar & escola quando forem detectadas condigdes improprias do veiculo destinado ao
transporte escolar ou quando o namero de alunos passiveis de serem transportados ¢ maior que o
nimero de assentos com cintos de seguranga disponiveis, além de estar atento para outros aspectos
que ndo atendam a razoabilidade.

* Responsabilizar-se quando houver depredagdo do patriménio publico ou particular por
culpa/dolo de seu filho.

Tendo como foco o principio da razoabilidade, deve-se considerar, no tocante ao transporte escolar, a
corresponsabilidade dos pais ou responsaveis na educagdo dos filhos. Assim, deve haver a cooperagdo da familia
com a condugdo das criangas até o ponto de embarque mais préoximo, momento em que pode atestar ou ndo o
regular funcionamento do servigo de transporte escolar.

Essa conscientizacdo pode ser fomentada, inclusive, a partir de campanhas educativas esclarecendo que
ndo ¢ possivel ao transportador escolar chegar a porta da moradia de cada aluno, sendo necesséria a condugéo
pelos pais ou responsavel até o ponto de embarque mais proximo de sua residéncia.

7. ALUNOS

Sdo deveres minimos dos alunos:

* Ficar sentado enquanto o veiculo estiver em movimento;

= Afivelar o cinto de seguranga;

* Descer do veiculo somente depois que ele estiver totalmente parado;

* Comunicar ao diretor da escola qualquer irregularidade que tenha ocorrido com o transporte
escolar, como desvio de rotas, atrasos, auséncia, inexisténcia ou defeito de cintos de seguranga, entre
outros;

* Responsabilizar-se pela manutengdo da higiene e conservagio dos veiculos;

* Nio colocar o corpo para fora do veiculo em movimento;

» Evitar correria no embarque e desembarque, por risco de acidentes.

E importante que haja campanhas de conscientizagdo do aluno de que o maior interessado no acesso ao

transporte escolar ¢ ele proprio, sendo ele o principal responsavel pela conservagdo dos veiculos utilizados na
prestagdo do servigo.

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560 iy
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao@capanema.pr.gov.br Pégina: 3
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Anexo 7do TR
Modelo da proposta de
precos especifica
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ANEXO 7
Modelo da Proposta de Precos
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RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:
CNPJ:
ENDERECO:

TELEFONE:

AO MUNICIPIO DE CAPANEMA, ESTADO DO PARANA
Prezados Senhores,

Apresenta-se a proposta de prego referente a contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigo de
transporte escolar de alunos da Rede Publica de Educagdo do Municipio de Capanema/PR, nos termos do edital,
termo de referéncia e seus anexos:

NUMERO DA ROTA QUE VALOR MAXIMO ANUAL
- TEMINTERESSE PERMITIDO PARA A ROTA VALOR PROPOSTO
(Anexo 1 do Termo de Referéncia) | (Anexo 2 do Termo de Referéncia) i . ; :

TOTAL

A validade da presente proposta é de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da data de sua
apresentagdo e/ou a data do Pregdo Eletrénico.

DECLARO sob pena da Lei, que o(s) servigo(s) ofertado(s) atende(m) todas as especificagdes exigidas
no Termo de Referéncia e seus Anexos.

Capanema/PR, [dia] de [més] de [fano].

[representante legal da empresaf
[n°do CPF]

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560 )
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao@capanema.pr.gov.br Pigina: 1
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Anexo 8 do TR
Modelo de Declaracao de
Concordancia e
Conhecimento da(s) Rota(s)
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ANEXO 8
MODELO - DECLARACAO DE QUE CONHECE OS TRAJETOS A SEREM
EXECUTADOS E DE DISPONIBILIDADE DE VEICULO

inscrito no CNPJ n°

. por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.

portador (a) da Carteira

de Identidade n° e do CPF n°

]

DECLARAMOS QUE, conhecemos os trajetos a serem executados, e todas as suas
condigdes, e possuimos em nossa disponibilidade todos os veiculos e pessoal capacitado para
a execucdo dos servigos de transporte escolar dos estudantes da rede publica de ensino do
Municipio de Capanema, Estado do Parana, objeto do presente processo de contratagio
(Pregéio n° xx/202x).

Local e data, de de

Assinatura e carimbo do CNPJ

Casa da Cultura - Avenida Independéncia, 593 - Centro - 85.760-000 - Fone: (46) 3552-1560 .
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 - educacao@capanema.pr.gov.br Pigine: 1



DECLARACOES DE
INTERESSE DAS
EMPRESAS EM
PARTICIPAR DO
CERTAME, PARA
FINS DO DISPOSTO
NO art. 26, inciso X,
da LCM 14/22.
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Eu, VILMAR KUSNIEWSKI, representante legal MORETTI & KUSNIEWSKI LTDA, pessoa
juridica de difeito privado, inscrita no CNPJ 38.949.298/0001-53, com sede na Rua Rio de Janeiro
1445 , Bairro Centro, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo presente instrumento,
DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo interesse em participar pelo sistema de registro de
preco destinado 83 CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos
do artigo 26, inciso X da Lei Complementar Municipal n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

= Y/ |
MORETTI &
CNPJ 38.949.298/0001-53
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DECLARACAO

Eu, ADILSON CHICOSKI, representante legal CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 083.385.42/0001-80, com sede na Rua Padre
Cirilo2772, Bairro Sdo Cristovdo, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo
presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo interesse em participar
e EXPRESSAR legitimo interesse em participar do certame licitatério (pregdo) destinado a
CONTRATACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26,
inciso X da Lei Complementar Municipal n°® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

AD“.SON Assinado de forma digital
CHICOSKI|:8044 Por ADILSON

CHICOSKI: 80440770904

0770904 Dados: 2023.12.11

17:58:18 -03'00

CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA
CNPJ 083.385.42/0001-80




DECLARACAO

Eu, EDUARDO BASTOS CATANI, representante legal ZECATUR
TRANSP.COL.PASSAGEIROS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
79.039.418/0001-62, com sede na Rua Alagoas 2855 , Bairro Centro, CEP: 85.760-000, na cidade
de Capanema/PR, venho, pelo presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR
legitimo interesse em participar do certame licitatorio (pregdo) destinado 8 CONTRATACAO
DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei
Complementar Municipal n° 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

ZECATUR TRANSPORTE Assinado de forma digital por
COLETIVO DE PASSAGEIROS ZECATUR TRANSPORTE COLETIVO

LTDA:79039418000162 DE PASSAGEIROS
LTDA:79039418000162

Dados: 2023.12.11 17:49:53 -03'00°

ZECATUR TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS
CNPJ 79.039.418/0001-62
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DECLARACAO

Eu, CARLOS ALEXANDRE ZANATTA, representante legal VIACKO ZANATTA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 488.886.85/0001-80, com sede na
RuaDionisioWonz497, Bairro Sdo Cristovdo, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR,
venho, pelo presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo interesse
em participar do certame licitatério (pregdo) destinado 8 CONTRATACAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei Complementar Municipal
n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

CARLOS ALEXANDRE

. Assinado de forma digi
ZANATTA:0751712191 ¢ Asrlt?)soALeExf\L"ﬁ?zz Igteal par
0 ZANATTA:07517121910

Dados: 2023.12.11 18:00:10 -03'00'

VIACAO ZANATTA LTDA
CNPJ 488.886.85/0001-80
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DECLARACAO

Eu, ALCIDES MELIO KOLLET, representante legal de VIACAO SENTINELA LTDA,

pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 063.382.10/0001-70, com sede na RUA RIO
JANEIRO, Bairro Centro, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo presente
79.039.418/0001-62, com sede na Rua Alagoas 2855 , Bairro Centro, CEP: 85.760-000, na cidade
de Capanema/PR, venho, pelo presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR
legitimo interesse em participar do certame licitatério (pregdo) destinado 8 CONTRATACAO
DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei
Complementar Municipal n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

Assinado de forma digital por
ALCIDES AMELIO
3 ALCIDES AMELIO
KOLLET 17657377 KOLLET:17657377968
Dados: 2023.12.11 17:56:06
968 -03'00°
VIACAO SENTINELA LTDA
CNPJ 063.382.10/0001-70




DECLARACAO

Eu, NIVALDO BRAUN, representante legal de VIACAO IGUACU LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 063.340.35/0001-43, com sede na RUA RIO DE

JANEIRO, Bairro Centro, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo presente
79.039.418/0001-62, com sede na Rua Alagoas 2855 , Bairro Centro, CEP: 85.760-000, na cidade
de Capanema/PR, venho, pelo presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR
legitimo interesse em participar do certame licitatério (pregdo) destinado 8 CONTRATACAO
DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei
Complementar Municipal n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

VlACAO |G UACU Assinado de forma digital por
LTDA:063340350" 154/06334035000143
00143 Dggjoo; 2023.12.11 17:53:22

VIACAO IGUACU LTDA
CNPJ 063.340.35/0001-43
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DECLARACAO

Eu, LEOCIR PINHEIRO DOS SANTOS, representante legal LEOCIR PINHEIRO DOS
SANTOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 32.590.289/0001-32, com sede na
Rua Lercy Joao Roman, Bairro Sdo Cristévao, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR,
venho, pelo presente instrumento. DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo interesse
em participar pelo sistema de registro de pre¢o destinado 3 CONTRATACAO DE SERVICO
DE TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei Complementar
Municipal n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

LEOCIR Assinado de forma
PINHEIRO DOS digital por LEOCIR
SANTOS:325902890PNHEIRO DOS

T0S:32590289000132 Dados:
90153 2023.12.12

16:52:43 -03:00"
LEOCIR PINHEIRO DOS SANTOS
CNPJ 32.590.289/0001-32




DECLARACAO

Eu, ADOLFO LOPES, representante legal ADOLFO LOPES TRANSPORTES LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 36.664.645/0001-76, com sede na Rodovia 281 KM,
Porto Moises Lupion, zona rural, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo
presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo interesse em participar
pelo sistema de registro de prego destinado a CONTRATACAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei Complementar Municipal
n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

ADOLFO LOPES Assinado de forma
TRANSPORTES  digital por ADOLFO

LOPES TRANSPORTES
EIRELI:3666464 EReLI:36664645000176
5000176 Dados: 2023.12.12

16:57:55 -03'00°

ADOLFO LOPES TRANSPORTES LTDA
CNPJ 36.664.645/0001-76




Municipio de Capanema - PR

DESPACHO INICIAL

Ao(A) Sr.(a)
Fabiana Schulz Padilha
Assessora da SELOG

ASSUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Recebida a documentagdo preliminar da Secretaria interessada, procedo a autuag¢do do
Processo.

De acordo com a divisdo interna de trabalho da SELOG, encaminho o presente processo
de contratagdo a Assessoria para a confecgido/conferéncia/juntada da pesquisa de pregos, além
da elaboragio/emissdo dos respectivos relatorios e eventuais justificativas, se necessario, bem
como do or¢gamento definitivo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 20 dia(s) do més de dezembro de 2023.

il
/ E N
\\ \
' oselia Kriger Becker ani

Chefe do Departamento de Contratagoes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE JUNTADA

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Pablicas

ASSUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Segue anexo o orgamento definitivo do presente processo de contratagdo, com a indicagdo
do(s) respectivo(s) codigo(s) do(s) item(ns) que compde(m) o objeto da contratagio,
devidamente cadastrado(s) no sistema.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 20 dia(s) do més de dezembro de 2023.

A o
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Assessora da SELOG

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n°® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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DECLARACAO

Eu, ELISEU BUDKE, representante legal ELISEU BUDKE, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ 23.717.563/0001-09, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza,
Bairro Santa CRUZ, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo presente
instrumento, DECLARAR a existéncia ¢ EXPRESSAR legitimo interesse em participar pelo
sistema de registro de preco destinado 4 CONTRATACAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, nos termos do artigo 26, inciso X da Lei Complementar Municipal
n® 14/2022.

Capanema, 11 de dezembro de 2023

ELISEU Assinado de forma

digital por ELISEU
BUDKE:284934 BUDKE: 28493443972
Dados: 2023.12.12
43972 16:45:01 -0300
ELISEU BUDKE
CNPJ 23.717.563/0001-09
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ORCAMENTO DEFINITIVO

RESUMO DO
OBJETO:

SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

PRAZO DE INICIO DOS SERVICOS: CONFORME TR

Ttem C::“;;:" Descrigio do Servigo Quantidade| Unidade e.:::::o";ﬁ':; l:::‘i:ﬂ':ﬁ:‘:::"
1 | 67852 |ROTA 1 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 236.812,87 RS 236.812,87
2 | 67853 |ROTA2- TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 236.883,34 RS 236.883 34
3 | 67854 |ROTA 3-TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 217.175,68 RS 217.175,68
4 | 67855 |ROTA 4 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 250.485,45 RS 250.485 45
5 | 67856 |ROTA 5- TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 183.889,18 RS 183.889,18
6 | 67857 |ROTA 6- TRANSPORTE DE ESTUDANTES i UN RS 229.265,79 RS 229.265,79
7 | 67858 |ROTA 7 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 125.749,62 RS 125.749,62

@ |67 [ROTA 8~ TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 263.160,76 RS 263.160,76
9 | 67860 |ROTA 9—TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 188.290,95 RS 188.290,95
10| 67861 |ROTA 10— TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 190.366,34 RS 190.366,34
11| 67862 |[ROTA 11 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 128.482,72 RS 128.482,72
12| 67863 |ROTA 12— TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 146.194,36 RS 146.194,36
13| 67864 |ROTA 13— TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 207.298,76 RS 207.298,76
14 | 67865 [ROTA 14— TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN R$ 261.297.70 RS 261.297,70
15| 67866 |ROTA 15— TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 202.916,12 R$ 202.916,12
16 | 67867 |ROTA 16— TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 196.510,42 R$ 196.510,42
17| 67868 |ROTA 17- TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 231.782,34 RS 231.782,34
18 | 67869 [ROTA 18— TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 RS 129.024,18 RS 129.024,18
19| 67870 [ROTA 19— TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 121.389,84 RS 121.389,84
20 | 67871 |ROTA 20 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES | UN RS 222.624,82 RS 222.624,82
21| 67872 [ROTA 21 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES 1 UN RS 232.289,68 RS 232.289,68

67873 |ROTA 22 - TRANSPORTE DE ESTUDANTES I UN RS 290.054,03 RS 290.054,03

’22
VALOR MAXIMO ESTIMADO

R$ 4.491.944,95

Certifico que confccciot;ﬂjplanilha do orgamento definitivo com os dados enviados pela secretaria demandante.

honn G Lantio

FABIANA SCHULZ PADILHA
Assessora da SELOG
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO

Ao Departamento Contabil e Financeiro
Sr.(a) Contador(a) Pablico(a)

Solicito a indicagdo de recursos de ordem orgamentaria para fazer frente a despesa e a
analise do cumprimento das regras da Lei de Responsabilidade Fiscal, para fins da contratagio
do seguinte objeto: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 20 dia(s) do més de dezembro de 2023.

= 7
‘. m Becke%gxni

Chefe go Departamento de Contratagoes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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PARECER CONTABIL

ASSIUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Em atencdo a solicitagdao do Departamento de Contratacdes Publicas, informamos que a
contratagdo em espeque cumpre o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000) e informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios

para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes da contratagdo, sendo que o pagamento
sera efetuado através da(s) Dotagdo(6es) Orgamentaria(s) abaixo descrita:

Dotagdes

[Exercicio [Conta da|Funcional programitica Fonte de{Natureza da despesa (Grupo da fonte
da despesa recurso

[despesa

2023 1150 07.001.12.361.1201.2112 0 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2023 1160 07.001.12.361.1201.2112 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2023 1170 07.001.12.361.1201.2112 107 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2023 1180 07.001.12.361.1201.2112 144 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2023 1190 07.001.12.361.1201.2112 1190 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
2023 1570 07.001.12.367.1201.2106 0 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada

Parque Caminho do Colono, ao(s) 20 dia(s) do més de dezembro de 2023.

mr \\Yams

)

\Contador Piiblic
Téc. Cont. CRC: PR-046483/0-2
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TERMO DE EMISSAO DA MINUTA DO EDITAL E ANEXOS

ASSUNTO: Processo de Contratacio
OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Nesta data, junto a minuta do edital e anexos, devidamente cadastrado(s) no sistema,
conforme modelos mais atualizados disponibilizados pela PGM.
Seguem as informacgdes de preenchimento do edital:

11, ORGAO(S) INTERESSADO(S):
1.1.1. ()rgﬁo Gestor: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
1.1.2. Orgios Participantes: Ndo de aplica a este Edital.

1.2. RESUMO DO OBJETO:

SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR.

1.3. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 4.230.647,25 (Quatro milhdes, duzentos ¢ trinta mil,
sciscentos ¢ quarenta ¢ sete reais e vinte e cinco centavos)

1.4. MODALIDADE: Pregio.

1.5. FORMA: Presencial.

1.6. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por Item.

1.7. PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE PROCESSO:

1.7.1. Nio se Aplica
1.8. PARTICIPACAO: Ampla Concorréncia.

Encaminho o presente processo de contratagido ao Secretario Municipal de Logistica e
Contratagdes para analise e encaminhamentos cabiveis.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoligica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 22 dia(s) do més de dezembro de 2023.

.\ - -
sé;m ,Kjgiger Becker ani

Chefe go Departamento de Contratagées Publicas
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DESPACHO FINAL DA ETAPA PRELIMINAR

ASSUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Analisando a documentagdo acostada aos autos, vislumbra-se a regularidade do
procedimento até o momento, com a existéncia dos documentos pertinentes, sem necessidade
de outros apontamentos por este 6rgdo.

Por seu turno, destaco que a presente contrata¢do esta de acordo com o planejamento
estratégico das contratagdes piblicas municipais e vai ao encontro das diretrizes e objetivos do
“Programa Compras Capanema”.

Destarte, defiro o prosseguimento do processo de contratagio.

Colha-se as assinaturas do(a) Secretario(a) da pasta indicado no TR e do(s) Fiscal(is) da
Contratagao.

Por fim, considerando que o caso requer analise juridica do 6rgdo competente, para fins
de controle prévio da contratagdo, encaminhem-se os autos a PGM.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 22 dia(s) do més de dezembro de 2023.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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PARECER JURIDICO N° 268/2023

REQUERENTE: SELOG.

AREA ADMINISTRATIVA: Licitagdes ¢ Contratos Administrativos.

ORGAO INTERESSADO: SEMEC.

ASSUNTO: Anilise de processo de contratagao. Etapa de controle prévio. Pregdo. Forma presencial.
OBJETO DA CONTRATACAO: servigos de transporte escolar.

EMENTA: CONTROLE DE LEGALIDADE. PROCESSO
DE CONTRATACAO. MODALIDADE PREGAO. FORMA
PRESENCIAL. APLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 14, DE 2022 (LCM 14/22). PROGRAMA
COMPRAS CAPANEMA. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTACAO EM ORDEM. PARECER FAVORAVEL.

1. CONSULTA:
A SELOG encaminha, para analise da PGM, o presente processo de contratagdo para fins de controle prévio
da licitagdo, nos termos do art. 31, inc. IV, da LCM 14/22.
Constam no PA:
I) Portaria 8.546/2023;
II)  Solicitagdo da abertura do processo de contratagio;
III) Termo de referéncia e anexos:
a) Anexo 1 - Especificacdes e mapas das Rotas;
b) Anexo 2 - Memoria de calculo da composigio de custos;
¢) Anexo 3 - Formulario de Verificagdo dos Veiculos;
d) Anexo 4 - Pesquisa realizada com a comunidade escolar em 2023;
¢) Anexo 5 - Especificacdes do servigo de rastreamento veicular.
f) Anexo 6 - Papéis dos agentes plblicos, empresas, pais e alunos no servigo de
transporte escolar;
g€) Anexo 7 - Modelo da proposta de precos especifica;
h) Anexo 8 - Modelo de Declaragdo de Concordancia e Conhecimento da(s) Rota(s);
i) 9 (nove) Declaragdes de empresas locais em participar do certame.
IV)  Despacho inicial;
V) Termo de juntada;
VI) Orgamento definitivo;
VII) Termo de encaminhamento;
VIII) Parecer Contébil;
IX) Termo de emissdo da minuta do edital e anexos;
X)  Despacho final da ctapa preliminar;

E o relatorio.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

2.1. Informacdes preliminares.

Importante asseverar, inicialmente, que compete a Procuradoria-Geral, nos termos do art. 45 da Lei
Complementar Municipal n” 14, de 2022 (LCM 14/22), realizar o controle prévio de legalidade do processo de
contratagio, pela analise da presenga e da legalidade do contetido dos documentos essenciais para a realizacdo da
contratagdo publica, responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e os responsaveis pela contratagio
quanto a veracidade das informagdes contidas no processo, ressalvando, portanto, que todo procedimento devera
observar a legislagdo apontada no corpo deste parecer, principalmente no tocante a prazos e atos essenciais.

Outrossim, calha esclarccer que, em regra, ndo compete a Procuradoria-Geral tecer consideragdes acerca
do mérito da presente contratagio, tendo em vista a incidéncia do principio da discricionariedade motivada da

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217
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Administragdo Piblica ao tragar os parimetros dos objetos ¢ das contratagdes entendidos como necessarios,
ressalvadas as hipoteses de flagrante incompatibilidade, desarrazoabilidade ou equivoco na descrigdo do objeto,
especialmente quando em confronto com os principios constitucionais que regem a Administragdo Publica e/ou
com os principios que orientam as contratagdes publicas.

2.2. Da Legislacdo aplicavel.
Tendo em vista a entrada em vigor da Lei Complementar Municipal n® 14/2022, vislumbra-se que este € o
diploma legal a reger a contratagio.

2.3. Da tramitaciio dos processos de contratacio.
Com relagdo a tramitagdo dos processos, assim prevé a LCM 14/22:

Art. 30. O processo de contratagdo publica inicia-se, em regra, com a realizagdo do estudo técnico
preliminar ou com a confec¢do do termo de referéncia, do anteprojeto ou do projeto basico, de
responsabilidade do drgdo publico interessado.

()

rt. 31. Confeccionado o termo de referéncia, o anteprojeto ou o projeto bdsico, o orgdo interessado o
. remeterd ao Orgdo Central de Contratacdes Publicas, que autuard o processo, preferencialmente em meio
eletrdnico, e o encaminhard ao Chefe do Poder Executive municipal, ou a autoridade por ele designada, para

o deferimento ou ndo do prosseguimento do processo de contratagdo.

§ 1° Deferido o prosseguimento do processo de contratagdo, serd observado o seguinte procedimento:

I'- o Orgdo Central de Contratagdes Publicas, ou o drgdo publico designado em regulamento, realizara
a pesquisa de pregos complela e definitiva de todos os itens que compdem o objeto da contratagdo, conforme
o disposto nos artigos 37 a 43 desta Lei;

II - caso ndo haja indicagdo da dotagdo or¢amentaria e dos demais requisitos da Lei de Responsabilidade
Fiscal no termo de referéncia, no anteprojeto ou no projeto basico, o processo sera encaminhado para a
Secretaria Municipal de Finangas, a qual, por meio do Departamento de Contabilidade, emitird o parecer
contabil;

I - 0 Orgdo Ceniral de Contratagdes Publicas elaborard a minuta do edital e de seus anexos, na hipétese
de licitagdo, ou, em se tratando de contratacdo direta, as minutas necessdrias para subsidiar o processo,
observando-se os modelos dos documentos confeccionados pela Procuradoria-Geral do Municipio (PGM);

IV - cumprido o disposto nos incisos anteriores e com todos os documentos assinados inseridos no
processo, este serd encaminhado a PGM, para o cumprimento do disposto no art. 45 desta Lei.

(.)

Com cfeito, em relagao a tramitagdo do processo, verifica-se a sua regularidade até o momento.

Por seu turno, teceremos os apontamentos pertinentes a cada etapa da fase interna do processo de
contratacdo, conforme documentacdo acostada aos autos, bem como aos demais elementos entendidos como
indispensaveis ao prosseguimento do processo.

2.4. Da etapa preparatdria do processo de contrataciio.
Dispoe o art. 32, da LCM 14/22:

Art. 32. A etapa preparatoria do processo de contratagcdo é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contratagoes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 28 desta Lei,
sempre que este for elaborado, bem como com as leis or¢amentdrias, devendo abordar as consideragdes
técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos:

I - a descrigdo da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico preliminar ou justificativa
que caracterize o interesse publico envolvido;

II - a defini¢do pormenorizada do objeto da contrata¢do para o atendimento da necessidade, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto bdsico ou projeto executivo, conforme o caso;

Il - a indicagdo e a justificativa do quantitativo necessdrio do objeto que serd licitado/coniratado, com a
definicdo dos critérios e pardmetros utilizados, incluindo o eventual consumo desse mesmo objeto, pela
Administragdo, nos 24 (vinte e quatre) meses que antecedem a elaboragdo do documento;

IV - a definigdo das condigdes de execugdo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas, das condicdes
de recebimento e das penalidades aplicdaveis, devidamente adaptadas ao objeto do certame;

V - 0 argamento estimado, com as composi¢cdes dos pregos utilizados para sua formagdo;

VI - a elaboragdo do edital de licitagdo,

VIT - a elaboragdo de minuta de contrato, quando necessdria, que constard obrigatoriamente como anexo
do edital de licitacdo,

VIII - o regime de execugdo do objeto da contratagdo, observados os potenciais de economia de escala;

IX - a modalidade de licitagdo, o critério de julgamento, o modo de disputa e a adequagdo e eficiéncia da

Jorma de combinagdo desses pardmetros, para os fins de sele¢do da proposta apta a gevar o resultado de
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contratagdo mais vaniajoso para a Administragdo Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto da
contratag¢do e a as normas da Politica Municipal de Contratagdes Publicas;

X - a motivagdo circunstanciada das condigdes do edital, tais como justificativa de exigéncias de
qualificagdo técnica, mediante indicagdo das parcelus de maior relevincia técnica ou valor significativo do
objeto, e de qualificacdo econdémico-financeira, justificativa dos critérios de pontuagdo e julgamenio das
propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento por melhor técnica ou técnica e prego, e justificativa das
regras pertinentes a participac¢do de empresas em consoreio,

XT - a andlise dos riscos que possam comprometer o sucesso du licitagdo e a boa execugdo contratual;

XII - a indicacdo de dotagdo orgamentaria, quando ndo houver adogdo ao Sistema de Regisitro de Pregos,
bem como de adequagdo as normas de responsabilidade fiscal, por meio de parecer contabil.

Com cfeito, independente da nomenclatura dos documentos acostados na etapa preparatoria, mister analisar

o0 seu contetido, para verificar o cumprimento dos requisitos legais, especialmente sob o aspecto formal, sem
olvidar do aspecto material, mediante a aferigdo da suficiéncia do contetido dos documentos.

2.5. S re citos v oS 0 : de nls
Com relagdo ao Termo de Referéncia (TR), assim dispde o art. 36 da LCM/22:

Art. 36. O termo de referéncia é o documento técnico-juridico obrigatério nos processos de contratagdo
envolvendo compras, presta¢do de servigos, locagdes, coniratagdes de tecnologia da informagdo e de
comunicagdo, que deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:

I - os elementos que embasam a avaliagdo do custo pela administragdo publica, a partir dos padrdes de
desempenho e qualidade estabelecidos e das condigdes de entrega do objeto, com as seguintes informagdes:

a) defini¢do resumida e detalhada do objeto da contratagdo, com lodas as suas caracteristicas, incluindo
especificagdes técnicas, ilustragdes fotogrdficas, se possivel, e outros recursos que permitam a sua
identificagdo clara e precisa;

b) o quantitative do objeto da contratagdo e sua jusiificativa;

c) as exigéncias, requisitos e métodos para a execugdo do objeto da contratagdo, com as defini¢oes de
como a contratagdo deverd produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento,
vedadas especificacdes excessivas, irrelevantes ou desnecessdrias, que limitem ou frustrem a competi¢do ou
a realizagdo do certame;

d) o valor estimado do objeto da contratagdo demonstrado em planilhas, de acordo com o prego de
mercado, acompanhadas dos pregos unitdrios referenciais, das memdrias de cdlculo e dos documentos que
lhe ddo suporte, com os pardmetros utilizados para a obtengdo dos pregos e para os respectivos cdlculos, que
devem constar de documento separado e classificado;

e) o cronograma fisico-financeiro, se necessdario;

II - adequacdo or¢amentaria, se cabivel

Il - fundamenta¢do da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extraio das partes que ndo contiverem
informacdes sigilosas;

IV - 0 prazo da vigéncia do contrato, o prazo para execugdo do objeto da contratagdo e, se for o caso, a
possibilidade de sua prorrogagdo;

V - critérios de medigdo, recebimento e de pagamento;

VI - a relagdo dos documentos essenciais a verifica¢do da qualifica¢do técnica e econémico-financeira, se
necessaria;

VIl - forma e critérios de selegdo do fornecedor;

VIII - os procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato ou da ata de registro de pregos;

IX - as san¢des administrativas previstas de forma objetiva, suficiente e clara;

X - os deveres do contratado e do contratante.

§ 17 O termo de referéncia deverd conter os elementos previstos nos incisos do caput deste artigo, além
das seguintes informagdes, quando cabivel:

I - especificagdo do produto, preferencialmente conforme catdlogo eletrénico de padronizacdo, observados
os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranga,

I - indicag¢do dos locais de execugdo do objeto da contratacdo, incluindo as regras especificas de
recebimento provisorio e definitivo, quando for o caso;

IIT - especificagdo da garantia exigida e das condigdes de manutengdo e assisténcia técnica, quando for o
caso.

(.)

§ 3° Na indicagdo do quantitativo a que se refere a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo serda
observado o detalhamento do consumo/contrata¢do do objeto por parte da Administragdo, com o
estabelecimento de cronograma de execugdo do objeto da contratagdo, salvo o disposto no § 4° deste artigo.

§ 4° Na hipotese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, serd exigida a indicagdo, apenas, da
estimativa total do objeto da contratacdo, durante a vigéncia da ata de Registro de Pregos, e da previsdo
estimada do seu consumo mensal.

§ 5° Na hipotese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, considerando-se a natureza do objeto da
coniratagdo e a imprevisibilidade da sua necessidade mensal pela Administragdo, sera admitida a estimativa
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total para fins de eventual consumo, em quantitativo razodvel, de acordo com regras de experiéncia comum
subministradas pela observacdo do que ordinariamente acontece.

§ 6° Quando ndo precedido de ETP, o termo de referéncia conterd as informagdes exigidas para o ETP,
no que couber, permitindo-se a assinatura do termo de referéncia pelos profissionais técnicos da drea do
objeto da contratagdo.

Tendo em vista o disposto no § 6° do art. 36 transcrito acima, faz-se necessario averiguar, também, o
preenchimento dos requisitos obrigatorios do ETP, consoante o disposto no art. 34 da LCM 14/22. Vejamos.

Art. 34. O ETP devera evidenciar o problema a ser resolvido com a contratagdo e a sua melhor solugdo,
de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da contratagdo, e conterd os seguintes
elementos:

I - descrigdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do
interesse publico;

()

HI - descrigdo do objeto da contratagdo, com os detalhes e requisitos técnicos necessdrios,

(..)

VII - descrigdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a
assisténcia técnica, guando for o caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo, quando aplicdvel;

()
XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagcdo para o atendimento da necessidade
a que se destina.
Pardgrafo sinico. O ETP devera conter, ao menos, os elementos previstos nos incisos I, 111, VII, VIII ¢ X111
do caput deste artigo.
Com efeito, trazendo a exegese legal para o caso em mesa, os principais elementos dos documentos juntados

nos autos serdo abordados na sequéncia. Vejamos.

2.5.1. Da definicdio e quantidade do objeto.

O termo de referéncia e os seus documentos incluidos no processo descrevem o objeto da
contratagio, indicando o quantitativo, com a sua justificativa geral, o valor unitario ¢ o valor total do objeto
da contratagdo, além das respectivas especificidades técnicas.

Considerando a auséncia de dados desarrazodveis, nos limites dos conhecimentos deste Orgdo
consultivo, ¢ oportuno registrar que a responsabilidade pela descrigdo técnica do(s) item(ns) que
compde(m) o objeto da presente contratacdo ¢ de responsabilidade exclusiva do(s) subscritor(es) do
cocumento.

Por se tratar de processo que ndo adota o sistema de registro de precos, faz-se desnecessirio o
cumprimento do disposto inciso III do art. 32 e no § 4° do art. 36, ambos da LCM, considerando-se que o
quantitativo mensal estd predefinido nas rotas do transporte escolar, seguindo-se o cronograma do ano
letivo.

2.5.2. Do parcelamento ou nio do objeto.
Em se tratando de processo de contratagido visando a contratagdo de servigos, assim dispde o art. 53
da LCM 14/22:
“Art. 56. As contralagdes de servigos atenderdo aos principios:
1 - da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificagdes estéticas, técnicas ou
de desempenho,
Il - do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso,
considerando-se as normas da Politica Municipal de Contratagdes Piblicas;
§ I Na aplicagdo do principio do parcelamento deverdo ser considerados:
I - a responsabilidade técnica;
Il - o custo para a Administragdo de vdrios contratos frente as vantagens da redugdo de
custos, com divisdo do objeto em itens.”
Nesse rumo, diante das peculiaridades do objeto da contratacio, de todo o didlogo travado entre a
P(GM e agentes publicos e privados envolvidos, além do historico da contratagio dos servigos de transporte
escolar pelo Municipio de Capanema, restou constatado que a opgdo pelo parcelamento do objeto em itens
vai ao encontro do disposto no art. 8%, inc. I, §§ 1° ¢ 2° ¢ artl. 9°, inc. IV, ambos da LCM 14/22.

2.5.3. Condicdes de execuciio do objeto da contratacio.
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Consta no TR a indicagdio de regras especificas de execugio do objeto do contratagdo, as quais sdo
adequadas para o caso.

2.5.4. Das obrigacdes do Contratado.

Consta no TR a indicagio de aplicagdo das obrigagdes gerais na execugio do objeto do contratagdo,
além de obrigagdes especificas.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das obrigagdes gerais previstas
na minuta do instrumento contratual ¢ das obrigagdes especificas indicadas no TR.

2.5.5. Da fiscalizaciio da contratacio.

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras gerais de fiscaliza¢do da execugdo do objeto do
contratagao e diversas regras especificas, especialmente quanto as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
que devem ser cumpridas pelo(s) Contratado(s).

Analisando-se o objeto da contratagio, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais previstas na
minuta do Edital e anexos, além das regras especificas previstas no TR, sem prejuizo da aplicagdo das
disposigoes da LCM 14/22.

Alerto sobre a necessidade de abertura de processo especifico de execugdo contratual para cada
contrato celebrado, por rota individualizada, para fins de controle e prestagio de contas de forma organizada
e eficaz, sob a responsabilidade da Divisdo do Transporte Escolar, vinculada &8 SEMEC.

Além disso, no que tange a fungdo de Fiscal da Contratagdo, destaca-se que, em regra, faz-se
necessario que o Fiscal seja um servidor publico de provimento efetivo, a fim de permitir a continuidade
do servigo piblico ¢ garantir, em tese, a maior impessoalidade na fiscalizagdo das contratagdes publicas,
nos termos do art. 221, § 4°, da LCM 14/22, que assim dispde:

Art. 221.(...)

§ 4° Os fiscais de contratagdo serdo designados, preferencialmente, dentre servidores efetivos,
salvo em situagdes excepcionais, devidamente justificadas por escrito, em que serd permitida a
designacdo de servidores comissionados para a realizagdo da fungdo, com assungdo da
responsabilidade pessoal do respectivo Secretdrio.

()

§ 6° Os fiscais de contratagdo e os membros das comissdes de recebimento serdo permanentemente
capacitados e treinados para realizarem as respectivas fungoes, especificamente para realizagdo do
controle da execugdo das contratacdes publicas e estabelecer a comunicagdo e o relacionamento
profissionalizado com as pessoas fisicas e juridicas contratadas.

Com efeito, vislumbra-se que o(a)(s) servidor(a)(es) indicado(a)(s) no Termo de Referéncia para o
exercicio das fungdes de Fiscal(is) da presente contratagio é(sdo) servidor(a)(es) de provimento efetivo, o

que, portanto, cumpre com o regramento legal.

2.5.6. Do recebimento do objeto da contratacio.

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras gerais de recebimento do objeto do contratagdo e
de regras especificas previstas no TR.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se que as regras especificas, complementadas
pelas regras gerais, sio suficiente e adequadas para o caso.

2.5.7. Do pagamento.

Consta no TR a indicacdo de aplicacdo das regras gerais e de regras especificas de pagamento.

Analisando-se as peculiaridades das regras de pagamento, vislumbra-se que foi seguido 0 modelo
estipulado pelo TCE/PE, com algumas adaptagoes realizadas pelo Municipio de Palmas/PR e pelos agentes
publicos municipais, para melhor execugio e fiscalizagdo do objeto da contratagio.

As regras especificas para pagamentos estio adequadamente pormenorizadas e exemplificadas,
devendo haver controle rigido, por parte da fiscalizagdo e dos agentes publicos da SEFAZ com relagdo ao
disposto no subitem 9.2.15 do TR.
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Por seu turno, com relacdo as disposicdes do subitem 9.3, relativo a remuneragdo variavel dos
contratos, vislumbra-se a sua razoabilidade e adequagio, quando observada pelo ponto de vista da qualidade
¢ comodidade dos servigos prestados as criangas e adolescentes.

Nesse rumo, mister destacar que grande parte do transporte escolar é realizado em estradas de terra
c calgamento, o que indica a viabilidade de se estabelecer um incentivo ao uso adequado do aparelho de ar
condicionado do veiculo.

Com efeito, pelas justificativas apresentadas, vislumbra-se o cumprimento do disposto no art. 205,
da LCM 14/22, alertando-se, todavia, que a remuneragdo variavel devera respeitar o limite orgamentario
fixado pela Administragio para a contratagio.

2.5.8. Da adequacio orcamentiria.

Consta no TR a declaragio de adequagio or¢camentaria, remetendo-se ao Parecer Contabil a
indicacéo da(s) dotagio(des) orgamentaria(s) existentes e aplicdveis ao caso concreto, bem como a anilise
do cumprimento das disposigoes da LRF.

Nesse rumo, depreende-se dos autos a existéncia de Parecer Contabil, suprindo-se, portanto, as
exigéncias legais.

2.5.9. Da justificativa para a contratacio ¢ da escolha do objeto da contrata

A justificativa constante no TR, apesar de singela, é suficiente para demonstrar o interesse publico
da realizacdo da presente contratagio, considerando-se, especialmente, a estrutura administrativa e a
realidade local.

2.5.10. Da justificativa e pesquisa dos precos.

Consta no TR ¢ anexos que os pregos maximos indicados para cada rota do transporte escolar foram
obtidos a partir da metodologia criada pelo TCE/PE, observando-se, como parimetro, as licitagdes
promovidas pelo Municipio de Palmas/PR (Pregdes Eletronicos n® 116/2022 e n® 43/2023), sem olvidar da
comparagio de pregos atualmente praticados no Municipio de Capanema.

Nesse rumo, tendo em vista a metologia adotada e as referéncias de pregos publicos praticados por
outro Municipio, integrante da mesma regido geografica do Municipio de Capanema, entendo cumprido o
disposto no art. 38, inc. I, da LCM 14/22, considerando-se o fato de que os pregos méximos estimados para
a presete licitagdo sdo até inferiores aos efetivamente praticados pelas empresas vencedoras das licitagdes
realizadas pelo Municipio de Palmas/PR.

Além do mais, considerando-se a realidade local e o histérico dos servigos de transporte escolar,
entendo com razodvel e proporcional, respeitando-se os principios previstos na LINDB, a instituicdo de
um incentivo para que as empresas mantenham, durante toda a vigéncia da contratagio, a frota de veiculos
renovada, aplicando-se um percentual de desconto de 20% sobre o valor mensal devido pela Administracio,
caso descumprida a regra da idade dos veiculos.

Com cfeito, tendo em vista a metodologia ¢ os pardmetros de pesquisa de precos utilizados,
considero razoavel a estimativa de pregos realizada, especialmente diante da estrutura administrativa e
realidade local.

2.5.11. Da justi liva da escolha
Nio aplicavel para o caso em mesa.

2.5.12. Das disposicies espe A ; 3 ntratuais

Considerando-se as peculiaridades do objeto da contratagdo, vislumbram-se adequadas as regras
gerais sobre a alteragdo contratual, incluindo as normas sobre o reajuste em sentido estrito, o
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro e da repactuagio.

s0h as alte 11 1

2.5.13. Da indicaciio de vigéncia da contratacio.
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O prazo de vigéncia da contratagdo de 5 (cinco) anos, como indicado no TR, esta de acordo com as
disposigoes legais que regem o tema, especialmente o disposto no art. 10, inc. XXI, da Lei Municipal n°
1.875/2023.

2.5.14. Das garantias.

Nio consta no TR a exigéncia de garantia de proposta ¢ nem de execugio.

2.5.15. Dos requisitos de habilitacio.

Em qualquer contrata¢io publica exige-se do(s) futuro(s) contratado(s) a apresentagio de
documentos essenciais previstos no art. 87, da LCM 14/22.

A proposito, a regra geral adotada por esta municipalidade ¢ a exigéncia apenas dos documentos
relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista, conforme minuta padrdo do Edital de
Pregio confeccionado pela PGM.

Para fins de qualificagdo econdmico-financeira e de qualificagio técnica deve haver exigéncia de
previsio expressa no TR, com as justificativas cabiveis.

No caso em mesa, extrai-se do TR a previsdo de qualificagio técnica.

A exigéncia de qualificagio técnica, como prevista no TR, esta de acordo com o disposto no art. 89,
inc. I, da LCM 14/22, tanto no que se refere as exigéncias para a documentagdo que deverd ser analisada
na fase de habilitagdo, quanto a documentagdo que devera ser entregue no prazo de 5 dias ap6s a assinatura
do contrato, restando adequados os anexos do TR a respeito.

2.5.16. Das sancdes administrativas.
O TR previu sangdes especificas para determinadas infragoes, aplicando-se, portanto, as regras
especificas e, também, as gerais, na forma do disposto na minuta do Edital e do contrato administrativo.

2.5.17. Da subcontratacio

No caso em mesa, extrai-se do TR a vedagio expressa da subcontratagdo do objeto da contratagio,
o que devera ser observado pelos licitantes vencedores, sob pena de rescisdo contratual e aplicagio das
sancdes cabiveis.

Noutro giro, permitiu-se a locagdo dos veiculos por parte do licitante vencedor, cujas regras estdo
de acordo com a praxe do setor.

Destarte, como mecanismo de planejamento e organizacdo do processo de contratagdo, limitando-se a
examinar a presen¢a dos elementos essenciais do documento, verifica-se que o Termo de Referéncia atende de
maneira suficiente aos requisitos legais, pois indica os dados necessdrios para a execugdo satisfatoria do objeto da
contratagdo, além de atender o disposto no parigrafo tunico do art. 34 da LCM 14/22, considerando-se,
especialmente, a estrutura administrativa ¢ a realidade local.

2.6. Da Minuta do Edital.
Deve ser utilizada a minuta padrio denominada: “Edital Pregio Versio LCM 1.23”.

2.6.1. Da Modalidade da Licitacio.
No tocante a escolha da modalidade pregdo, os fundamentos estdo assentados no disposto no art.
73, da LCM 14/22, que dispde:

Art. 73. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental comum a que se refere o art. 32
desta Lei, adotando-se o pregdo sempre que o objeto possuir padries de desempenho e qualidade
que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado.

Além disso, a LCM 14/22 também conceitua o pregio, em seu art. 6° inc. XXIX, como “modalidade de

licitagéio preferencial para aquisicdo de bens e servigos comuns, cujo critério de julgamento poderd ser o de
menor prego ou o de maior desconto”.
Com efeito, o pregdo deve ser adotado considerando trés fatores:

(i) o objeto possuir padroes de desempenho ¢ qualidade que possam ser objetivamente definidos
pelo edital;
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(ii) a possibilidade juridica de caracterizagio do objeto da licitagdo como um bem/servigo comum;
(iii) o critério de julgamento deve ser 0 menor prego ou o maior desconto.

Pois bem.

As caracleristicas do objeto da contratagdo podem ser aferidas objetivamente por meio da descrigdao
contida no TR.

Por scu turno, atualmente, ¢ possivel concluir que quase todos os bens ¢ servigos vém sendo
considerados comuns pela doutrina. Portanto, ¢ mais adequado averiguar as hipoteses em que nio se aplica
o pregdo, para analise de legalidade da escolha.

Nesse rumo, assim dispde o Paragrafo inico do art. 73 da LCM 14/22:

Art.73.(..)
Pardgrafo tinico. O pregdo ndo se aplica ds contratagdes de:
I - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;
11 - de obras e servigos de engenharia, exceto os servigos de engenharia de que trata a alinea “a”
do inciso Il do caput do art. 60 desta Lei.
Logo, em virtude do objeto pretendido pela Administracdo, conforme descrito no Termo de

referéncia, infere-se a regularidade da adogdo do pregdo como modalidade desta licitagdo.

2.6.2. Da Forma da Licita¢io.

O presente certame adotou o formato presencial, em razio da hipotese prevista no art. 26, inc. X, da
LCM 14/22.

Com efeito, vislumbra-se o cumprimento do requisito legal para a realizac¢do do certame na forma
presencial, haja vista a existéncia de 9 (nove) declaragdes de empresas locais interessadas na participagio
da licitacdo.

Nesse diapasio, nao ¢ demasiado trazer a baila o disposto no § 4° do mesmo artigo, que assim
dispde:

Art. 26. (...)

§ 4° As contratagdes no formato presencial, desde que fundadas em um dos incisos do caput deste
artigo, estdo justificadas na Politica Municipal de Contratagdes Publicas, independentemente de
motivagdo especifica no processo de contratagdo.

Com efeito, apesar de a LCM 14/22 prever a realizagdo das contratagdes na forma,
preferencialmente, eletrénica, o proprio texto legal trouxe algumas excegoes, visando ao atendimento das
diretrizes ¢ objetivos da Politica Municipal de Contragdes Publicas.

Isto €, o legislador capanemense, instituindo normas de interesse local, indicou na propria Lei as
hipoteses em que a licitagdo poderia ser realizada na forma presencial, o que € o caso em mesa.

Noutro giro, cumpre registrar que ha muito tempo o Municipio de Capanema adota a gravagio, em
audio e video, bem como a disponibilizagdo da sessdo publica ao vivo, para acesso livre ¢ em tempo real
ao publico, cumprindo, deveras, o disposto no § 1° do art. 26 do diploma legal de regéncia.

2.6.3. Da garantia da proposta.

O presente certame nido adotou a garantia da proposta.

2.6.4. Do critério de julgamento.

O critério de julgamento da licitagdo deve ser o menor prego por item.

2.6.5. Da participacio no certame.
Tendo em vista as caracteristicas do objeto da contratagdo ¢ do critério de julgamento adotado, a
participagdo no presente certame respeitara a ampla concorréncia.

2.6.6. Da margem de preferéncia pars A8 Ap3

O tratamento diferenciado para ME ¢ EPP sediadas no Municipio de Capanema, conforme previsto
no item 9 da minuta do Edital, esta de acordo com as diretrizes da Politica Municipal de Contrata¢des
Publicas, em respeito ao disposto no art. 18 da LCM 14/22.

“
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2.6.7. Dos demais topicos do edital e seus anexos.

No mais, verifica-se que foram preenchidos os requisitos essenciais espalhados pela LCM 14/22,
especificando pormenorizadamente todas as etapas da fase externa do processo de contratagio e as regras
gerais aplicaveis durante a execugdo do objeto da contratagio, além de atender satisfatoriamente o disposto
no art. 114 da LCM 14/22.

2.7. Da minuta da ata e/ou do contrato.

Vislumbro adequadas as minutas da ata e do contrato anexas ao edital, visto que preveem as clausulas
essenciais dispostas no art. 153 e art. 113, inc. I, ambos da LCM 14/22, conforme modelos confeccionados pela
PGM, anexos a minuta do Edital.

2.8. Das normas de controle e da fiscalizacio das contratacdes

Pela relevancia do tema, faz-se necessario consignar, desde ja, a necessidade de observincia e cumprimento
dos procedimentos de controle e de fiscalizagdo das contratagdes piblicas, especialmente o disposto nos artigos
217 a 221 da LCM 14/22.

2.9. Recomendacdes.

Urge esclarecer, por fim, porque notdria a relevancia, que a veracidade de todas as informagoes e
documentagido apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar ateng¢do para a possibilidade de aplicacdo de sangdes de natureza politica,
administrativa, civil ¢ penal em caso de malversacio da verba piublica e/ou em razio de descumprimento das
obrigacdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuragio de ato de improbidade administrativa,
nos termos da Lei n® 8.429, de 1992, bem como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

3. CONCLUSAO:

Diante do exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta pela satisfatoria legalidade e regularidade do processo
de contratagio, considerando-se, especialmente, a estrutura administrativa e a realidade local, devendo-se utilizar
a minuta do Edital do Pregdo e anexos de acordo com “Versdio LCM 1.23”, disponibilizada no sistema.

Resta, ainda:
a) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos dos artigos 31, inc. VI, 47 ¢ 48,
todos da LCM 14/22;
b) as diligéncias de publicagdo oficial, por parte do Departamento de Contratagdes Publicas, nos
termos do art. 31, VII, observando-se o disposto nos artigos 49 a 52, da LCM 14/22.

/
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“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

EDITAL DE PREGAO N° 54/2023 |

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob n°® 75.972.760/0001-
60, sediado a Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, centro, Capanema, Estado do Parana,
por intermédio do Excelentissimo Prefeito Municipal, o Sr. Américo Bellé, torna publica a realizagio
deste processo de contratagao.

DISPOSICOES GERAIS DESTE PROCESSO DE CONTRATACAO

1.1.

1.2

1.3.

1.4

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

ORGAO(S) INTERESSADO(S):
1.1.1.  Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura
1.1.2.  Orgios Participantes: Ndo se Aplica

RESUMO DO OBJETO:
SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 4.304.564,44 (quatro milhdes trezentos e quatro mil quinhentos
e sessenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos)

MODALIDADE: Pregio.
FORMA: Presencial
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por Item

PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE PROCESSO:
1.7.1. Nio se Aplica.

PARTICIPACAO:

Ampla Concorréncia.

DATA, HORA E LOCAL DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

16/01//2024 as 08h30min.
LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA/PR
Sala de Licitagdes, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, centro.

PREGOEIR(A): Roselia Kriger Becker Pagani.

LEGISLACAO APLICAVEL: O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as
disposigdes deste Edital e seus Anexos, da Lei Complementar Municipal n® 14/2022 e, de forma
subsidiaria, a Lei n® 14.133/2021 e a Lei Complementar n°® 123/2006.
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DO OBJETO

2.3.

2.4.

2.5,

O resumo do objeto esta descrito no subitem 1.2 deste Edital e a descrigdo pormenorizada do objeto
encontra-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo a este Edital.
O Edital, os seus Anexos e o Termo de Referéncia/Projeto Basico poderdo ser acessados por meio da
Internet nos seguintes enderegos eletrénicos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.capanema.pr.gov.br
(https://www.capanema.pr.gov.br/transparencia/adm/licitacoes/licitacao)
Em caso de discordancia existente entre as especificagdes do objeto da contratagdo descrito no portal
Compras Governamentais (CATMAT) ou as especificagdes constantes deste Edital, seus anexos e Termo
de Referéncia, prevalecerdo as previstas no Termo de Referéncia.
As informagdes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao Departamento de
Contratagdes Publicas pelo telefone n° (46) 3552-1321.
As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto da licitagdo serdo prestadas pela Secretaria
Municipal indicada no Termo de Referéncia.

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

3.2.

3.3.

Qualquer pessoa, fisica ou juridica, ¢ parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias em
relacdo ao presente Edital, ou, ainda, para fins de impugnagfio ao Edital, desde que o faca com
antecedéncia de at¢ 3 (trés) dias qteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica do certame.
3.1.1.  As impugnagdes ao Edital deverdo ser dirigidas ao(a) pregoeiro(a) e encaminhadas, até as
23h59min. da data limite, por e-mail, no enderego eletrénico: /icitacao@capanema.pr.gov. br

3.1.2. Cabera ao(a) pregoeiro(a), auxiliado pelos responsaveis pela elaboragio deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 3 (trés) dias (teis, contados da data de
recebimento da impugnagdo, limitado ao altimo dia qtil anterior a data da abertura do certame;

3.1.3.  O(a) pregoeiro(a) devera decidir sobre a impugnagéo antes da abertura do certame.

3.1.4.  Quando o acolhimento da impugnag&o implicar alteragdo do Edital capaz de afetar a formulagfio
das propostas, incluindo ou excluindo requisitos ou exigéncias, ou que implique modificagio do
Termo de Referéncia, previamente a redesignagdo de nova data para a realizagdo da sessdo
publica, o processo serd encaminhado a Procuradoria-Geral do Municipio, para emissdio de
parecer.

3.1.5. A impugnac¢do devera, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cépia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuragdo, na hipotese de procurador,
que comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de representagdio da
impugnante.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo de contratagdo deverdo ser dirigidas ao(a)

pregoeiro(a) e encaminhadas, até as 23h59min., do terceiro dia que anteceder a data designada para

abertura da sessdo publica, por e-mail, no enderego eletronico: licitacao@capanema.pr.gov.br

3.2.1.  O(a) pregoeiro(a) respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias fteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios aos responsaveis pela
elaboragio do edital e dos anexos.

As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

3.3.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagio ¢ medida excepcional e devera ser motivada
pelo(a) pregoeiro(a), nos autos do processo.

3.3.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
licitantes e a Administragdo.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NESTE PROCESSO DE CONTRATACAO

Poderdo participar deste processo de contratagdo o licitante cujo ramo de atividade previsto no seu ato
constitutivo ou documento equivalente seja compativel com o objeto do presente processo de contratago,
desde que cumpra todos os requisitos e condigdes previstos neste Edital, Termo de Referéncia e anexos.
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4.1.1.

Somente poderdo participar deste certame os licitantes que se enquadrarem nos critérios

estabelecidos no subitem 1.8 deste Edital.

Independentemente do disposto no subitem 1.8 deste Edital, serd concedido tratamento

favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas

mencionadas no art. 34 da Lein® 11.488/2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa

fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar

n® 123/2006 e, especialmente, na Lei Complementar Municipal n® 14/2022, mediante

apresentagdo de declaragdo, conforme modelo anexo a este Edital.

4.1.2.1. Nos itens/lotes exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a ndo apresentagdo da declaragdo impedira o prosseguimento no certame.

4.1.2.2. Nos itens/lotes em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a ndo apresentagdo da declaragdo apenas produzirad o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123/2006 e na LCM 14/22, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte

4.1.2.3.

{ ﬁvowc:do emm do Pmmma Cgunms una

a dm da sessdo pﬁlsima. 0&) doeumento(s)  fina
deverdio comprovar tanto que a sede do licitante quanto o ra e atividade
mﬂmammmomnﬁmﬂmmmm&ma
FrY ada‘

4.2. Nio poderio participar desta licitagio os interessados:

a)

b)

©)
d)

€)
f)
g)
h)
i)

proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, em decorréncia de
sangdo de impedimento ou de inidoneidade que lhes foi imposta por qualquer érgdo publico, de
qualquer ente federado;

estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 281 da LCM n® 14/22;

que estejam sob faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, em processo de dissolugdo ou
liquidag@o;

que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

organizagdes e entidades do terceiro setor;

pessoas fisicas;

pessoas juridicas que ndo cumpram as condi¢des indicadas no subitem 4.1 deste Edital.

4.3, As vedagdes indicadas na alinea “a” do subitem 4.2 também sdo aplicadas:

a)

b)

¢)

ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sang@o a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante;

a pessoa juridica licitante que possua como sécio, administrador ou nfio, a mesma pessoa fisica
que seja socia-administradora, ou s6cia majoritaria, ou sdcia exclusiva da pessoa juridica
declarada inidénea ou que for impedida de licitar com a Administragdo Publica de qualquer ente
federado;

a pessoa juridica licitante que possua como sécio, administrador ou ndo, o conjuge, o
companheiro ou os filhos do sécio-administrador, ou do sdcio majoritario, ou do sécio exclusivo
da pessoa juridica declarada iniddnea ou que for impedida de licitar com a Administragdo Publica
de qualquer ente federado.
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4.4. Como requisitos para participa¢io neste processo de contratagdo, o licitante apresentard as seguintes
DECLARACOES (na forma da Declaragdo Unificada anexa):

a)

b)

)

d)

e)

2)

h)

1)

k)

n)

0)

de ciéncia e de concordéancia do licitante com as condig¢des contidas no Edital e seus anexos, de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital e anexos;

de ciéncia e de concordancia do licitante com as obrigagdes e regras de execugéo, de recebimento
¢ de pagamento previstas no Edital e no Termo de Referéncia, assumindo a responsabilidade de
cumpri-las;

de que o licitante ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; de que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos; de que caso o licitante empregar
menores de 16 (dezesseis) anos, estes estdo contratados na condi¢do de jovem aprendiz, nos
termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo Federal;

de que o licitante e os seus socios e/ou administradores ndo se encontre(m), ao tempo do processo
de contratagdo, impossibilitado(s) de participar da licitagdo/contratagdo em decorréncia de
sangdo de impedimento ou de inidoneidade que Ihe foi imposta por qualquer orgéio publico, de
qualquer ente federado;

de que o licitante ndo teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administragdo Publica
municipal, no admbito do processo de contratagdo anterior para o mesmo objeto,
independentemente do esgotamento dos recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a
medida cautelar administrativa prevista no inciso II do art. 247 da LCM 14/22;

de que o licitante ndo mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com
agente publico que desempenhe fungdo no respectivo processo de contratagdo ou que atuara na
execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagdo, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

de que o licitante ndo integra um grupo econdémico, de fato ou de direito, com outro(s) licitante(s)
ou contratado(s) deste processo de contratagio;

de que o licitante, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, ndo tenha sido condenado
judicialmente, com transito em julgado, por exploragfio de trabalho infantil, por submissiio de
trabalhadores a condig¢des andlogas as de escravo ou por contratagio de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista;

de que inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo do licitante no certame e de que ndo se
enquadra em nenhuma das hipé6teses de conflito de interesses previstas na Lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, durante toda a vigéncia da contratagio;

de que o orgcamento e¢ a proposta comercial apresentados pelo licitante neste processo de
contratacdo foram elaborados de forma independente, se aplicavel;

de que o licitante ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos 11l e IV do artigo 1° e no inciso 111 do
artigo 5° da Constitui¢do Federal;

de que NENHUM sécio e/ou administrador do licitante exerce cargo ou fungdo publica
impeditiva de relacionamento comercial com a Administragfo Publica;

de que o licitante ndo contratard empregados com incompatibilidade com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do ou de assessoramento, incluindo os respectivos
parentes até o terceiro grau, na forma da Sumula Vinculante n°® 13 do STF;

de que o licitante e seus socios ndo se encontram em estado de insolvéncia civil, faléncia ou
recuperagdo judicial ou extrajudicial;

a ciéncia de que sobre o valor devido ao contratado, decorrente da presente contratagdo, serdo
retidos os valores referentes aos tributos incidentes, conforme o disposto na legislagio.

4.5. Como requisitos para participac¢iio neste processo de contratagdo, o licitante indicara as seguintes
informagdes:

a)
b)

o(a) responsavel legal da pessoa juridica, a sua qualificagdo completa e a sua fungfo na empresa;
e-mail, numero de telefone, Whatsapp e Telegram, para que em caso de qualquer comunicagio
referente ao processo de contratagdo, bem como em caso de eventual contratagdo, a comunicagio
oficial do Municipio seja encaminhada de forma eletronica;
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4.6.

4.7.

c)

d)

caso altere os endereg¢os ou niumeros mencionados acima, o licitante devera protocolizar pedido
de alteragdo junto ao Municipio, sob pena de ser considerado como intimado, conforme os dados
anteriormente fornecidos;

o(a)(s) responsavel(eis) para acompanhar a execugdo da presente contratagdo e todos os atos
necessarios ao cumprimento das obrigagdes contidas no instrumento convocatorio e seus anexos,
em nome do licitante.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA ELETRONICA, de acordo com o disposto no subitem 1.5
desde Edital, além do cumprimento do disposto nos subitens 4.1 a 4.5 acima, o interessado em participar
do certame devera estar com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.
4.6.4.

As empresas ndo cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente

PREGAO, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo de acordo com as

orientagdes que seguem no link: https://central.e-sicafweb.com.br/fornecedores/sicafnet.html,

até o dia util anterior a data da sessdo piblica de abertura do certame.

A regularidade do cadastramento do licitante serd confirmada por meio de consulta ao Portal

COMPRASNET, no ato da abertura do Pregéo.

Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Em se tratando de Pregdo soba FORMA ELETRONICA, como requisito para participagio,

o licitante assinalara “sim” ou “n#@o”, em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as

declaragdes exigidas no sistema.

4.6.4.1. Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “n#o” impedira o prosseguimento no certame;

4.6.4.2. Nos itens em que a participagio ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123/2006 e
na LCM 14/22, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6.4.3. Para usufruir do tratamento favorecido em razio do Programa Compras Capanema
(LCM 14/22), o licitante apresentar, como anexo da proposta de precos, a Licenga
(Alvara) de Funcionamento, certiddo ou outro documento vélido que comprove que o
licitante possui sede ou unidade de atendimento permanente no Municipio de
Capanema, no ramo do objeto da contrata¢o, ha, pelo menos, um ano, considerando
a data da sessdo publica. O(s) documento(s) apresentado(s) para essa finalidade
deverdo comprovar tanto que a sede do licitante quanto o ramo de atividade
empresarial cumprem o requisito temporal, permitindo a apresentagéo do histérico de
alvaras ou as alteragdes do ato constitutivo/contrato social para o cumprimento da
exigéncia.

A declarag@o falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigfio, requisito de participagiio ou das
vedagdes expressas neste item 4, sujeitard a exclusfio do licitante do certame, o cancelamento da ata ou a
extingdo do contrato, o descredenciamento, quando for o caso, sem prejuizo da aplicagfio das sangdes
previstas em Lei, neste Edital e seus anexos.

DO CREDENCIAMENTO

Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL:

5.1.1.

O licitante, ou o seu representante, deverd, no local, data e horario indicados no predmbulo deste
Edital, apresentar-se ao(a) Pregoeiro(a) para efetuar seu credenciamento como participante deste
Pregdo, munido da sua carteira de identidade, ou de outro documento equivalente, e do
documento que lhe dé poderes para manifestar-se durante a sessdo publica em nome do licitante.
O licitante ou o seu representante que ndo se credenciar ou nio comprovar seus poderes estard
impedido de apresentar lances, formular inten¢do de recurso ou manifestar-se, de qualquer
forma, durante a sessfo.

Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos termos do estatuto
ou contrato social, do instrumento publico de procuragfio, ou particular com firma reconhecida,
ou documento equivalente.
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.7.
5.1.8.

O estatuto, o contrato social ou o registro como empresério individual devem ostentar a
competéncia do representante do licitante para representa-lo perante terceiros.

O instrumento de procuragdo publico, ou particular com firma reconhecida, deve ostentar os
poderes especificos para formulagdo de propostas e para a pratica de todos os demais atos
inerentes a licitagdes, devendo vir acompanhado dos documentos de constitui¢do da empresa ou
do registro como empresario individual.

Em atendimento a Lei Federal n° 13.726/2022, o reconhecimento de assinatura no
instrumento de procuracgio particular, podera ser realizado perante a Pregoeira e Equipe
de Apoio, desde que apresentado, via original ou cépia autenticada em cartério, de
Documento Oficial com foto e assinatura do subscrevente (Ex. Cédula de RG, CNH.
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Passaporte e Cédula de identidade
Profissional), somente sendo admitido o reconhecimento da assinatura na forma grafada
no documento apresentado.

Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

Cada licitante podera credenciar apenas um representante.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA ELETRONICA:

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo

dos interessados na modalidade licitatoria Pregéo, em sua forma eletrénica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio

www.comprasnet.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de

Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil ou outro formato de acesso permitido pelo sistema.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu

representante legal e a presung@io de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes

inerentes a este Pregdo.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,

assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados

diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do

orgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das

credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e

manté-los atualizados junto aos oOrgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,

imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles

se tornem desatualizados.

5.2.5.1. A ndo observéancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagio no
momento da habilitagdo.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

O processo de contratagdo tramitara no Departamento de Contratagdes Publicas, por meio do(a)
Pregoeiro(a) e equipe de apoio.

Os documentos serdo produzidos por escrito, com data e local de sua realizagdo e assinatura dos
responsaveis.

Todos os documentos exigidos, quando fisicos, deverdo ser apresentados no original ou por
qualquer processo de copia reprografica autenticada ou em publicagdo de 6rgdo da imprensa, na
forma da lei, ou ainda, por meio de cépia acompanhada do original para autenticagdo pelo(a)
Pregoeiro(a) ou por membro da equipe de apoio, e serfio retidos para oportuna juntada aos autos
do processo administrativo pertinente a esta contratagéo.

A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita perante a
Agente de Contratagdo, mediante apresentagdo de original ou de declaragdo de autenticidade por
advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver duvida de autenticidade, salvo
imposigdo legal.
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6.2.

6.1.6. Todos os documentos fisicos expedidos pelo licitante deverlo entlr luhuritol, de forma
mecinica, por seu representante legal ou procurador, com
subscritor.

6.1.7. Os documentos emitidos através da Internet serdo conferidos pela Equipe de Apoio.

6.1.8. Os envelopes da proposta de pregos e da documentagiio de habilitagdo deverdo estar separados,
fechados e rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em
caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
MUNICiPIO DE CAPANEMA/PR
PREGAO N° 54/2023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
MUNICIiPIO DE CAPANEMA/PR

PREGAO N° 542023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

6.1.9. Os envelopes lacrados contendo as propostas de pregos e documentos de habilitagdo deverdo ser
protocolados no Protocolo-Geral do Municipio (hall de entrada do Pago Municipal) até a hora
marcada para abertura da sessd@o publica.
6.1.9.1. A sessdo publica ndo sera iniciada enquanto houver representantes de licitantes na fila

do protocolo dos envelopes.
6.1.9.2. Apds o inicio da sessdo, ndo poderdio participar do certame as empresas que ndo
tiverem os seus envelopes devidamente protocolados conforme o subitem 6.1.9.
6.1.9.3. Considera-se o inicio da sessdo a manifestagdo do(a) Pregoeiro(a), declarando aberta
a sessdo publica, devendo constar na Ata o efetivo horario da abertura e a justificativa
para eventual atraso.

6.1.10. Os envelopes que ndo forem entregues nas condi¢des acima estipuladas ndo gerardo efeitos como
proposta.

6.1.11. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitard o licitante a sangdes
previstas neste Edital.

6.1.12. O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a aferi¢cdo da
qualificagdo do licitante ou a compreensdo do contetido de sua proposta ndio importarad seu
afastamento da licitagdo ou a invalidag@o do processo.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA ELETRONICA:

6.2.1. O processo de contratagdo tramitara no Departamento de Contratagdes Publicas, por meio do(a)
Pregoeiro(a) e equipe de apoio.

6.2.2. O recebimento das propostas e dos documentos de habilitagdo, bem como a realizagio das
demais fases e procedimentos da presente licitagdo ocorrerdo exclusivamente por meio
eletrénico, no endereco www.comprasnet.gov.br, na data e hora da abertura da sessdo pablica
prevista neste edital.

6.2.3. E VEDADA A IDENTIFICACAO DOS LICITANTES NO SISTEMA ANTES DO
TERMINO DA FASE COMPETITIVA DO PREGAO.

6.2.4. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo, a proposta com a descrigdo pormenorizada do objeto ofertado
(incluindo sua marca e/ou modelo) e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dos
documentos.
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6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

6.2.12.

6.2.13.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo, ocorrera por meio de chave
de acesso e senha.

Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o acesso aos dados constantes do sistema.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo pablica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

Até a abertura da sessio piblica, os licitantes poderfo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacfio anteriormente inseridos no sistema.

Niao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo do(a) pregoeiro(a) e para acesso publico apés o inicio da
fase de habilitagéo.

Todos os documentos que exijam assinatura do licitante devem ser assinados digitalmente, sendo
vedada a apresentagdo de documentos assinados fisicamente pelo licitante e, posteriormente,
apenas digitalizados, com excegdio de documentos que, na sua origem e época de confecgdo
(desde o nascedouro) o sejam e que tenham algum tipo de confirmagfio de autenticidade da(s)
assinatura(s) afixada(s).

E permitida a identificagdo e assinatura digital ou eletronica por pessoa fisica ou juridica em
meio eletrénico, mediante certificado digital emitido em &mbito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

O arquivo digital dos documentos das contratagdes, piblicos ou privados, que forem assinados
digitalmente ou eletronicamente, deverdo ser armazenados no banco de dados digital de cada
processo de contratagdo, a fim de permitir o controle da validade e eficacia das assinaturas, bem
como da autenticidade e da integridade dos documentos.

6.3. Independentemente da FORMA DO PREGAO, o licitante devera juntar, como anexo(s) da PROPOSTA
DE PRECOS, o(s) seguinte(s) documento(s):
a) Declaragdo Unificada (conforme modelo anexo), nos termos do subitem 4.4 deste Edital;
b) Declaragdo a que se refere o subitem 4.1.2 deste Edital, quando o licitante se enquadrar nos
requisitos;
¢) Documento a que se refere os subitens 4.1.2.3 ou 4.6.4.3, quando o licitante se enquadrar nos
requisitos.
7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
7.1 Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor prego por item”, de acordo com o
indicado no subitem 1.6 deste Edital, o licitante devera enviar sua proposta, ou pelo seu preenchimento,
no sistema eletronico, indicando, ao menos, as seguintes informagdes:
a) Valores unitério e total do item;
b) Marca/modelo do item;
¢) Descricdo detalhada do item, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero
do registro ou inscri¢do do bem no érgdo competente, quando for o caso.
7.2, Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor prego por lote”, de acordo com o

indicado no subitem 1.6 deste Edital, o licitante devera enviar sua proposta, ou pelo seu preenchimento,
no sistema eletronico, indicando, ao menos, as seguintes informagdes:

a)
b)
c)
d)

Valor total do lote;

Valores unitario e total de cada item que compde o lote;

Marca/modelo de cada item que compde o lote;

Descrigdo detalhada de cada item que compde o lote, contendo as informagdes similares a
especificagio do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
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7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

Tt

7.8.

7.9.

7.10.

validade ou de garantia, nimero do registro ou inscri¢gdo do bem no 6rgido competente, quando
for o caso.
Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com o indicado
no subitem 1.6 deste Edital, o licitante dever4 enviar sua proposta, ou pelo seu preenchimento, no sistema
eletrénico, indicando, a0 menos, as seguintes informagdes:
a) Percentual de desconto;
b) Marca/modelo do item ou de cada item que compde o lote;
¢) Descriglio detalhada do item ou de cada item que compde o lote, contendo as informagdes
similares a especificagdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou inscri¢do do bem no 6rgdo competente,
quando for o caso.
Os valores, 0s pregos e os custos utilizados terdo como expressdo monetaria a moeda corrente nacional.
Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o contratado, quando possuirem
caracteristicas iguais ou superiores as previstas no Termo de Referéncia.
Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens.
Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentagdo.
Estando o objeto da licitagdo dividido em lotes ou itens, conforme descrito no Termo de Referéncia,
faculta-se ao licitante a participagdo em quantos lotes ou itens, respectivamente, forem de seu interesse.
Ao assinar a Proposta de Pregos, o licitante estara assumindo automaticamente o cumprimento de todas
as condn;bes la estabelemdas

7 11 1. A proposta de precos padrao do sistema, também podera ser salva em Pen-Drive ou CD-ROM
ou outro meio eletrénico, devendo, neste caso, ser entregue/encaminhada ao Pregoeiro no
momento do Credenciamento ou dentro do Envelope n® 01 (PROPOSTA DE PRECOS).

7.12. O licitante que nfio atender ao subitens 7.11 ou 7.11.1 sera desclassificado.

8. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

8.1. Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL:

8.1.1. A abertura da sessdo publica dar-se-4 na data, hordrio e local indicados no predmbulo deste
Edital, ap6s a etapa de credenciamento, e sera aberta por comando do(a) pregoeiro(a), com a
divulgag@o das propostas recebidas e inicio da etapa de lances.

8.1.2. O(A) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que n#o
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas,
apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

8.1.3. A desclassificag@o de proposta sera sempre fundamentada e registrada em Ata.

8.1.4. O(A) Pregoeiro(a) classificard o autor da proposta de menor prego e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos a de menor prego, para participagdo na etapa de
lances.

8.1.5. Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o(a) Pregoeiro(a) dara inicio a etapa de
apresentagdo de lances verbais pelos licitantes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva,
em valores distintos e decrescentes.
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8.2.

8.1.6.

8.1.7.

O(A) Pregoeiro(a) convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior prego ¢ os demais,
em ordem decrescente de valor, que terd o prazo de até 1 (um) minuto para a apresentagfio do
seu lance verbal, quando convocado.

A desisténcia em apresentar lance verbal ou a auséncia de lance no prazo previsto no subitem
anterior, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusio do licitante da etapa de lances
¢ a manuteng¢do do ultimo prego por ele apresentado, para efeito de ordenagio das propostas.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA ELETRONICA:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.3.7.

8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.
8.2.14.
8.2.15.

8.2.16.

No dia e no horario indicados neste Edital, considerando-se o horério de Brasilia-DF, a sessdo

publica na internet sera aberta por comando do(a) Pregoeiro(a), com a divulgagdio das propostas

eletronicas recebidas e inicio da etapa de lances.

O(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que

ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios

insandveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de

Referéncia/Projeto Basico.

8.2.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.2.3. A nido desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitagdo.

O sistema classificara o autor da proposta de menor prego e aqueles que tenham apresentado

propostas em valores sucessivos ao de menor prego, para participagdo na fase de lances.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas.

O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os

licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverio encaminhar lances exclusivamente por meio

do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor

consignado no registro.

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndio podera ser inferior a vinte (20)

segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem

automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, apos isso, sera

prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois

minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois

minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de

prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-

se-a automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacio automatica pelo sistema, podera o(a)

Pregoeiro(a), assessorado(a) pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo

publica de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser

desconsiderados pelo(a) Pregoeiro(a), devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao

orgdo competente responsavel pelo sistema.

Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor

do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o

sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.
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8.3.

8.2.17. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro
horas da comunicagio do fato pelo(a) pregoeiro(a) aos participantes, no sitio eletronico utilizado
para divulgagdo.

8.2.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.2.19. Caso o sistema utilizado para o pr nento do Pregdo em forma eletrénica ndo esteja
mm-dommmwwdkpwmwu 14/22, o(a) Pregoeiro(a) podera encerrar a sessdo
eletronica e realizar os atos e procedimentos necessérios por meio fisico ou outro meio digital

REGRAS COMUNS DO PREGAO EM FORMA PRESENCIAL E ELETRONICA:

8.3.1. Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor preco por item”, de
acordo com o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o lance devera ser ofertado pelo valor
unitario do item.

8.3.2. Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor preco por lote”, de acordo
com o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

8.3.3. Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com
o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o lance devera ser ofertado em percentual.

8.3.4. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.3.5. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

8.3.6. Em ndo havendo peculiaridades previstas expressamente no Termo de Referéncia, o intervalo
minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relagdio aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 0,01
(um centavo).

8.3.7. Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com
o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o intervalo minimo de diferenga de valores entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de 0,1% (um décimo por cento).

8.3.8. Sera adotado para o envio de lances no pregdo o modo de disputa “ABERTO”, em que o0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos.

8.3.9. Durante a sessdo publica é permitido a um licitante fazer lance igual ao de um concorrente com
intuito de empatar o certame, porém somente sera possivel o lance nestes termos caso um lance
menor seja considerado inexequivel.
8.3.9.1. Nao serdo permitidos lances idénticos nos casos ndo previstos no subitem anterior.
8.3.9.2. O desempate seré realizado conforme o disposto no item 11 deste Edital.

8.3.10. Nio podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente 2

penalidade de multa de 2% sobre o valor maximo do objeto previsto no termo de
referéncia.

DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME E EPP SEDIADAS NO MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR E DA MARGEM DE PREFERENCIA

9.1i

9.2

9.3.

Em relagéio a itens ndo exclusivos para participagdio de microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas no Municipio de Capanema/PR, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagio

do porte da entidade empresarial e se ela cumpre os requisitos previstos no subitem 4.1.2.3 ou no subitem
4.643.

O sistema ou o(a) Pregoeiro(a) identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas no Municipio de Capanema/PR participantes, procedendo & comparagdo com os valores
da primeira colocada, assim como das demais classificadas.

A microempresa ou a empresa de pequeno porte sediada no Municipio de Capanema/PR melhor
classificada podera apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora da licitagio ou
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

dentro do limite percentual da margem de preferéncia de 10% (dez por cento) da melhor proposta ou

melhor lance apresentado, situagdio em que sera adjudicado o objeto em seu favor.

9.3.1. No caso do subitem 9.3, o(a) Pregoeiro(a), mesmo apés o encerramento da etapa de lances,
convocari a ME ou EPP, sediada no Municipio de Capanema/PR, para, querendo,
apresentar novo lance, nos termos do subitem anterior.

9.3.2. Nessas condigdes, a proposta de ME ou de EPP, sediada no Municipio de Capanema/PR, que se
encontre na faixa de até 10% (dez por cento) da melhor proposta ou melhor lance apresentado,
sera considerada vencedora da licitagéo.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados por microempresas e empresas de pequeno porte

sediadas no Municipio de Capanema/PR, serd oportunizada mais uma rodada de lances, fechados entre

elas e, persistindo o empate, serd realizado sorteio para a declaragdo do licitante vencedor.

Aplica-se a margem de preferéncia prevista no subitem 9.3, nas licitagdes cuja participagdo ndo seja

exclusiva para ME ou EPP sediadas no Municipio de Capanema.

A margem de preferéncia prevista no subitem 9.3, nas licitagdes cuja participagéio néo seja exclusiva para

ME ou EPP, sera aplicada tanto na cota reservada como na cota de ampla concorréncia.

Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia para produto nacional em relagdo

ao produto estrangeiro previstas no art. 26 da Lei n° 14.133, de 2021, o beneficio previsto no art. 18, da

LCM 14/22, sera aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia,

de acordo com os Decretos Federais aplicaveis, observado o limite de 20% (vinte por cento) estabelecido

pela Lein® 14.133, de 2021.

10.

DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME, EPP E COOPERATIVAS (COOP) NAO
SEDIADAS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Na hipotese da néo contratagdo da microempresa ou da empresa de pequeno porte sediada no Municipio
de Capanema/PR, serdo convocadas as remanescentes que forem sediadas em outros Municipios, na
ordem classificatoria, para o exercicio do direito de preferéncia de que trata o art. 45 da Lei Complementar
n® 123, de 2006, de acordo com o disposto a seguir.

Em relagéo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo do porte da entidade empresarial.

O sistema ou o(a) Pregoeiro(a) identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa
de maior porte, assim como das demais classificadas.

Nessas condigdes, as propostas de ME/EPP/COOP, NAO SEDIADAS NO MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR, que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma tltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

Caso a ME/EPP/COOP, NAO SEDIADA NO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes ME/EPP/COOP,
NAO SEDIADAS NO MUNICIiPIO DE CAPANEMA/PR, que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME/EPP/COOP, NAO SEDIADAS NO
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

Havendo éxito neste procedimento, a ME/EPP/COOP assumira a condi¢dio de melhor classificada no
certame, para fins de aceitagdo. Ndo havendo éxito, ou tendo sido a melhor oferta inicial apresentada por
ME/EPP/COOP, ou ainda nio existindo ME/EPP/COOP participante, prevalecera a classificagdo inicial.
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11. DAS REGRAS DE DESEMPATE

11.1.  Em ndo havendo aplicagdo dos itens 9 e 10 deste Edital, em caso de empate entre duas ou mais propostas,
serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
a) disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagdo, pelo modo de disputa aberto;
b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente
ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos
na LCM 14/22;
¢) desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;
d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgéos de
controle.
11.2.  Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:
a) empresas sediadas no Municipio de Capanema/PR;
b) empresas brasileiras;
¢) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
d) empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 2009.
11.3.  Somente ap6s o procedimento de desempate, quando houver, e a classificagfio final dos licitantes, sera
cabivel a negociagiio de prego junto ao fornecedor classificado em primeiro lugar

12. DA NEGOCIACAO

12.1.  Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o(a) pregoeiro(a) podera encaminhar, pelo
sistema eletrénico ou de forma verbal, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego,
com a finalidade de negociar pregos menores do que o apresentado pelo licitante, para que seja obtida
melhor proposta para a Administragéo.

12.2. A negociago sera realizada por meio do sistema ou ao vivo, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

12.3.

12.4. A negomaqﬁo poderé ser felta com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagio, for desclassificado em razéio de
sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragdo.

12.5. A negociagdo sera conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) e, depois de concluida, tera seu resultado divulgado a
todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

12.6.  Apo6s a negociagdo do prego, o(a) pregoeiro(a) convocara o licitante vencedor para a apresentagio da
proposta definitiva de pregos.

13. DO ENVIO DA PROPOSTA DEFINITIVA DE PRECOS
13.1.  Encerrada a etapa de lances e de eventual negociagdo, o(a) pregoeiro(a) convocara o licitante vencedor
para que este encaminhe em ARQUIVO UNICO (COMPACTADO ex: zip e pdf), no sistema
COMPRASNET (se for Pregdo em forma eletrénwa) ou para o0s seguintes e-mails
licitacao anema.pr.gov.br ¢ licitacao.capanema@gmail.com (se for Pregio em forma presencial),
a PROPOSTA DEFINITIVA DE PRECOS, em conformidade com o 1ltimo lance ofertado.
13.1.1. Em se tratando de Pregdo em forma eletrénica, o(a) pregoeiro(a) fard uso de a ferramenta
“CONVOCAR ANEXO”, devendo o licitante vencedor anexar os documentos utilizando o link
“ANEXAR”.
13.2. O licitante devera encaminhar a Proposta Definitiva de Pregos no prazo de até 2 (duas) horas, contado a
partir da convocagéo pelo(a) pregoeiro(a), em horario de efetivo funcionamento do 6rgio piblico, ou
seja, das 8h00min. as 11h30min. e das 13h15min. as 17h30min.
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13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Em caso de indisponibilidade do sistema utilizado para Pregdo em forma eletrénica, sera aceito o envio
da proposta ajustada por meio do e-mail: licitacao@capanema.pr.gov.br. Apés o envio do e-mail, o
responsavel pelo envio devera entrar em contato com o(a) pregoeiro(a) para confirmar o recebimento do
e-mail e do seu contetido.

O(a) pregoeiro(a) ndo se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em
virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Capanema/PR quanto do emissor.
A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apos transcorrido o prazo de 2 (duas) horas,
ndo serdo considerados, para fins de analise, sob qualquer alegagdo, o envio da Proposta Definitiva de
Pregos, sendo realizado, pelo(a) pregoeiro(a), o registro da ndo aceitagfio da proposta.

Em caso de impossibilidade de atendimento ao prazo, o licitante devera solicitar, dentro do prazo
estipulado, via chat ou e-mail, a sua prorrogagéo.

A Proposta Definitiva de Pregos devera ser subscrita pelo representante legal do licitante, mediante
procuragiio devidamente assinada, se for o caso, com firma reconhecida, que comprove a outorga de
poderes, na forma da lei, para formular ofertas e lances de pregos, bem como praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, devendo ser acompanhada do contrato ou estatuto social.

O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagio indicada neste item 13,
serd desclassificado e sujeitar-se-a as san¢des previstas no §i 10 deste Edital.

A proposta devera conter:

a) proposta definitiva de pregos, conforme modelo anexo, vedado o preenchimento desta com
dados aleatérios, sob pena de desclassificagdo da proposta;

b) pregos unitirios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso, sem
inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflacionaria;

¢) indicagdo de que nos pregos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros,
encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execugéio do objeto;

d) prazo de validade da proposta definitiva ndo inferior ao prazo previsto para a duragdo da
contrata¢do ou para a validade da ata de registro de pregos. Caso ndo haja indicagdo, o prazo de
validade da proposta definitiva de pregos sera de 1 (um) ano, contado da data da apresentagdo
da proposta definitiva de pregos;

e) indicacdo/especifica¢iio do produto, marca/modelo;

f) Em ndo havendo peculiaridades previstas expressamente no Termo de Referéncia, o prego
proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional, com até duas casas decimais (0,00).

g) aconcessdo de garantia do objeto da contratagdo, conforme definido no Termo de Referéncia,
se aplicavel.

h) aindicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento;

i) Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratagdo das cotas devera
ocorrer pelo menor prego, devendo o menor prego constar na proposta definitiva de pregos.

Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com o

indicado no subitem 1.6 deste Edital, o desconto proposto devera ser expresso em percentual.

Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor preco por lote”, de acordo com

o indicado no subitem 1.6 deste Edital, a proposta definitiva de pre¢os devera discriminar os itens que

compdem o lote, com todas as especificagdes individualizadas, bem como os seus respectivos pregos

unitarios e totais.

13.11.1. Na indicagfio dos pregos unitarios dos itens que compdem o lote devera ser observada a
proporcionalidade na redug@o dos pregos unitarios de todos os itens, levando-se em consideragéo
o prego total do lote indicado na proposta inicial de pregos e o valor total do lote considerado
vencedor do certame, sem olvidar do quantitativo de cada um dos itens.

A proposta definitiva de pregos, deve atender todas as especificagdes técnicas obrigatorias do Edital e

Anexos sob pena de desclassificagdo.

O(a) pregoeiro(a) reserva o direito de realizar diligéncias para instrugdo do processo sobre informagdes

que ndo estejam claras, bem como de solicitar documentos complementares que julgar necessarios para

0s respectivos esclarecimentos.

A proposta apresentada tera que refletir pregos equivalentes aos praticados no mercado no dia de sua

apresentagdo.
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13.15. Apds a apresentagdo da proposta definitiva de pregos, o(a) pregoeiro(a) iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.

14. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DEFINITIVA DE PRECOS
14.1.  O(a) pregoeiro(a) examinara a Proposta Definitiva de Pregos quanto ao preenchimento dos requisitos
previstos neste edital, especialmente quanto a adequagdo as especificagdes contidas no Termo de

Referéncia/Projeto Bésico e a compatibilidade do pre¢o em relagdo ao maximo estipulado para

contratagdo neste Edital e em seus anexos.

14.2.  Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao prego maximo
fixado, desconto menor do que o minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.
14.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbélicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nd3o tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remunerac¢ao.
14.3.  Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.
14.4.  Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas
ao saneamento das propostas, a sessdo pablica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
14.5.  O(a) pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio do
sistema ou e-mail, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitagcdo da proposta.
14.5.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo(a) pregoeiro(a) por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo(a)
pregoeiro(a).
14.5.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo(a) pregoeiro(a), destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados
pelo(a) pregoeiro(a), sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nio
aceitag¢do da proposta.
14.5.3. Caso a compatibilidade com as especificagdes demandadas, sobretudo quanto a padrdes de
qualidade e desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios previstos nos subitens acima e desde
que previsto no Termo de Referéncia, o Pregoeiro exigira que o licitante classificado em primeiro
lugar apresente amostra, sob pena de ndo aceitagdio da proposta, no local, prazo e condigdes
indicados no termo de referéncia.
14.5.3.1. Por meio de mensagem no sistema ou e-mail, sera divulgado o local e horario de
realizacdo do procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenga sera
facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

14.5.3.2. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema ou
e-mail.

14.5.3.3. Serdo avaliados os aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade de acordo com o
estipulado no Termo de Referéncia.

14.5.3.4. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo(a) Pregoeiro(a), ou havendo entrega de amostra fora das
especificagdes previstas neste Edital, anexos e Termo de Referéncia, a proposta do
licitante serda DESCLASSIFICADA.

14.5.3.5. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o(a)
Pregoeiro(a) analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-a com a verificagdio da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente,
até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.
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14.5.3.6. Os exemplares colocados a disposicdio da Administragdo serdo tratados como
prototipos, podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel
pela andlise, ndo gerando direito a ressarcimento.

14.5.3.7. Apos a divulgagdo do resultado final da licitagdo, as amostras entregues deverdo ser
recolhidas pelos licitantes no prazo indicado no Termo de Referéncia, apos o qual
poderdo ser descartadas pela Administragdo, sem direito a ressarcimento.

14.5.3.8. Os licitantes deverdo colocar a disposigdo da Administragdo todas as condig¢des
indispensaveis a realizagdo de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais impressos em
lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

14.6.  Havendo necessidade, o(a) pregoeiro(a) suspendera a sesséo, informando no “char”, ou por outro meio,
a todos os licitantes, a nova data e horario para a sua continuidade.

14.7.  Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta ndo for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a subsequente, havera nova verificagéo da
eventual ocorréncia/aplicagdo do disposto nos itens 9 e 10 deste Edital.

14.8.  Serdo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis; .
b) ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no Termo de Referéncia;
¢) apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do valor estimado para a contratagio;
d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;
e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital e seus anexos, desde
que insanavel.

14.9.  Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitével, ou for desclassificada, o(a) Pregoeiro(a)
examinara a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagfo, até a apuragiio de
uma proposta que atenda ao Edital.

14.10. No julgamento das propostas, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem sua
substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficdcia para fins de classificagdo.

14.11. Na hipotese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota
principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o prego do primeiro
colocado da cota principal.

14.12. Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o(a) pregoeiro(a) verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

15. DA HABILITACAO
15.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o(a) pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das condigdes de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF;
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br);

¢) Consulta ao portal do TCE/PR quanto aos  impedidos de licitar
(https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AIL/Consultarimpedidos.aspx;

d) CNAE (https:/cnae.ibge.gov.br/);

e) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

f)  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

15.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario,
por forga do art. 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela
pritica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
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15.2.1. Constatada a existéncia de sang¢do, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado, por falta de
condigdo de participagdo.

15.3.  No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

15.4.  Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagio do licitante podera ser verificada por meio do
SICAF ou outro sistema eletrénico disponivel, nos documentos por ele abrangidos em relagio a
habilitag@io juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémica financeira e habilitagao
técnica, quando for o caso.

15.4.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo eletrénica, devera atender as condigdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior 4 data prevista para recebimento das
propostas.

15.4.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentagdo da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

15.4.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo(a) Pregoeiro(a) lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 92, 11, da LCM 14/22.

15.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

15.6. Em se tratando de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), o licitante devera apresentar
toda a documentagdo relativa a habilitagdo, porém, em havendo alguma restrigdo na comprovagio da
regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do Edital, a(s) empresa(s) nesta
condigdo sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condigdo de regularizagdo da documentagio no prazo de
5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar do momento em que for declarado vencedor
do certame, para regularizagdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

15.7. A auséncia de algum documento ou a ndo regularizagio da documentagdo no prazo estipulado implicara
na inabilitagdo da empresa.

15.8.  Os licitantes deverdo encaminhar, pelo sistema ou dentro do envelope, nos termos deste Edital, a
documentagio relacionada nos subitens a seguir, para fins de habilitagdo.

15.9. A HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresario individual: inscri¢fio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empreséaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

¢) No caso de sociedade por agdes ou Cooperativas: estatuto, acompanhado de documento de
eleiciio de seus administradores, ou Ato Constitutivo, devidamente registrado(s) no érgdo
competente;

d) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condiciio de
Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugio CGSIM n°® 16/2009, cuja
aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no enderego eletronico:
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/servicos-para-mei/emissao-de-
comprovante-ccmei.

15.10. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido pela Receita Federal do Brasil;

b) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos Tributos
Estaduais da sede da pessoa juridica;

d) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos Tributos
Municipais da sede da pessoa juridica;
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15.11.

15.12.

e) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos Tributos
do Municipio de Capanema, caso a sede da pessoa juridica seja em outro Municipio;
f)  Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
g) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA sera exigida se e na forma prevista do Termo de
Referéncia.
A QUALIFICACAO TECNICA seri exigida se e na forma prevista do Termo de Referéncia.

16.

DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

Os documentos relacionados no item 15 serdo analisados pelo(a) Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio

quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

16.1.1. O nZo atendimento das exigéncias constantes do item 15 deste Edital implicara a inabilitagdo do
licitante.

No julgamento da habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia

das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em

ata ¢ acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficécia para fins de habilitagdo e classificagio.

16.2.1. E facultado o(a) pregoeiro(a) ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a
promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugfio do processo, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informacio que deveria constar do processo desde a
realizacfio da sessdio piblica.

16.2.2. Para fins dos subitens 16.2 ¢ 16.2.1, é permitido ao(a) Pregoeiro(a) consultar os sitios eletrénicos
oficiais emissores de certiddes, e, na hipotese de lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019, ndo inabilitara o licitante.

O licitante provisoriamente vencedor em um item ou lote, que estiver concorrendo em outro item ou lote,

ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, caso necessdrio, isto €,

somando as exigéncias do item ou lote em que venceu s do item ou lote em que estiver concorrendo, e

assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das sangdes cabiveis.

16.3.1. Seréa desconsiderada a eventual exigéncia de apresentagiio de documento ja apresentado em
etapa/momento anterior da mesma licitag@do.

Nio havendo a comprovag@o cumulativa dos requisitos de habilitagiio, a inabilitagfio recaira sobre o(s)

item(ns) ou lote(s) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do

licitante nos remanescentes.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado

vencedor.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL, os documentos de habilitacdo poderfio ser

apresentados em original, ou por qualquer processo de copia desde que autenticada por cartério

competente, ou copia simples que podera ser autenticada pelo(a) Pregoeiro(a) ou membro da Equipe de

Apoio, no decorrer da sessdo desde que o original esteja na posse do representante credenciado do

licitante, ou ainda por meio de publicagdo em o¢rgdo da imprensa oficial, e inclusive expedidos via

Internet.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA ELETRONICA, a habilitagiio dos licitantes sera comprovada

por meio de prévia e regular inscri¢do cadastral no SICAF, desde que os documentos comprobatorios

estejam validados e atualizados.

16.7.1. O cadastro no SICAF substituird apenas os documentos relativos a Habilitagdo Juridica, a
Qualificagdio econdmico-financeira ¢ 4 Regularidade fiscal e trabalhista incluidos no
sistema, sendo que para os demais € obrigatéria a sua apresentacio.

16.7.2. Na hipétese dos documentos se encontrarem vencidos no referido sistema (SICAF), o licitante
convocado devera encaminhar, juntamente com os demais, o documento valido que comprove o
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilita¢do, ressalvado o disposto no
subitem 16.10 deste Edital.

16.7.3. Também poderdio ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes de regularidade fiscal
e trabalhista, especialmente quando o licitante esteja com alguma documentagio vencida junto
ao SICAF.
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16.7.4. Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL, também sera admitida a habilitagdo
dos licitantes por meio de comprovagdo de prévia e regular inscri¢do cadastral no SICAF,
devendo essa opgdo constar no envelope n° 2.

16.8.  As certiddes de comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista dos licitantes deverdo ser apresentadas
dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo 6rgdo expedidor, ou, na hipotese de auséncia de
prazo estabelecido, deverdo estar datadas dos Gltimos 90 dias contados da data da abertura da sessdo
publica.

16.9. As ME/EPP e seus equiparados deverdo apresentar toda a documentag¢fo exigida para efeito de
comprovac¢io de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restriciio, sob pena de
desclassificacfio (art. 43 da LC n° 123/06 e n° 147/14).

16.10. Havendo alguma restri¢do na comprovagio da regularidade fiscal da ME/EPP, sera assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
o vencedor do certame, prorrogéveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagio
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa (art. 43, §1°, da LC n°® 123/06).

16.11. A declaragdo do vencedor do certame acontecerda no momento imediatamente posterior a fase de
habilitag¢do, aguardando-se os prazos de regularizacdo fiscal ou da etapa de apresentagdo e aceitagdo de
amostras, nos termos do subitem 14.5.3, para a abertura da fase recursal.

16.11.1. Por decisfo do(a) Pregoeiro(a), a etapa de habilitagdo podera ser iniciada durante a realizagio da
etapa de apresentagdo e aceitagdo de amostra(s), relativa ao licitante cuja proposta foi a melhor
classificada, para fins de celeridade e eficiéncia das licitagdes pablicas.

16.12. A ndo regularizagdo da documentagdio, no prazo previsto acima, implicara decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das san¢des administrativas aplicaveis, sendo facultado a Administragdo
convocar os licitantes remanescentes, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitago.

16.13. Se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias, o(a) Pregoeiro(a) o INABILITARA, conforme o
caso, e examinara a proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda a este Edital.

16.14. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentagdo da documentagdio de
habilitagd@o pelo licitante classificado em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) o declarara vencedor.

16.15. Ocorrendo a inabilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) convocara o autor da segunda melhor proposta para apresentar
sua documentagdo de habilitagdo e, se necessario, observada a ordem de classificagdo, os demais, desde
que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatério, ou podera revogar
a licitagdo.

16.15.1. Nas hipoteses de desclassificagdo e inabilitagdo, a proposta de pregos apresentada pelo licitante
desclassificado ou inabilitado ndo produzirdo efeitos validos, possibilitando a Administragéo,
nessas hipéteses, convocar os demais licitantes, conforme a ordem de classificagdo, para anélise
da proposta e/ou da habilitagdo, de acordo com os pregos ofertados pelos respectivos licitantes.

17. DOS RECURSOS

17.1.  Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizago fiscal ou da etapa de apresentagdo e
aceitagdio de amostras, nos termos do subitem 14.5.3, se cabiveis, qualquer licitante poder4, ao final da
sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua intengfo de recorrer.

17.2. A falta de manifestagdo motivada quanto a intengfio de recorrer importara na decadéncia desse direito.

17.3. Uma vez aceita a intengdo de recurso serd concedido o prazo de 3 (trés) dias para a apresentagéio das
razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo intimados para, querendo, apresentarem as
contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispenséveis a defesa dos seus interesses.

17.4.  Os recursos e contrarrazdes deverdo ser manifestados exclusivamente por meio eletrénico via internet,
no e-mail: licitacao(@capanema.pr.gov.br

17.5.  Aplicam-se as regras previstas nos artigos 268 e 271 da LCM 14/22.

17.6.  Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o processo licitatério para determinar a contratagéo.
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17.7.

Nido havendo recurso, o(a) Pregoeiro(a) adjudicard o objeto ao licitante vencedor e encaminhard o
procedimento a autoridade superior parahomologag@o.

18.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

18.1.

18.2.

A sessdo piblica podera ser reaberta:

a) Nas hipoteses de provimento de recurso que leve & anulagdo de atos anteriores a realizagdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situagdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

b) Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do subitem 16.10 deste Edital. Nessas hipoteses,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

18.2.1. A convocagio se dard por meio do Diario Oficial Eletronico do Municipio e pelo e-mail indicado
na Declaragdo Unificada apresentada por cada licitante.

18.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos na Declaragiio
Unificada de cada licitante, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

19.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, decididos os eventuais recursos e

constatada a regularidade dos atos praticados, o Chefe do Poder Executivo ou autoridade por ele delegada

homologara o procedimento licitatorio e adjudicara o objeto ao licitante vencedor.

19.1.1. Apos a adjudicagdo, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo indicado no edital de licitagdo.

19.1.2. Previamente a formalizagdo da contratagdo, o 6rgdo publico competente podera realizar consulta
nos orgdos cadastrais disponiveis para identificar possivel proibi¢do de contratar com o Poder
Publico pelo licitante vencedor, bem como verificar a manutengio das condigdes de habilitagdo.

19.1.3. Constatado algum impedimento ou suspensdo do direito de licitar em nome do licitante vencedor,
ou quando este recusar-se a assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, o 6rgdo
municipal competente podera convocar o licitante subsequente

Sera facultado & Administragdo, quando o convocado ndo assinar a Ata, Contrato ou ndo aceitar ou ndo

retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragdo do contrato nas condigdes propostas pelo

licitante vencedor.

Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocagio para a contratagfo, ficardo

os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

Na hip6tese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do subitem 19.2, a Administragéo,

observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a
obtengdo de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;
b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida

a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagdo de melhor condigdo.

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento

equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizara o descumprimento total da obrigagéo

assumida e o sujeitarda as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta

em favor da Administragdo Publica municipal.

A regra do subitem 19.5 nao se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma da alinea “a”

do subitem 19.4.

Seréa facultada @ Administragdo a convocagdo dos demais licitantes classificados para a contratagido de

remanescente do objeto da contratagdo em consequéncia de rescisdo contratual, observados os mesmos

critérios estabelecidos nos subitens 19.2 a 19.4.
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19.8. Em havendo paralisagdo na execugdo do objeto da contratagdo, em decorréncia de descumprimento e/ou
ilicito contratual por parte do contratado, a abertura de processo administrativo sancionador autoriza a
Administra¢do iniciar as tratativas com as demais licitantes, na forma estabelecida nos subitens 19.2 a
19.4.

19.9.  Ressalvadas as hipéteses em que houver a aplicagdo de medida cautelar administrativa ou a ndo atribui¢do
de efeito suspensivo ao recurso ou pedido de reconsideragdo interposto pelo contratado, a efetiva
contratagdo de licitante remanescente, em razdo de extingdo do contrato, sera realizada somente apos a
publicagdo da decisdio administrativa definitiva.

20. DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

20.1. Em se tratando de licitagdo com adogdo do Sistema de Registro de Pregos (SRP), apés homologado o
resultado da licitagdo, o orgdo gerenciador, respeitada a ordem de classificagdo e a quantidade de
fornecedores a serem registrados, convocara os interessados para, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da convocagdo, procederem a assinatura da Ata de Registro de Pregos, a qual, apos
cumpridos os requisitos de publicidade, tera efeito de compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas.

20.2.  Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura da Ata de
Registro de Pregos, a Administragdo podera encaminhéa-la para assinatura por meio eletrénico, para que
seja assinada e devolvida no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

20.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando, durante
o seu transcurso, for solicitado pelo licitante convocado, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo
orgdo gerenciador.

20.4. A recusa injustificada do fornecedor classificado em assinar a ata, dentro do prazo estabelecido pela
Administragdo, ensejara a decadéncia do direito a contratagfio, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
estabelecidas em lei ou no presente instrumento convocatorio e seus anexos.

20.5.  Na hipétese do subitem 20.4, ¢ facultado a Administragdo, ao invés do cancelamento da licitagdo, aplicar
o disposto no item 19.

20.6.  Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o registro de todos os itens
constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descrigdo do(s) item(ns), as
respectivas quantidades, pregos registrados e demais condigdes.

b L Bmhavmdaﬁmﬂo ohradam dﬁbeumdo«émtmﬁw por cada 6rgio ptblico municipal

e Registro de Pregos quanto necessarias, para melhor
orgmimt;ao cann'ole d&‘amﬁo dnnbjeﬁ da contrataggo.

20.8.  Serdincluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos
com pregos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame.

20.9. A contratagdo com o fornecedor registrado, de acordo com a necessidade do 6rgdo, sera formalizada por
intermédio da Ata de Registro de Pregos, conforme minuta anexa a este Edital.

20.9.1. As condigdes de contratagdo constam do Termo de Referéncia desta licitagdo e da Ata de
Registro de Pregos, e poderdo ser detalhadas, em cada aquisi¢dio especifica, no respectivo
requerimento elaborado.

20.9.2. O orgdo devera assegurar-se de que o prego registrado na Ata permanece vantajoso, mediante
realizagdio de pesquisa de mercado prévia a aquisi¢do.

20.10. O o¢rgdo enviara ao fornecedor com prego registrado em Ata, a cada contratagdio, e dentro do prazo de
validade da Ata, o requerimento de contratagdo e/ou a requisi¢iio de empenho.

20.11.  Correrdo por conta do Contratado quaisquer despesas que incidirem ou venham a incidir para a execugio
dos servigos ou para o fornecimento dos produtos objeto desta licitagdo.

20.12. Nas licitagdes por Sistema de Registro de Prego (SRP) ou por entregas parceladas, havera
pm&mmmmmmmummqmam
reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢des do pedido, justificadamente.
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DA ALTERACAO, DO CANCELAMENTO E DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

O regime normativo da Ata de Registro de Pregos obedecera a disciplina dos contratos prevista na LCM

14/22, especialmente as regras do seu Titulo I'V, além do disposto neste Edital e seus anexos.

E permitida a realizagiio de acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, sem

prejuizo da possibilidade de alteragdes dos contratos decorrentes eventualmente firmados.

N&o havendo previsdo especifica no Termo de Referéncia, o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos

serda de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

21.3.1. Na hipétese de prorrogagdo na forma do subitem 21.3, o quantitativo do objeto consumido
durante o primeiro ano de vigéncia da ata poder4 ser o quantitativo de referéncia para o novo
prazo de vigéncia da ata.

Se néo participarem do processo de contratagio, conforme o disposto no art. 120 da LCM 14/22, os 6rgios

e entidades poderdo aderir & ata de registro de pregos na condigio de ndo participantes, observados os

seguintes requisitos:

a) apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provével
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

b) demonstragdo de que os valores registrados estdio compativeis com os valores praticados pelo
mercado, na forma dos artigos 38 a 43 da LCM 14/22;

¢) prévias consulta e aceitagdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora e do fornecedor.

21.4.1. As aquisi¢des ou as contratagdes adicionais a que se refere o subitem 21.4 nio poderdo exceder,
por o6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatério registrados na ata de registro de pregos para o 6rgéo gerenciador e para os 6rgdos
participantes.

21.4.2. O quantitativo decorrente das adesdes 2 ata de registro de pregos a que se refere o subitem 21.4
ndo poderd exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de
registro de pregos para o orgdo gerenciador e drgdos participantes, independentemente do
numero de 6rgdos ndo participantes que aderirem.

Aplica-se o disposto no art. 163 da LCM 14/22 no ambito da execugdo das atas de registro de precos.

22.

DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO POR MEIO DE CONTRATO DERIVADO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, DA VIGENCIA DO CONTRATO, DOS PRAZOS DE
EXECUCAO, CONCLUSAO E ENTREGA E DA ALTERACAO CONTRATUAL.

22.1.

22.2.

22.3.

A contratacdo do fornecedor/prestador de servigos podera ser realizada por meio de contrato, decorrente
da conversdo da ata de registro de pregos, conforme minuta anexa a este Edital.

O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida em conformidade com
as disposig¢oes contidas no processo de contratagdo e na LCM 14/22, permitida a previsdo, no contrato
derivado, do quantitativo total do objeto indicado na ata de registro de pregos, mediante justificativa da
necessidade e defini¢do do cronograma de execugdo do objeto, quando cabivel.

A conversdo da ata em contrato devera ser solicitada por escrito pelo Secretario da pasta, descrevendo os
seguintes requisitos:

a) demonstragio da necessidade do quantitativo do objeto da contratagfo, possibilitando a
comprovagdo da quantidade ser realizada pelo consumo do objeto da licitagdo em periodo
anterior, juntando-se os relatorios e as justificativas cabiveis;

b) indicagdo do prazo de vigéncia do contrato;

¢) comprovagdo da vantajosidade da contratagdio, por meio de justificativa e de eventuais
documentos comprobatérios para demonstrar que o prego do objeto previsto na ata de registro
de pregos continua sendo compativel com o prego de mercado no momento da contratagéo,
possibilitando a consulta de sistema de banco de pregos ou outros meios aplicaveis;

d) Indicagdo do modelo de execugdo da contratagio, caso seja necessdria a alteragdo do que consta
no Termo de Referéncia.

e) anuéncia do contratato e o compromisso de manter o prego vigente na ata de registro de pregos
durante a vigéncia contratual, salvo na hipdtese de cabimento de reequilibrio econémico-
financeiro;
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f)  indicagdo da dotaglo orgamentéria.

22.3.1. Na hipétese de conversdo da ata em contrato, em ndo havendo indicagdo do cronograma de
execugdo do objeto, a Administragdo ndo sera obrigada a adquirir ou contratar o quantitativo
integral previsto no contrato, sendo devido ao Contratado somente somente o que for
efetivamente consumido.

22.4. A documentagdo encaminhada pela Secretaria serd analisada pelo(a) Agente de Contratagdo, a qual,
cumpridos os requisitos, formalizaré o(s) contrato(s), de acordo com a minuta anexa a este Edital.

22.5.  As demais regras a respeito da execugdo dos contratos respeitara o regime da LCM 14/22 e o disposto no
item seguinte.

23. DO CONTRATO ADMINISTRATIVO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

23.1. Em se tratando de licitagdo que ndo adotar o Sistema de Registro de Pregos, apds a homologagdo da
licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Contrato Administrativo ou emitido instrumento
equivalente.

23.2. O adjudicatério terd o prazo de 5 (cinco) dias iteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

23.2.1. Alternativamente a convocagdio para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragdo podera encaminha-
lo para assinatura por meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de até 5
(cinco) dias tteis, a contar da data de seu recebimento.

23.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatério e aceita pela Administragdo.

23.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

a) areferida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida
as disposi¢des da LCM 14/22;

b) o contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital, seus anexos e no Termo
de Referéncia;

¢) o contratado reconhece que as hipéteses de rescis@o sdo aquelas previstas na LCM 14/22.

23.4. O prazo de vigéncia da contratagdo sera aquele previsto no Termo de Referéncia.

23.5. O regime normativo dos Contratos Administrativos obedecera & disciplina prevista na LCM 14/22,
especialmente as regras do seu Titulo IV, além do disposto neste Edital e seus anexos.

23.6.  Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver
inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem &nus, antes da contratagdo.

23.7.  Nahipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante
o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias tteis, sob pena de aplicagio das penalidades previstas no edital
€ anexos.

23.8. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagdo da concessdo de garantia, se exigida, além das
demais condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante
toda a vigéncia do contrato.

23.9.  Na hipétese de o vencedor da licitagdio ndo comprovar as condi¢gdes exigidas ou se recusar a assinar o
contrato, a Administragio, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis
ao licitante, procedera conforme o disposto no item 19 deste Edital.

23.10. O contrato deveré ser assinado pelo representante legal do licitante vencedor (diretor, sécio da empresa
ou procurador), mediante demonstrag¢do dos seus poderes para tal.

23.11.  As demais regras a respeito da execugdo dos contratos respeitara o regime da LCM 14/22, incluindo as
regras de execugdo, alteragdo e extingdo do contrato, além do disposto no art. 163 da referida Lei.

23.12. Na hipotese de exigéncia de garantia no ambito do Termo de Referéncia, aplicam-se as disposi¢des do
art. 155a 161 da LCM 14/22.

23.13. A alocaciio dos riscos contratuais respeitara o disposto no Termo de Referéncia, na minuta contratual ou
outro documento inserido na fase interna do processo de contratagdo, observando-se, de qualquer forma,
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23.14.

a assungdo dos riscos ordinarios do ramo do objeto da contratagdo pelo Contratado, incluindo todos os
denominados fortuitos internos do negdcio, devendo observar todas as regras e normas técnicas aplicaveis
ao caso.

Na execuc¢do do contrato e sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o contratado podera

subcontratar partes do objeto da contratagdo até o limite autorizado, em cada caso, pela Administragfo,

conforme o disposto no Termo de Referéncia.

23.14.1. Em sendo admitida a subcontratagdo, o contratado apresentara & Administragdo documentagdo
que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.

23.14.2. Em sendo admitida a subcontratagdo, o Termo de Referéncia estabelecerd os critérios e as
condigdes para a subcontratagdo.

23.14.3. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta se
enquadrarem em alguma hipétese de conflito de interesses prevista no inciso V do art. 281 da
LCM 14/22.

24.

DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO DA CONTRATACAO

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

24.6.
24.7.

24.8.

24.9.

O Contratado devera fornecer os produtos/prestar os servigos na forma e no prazo previstos no Termo de

Referéncia.

Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,

serdo observadas as seguintes regras basicas:

24.2.1. Quando necessitar do produto ou da prestagdo de servigo, o 6rgdo publico interessado elaborara
um requerimento de compra/prestagdo de servigo, que contera, ao menos, as seguintes
informagdes:

a) identificagdo do 6rgdo publico solicitante;

b) descri¢do dos objetos a serem adquiridos ou os servigos a serem prestados;

¢) local onde serdo entregues os objetos ou prestados os servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestacdo dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificagdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f)  justificativa da quantidade do objeto da contratagdo e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responsavel pelo o6rgdo publico solicitante e/ou do Fiscal da
Contratagdo.

Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 24.2.1 sera encaminhado por meio

do Fiscal da Contratag@o ou do Secretario da pasta, por meio eletrénico, ao Contratado, o qual somente

podera ser enviado posteriormente 4 emissdo da requisi¢do de empenho e/ou da nota de empenho pelo
setor competente.

O contratado fornecera o produto ou prestara o servi¢o nos termos constantes do requerimento indicado

no subitem 24.2.1.

Salvo em situagdo excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o servigo quando

lhe for encaminhado o requerimento indicado no subitem 24.2.1.

A recusa fundamentada no subitem 24.5 ndo gera responsabilidade ou penalizagdo ao contratado.

O ndo cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo e a possibilidade de

responsabiliza¢do dos envolvidos.

Salvo em situagdo excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagdo dos servigos pelo licitante

contratado sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 24.2.1 configura a

concorréncia do licitante contratado para a nulidade da contratagdo.

Sem prejuizo do controle central da documentagdo, cada orgdo puablico mantera o controle,

preferencialmente em meio eletrénico, dos requerimentos a que se refere o subitem 24.2.1, de forma a

permitir a fiscalizagio de 6rgdos internos e externos.

25.

DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO/EXECUCAO DO OBJETO

25.1.

As condigdes de recebimento do objeto serdo previstas no Termo de Referéncia.
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25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

25.6.

Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,

serdo observadas as seguintes regras bdsicas:

a) Quando a entrega do objeto for realizada/prestacdo do servigo for concluida, caberda ao
CONTRATADO apresentar comunicagéo escrita, informando o fato ao fiscal da contratacéo, o
qual verificard o objeto fornecido/servigo prestado e confeccionara um termo de recebimento
provisorio, identificando os objetos/servigos, cuja finalidade é apenas para atestar que o
Contratado entregou os objetos/prestou os servigos na data estipulada na solicitag@o, fornecendo
uma copia do documento ao CONTRATADO.

b) Juntamente com a entrega do objeto/prestagdo dos servigos, ou no prazo indicado no Termo de
Referéncia, o CONTRATADO devera apresentar a nota fiscal correspondente, nos termos
definidos pelas regras contdbeis estabelecidas pelo érgdo municipal competente.

¢) Em se tratando de flagrante incompatibilidade do objeto entregue com as descrigdes do Termo
de Referéncia e demais documentos constantes no processo de contratagdo, o servidor
responsavel podera negar o recebimento provisério, incluindo o impedimento do
descarregamento da mercadoria.

Apds o recebimento provisério, o Municipio, por meio de comissio de recebimento, formada por trés

servidores, realizara, no prazo de até 15 (quinze) dias, a liquidagdo da despesa, isto é, a verificagdo da

compatibilidade do objeto entregue/servigo prestado com as especificagdes do Termo de Referéncia e do
requerimento mencionado no subitem 24.2.1, para fins de recebimento definitivo.

itui¢do a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, os requerimentos mencionadas no

24.2.1 poderio ser assinados pela comissdo de recebimento, para fins de recebimento definitivo

do objeto/servigo, preferencialmente em formato digital.

O termo de recebimento definitivo do objeto da contratagio devera ser emitido e assinado por todos os

membros da Comissdo, incluindo as eventuais discordéncias apontadas por qualquer um deles.

25.5.1. A Comissdo realizard inspe¢do minuciosa do objeto da contratagdo, acompanhados dos
profissionais encarregados pela requisi¢do da contratagdo, em caso de necessidade, com a
finalidade de verificar a adequag@o do objeto com as descrigdes e caracteristicas previstas no
processo de contratagdo.

25.5.2. Nas contratagdes em que ndo haja possibilidade de inspe¢dio do objeto da contratagdo in loco,
em razdo das suas caracteristicas, a comissdo ou o fiscal examinara os relatorios dos servigos
prestados e eventuais requisi¢des de contratagdo elaborados pelos 6rgdos municipais, para
averiguar a regularidade dos procedimentos adotados e confeccionar o termo de recebimento
definitivo.

25.5.3. Sempre que possivel, serdo registrados em imagens os produtos ou servigos recebidos
provisoriamente e/ou definitivamente, as quais serdo armazenadas em arquivo préprio de cada
orgdo publico, com registro de data da criagdo dos respectivos arquivos digitais.

No caso de a fiscalizag@o encontrar alguma inconsisténcia ou defeito no objeto da contratagdo, niio sera

confeccionado o termo de recebimento definitivo, devendo confeccionar relatério e, se cabivel,

encaminha-lo ao fiscal da contratagdo, o qual notificard a empresa para as devidas correg¢des, no prazo
estabelecido.

25.6.1. O contratado fica obrigado a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da
contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da sua qualidade,
quantidade ou aparéncia, cabendo a fiscalizag@o ndo atestar o recebimento até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

25.6.2. O documento fiscal relativo ao objeto da contratagdo recebido de forma parcial, em que haja
controvérsia a seu respeito, somente sera enviado para liquidagdo e posterior pagamento a partir
do momento em que for executado, de forma regular e total, o objeto da contratagdo, juntamente
com o termo de recebimento definitivo.

25.6.3. Em havendo razoes de interesse publico, a fiscalizagdo recebera definitivamente o objeto da
contratagdo com defeitos, hipétese em que o fiscal da contratagdo providenciara as diligéncias
necessarias para comunicagdo das autoridades competentes, objetivando a abertura de processo
administrativo sancionador e a realizagdo de outras medidas cabiveis, incluindo a retengio de
eventuais pagamentos devidos.
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25.7.

25.8.

25.9.

25.10.

25.11.

25.12.

25.13.

25.14.

25.15.

25.6.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, & qualidade ou a
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento, salvo
o0 montante necessario para garantir o abatimento de eventuais penalidades pecunidrias aplicaveis
e o ressarcimento de eventuais prejuizos sofridos pela Administragio, observado o disposto no
subitem anterior.
No caso de rejei¢do do objeto/servigo, o Contratado devera providenciar a imediata troca do
produto/refazimento do servigo sem vicio ou defeito, de acordo com o Termo de Referéncia e o
requerimento indicado no subitem 24.2.1, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas, contado da
notificacdo eletronica enviada pelo Municipio, ou outro prazo indicado no Termo de Referéncia ou pelo
Fiscal da Contratagdo, em decorréncia da natureza do objeto e/ou das circunstancias da contratagdo, sem
prejuizo da aplicag@o das sang¢des previstas no edital e seus anexos, ficando sob sua responsabilidade
todos os custos da operagdo de troca do produto/refazimento do servigo.
Apds a inspe¢do e eventuais regularizagdes de pendéncias, sera lavrado Termo de Recebimento
Definitivo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizagéio, disponibilizando
uma das vias para o Contratado.
Havendo necessidade de adaptagdo da Nota Fiscal, em decorréncia do conteido do Termo de
Recebimento Definitivo, a nota fiscal eventualmente emitida pelo Contratado devera ser
alterada/cancelada, adaptando-se as regras e orientagdes contabeis estabelecidas pelo 6rgéo municipal
competente.
Na hipétese de o termo de recebimento definitivo ndo ser elaborado tempestivamente, reputar-se-a como
realizado, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja
comunicado a Secretaria Municipal da Fazenda Publica, pelo e-mail: compras@capanema.pr.gov.br, até
5 (cinco) dias anteriores a exaustdo do prazo e desde que seja encaminhada, conjuntamente, a respectiva
nota fiscal e algum documento que comprove efetivo fornecimento/prestagdo do servigo.
Na hipoétese do subitem 25.10, a Secretaria Municipal da Fazenda Publica realizara os procedimentos para
a liquidag@o da despesa e pagamento, sem prejuizo da comunicagio ao 6rgdo competente, para a tomada
das providéncias cabiveis em relagfio aos responsaveis pela auséncia do termo de recebimento definitivo
de forma tempestiva, nos termos do regulamento.
O recebimento definitivo do objeto da contratagdo ndo exime o CONTRATADO, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposigdes legais
em vigor (Codigo Civil e Codigo de Defesa do Consumidor).
E vedado o recebimento provisério ou definitivo do objeto da licitagdo apenas por agente publico sem
vinculo efetivo com a Administragdo, salvo em hip6teses devidamente justificadas por escrito e inseridas
no processo de contratagdo ou na liquidagdo da despesa, em razdo da peculiaridade do objeto da
contratacdo.
A veracidade das informagdes contidas no termo de recebimento definitivo ¢ de exclusiva
responsabilidade dos membros da comissdo ou do servidor designado, se isentando de responsabilidade
o membro que consignar no respectivo termo a sua discordéncia no ponto controverso da fiscalizagéo.
A auséncia de confecgdo do termo de recebimento provisério ou definitivo podera ensejar a
responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos que se omitirem, aplicando-se o disposto no art.
218 da LCM 14/22, no que couber.

26.

DO PAGAMENTO

26.1.

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica para a conta bancaria do Contratado, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento definitivo, nos termos do item 25
deste Edital, ou conforme disposto no termo de referéncia ou contrato.

26.1.1. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma tnica, o pagamento
sera efetuado, em parcela Ginica, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento
definitivo do objeto da contratagéo. -

26.1.2. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma parcelada, o
pagamento sera efetuado, de forma parcelada, no prazo méximo de 15 (quinze) dias contados
do recebimento definitivo de cada parcela do objeto da contratagdo.
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26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

26.6.

26.7.

26.8.

26.9.

26.10.

26.11.

26.12.

26.1.3. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagio de servigo de forma continua, o pagamento
sera efetuado mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente a0 fornecamento
dos produtos/prestagdo dos servigos, desde que o Contratado encaminhe a nota fiscal e a
documentaciio para liquidacio de despesa até o 1° (primeiro) dia util de cada més.
26.1.3.1. No caso do subitem 26.1.3 O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento
definitivo dos produtos/servigos fornecidos/prestados no més anterior, por meio de
termo firmado pelo fiscal da contratagdo/comissdo de recebimento, conforme
indicado no Termo de Referéncia, constatando a regularidade da contratagdo e a
qualidade dos produtos/servigos, o qual sera emitido até o 5° (quinto) dia util de cada
més.
E vedada expressamente a realizag@o de cobranga de forma diversa da estipulada neste Edital, em especial
a cobranga bancéria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicagfio das sangdes
previstas no edital e indenizagdo pelos danos decorrentes.
O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovagdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagdo estabelecidos neste Edital.

26.3.1. Na hipdtese de irregularidade no registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua

situagdo perante o cadastro no prazo de até 10 (dez) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades
previstas no edital e seus anexos e rescisdo do contrato.
Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstdncia que impe¢a a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus ao Contratante.
No ato de liquidag8o da despesa, os servigos de contabilidade comunicardo aos érgdos da administragfo
tributdria as caracteristicas da despesa e os valores a serem pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei
n°4.320, de 1964.
A Administra¢do somente efetuara o pagamento apds a ocorréncia das seguintes hipoteses:

a) mediante a comprovacio da quitagdo dos tributos referentes ao objeto da contratagio;

b) mediante a reten¢dio de valores devidos a titulo de tributos incidentes sobre o objeto da
contratacio, bem como de créditos tributdrios inscritos em divida ativa em nome do
contratado, desde que ndo impugnados ou, se executados judicialmente, a execugio fiscal
ndo for embargada pelo contribuinte.

Ressalvada a retencdo dos valores referentes ao ISSQN que incidir sobre os servigos contratados, nos
rermos da legislagdo, o Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

26.7.1. Na hipdtese de o Contratado ser um MEI, ndo havera qualquer retengdo de valores referentes a

impostos incidentes sobre a execugdo do objeto da contratagdo.
No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela
incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.
Nio se aplica o disposto no subitem 26.8 quando o contratante nio tiver exigido garantia do contratado
para a execugdo da contratagéio, hipétese em que o pagamento da parcela incontroversa somente sera
liberado apds o encerramento do processo administrativo sancionador.
A Administra¢do deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou indenizagdes
devidas pelo contratado.
Salvo os descontos e retengdes de valores relacionados ao recolhimento de tributos incidentes sobre a
contratacdo, qualquer outro desconto ou retengdo de valor no pagamento devido ao licitante contratado,
incluindo os decorrentes de eventuais multas e indenizagdes devidas pelo contratado, sera precedido de
manifestagdo escrita pela Administragdo, no ambito do procedimento de liquidagdo de despesa, ou de
decisdo proferida no ambito do processo administrativo sancionador, em que serd garantido o
contraditério e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes sdo inerentes.
E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
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26.13. Todos os documentos fiscais, contabeis, bem como os relativos ao recebimento do objeto, a liquidagdo
de despesa e ao pagamento serdo confeccionados, preferencialmente, em formato digital, para que os
procedimentos sejam tramitados e a documentagido seja armazenada exclusivamente em formato
eletrdnico e/ou digital.

26.14. As despesas decorrentes da presente licitagiio correrdio 4 conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio, conforme indicado no processo de contratagéo.

26.15. Os agentes publicos lotados na Secretaria Municipal da Fazenda Publica, especialmente os
integrantes do Departamento de Contabil e Financeiro e da Tesouraria auxiliariio no controle da
observincia das normas legais e regulamentares quando da realizacfio da liquidacdo de despesa e
do pagamento das contrata¢des, devendo informar ao Secretirio Municipal da Fazenda Piblica e
ao titular da Controladoria Geral do Municipio qualquer irregularidade que encontrem ou de
documentos obrigatérios faltantes para a realizacio de suas atribui¢des.

26.16. A ndo observancia das normas legais e regulamentares, bem como a omisséo no controle da regularidade
do processo de liquidagdo de despesa e de pagamento pode ensejar a responsabilidade solidaria dos
servidores pela malversag@o de verbas publicas.

26.17. A recusa na realizagdo dos procedimentos contabeis, de prestagdo de contas e de pagamentos pelos
servidores, em razio da auséncia de regularidade no procedimento de liquidagdo de despesa e de
pagamento, ndo podera ensejar a responsabilizagdo administrativa dos servidores por insubordinagéo,
desidia ou outra conduta similar tipificada no Estatuto dos Servidores.

26.18. O Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo Contratado,
que porventura ndo tenha sido prevista no processo de contratagdo.

26.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de
atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento,
utilizando-se o IPCA como indice de corre¢do monetaria, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=IxNx VP
EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.
I = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

(6/100)

365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.

VP = Valor da Parcela em atraso.

27. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
27.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;
¢) dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagfo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de pregos, ou ndo entregar a documentagdo exigida
para a contratagio, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento ou atraso da execugdo do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaragdio ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa
durante a licitagdo ou a execug¢do do contrato;
i)  fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
j)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 .
CNPJ n° 75.972.76Qf000!-60 - www.c_ag_anema.m.gg»;,pl Pagina: 28
Edital Versdio LCM 1.23



Mumclplo de Capanema PR

27.2.

27.3.

27.4.

27.5.

27,

27.8.

Em néo havendo peculiaridades do objeto da contratago, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
na Ata de Registro de Pregos ou no Contrato, serdo observadas as regras basicas previstas neste Edital e
na LCM 14/22.
Seréa(do) aplicada(s) ao(s) responsavel(is) pelo cometimento da(s) infragdo(des) administrativa(s) as
seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Capanema/PR;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer 6rgéo publico de qualquer ente

federado

A sancao de /

a) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagido dos servigos mfi 10ras, a mult,a
sera de 2% (dois por cento) do valor previsto na requisigdo de fornecimento/prestacdo, por hora
de atraso;

b) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagdo dos servigos em dias, a multa
sera de 5% (cinco por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo, por dia
de atraso;

¢) quando houver um cronograma para o fornecimento do objeto/prestagéio dos servigos, a multa
sera de até 10% (dez por cento) do valor previsto na requisigéo de fornecimento/prestagio, pelo
descumprimento do cronograma, sem prejuizo da multa prevista na alinea “b” acima;

d) quando se tratar de fornecimento de produto ou de prestagdo de servigo para um determinade
evento, em que haja horario marcado para a realizagdo do fornecimento/execugdo do serv1<;0 a
multa sera de até 10% (dez por cento) do valor previsto na requisicdo de
fornecimento/prestagdo, por cada 15 (quinze) minutos de atraso, até o limite de 45 (quarenta
e cinco) minutos.

27.5.1. Em todas as hipéteses acima, serd tolerado o atraso, com aplicagdo de multa, até o limite de
tempo de atraso correspondente a 30% (trinta por cento) do valor previsto na requisicdo de
fornecimento/prestagdo. Caso haja extrapolamento do prazo de tolerdncia, serd considerada a
mexecur,:ﬁo total da contratac;ﬁo

JL TORIA, sem prejuizo da multa de mora, observara as seguintes regras:

a) multa de 0, 5% (cmco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do
processo de contratagdo, previsto no item 1.3 deste Edital, de acordo com a gravidade e as
consequéncias da conduta do licitante, nos termos do art. 227 a 229 da LCM 14/22, por infragéo
a qualquer clausula ou condig@io deste Edital, da Ata de Registro de Pregos, do Contrato ou do
Termo de Referéncia, nfio especificada nas alineas seguintes, aplicada em dobro na reincidéncia;

b) multa de até 15% (quinze por cento) sobre do valor estimado do processo de contratagdo
previsto no item 1.3 deste Edital, no caso de extingio/cancelamento da contratagdo por ato
unilateral da Administragdo, motivado por culpa do Contratado, havendo a possibilidade de
cumulagdo com as demais sangdes cabiveis;

c¢) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do processo de contratago previsto

A sangdio de IV II 'O DE LICITAR E
infragdes admmlstratwas prewstas nas aijneas "b"
nezcessidade ou reincidéncia e ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, o que impedira o
responsavel de licitar ou contratar com o Municipio de Capanema/PR, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

o ndn stfbitem 27.1 deste Edital, quando houver

deste Edital, bem como pelas infra¢des administrativas previstas nas alineas
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deste Edital que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo referida no subitem

anterior, ¢ impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

27.8.1. As sangdes de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica poderdo também ser
aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) tenham sofrido condenagio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou pelo
descumprimento das normas federais, estaduais e municipais no desempenho das suas
atividades empresariais e/ou profissionais;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

27.9.  Sem prejuizo da aplicagdo das medidas cautelares administrativas, as sangdes administrativas serdo
aplicadas apos regular processo administrativo, em que seja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
com os meios e recursos que lhes sdo inerentes, observando-se as regras de aplicagfio e fixagdo das .
sangdes e dos procedimento previsto na LCM 14/22.

27.10. A autoridade julgadora observara o limite maximo de sangdes pecunidrias, no percentual de 30% (trinta
por cento) sobre o valor estimado do processo de contratagdo previsto no item 1.3 deste Edital.

27.11.  Na hipétese em que a conduta cometida pelo licitante ou contratado causar prejuizos 4 Administragdo
Piblica municipal ou a terceiros, o valor da indenizag@o sera calculado independentemente do limite das
multas indicadas acima, devendo o valor da indenizagéio corresponder ao real valor do prejuizo causado.

27.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragiio ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

27.13. As multas aplicadas e as indenizagdes devidas serfio recolhidas em favor do Municipio de Capanema/PR,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente, ou, em caso de inadimpléncia, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicialmente.

27.14. Na hipotese de cobranca judicial a que alude o subitem anterior, serdo observadas as regras estabelecidas
no Codigo Tributario Municipal para fins de corregdo monetéria e juros, devendo ser acrescidos os
honorérios advocaticios, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa, e todas as custas
e despesas processuais.

27.15. A sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida das fases de instrugdo e
de julgamento do processo administrativo sancionador, porém, somente sera aplicada por decisfio do
Chefe do Poder Executivo municipal, ou por autoridade por ele designada.

27.16. As demais sangdes sdo de competéncia da Comissdo de Julgamento da Administragdo (CJA), na forma
da LCM 14/22 e seu regulamento.

27.17. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas disponibilizados pelos
orgdos de controle.

27.18. As sangdes previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

27.19. A aplicagdo das sangdes administrativas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagédo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

27.20. Aplicam-se as contratagdes publicas, no que couber, as disposi¢des dos arts. 408 a 416 do Cddigo Civil.

27.21. As sangdes administrativas contratuais previstas neste item 27 ndo impedem a aplicagdo, pela
Administragdo Pablica municipal, de outras san¢des previstas na Lei n° 12.846, de 2013 e na legislagdo
aplicavel.

27.22. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

27.23. Em havendo peculiaridades justificaveis, as sangdes administrativas observario as disposi¢des previstas
no Termo de Referéncia, na Ata de Registro de Pregos ou no Contrato Administrativo.
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28. DAS MEDIDAS CAUTELARES ADMINISTRATIVAS

28.1. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes finalidades:
a)  garantir o sucesso dos trabalhos instrutérios da Administragéo;
b) o ressarcimento do patriménio publico lesionado pela conduta ilicita do infrator;
¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo publico perante a coletividade;
d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo putblico por meio das
contratagdes.

28.2.  As cautelares administrativas préprias sdo aquelas que podem ser deferidas no ambito da propria
administragdo publica sem necessidade de intervengdo do Poder Judiciario.

28.3.  As cautelares administrativas impréprias sdo aquelas que para serem deferidas no dmbito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judiciario, por meio
de medida judicial auténoma, quando presentes as denominadas cldusulas de reserva de jurisdi¢do.

28.4. A decisio a respeito da aplicagdo de medidas cautelares administrativas proprias compete:

a) em primeira instancia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;
b) em segunda instincia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou a autoridade por ele
designada.

28.5. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares
administrativas impréprias, quando houver representagdo do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder
Executivo municipal, ou pela autoridade designada.

28.6. Em caso de risco iminente, a Administragdo podera, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras
sem a prévia manifestagdo do interessado.

28.7. Em ndo sendo a hipétese do subitem 28.6 e em se tratando de medida cautelar administrativa prépria, o
Orgéio Central de Contratagdes Piiblicas procedera a intimagdo do licitante ou contratado para, querendo,
manifestar-se, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da intimag&o.

28.8. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas préprias tipicas e atipicas, a Administra¢do
podera aplicar as seguintes:

a) suspensdo e reten¢do do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assungdo imediata do objeto da contratagdo, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupagdo e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execugdo do contrato e necessarios a sua continuidade;

28.9. A medida prevista na alinea “a” do subitem 28.8 aplica-se no ambito do processo administrativo
sancionador, nfo se confundindo com a suspensdo ou a reten¢do do pagamento pela Secretaria Municipal
da Fazenda Publica no &mbito dos procedimentos de liquidagdo de despesa e de pagamento, nos termos
deste Edital e da LCM 14/22.

28.10. Aplicada a medida prevista nas alineas *¢” ou “d” do subitem 28.8, a Administragdo podera dar
continuidade & execugdo do objeto da contratagdo, por execugdo direta ou indireta, quando cabivel.

29. DA REVOGACAO E ANULACAO

29.1.  Ficaassegurado ao Municipio de Capanema o direito de revogar a licitagdo por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em virtude de vicio insanavel,
nos termos do art. 48, VIII da LCM 14/22.

29.2. A declaragdio de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos atos que
diretamente dele dependam.

29.3. Quando da declaragdio de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente indicara
expressamente os atos a que ela seestende.

29.4. A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigagdo de indenizar pela Administragéo.

29.5. A nulidade da contratagfio opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o contrato,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

29.6. Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse publico ou aos demais
interessados.
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A revogagdo ou anulagdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
A autoridade competente para anular ou revogar a licitagdo ¢ o Prefeito Municipal.

30.

DA RESPONSABILIDADE DO LICITANTE E DO CONTRATADO

30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

30.5.

30.6.

30.7.

O licitante e o contratado sdo objetivamente responsaveis, no dmbito civil, pelos danos causados
diretamente a Administrag@o ou a terceiros, decorrentes de suas condutas em qualquer fase ou etapa do
certame e na execuc¢do da contratagdo.

No éambito administrativo o licitante e o Contratado sdo responsaveis pelos danos causados a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta contratagdo.

O Contratado sera responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugo
desta Contratago.

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto da contratagdio ndo exclui a responsabilidade do
Contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo da contratagdo, bem como de vicios
aparentes ou ocultos do objeto adquirido/servigo prestado.

O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com
os artigos 12, 13, 18 e 26, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

O Contratado obriga-se a prestaciio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

Incumbe ao Contratado o 6nus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

3l.

DAS MEDIDAS DE ANTICORRUPCAO, DE COMPLIANCE E DO CONFLITO DE
INTERESSES

31.2.

31.3.

31.4.

Em atendimento a Lei n® 12.846/2013, os licitantes devem observar o mais alto padrdo de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratagdio e de execugio do objeto contratual.
Para os propésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) '"Pritica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a ag¢do de servidor publico no processo de licitagdo ou
na execugdo de contrato;

b) "Pratica Fraudulenta': A falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

¢) '"Pratica Colusiva': Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representante ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer
pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) "Pratica Coercitiva': Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execugdo do contrato;

e) "Pratica Obstrutiva':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaracdes falsas
ao representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente
a apuraglo de alegagdes de pratica prevista nas alineas anteriores e na verificagio da
qualidade e quantidade do objeto da contratagdo;
(ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio
promover inspe¢do do objeto/servigo.
O servidor pablico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuracfio pelo Fiscal da Contratagfio, para a Procuradoria-Geral do
Municipio e para a Controladoria Geral do Municipio, que adotarfo as providéncias necessdrias.
Nao podera participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa decisoria da fase interna da respectiva
licitagdio, de qualquer etapa da fase externa na licitagdo ou da execugdo, controle e fiscalizagdo da
contratagdo o agente publico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de sécio ou administrador

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321

CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pagina: 32

Edital Versiio LCM 1.23




Municipio de Capanema - PR RN TR

|
3
3

desta, que pretenda contratar ou que contrate com a Administragdo, ou que dele seja conjuge,
companheiro ou parente em Imha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

31.5.  Asvedagdes de que trata o subitem 31. 4 estendem-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagio na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

31.6. O agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 31.4 e 31.5 deverdo declarar-se suspeitos
no processo de contratag:ﬁo a partlr da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

31.7.  Além do disposto no subitem 4.2 deste Edital, ndo poderio participar das contratacdes, direta ou
indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) aempresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

¢) apessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagio, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sangdio de impedimento ou de inidoneidade que lhe
foi imposta por qualquer 6rgéo publico, de qualquer ente federado;

d) apessoa fisica ou juridica que teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administracao,
no dmbito do processo de contratagdo subsequente para o mesmo objeto, independentemente do
esgotamento dos recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar
administrativa prevista no inciso II do art. 247 da LCM 14/22;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgéo interessado na contratagdo ou com agente
publico que desempenhe fung¢@o no respectivo processo de contratagdo ou que atuara na
execugdo, controle ou fiscalizagdo da contrata¢do, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f)  as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

g) a pessoa fisica ou juridica que, nos cinco anos anteriores a divulgagio do edital de licitagéo,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

31.8.  Configura conflito de interesses apos o exercicio de cargo, fungdo ou mandado no dmbito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:

a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdo privilegiada obtida em razdo das
atividades exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragdo, destituicdo, demissdo ou
aposentadoria:

(i) celebrar com 6rgdos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais
contratos de servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados,
ainda que indiretamente, ao 6rgdo ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou
emprego; ou

(ii) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgio ou
entidade em que haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento
relevante em razdo do exercicio do cargo ou emprego.

31.9.  Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 31.8 a vedagéo de
contratago prevista na alinea “¢” do subitem 31.7, no que couber.

32. DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DAS CONTRATACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR

32.1. No éambito desta contratagdo serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da

moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade,
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do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregagfio de fungdes, da motivagéo, da vinculagio
ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade, do desenvolvimento sustentavel, do
desenvolvimento local, da cooperagéo, da cidadania e, em especial, o principio republicano, o qual impde
direitos e deveres para todos os cidaddos, assim como as disposi¢des da LINDB.

32.2.  Considera-se como concretizagdo do principio da igualdade material e ndo viola o principio da igualdade
formal em contratagdes pablicas municipais a aplicagdo das normas:

a) destinadas ao fomento de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte; e

b) da Politica Municipal de Contratagdes Publicas.

32.3.  As contratagdes pablicas municipais tém por objetivos:

a) assegurar a sele¢@o da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a
Administragdo Publica municipal, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto,
observando-se as normas da Politica Municipal de Contratagdes Publicas;

b) assegurar a aplicagdo da igualdade formal e material entre os licitantes, bem como a justa
competi¢do, observando-se as normas da Politica Municipal de Contratagdes Publicas;

€) evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e .
superfaturamento na execugio dos contratos;

d) incentivar a inovagio e o desenvolvimento local sustentavel.

32.4.  Compreende-se como mais vantajosa para a Administragdo Publica municipal a contratagdo que melhor
compatibilize os fatores custo-beneficio, levando-se em consideragéo:

a) aeconomicidade;

b) a qualidade, durabilidade, eficiéncia, eficacia do objeto da contratagdo;

¢) o investimento privado e a geragdo de emprego e renda no 4mbito local;

d) o efeito na arrecadagéio de tributos no &mbito local;

e) o desenvolvimento local e o desenvolvimento sustentavel.

33, DA POLITICA MUNICIPAL DE CONTRATACOES PUBLICAS E DO PROGRAMA
“COMPRAS CAPANEMA”

33.1. O processo de contragdo e a execugdo do objeto contratual observardio as normas da Politica Municipal
de Contratagdes Publicas e do Programa “Compras Capanema” estabelecidas na Lei Complementar
Municipal n® 14/2022 e seus regulamentos.

33.2.  Sdo objetivos do programa “Compras Capanema’:

a) a utilizacdo do poder das contratagdes da Administragdo Publica municipal como vetor do
desenvolvimento econémico e social local e regional;

b) o planejamento dos gastos publicos;

¢) ageragdo de externalidades positivas, como o incentivo 2 Microempresa e 8 Empresa de Pequeno
Porte, o fomento aos empreendedores locais, bem como a circulagdo e a manutengdo de verbas
provenientes do orgamento piblico dentro do territério municipal;

d) aampliacdo da eficiéncia das politicas publicas e dos servigos publicos;

e) o incentivo a inovagdo tecnologica e a geragdo de emprego e renda no dmbito municipal e
regional.

33.3.  Sdo diretrizes do programa “Compras Capanema’:

a)  instituir o plano estratégico das contratagdes no dmbito da Administragdo Pablica municipal, por
meio de uma visdo proativa, multidimensional e que envolva todo o ciclo da contratagéo;

b) inovar os processos de gestdo, buscando mais agilidade, eficiéncia e transparéncia no trato dos
recursos publicos destinados as contratagdes publicas, promovendo a padronizagdo dos produtos
e servigos, avangos tecnoldgicos, treinamento e qualificacdo dos servidores envolvidos,
ampliagdo dos prazos e meios de divulgagdo das contratagdes publicas;

¢) buscar o aprimoramento continuo do programa, incluindo o compartilhamento de informacdes
gerais sobre as contratagdes publicas municipais com os fornecedores locais, instituindo
parcerias com entidades de representagido empresariais, cooperativas e associagdes, tendo como
finalidade a ampliag@o e a qualificagdo das contratagdes locais e regionais;
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d) criar mecanismos para fomentar e facilitar a participag@o de fornecedores locais nas contratagdes
publicas.

34.

DAS DISPOSICOES FINAIS

34.1.

34.2.

34.3.

34.4.

34.5.

34.6.

34.7.

34.8.

34.9.

34.10.

34.11.

34.12.

34.15.

O resultado e demais atos do presente certame sera divulgado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio
de Capanema através do enderego eletronico https://www.capanema.pr.gov.br/doe, e no Portal de
Transparéncia do Municipio através do enderego eletronico www.capanema.pr.gov.br/.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagio e apresentagdo de suas propostas e o Municipio de

Capanema ndo serd, em caso algum, responsdvel por esses custos, independentemente da condugio ou do

resultado do processo licitatorio.

Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informag¢Ges e dos documentos

apresentados em qualquer fase da licitagdo.

E facultado ao(a) Pregoeiro(a), a Procuradoria-Geral do Municipio ou a outra autoridade ou orgdo

competente, em qualquer fase ou etapa do processo de contratagdo, a promogéo de diligéncia destinada a

esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou

informagdo que deveria constar do processo em momento anterior.

Das sessdes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, devidamente assinadas pelo(a) pregoeiro(a).

No julgamento das propostas e da habilitagdio, o(a) pregoeiro(a) podera relevar omissdes puramente

formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislagdo vigente.

Na hipétese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condigdes apresentadas pelos licitantes,

prevalecerdo sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos documentos que o integram,

especialmente o Termo de Referéncia.

Salvo as excegdes previstas neste Edital, os documentos exigidos para habilitagdo ndo poderdo, em

hipétese alguma, ser substituidos apds o protocolo, ndo podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao

prazo fixado.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame

na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente no

mesmo horario, desde que nédo haja comunicagdo do(a) pregoeiro(a) em sentido contrario.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-

se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal

dz Capanema.

Casos omissos e duvidas que ndo gerem divergéncias entre participantes e a Administragdo serdo

resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a).

34.11.1. Casos omissos e eventual duvida a respeito da interpretagdo das normas legais e regulamentares
a respeito da LCM 14/22 e deste Edital sera sanada por meio de consulta formal a PGM e
decidida, ao final, pelo Chefe do Poder Executivo municipal.

As normas deste PREGAO serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os

interessados, e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo comprometa a afericdo da

habilitag3o do licitante nem a exata compreensdo de sua proposta, ndo implicard o afastamento de
qualquer licitante.

que a proponente deve, para a apresentagdo da PROPOSTA e DOCUMENTOS DE HABILITACAO,
bem como dos demais DOCUMENTOS, ao se valer do EDITAL, inteirar-se de sua composi¢do, tomando
conhecimento, assim, das condigdes administrativas e técnicas que norteardo o desenvolvimento das fases
e etapas deste processo de contratagdo e na execucgdo da contratagdo, de sorte que todos os aspectos
mencionados em cada documento deverdo ser observados, ainda que néo repetidos em outros.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

Awvenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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ANEXO 1 Termo de Referéncia ou Termo de Referéncia Definitivo, se houver (juntado na fase interna).
ANEXO 11 Modelo Procuragio para Credenciamento para Pregdo na forma PRESENCIAL
ANEXO 111 Modelo de Declaragdo unificada
ANEXO IV Modelo de Declaragdo de Enquadramento - ME/EPP.

ANEXO YV | Modelo de Proposta Definitiva de Pregos para Pregdo na forma ELETRONICA

AN [ Modelo de Declaragio de Garantia Técnica
EXO VI
AN | Modelo de Declaragdio de Suporte Técnico
EXO VIl
ANEXO VIII Minuta da Ata de Registro de Pregos
ANEXO IX Minuta do Contrato Administrativo

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada

Parque Caminho do Colono, aos 31 dias do més

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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